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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL N.° 25/99

O Prefeito do Municipio de Tieté faz saber que abrird inscrigbes para candidatos ao
Concurso Publico abaixo relacionado, destinado ao preenchimento de vagas de empreges
permanentes do Quadro de Pessoal da Prefeitura, regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho:

- ESTAGIARIO DE GUARDA MUNICIPAL — 04 (quatro) vagas para sexo feminino e 20 vagas para

o de sexo masculino, carga horéaria de 44 horas semanais, referéncia “05-A”, correspondente a

remuneragdo mensal de R$403.31 (quatrocentos e trés reais e trinta @ um centavos), acrescidos

de 40% (quarenta por cento) de adicional de periculosidade calculados sebre 0 salario basico.
REQUISITOS EXIGIDOS

Escolaridade: 1° grau completo.

idade : maior de 19 anos.

INSTRUGOES ESPECIAIS

© concurso destina-se ao preenchimento de emprego atualmente vago, dos que se
vagarem e forem necessérios & Administracdo, e dos que forem criados durante o prazo de
validade deste concurso e regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho.

,’/\ REQUISITOS PARA INSCRIGAO

01 - ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués nas condicdes previstas pelo
Decreto n°® 70.391/72;

02 - estar quites com o servi¢o militar;

03 - ndo registrar antecedentes criminais;

04 - estar em gozo de seus direitos politicos;

05 -é vedada a inscricdo de ex-integrante do quadro de servidores e que tenham sido
afastados ou demitidos por justa causa ou a bem do servigo pablico;

06 -gozar de boa satide fisica e mental e néo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das fungdes que competern aos empregos a que Concorre;

07 -ndo ter sofrido, no exercicio da fungao pablica, penalidade por prética de atos
desabonadores.

08 — possuir carteira nacional de habilitagdo no minimo categoria "B”

PRACA DR. J. A. CORREA, 01 - CEP 13530-000 - CX POSTAL 03 - TIETE - SP - FONE (015) 282-2011 - FAX (015) 282-2445
C.G.C. 46.634.598/0001-71



Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

DA INSCRIGCAO
No ato da inscrigdo, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos

a) Copia do documento de identidade,

b) 01 (uma) foto 3x4 recente,

¢) comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$5,00 (cinco reais),
como ressarcimento das despesas com material dos servigos prestados.

d) o candidato aprovado para entrevista devera, até 02 (dois) dias Uteis anteriores a
entrevista, apresentar o atestado de antecedentes criminais.

Os demais documentos serdo solicitados aos candidatos aprovados, quando convocados
para assumirem as vagas.

O candidato devera preencher e assinar a ficha de inscrigdo, recebendo no ato o
protocolo, com a identificagdo de seu nimero de inscricdo, que juntamente com sua cédula de
identidade deverdo ser apresentados no recinto das provas. - _

Nao serdo recebidas inscricdes por via postal.

N&o sera admitida a inscrigdo condicional ou proviséria.

No caso de inscricdo por procuracio, devem ser apresentados o instrumento de mandato,
com firma reconhecida, documento de identidade do procurador e os documentos relacionados
nos itens “a”, “b”, e “c”.

Em nenhuma hipétese havera devolugéo da importancia paga a titulo de ressarcimento
das despesas com material e servigos.

Néo serdo admitidas inscrigcbes, uma vez encerradas o prazo a elas destinado.

Julgado o pedido de inscrigédo, o Presidente da Comissdo de Concursos expedira a
homologacdo das mesmas, desde que todos os documentos solicitados tenham sido
apresentados. Serd publicada e afixada no Pa¢o Municipal lista das inscrigdes
homologadas.

AS lNSCRIGQES SERAO REALIZADAS DO DIA 08 A TE O DIA 12 DE NOVEMBRO DE
1999, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS 13 AS 16 HORAS, NA SEDE DA PREFEITURA,
LOCALIZADA A PRACA DR. J. A. CORREIA, S N.°, CENTRO.
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

DAS PROVAS, DO CRITERIO E JULGAMENTO.
A selecfo seré feita através dos seguintes procedimentos:

a) prova escrita - carater eliminatdrio, valerd 100 (cem) pontos. Somente serfio considerados
aprovados e aptos para a prova fisica, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
{cingiienta) pontos.

b) prova fisica - carater eliminatério, valendo 100 (cem) pontos. Somente serdo considerados
aprovados e aptos para a entrevista os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cingiienta) pontos.

'b) entrevista de capacitagdo para o emprego - carater eliminat6rio, valera 50 (cingilenta)
pontos, e somente serfo aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 25 (vinte e cinco)
pontos.

A PROVA ESCRITA, sera composta dos seguintes programas:

Médulo 1 — HISTORIA, GEOGRAFIA E ATUALIDADES.

Contera 20 (vinte) questfes de mditipla escolha com matérias relativas ao 1° grau,
valendo o total de 20 (vmte) pontos N

Médulo 2 - MATEMATICA

Contera 10 (dez) questbes abrangendo-—-cdlculo aritmético, figuras geométricas e
resolugbes de questdes, valendo o total de ‘Q(dez) pontos;f;,

S~ —

Médulo 3 - PORTUGUES

Conteré 5 (cmco) questées abrangendo gramatica da llngua portuguesa e literatura

do autor MACHADO DE ASSIS, valendo o total de 10 (dez) pontos; uma redagao -cujo tema sera
apresentado no dia da realizag8o da prova, de no minimo 15 e no maximo 20 finhas, valendo o
total de 30 (trinta) pontos e 5(cinco) questdes de interpretagéo de textos valendo o total de 25
(vinte e cinco) pontos.

PRACA DR. J. A. CORREA, 01 - CEP 18530-000 - CX POSTAL 03 - TIETE - SP - FONE (015) 282-2011 - FAX (015) 282-2445
C.G.C. 46.634.598/0001-71



- Prefeitura do Municipio de Tieté

"ESTADO DE SAO PAULO

O n#do comparecimento a qualquer das provas excluirda o candidato do concurso,
considerando sem efeito as provas porventura ja realizadas, ndo ihe sendo permitido prestar as
provas subseqlientes. '

A PROVA FiSICA sera composta dos seguintes programas:

Exercicio 1 - TESTE DE COOPER (masculino e feminino)

- Corrida em pista com tempo de prova estipulado em 12 minutos, valendo o total de 40
{quarenta) pontos, de acordo com a seguinte tabela:

MASCULINO:

Até 1.800 metros 05 pontos
1.801 a 1.900 10 pontos
1.901 a 2,000 15 pontos
2.001 a 2.100 15 pontos
2.101 a 2.200 20 pontos
2.201 a 2.300 25 pontos
2.301 a 2.400 30 pontos
2.401 a 2.600 35 pontos
acima de 2.601 40 pontos
FEMININO:

. metros 00 p
1.601 a2 1.700 05 pontos
1.701 a 1.800 10 pontos
1.801 a 1.900 15 pontos
1.901 a 2.000 20 pontos
2.001 a 2.100 25 pontos
2.101 a 2.200 : 30 pontos
2.201 a 2.400 35 pontos
acima de 2.400 40 pontos
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

Exercicio 2 - Flexdes Abdominais - Feminino

- Com tempo de prova de 01 minuto, valendo o total de 30 (trinta) pontos, de acordo com a

seguinte tabela de pontuagéo.

Até 30 00 pontos
31a35 05 pontos
36 a 40 10 pontos
41a45 15 pontos
46 a 50 20 pontos
51a55 25 pontos
acima de 56 30 pontos

Exercicio 3 - Teste de Barra (masculino)

- Valendo o total de 30 (trinta) pontos, de acordo com a seguinte tabela de pontuagao:

pontos
06 a 08 05 pontos
09 a 11 10 pontos
12a 14 15 ponios
15a 17 20 pontos-
18a 20 25 pontos
acima de 21 30 pontos

Exercicio 4 - Teste de Agilidade (masculino e feminino)

- Composta de 3 piques de 9 metros cada um, combinados, sendo obrigatérib 0 uso de
ténis, valendo até o total de 30(trinta) pontos, de acordo com a seguinte tabela de

pontuagdes:

até 10 segundos 00 pontos
9,9 a 9,5 segundos 05 pontos
9.4 a 9,0 segundos 10 pontos
8.9 a 8,5 segundos 15 pontos
8,4 a 8,0 segundos 20 pontos
7,9 a 7,5 segundos 25 pontos
abaixo de 7,4 30 pontos
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

A prova escrita, fisica e a entrevista realizar-se-&o em Tieté, em dia, hora e local a serem
designados, quando da publicagdo das homologagfes das inscrigbes do resuitado da prova escrita
e da fisica, em jornal focal.

O candidato devera comparecer ao local da realizagdo das provas com 30 (trinta) minutos
de antecedéncia, munidos do protocolo de inscrigio e cédula de identidade.

N&#o ser4 admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para inicio das mesmas. N&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, nem aplicag@o de provas fora do horério e local designados.

Durante a realizacBo das provas néo serd admitido consuita a legislacBes, livros ou
qualquer outro material (maquina de calcular, etc.).

Estara automaticamente excluido do concurso o candidato que:

a) for descortés com quaiéquer dos examinadores, executores e auxiliar, ou autoridades

presentes.

b) for surpreendido, durante a realizagfo de qualquer prova em comunicagdo com outro
candidato, bem como se utilizando livros, notas ou impressos ndo permitidos.

©) ndo comparecer ou chegar com atraso a quaisquer provas ou entrevista.

DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

A pontuagéo final, para efeito de classifi cagio, serd a soma dos pontos obtidos na prova
escrita, fisica e entrevista.

Apés o julgamento das provas sera elaborada lista de classificag8o, a qual sera publicada
em jornal local.

Os canditatos serdo classificados por ordem decrescente de valor das notas obtidas nas
fases do concurso.

Em caso de empate na classificagdo, terd preferéncia sucessivamente o candidato que:

1 - obtiver maior nota na prova escrita
Il - obtiver maior nota na prova oral

11l - tiver maior namero de filhos

1V - apresentar maior idade cronolégica
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

O candidato somente podera apresentar fundamentado pedido de revisdo, relativamente
ao resultado de cada prova, indicando, com precisdo, as questdes e os pontos a serem objeto de
revisdo, sob pena de indeferimento fiminar. O citado recurso sera redigido ao Presidente da
Comiss&o Municipal de Concursos, no prazo de 03 (irés) dias contados da divulgagéio dos
resultados através de jomal local. ‘

DA CONVOCAGAO PARA ADMISSAO
A convocacéo para admisséo dos candidatos classificados obedecera o seguinte critério:
- Seré chamado primeiramente o candidato que obtiver a maior nota final.

A aprovacdo dos candidatos no concurso ndo gerard o direito a nomeagdo. Ficard a

-critério da Administragéo a convocacgio dos candidatos habilitados, e obedecera rigorosamente a

ordem de classificagdo. Findo o prazo de validade do concurso, nenhum direito serd garantido ao
candidato. - :

Para efeito de admisséo, o candidato classificado e convocado fica sujeito &4 aprovacéo
em exame meédico, que avaliara a capacidade fisica e mental, de acordo com a especificidade do
trabalho.

E assegurado ao candidato desclassificado nos termos do sub-item anterior o direito de
recorrer da decisdo prolatada pela junta muitidisciplinar, no prazo de 03 (trés) dias, contados da
data da publicacdo do resuitado oficial.

No ato da posse o candidato devera declarar, por escrito, se € titular de outro cargo ou
emprego puablico. A posse devera verificar-se no prazo de 30 (frinta) dias, a partir da data da
publicacdo da portaria, através da imprensa local, ou por edital afixado na portaria do Pago
Municipal.

O prazo a que se refere o item anterior podera ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias,
desde que o interessado o requeira, antes do término dos primeiros 30 (trinta) dias.

O candidato que recusar a contratacdo ou, nomeado deixar de comparecer ao Servico
publico dentro de 72 (setenta e duas) horas para iniciar suas fungdes e atividades, perdera os
direitos decorrentes de sua aprovacgdo sendo, portanto, excluido da lista de classificagéo.

A Administragéo direta poderé exigir dos candidatos classificados, além da documentacédo
prevista na Consolidacdo das Leis do Trabalho, outros documentos comprobatérios de bons
antecedentes morais e criminais, e de habilitagdo legal que julgar necessario.

O prazo de validade deste concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da data da sua
homologacéo, renovavel por idéntico periodo, através de Decreto, a critério da Administracio.

O candidato devera manter, durante o prazo de validade do concurso, 0 seu enderego
atualizado, para eventual convocagio, ndo the cabendo quaiquer reclamagdo caso ndo seja
possivel convoca-io por falta da atualizagéo.
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

DISPOSICOES FINAIS

A inscrigio dos candidatos importard no conhecimento das instrugbes constantes no
presente edital. '

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou irregularidades
constatadas posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigdo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comjs

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
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