Prefeitura do Municipio de Tieté
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021
ANALISE CURRICULAR

O Prefeito do Municipio de TIETE/SP, usando de suas atribuicdes legais nos termos do artigo
37 da Constituicdo Federal, Inciso Il, faz saber que fara realizar, por intermédio do
Departamento de Vigilancia em Salde, vinculado a Secretaria de Saude e Medicina
Preventiva, torna publico que se encontram abertas as inscricdes para o0 processo seletivo
simplificado visando o provimento de VAGAS POR PRAZO DETERMINADO, pela
necessidade temporéria e de excepcional interesse publico do Municipio, junto ao
Departamento de Vigilancia em Saude, mediante o disposto neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — A anélise dos curriculos, objeto do presente processo, serd pautada no Artigo 37, inciso
IX, da Constituicdo da Republica, nas disposi¢Bes contidas na Lei Municipal n° 3.757/2019.
12 — O processo seletivo simplificado tem carater eliminatério e classificatorio,
compreendendo analise curricular.

1.3 - As contratacOes que se referem o presente processo seletivo simplificado se dardo por
até 12 (doze meses), podendo ser prorrogadas uma vez por igual periodo.

2. DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO

2.1- O Processo Seletivo Simplificado seréd organizado e conduzido pelo Municipio de Tieté
através da Comissdo composta por Servidores Publicos Municipais nomeados pela Portaria
n. 17.262/2021 de 15 de abril de 2021.

3. DAS FUNCOES E ATRIBUICOES

3.1 Agente de Fiscalizacdo Sanitaria

A) Requisitos: Ensino Médio ou Equivalente, conhecimento basico em introducdo a
Informatica, em Software de Edicdo de Textos e de Planilhas; e, de
Acesso a Rede Mundial de Computadores; habilitacdo para conducdo de veiculos na
categoria "AB".

B) DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Atua na fiscalizacdo sanitaria do Municipio.

DESCRICAO DETALHADA DAS FUNGOES:

Executa tarefas de inspecdo e fiscalizacdo sanitaria de estabelecimentos comerciais,
industriais e locais onde se realizam espetaculos pablicos quanto a sua higiene e alvara de
funcionamento inspeciona logradouros |diversos passiveis de contaminacdo e surtos de
infeccdo; elabora relatorios, comunicacfes e notificacfes; promove a coleta de dados para
levantamentos estatisticos para analise da situacdo sanitaria do municipio; lavra auto
de infragdo sanitaria; instaura processo administrativo sanitario; interdita cautelarmente
estabelecimentos publicos ou particulares; apreende cautelarmente produtos; faz cumprir as
penalidades aplicadas pelas autoridades sanitarias competentes; e, executa outras tarefas
de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua especialidade e ambiente
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organizacional e, executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

4.

DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2021

ETAPAS DATA FORMA DE | ENDERECO ELETRONICO
ENVIO
1 | Inscri¢bes 04/05/2021 Correio faturamento.saude@tiete.sp.gov.br
06/05/2021 eletrénico
2 | Resultado 11/05/2021 Site da | www.tiete.sp.gov.br
preliminar  da Prefeitura
analise Municipal e
curricular Imprensa Oficial
3 | Recurso do | 12/05/2021 Correio faturamento.saude @tiete.sp.gov.br
Resultado 13/05/2021 eletrénico
Preliminar  da
Analise
Curricular
4 | Analise de | 14/05/2021 Site da | www.tiete.sp.qgov.br
Recurso do Prefeitura
Resultado Municipal e
Preliminar Imprensa Oficial
5 | Resultado Final | 17/05/2021 Site da | www.tiete.sp.qgov.br
Prefeitura
Municipal e
Imprensa Oficial
6 | Homologagéo 17/05/2021 Site da www.tiete.sp.gov.br
Prefeitura
Municipal e
Imprensa Oficial

Obs.: O cronograma de atividades pode sofrer
necessidades.

5 - DAS INSCRICOES

alteracdes de acordo com as

5.1 — As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente na forma descrita neste Edital.

5.2 — Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.3 — A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.4 — Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou extemporanea.
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5.5 — Nao serd admitida, sob qualquer pretexto, inscrigcdo feita por fax, via postal, presencial
ou outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5.7 — Para comprovacao dos documentos constantes no curriculo serd necessario apresentar
copias dos respectivos certificados e historico, carteira de trabalho e afins, também via correio
eletronico.

5.8 — Os dados constantes do curriculo sdo de inteira responsabilidade do candidato, inclusive
quanto a erros, omissdes ou incorre¢des. Em caso de falsa declaracdo, o candidato se sujeitara
as sancOes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do artigo 10 do
Decreto Federal n. 83.936/79.

5.9 — A qualquer tempo, ap6s processo administrativo com garantia do contraditorio e da
ampla defesa, poderdo ser anulados os atos de inscri¢do, prova ou contratacdo do candidato,
caso seja confirmada a falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade quanto aos
documentos apresentados.

5.11 — A inscricdo sera realizada no periodo de 04/05/2021 a 06/05/2021, devendo os
interessados, encaminhar curriculo, bem como documentos comprobatérios dos dados
constantes do mesmo, para o e-mail: faturamento.saude@tiete.sp.gov.br.

5.11.1 — Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade
de Brasilia-DF;

6. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NAS FUNQ@ES

6.1 — O candidato selecionado neste processo seletivo celebrard contrato juridico-
administrativo temporario, se comprovar na data da assinatura:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicéo de igualdade de direitos
com 0s brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢éo de igualdade e gozo dos
direitos politicos na forma do art. 12, § 1° da Constitui¢cdo da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigacfes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo
masculino.

e) Ter 18 anos completos até a data de assinatura do contrato.

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, a ser aferida por
exame admissional;

g) Nao ter sido demitido a bem do servico publico nos Gltimos 5 (cinco) anos.

h) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso nos fungdes, nos termos do Anexo | deste
Edital.

6.2 — O candidato que, na data da assinatura do contrato temporario, ndao reunir os requisitos
enumerados no item 6.1 deste Edital, ou que por qualquer motivo ndo puder comprova-los,
perdera 0 respectivo direito.
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7. DA CLASSIFICACAO

7.1 — A ordem de Classificacdo dos candidatos sera definida considerando critérios deste
Edital.

7.2 — Da Anélise de Curriculo;

7.2.1 — Na anélise da Titulacdo Académica, enquanto requisito classificatério serd computada
crescido a maior pontuagdo conforme a tabela abaixo. (item. 8.2)

7.2.2 — A analise Curricular seréa realizada pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

8 - CRITERIOS PARA PONTUAGAO
8.1 — Requisito obrigatdrio/eliminatorio: Comprovacao do requisito previsto no item 3 deste

edital.

CRITERIOS CONDICAO PONTUACAO

01 | Ensino Superior | Diploma ou certificado de | 3,00
(graduagao) concluséo do curso

02 | P6s-Graduacéo Diploma ou certificado de | 2,00

concluséo do curso
03 | Tempo de Servico na | Documento que comprove a | 0,4 a 2,00
funcéo atuacdo do profissional na
funcdo pretendida referente
aos ultimos 05 (cinco) anos,
em razdo da necessidade de
atualizagdo do profissional a
ser contratado.

OBS: 0,4 pontos para cada
ano de servigco

04 | Cursos de atualizacdo na | Diploma ou certificado de | 2,0
area da saude nos ultimos | concluséo do curso
5 anos

9. DA CLASSIFICACAO E DO APROVEITAMENTO

9.1 — A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera a nota obtida na Anélise
Curricular, em ordem decrescente;

9.2 — Sera excluido do certame o candidato que, ao ser convocado pela classificacdo e ndo
comparecer no prazo previsto em edital de convocacéo.

9.3 — O candidato classificado e ndo convocado, serd mantido em cadastro durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado e podera ser convocado futuramente, ficando sob
sua responsabilidade o acompanhamento da sua convocacgdo através da imprensa oficial do
municipio e no site www.tiete.sp.gov.br, ocorrida durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA CLASSIFICACAO
10.1 — Havendo empate na classificacdo em qualquer funcao, serdo obedecidos os critérios de
desempate pela ordem a seguir:
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a) Que tiver maior tempo de servico, como servidor publico.
b) Que tiver maior tempo de servigo, na iniciativa privada.
¢) Maior titulacdo académica.

d) Que tiver mais idade.

e) numero de filhos.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 — O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado por decreto do
Poder Executivo Municipal, observado o prazo legal para interposicdo de recursos, e sera
publicado no site www.tiete.sp.gov.br e no Mural Oficial do Municipio.

12. DA CONVOCACAO

12.1 — Os candidatos aprovados serdo convocados para contratacdo, atendendo as
necessidades do Departamento de Vigilancia em Saude, seguindo rigorosamente a ordem de
classificacdo, até o limite de vagas estabelecido neste edital ou aquelas vagas surgidas durante
a validade do Processo Seletivo Simplificado.

12.2 — Os candidatos aprovados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial do
Municipio a comparecerem em data, horério e local pre-estabelecidos para serem contratados
e receberem a designacao do respectivo local de trabalho.

12.3 — Para ser contratado, o candidato devera apresentar documentacéo original e fotocdpia a
ser autenticada pelo Departamento de Gestdo de Pessoal, que comprove o que segue abaixo:
a) 1 foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade (RG);

c) Comprovacdo de situacdo cadastral do CPF junto a Receita Federal;

d) Certiddo de PIS/PASEP ativo;

e) Titulo de eleitor e Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo site do Tribunal Eleitoral;

f) Certificado de Reservista;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo em vigor;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

i) Certiddo de Nascimento, ou Casamento, ou Casamento com Averbacédo [se separado(a) ou
divorciado (a)];

j) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos ou invalidos; e CPF;

I) Comprovante de escolaridade do candidato e outras exigéncias previstas no edital (diploma
ou certificado, ou histérico constando que esta habilitado e ja ter colado grau) e registro da
respectiva classe quando necessario;

m) Comprovante de residéncia atualizado;

n) Certidao de antecedentes criminais;

0) Declaracdo de ndo cumulatividade de cargos, empregos e funcfes publicas ou de proventos
de aposentadoria (a ser fornecido pela Prefeitura).

12.4. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentacdo apenas das
suas fotocopias, mesmo autenticadas.

13. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO
13.1 — A contratacdo dos candidatos aprovados, convocados, sera feita exclusivamente por
contrato juridico-administrativo, regido pela Lei Municipal n°® 3.757/2019.

PRACA DR. J. A. CORREA, 01 - CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 - TIETE - SP - FONE: (15) 3285-8755 - FAX: (15) 3282-2445
CNJP: 46.634.598/0001-71 - E-mails: pessoal @tiete.sp.gov.br — prefeitura@tiete.sp.gov.br — Site: www.tiete.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Tieté
ESTADO DE SAO PAULO

14. DOS RECURSOS

14.1 — Dos atos praticados pela Administracdo Publica/Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2021 caberé recurso na forma da lei, desde que apresentado no
prazo referido a seguir, contado da data da sua divulgacéo, ressalvados os prazos especificos
previstos neste edital:

a) Impugnacao do Edital: 02 (dois) dias uteis;

b) Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado: 02 (dois) dias Uteis;

14.2 — O recurso devera ser apresentado em formulario de recurso disponibilizado no Anexo
Il deste edital, assinado pelo candidato, enderecado a Comissdo Organizadora e protocolado
na sede do Departamento de Vigilancia em Saude.

14.2.1 — A decisdo do recurso serd publicada por meio de edital complementar sera dado
conhecimento no site www.tiete.sp.gov.br e na Imprensa Oficial, na forma de retificacdo do
resultado, conforme o caso.

15 - DAS DISPOSIQOES GERAIS

15.1 — O presente Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 01 (um) ano,
contado a partir de sua homologac¢éo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15.2 — A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado, para todo e qualquer efeito de
direito, expressa 0 conhecimento e a aceitagdo por parte do candidato de todas as normas
constantes deste edital.

15.3 — Caso ocorram desisténcias ou eliminacbes de candidatos convocados para a
contratacdo, o Departamento Municipal de Vigilancia em Salde, promovera tantas
convocagOes e contratacfes quantas julgar necessérias durante o periodo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, dentre os candidatos classificados.

15.4 — Seré considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que ndo comparecer nas datas estabelecidas para contrata¢do, ou deixar de cumprir
0s requisitos exigidos.

15.5 — O candidato que, a época da contratacdo, ndo comprovar que preenche 0s requisitos
indispensaveis para o exercicio legal da funcdo para a qual foi aprovado, sera considerado
eliminado sumariamente, ndo podendo ser aproveitado para outra fungéo.

15.6 — A aprovacdo do candidato ndo assegura o direito ao seu ingresso automatico e imediato
funcdo para o qual se habilitou, estando a sua convocac¢do condicionada a necessidade do
Departamento Municipal de Vigilancia em Saude.

15.7 — Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracbes enquanto ndo for consumado o
evento que lhe diz respeito.

15.8 — Toda a publicacdo pertinente ao presente Processo Seletivo Simplificado, enquanto em
andamento e até a divulgacdo do resultado, serdo feitas no site www.tieté.sp.gov.br, bem
como na Imprensa Oficial do Municipio.

15.8.1 — As publicacbes relativas a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado e a
convocacdo dos aprovados serdo tornadas publicas site www.tieté.sp.gov.br, bem como na
Imprensa Oficial do Municipio, sendo de responsabilidade da Administracéo

Publica a publicagdo e do candidato o acompanhamento de tais publicacdes.

15.8.2 — Para fins do subitem acima, considera-se 6rgdo de Imprensa Oficial do Municipio o
site www.tiete.sp.gov.br e a Imprensa Oficial.
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15.9 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2021.

Vlamir de Jesus Sandei
Prefeito Municipal

ANEXO |
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Da funcéo e vagas

FUNCAO VAGAS CARGA REMUNERACAO
HORARIA
AGENTE DE 02 40 HORAS R$ 1.735,36
FISCALIZACAO SEMANAIS
SANITARIA
ANEXO Il

MINUTA PARA RECURSO
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limo.
COMISSAO DO EDITAL N 01/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE/ SAO PAULO

RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAGAO DOS

DOCUMENTOS

Eu, , abaixo qualificado (a), inscrito (a) no R.G. sob o n°
eno C.P.F.sobon® , residente e domiciliado (a) na

cidade de , Estado de , inscrito(a) no Processo Seletivo Simplificado

Para AnaliseCurricular do Municipio de TIETE/SP 01/2021, para a fungio de
, venho a presenca de Vossa Senhoria, recorrer do RESULTADO divulgado por
esta Comissao, no ultimo dia , conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado:

Estou ciente de que o ndo atendimento das regras contidas neste, assim como no Edital que regula o
Processo
Seletivo em questdo, no que se refere se a recurso, podera ensejar na rejeicao deste.

Tieté, de de 2021.

Assinatura do Recorrente
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