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|DECRETOS ]

DECRETO N©. 6.470/2018

“Fixa os horarios e itinerarios a serem cumpridos no
servigo publico municipal de transporte coletivo”

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do
Municipio de Tieté, Estado de Sao Paulo, no uso das suas
atribuigbes legais,

DECRETA:

Artigo 12 - Os percursos a serem cumpridos
pelos dnibus da empresa ou firma concessionaria do servigo
publico municipal de transporte coletivo na cidade de Tieté,
sado os fixados na Tabela anexa, que passa a fazer parte
integrante deste Decreto.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo,
tendo em vista o interesse publico, podera a qualquer tempo,
modificar o Quadro de Horarios e ltinerarios, bem como
instituir outras linhas circulares.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na
data de sua afixagdo no Pago Municipal, sera publicado no
Imprensa Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢cdes em

contrario e em especial o Decreto n% 5.980/2016, de 18 de
Janeiro de 2016.

Tieté, 20 de Novembro de 2018.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

Relacao de Linhas Circulares, Itinerarios e Quadros de
Horarios

Novembro -2018

DECRETO N°6.470 — 20/11/2018

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

Linha Denominacao Km p/
viagem
1A: SAO PEDRO (JD. CORNELIO PIRES 8.00
1 - JD. BANDEIRANTES)
1B: SAO PEDRO 8.00
2 TERRAS DE SANTA MARIA 8.20
3 COHAB 8.20
4 POVO FELIZ 5.50
5 BONANZA 14.90
6 SAO ROQUE 14.90
7 SANTA CRUZ - JARDIM DA SERRA 7.80
8 BNH - ALTOS DO TIETE 7.85
9 7 FOGOES 16.00
10 DISTRITO INDUSTRIAL 17.00
11 CRUZ DAS ALMAS (SITIOS) 18.20
12 RODOCENTRO - TERMINAL 5.00
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QUADRO DE HORARIOS - LINHAS CIRCULARES

LINHA 1 SAO PEDRO

Linha 1A - Sao Pedro (Jd. Cornélio Pires / Jd. Bandeirantes/ Jd. Bertola) para Rodocentro

Itinerario

(RODOCENTRO), Rua Pelegrino Bacili, Rua Séo Benedito, Rua Enok Barreira Macedo, Rua do Comércio, Rua Bela
Vista, Rua Vila Nova, Av. Dr. Rafael Sidney Pannunzio, Rua Egidio Médolo, Rua Prof. José Erasmo Resberg, Rua
Anténia Prestes de Toledo, Rua Lafayete de Campos Madureira, Rua Orlando Stieviano, Rua Prof. José Erasmo
Resberg, Rua Egidio Médolo, Rua José Ronchi, Rua D. Pedro |, Rua da Gléria, Rua Luiz Ferraz de Arruda Gama,
Rua Roberto Bertola, Rua Anésia Biscaro Furlani, Rua José Ronchi, Rua Tiradentes, Rua Gustavo Candido, Rua Sao
Pedro, Rua Vila Nova, Rotatéria do Sdo Pedro, Rua Bela Vista,(*), Praga Cornélio Pires, Av. Fernando Costa, Rua
Vigario Paulino Ayres, Praga José Augusto Correa, Rua Lara Campos, Praga Dr. Elias Garcia, Rua Julio dos Reis,
Rua Prof® Franklin Augusto de Moura Campos, Praca Julio Prestes (RODOCENTRO)

Linha 1B- Sao Pedro para Rodocentro

Itinerario

(RODOCENTRO), Rua Pelegrino Bacili, Rua Sdo Benedito, Rua Palamede Orsolini, Rua Enok Barreira Macedo, Rua
do Comércio, Praga Cornélio Pires, Rua Bela Vista, Rua Vila Nova, Av. Dr. Rafael Sidney Pannunzio, Rua Egidio
Médolo, Rua José Ronchi, Rua D. Pedro |, Rua da Gléria, Rua Luiz Ferraz de Arruda Gama, Rua Vila Nova, Rua Bela
Vista, (*), Praga Cornélio Pires, Av. Fernando Costa, Rua Vigario Paulino Ayres, Praga José Augusto Correa, Rua
Lara Campos, Praga Dr. Elias Garcia, Rua Julio dos Reis, Rua Prof® Franklin Augusto de Moura Campos, Praga Julio
Prestes (RODOCENTRO)

(*) Aos sabados (periodo da manha) é incluido trajeto do Jd. Bonanza (Rua Pasquale Abramo, Rua Sergipe, Rua
Piaui, Rua Augusto Assis Cruz, Av. Brasil, Rua Bela Vista)

QUADRO DE HORARIOS

IDA-Partidas do SAO PEDRO para Rodocentro

Segunda a Sexta-feira Linha 1-A =5:30, 6:30, 7:30, 8:30, 9:30, 10:30, 11:30, 12:30, 13:30, 14:30, 15:30, 16:30, 17:30, 18:30, 19:00,

20:00, 21:00, 22:30
Linha 1-B = 05:00, 07:00, 08:00, 09:00, 10:00, 11:00, 12:00, 13:00, 14:00, 15:00, 16:00, 17:00, 18:00.

Horarios das 20:00, 21:00 e 22:00 passam pelo Jd. Bonanza e seguem até Terminal

Aos Séabados Linha 1-A = 06:30, 07:30, 08:30, 09:30, 10:30, 11:30, 12:30, 13:00, 14:00, 15:00, 16:00, 17:00, 18:00, 19:00,

20:00, 21:00, 22:30, a partir das 13:00h incluem percurso pelo Jd. Bonanza.
Linha 1-B = 5:40, 7:00, 8:00, 9:00, 10:00, 11:00, 12:00, a partir das 07:00h incluem percurso pelo Jd.

Bonanza
Aos Domingos e 05:40, 07:00, 08:00, 09:00, 10:00, 11:00, 12:00, 13:00, 14:00, 15:00, 16:00, 17:00, 18:00, 19:00, 20:00,
Feriados 21:00, 22:30.
Todos os horarios a partir das 07:00 seguem o ltinerario da Linha 1A e incluem percurso pelo Jd. Bonanza.
. TERRAS DE SANTA MARIA
Linha 2
ITINERARIO (RODOCENTRO) Rua Rafael de Campos, Rua Francisco de Toledo, Rua Marcos Marcuz, Tenente Gelaz,

IDA E VOLTA SANTA Av. Guiomar Fleury de Camargo, Trevo, Rodovia SP 300, Estrada Vicinal Jodo Guilherme Assumpcéo,

MARIA

(Bairro Santa Maria) Rua Prof? Dalila de Arruda Habidalla, Rua Antdénio Casonatto, Rua José Maria
Assumpgéo, Rua Dr. José Joaquim de Toledo, Estrada Vicinal Jodo Guilherme Assumpgéo, Rodovia SP
300, Trevo Altos do Tieté, Av. Prof® Oswaldo Rodrigues de Moraes, Rua Prefeito Elias de Moura, Rua
Francisco de Toledo, Rua Rafael de Campos, Rua Padre Francisco da Costa Araujo Melo, Praga Julio
Prestes (RODOCENTRO),

HORARIO SANTA MARIA

(=)
-y

5:15, 05:30, 06:00, 06:30, 07:00, 07:30, 08:00, 08:30, 09:00, 09:30, 10:00, 10:30, 11:00,

:30, 12:00, 12:30, 13:00, 14:00, 15:00, 16:00, 17:00, 18:00, 19:00, 20:00, 21:00, 22:00,
0

'\)_L
W —
oS W
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Linha 3

COHAB

IDA E VOLTA COHAB

(RODOCENTRO) Rua Marcelo Tupinambd, Rua Pedro Schincariol, Rua do Carmo, Rua Jodo José
Rodrigues, Rua Dr. Rui Silveira Mello, Rua Séo Bento, Rua Amélia Barbieri Schincariol, Rua Afonso Celso
Rodrigues Cruz, Rua Acécio Ciampolini, Rua Américo Pilon, Rua Primo Morais, Rua Santa Cruz, Rua Jodo
Alves, Rua Josias F. Da Silva, Rua Santa Cruz, Rua Prof2. Alina Toledo Melo, Rua Prof. Celso Bernardes
Silva, Rua Antbénio Caseto, Av. Afonso Celso Rodrigues Cruz, Av. Amélia Barbieri Schincariol, Rua Séao
Bento, Rua Pelegrino Bacili, Praga Julio Prestes (RODOCENTRO)

HORARIOS COHAB

Partidas para COHAB

05:35, 06:05, 06:35, 07:05, 07:35, 08:05, 08:35, 09:05, 09:35, 10:05, 10:35, 11:05, 11:35, 12:05,
12:35, 13:05, 13:35, 14:05, 14:35, 15:05, 15:35, 16:05, 16:35, 17:05, 17:35, 18:05, 18:35, 19:05,
20:05, 21:05, 22:05, 23:05.

Linha 4

POVO FELIZ

ITINERARIO
IDAE VOLTA

(RODOCENTRO) Rua Séo Benedito, Rua Enok Barreira Macedo, Rua do Comércio, Ponte, Praga Cornélio
Pires, Rua Comendador Antonio Alves, Av. José Vidoto, Av. das Seringueiras, Rua das Magarandubas,
Av. dos Ipés, Rua Gov. Franco Montoro, Av. das Seringueiras, Av. José Vidoto, Rua Comendador Anténio
Alves, Av. Fernando Costa (Beira Rio), Rua Vigario Paulino Ayres, Praga Dr. J. A. Corréa, Rua Lara
Campos, Praga Der. Elias Garcia, Rua Julio dos Reis, Rua Prof® Franklin Augusto de Moura Campos, Praca
Julio Prestes (RODOCENTRO)

HORARIOS POVO FELIZ

05:20,05:50, 06:10, 06:30, 07:00, 07:30, 08:00, 08:30, 09:00, 09:30, 10:00, 10:30, 11:00, 11:30, 12:00,
12:30, 13:00, 13:30, 14:00, 14:30, 15:00, 15:30, 16:00, 16:30, 17:00, 17:30, 18:00, 18:30, 19:00, 19:30,
20:30, 21:30, 22:30

Linha 5

JARDIM BONANZA

ITINERARIO

(RODOCENTRO), Rua Sao Benedito, Rua Enok Barreira Macedo, Rua do Comércio, Rua Bela Vista,
Rua Pasquale Abramo, Rua Miguel Carlos Ataliba Nogueira Themer, Av. Brasil, Rua Bela Vista, Rua
Paraiso, Av. José Vidotto, Rua Comendador Antonio Manoel Alves, Praga Cornélio Pires, Av. Fernando
Costa, Rua Vigario Paulino Ayres, Praga Dr. J. A. Correa, Rua Lara Campos, Praga Dr. Elia Garcia, Rua
Julio dos Reis, Rua Prof? Franklin Augusto de Moura Campos, Praga Julio Prestes (RODOCENTRO)

HORARIOS JARDIM BONANZA

Partidas do Jd. Bonanza

5:45,06:00, 07:00, 08:00, 09:00, 10:00, 11:00, 12:00, 13:00, 14:00, 15:00, 16:00, 17:00,
18:00, 19:00, 20:00, 21:00, 22:00
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Linha 6

SAO ROQUE

IDAE VOLTA SAO
ROQUE

(RODOCENTRO), Rua Pelegrino Bacili, Largo Sao Benedito, Rua Rafael de Campos, Rua Francisco de
Toledo, Rua Marcos Marcuz, (Terminal Rodoviario), Rua Marcos Marcuz, Av. Guiomar Fleury de
Camargo, Rua Francisco de Toledo, Pontilhdo sobre a Rodovia, Rod. Anténio Romano Schincariol, Av.
Guiomar Fleury de Camargo, Rua Etore Brustolini, Rua Valeriano Pizzol, Av. Guiomar Fleury de
Camargo, Rod. Anténio Romano Schincariol. Pontilhdo de retorno sobre a Rod. (divisa Tieté/Cerquilho)
Rod. Anténio Romano Schincariol, Rua Francisco de Toledo, Rua Rafael de Campos, Largo Sao
Benedito, Praga Julio Prestes (RODOCENTRO)

HORARIOS SAO ROQUE

Partidas para o Sao Roque 06:30, 07:30, 08:30, 09:30, 10:30, 11:30, 12:30, 13:30, 14:30, 15:30, 16:30, 17:30, 18:30

Linha circular
7

SANTA CRUZ / EMILIO GARDENAL / TERRA NOVA/ SAO GUILHERME / JARDIM DA SERRA

ITINERARIO

(RODOCENTRO), Rua Pelegrino Bacili, Rua Sao Benedito, Rua Enok Barreira Macedo, Rua Tenente Gelaz,
Rua Santa Cruz, Av. Yussuf Kallil Auwad, Rua Luiz Montanham, Rua Dr. Edgar Alves Costa, Rua Massimo
Ballardini, Rua Rita de Céssia Coelho de Oliveira Scudeler, Rua Indalécio Lisboa de Almeida, Rua Dr.
Oswaldo Vieira da Cruz, Rua Dr. Edgard Alves Costa, Rua André Bufo, Rua Raphael de Souza Campos,
Rua Edvaldo Gardenal, Rua Celso Marcon, Rua Roberto Cristiano Ruy, Rua Luiz Montanham, Rua Santa
Cruz, Rua Hermenegildo Foltran, Rua José Al Makul, Rua Francisco Dal Bé, Via Maria Silvestrin Bete, Av.
S&o Paulo, Rua Anténio Belaz, Rua Antonio Mantuaneli, Rua Madre Ambrosina Defrancesco, Rua Joaquim
Ribeiro, Rua Pedro Antdnio Biscaro, Rua Antdnio Mantuaneli, Rua Antdnio Lucio da Silva, Rua Bom Jesus,
Rua Narbal Fontes, Rua Pelegrino Bacili, Praga Julio Prestes (RODOCENTRO).

Partida Rodocentro

5:50, 6:50, 7:50, 8:50, 9:50, 10:50, 11:50, 12:50, 13:50, 14:50, 15:50, 16:50, 17:50, 18:50, 19:50

Linha circular 8

BNH / BELVEDERE / ALTOS DO TIETE

ITINERARIO
IDAE VOLTA

(RODOCENTRO) Rua Pelegrino Bacili, Largo Sao Benedito Rua Rafael de Campos, Rua Treze de Maio,
Rua dos Expedicionarios, Rua Tereza Marson Sbompato, Rua Sao Clemente, Rua Santa Terezinha, Rua
José Oscar de Arruda Reis Filho, Rua Vereador José da Silva Pontes, Rua Pedro Bom, Rua Luiz Scagion,
Av. Amélio Schincariol, Trevo Altos do Tieté, Rua Antonio Ferreira Cardia, Rua Luis Brancher, Pracinha, Dr
Ibraim Carlos Camargo Madeira, Rua Carlos Camargo, Trevo Altos do Tieté, Rua Prefeito Elias de Moura,
Rua Rafael de Campos, Largo S&o Benedito, Praga Julio Prestes (RODOCENTRO).

Partida do Rodocentro

6:20, 7:20, 8:20, 9:20, 10:20, 11:20, 12:20, 13:20, 14:20, 15:20, 16:20, 17:20, 18:20, 19:20, 20:20, 21:20
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Linha 9 SETE FOGOES

ITINERARIO (RODOCENTRO) Pracga Julio Prestes, Largo Sao Benedito, Rua Rafael de Campos, Rua Francisco

IDA de Toledo, Trevo, Rodovia Marechal Rondon (SP300), Rodovia Dr Jo&o José Rodrigues (SP113),
Ponte Pirapora, Estrada Vicinal 113 Bairro SETE FOGOES.

ITINERARIO Bairro SETE FOGOES, Estrada Vicinal 113, Ponte Pirapora, Rodovia Dr Jodo José Rodrigues

VOLTA (SP113), Rodovia Marechal Rondon (SP300), Rua Prof. Francisco de Toledo, Rua Rafael de Campos,

Largo Sao Benedito, Praga Julio Prestes (RODOCENTRO).

IDA — Parte do RODOCENTRO para SETE FOGOES

Segunda a Sexta-feira 05:20, 11:00, 16:30, 17:30
Aos Sabados 05:30, 12:30
Aos Domingos e Feriados NAO CORRE

VOLTA - Parte do SETE FOGOES para RODOCENTRO

Segunda a Sexta-feira 05:50, 11:30, 17:00, 18:00
Aos Sabados 05:50, 13:00
Aos Domingos e Feriados NAO CORRE
Linha 10 DISTRITO INDUSTRIAL

(RODOCENTRO) Praga Julio Prestes, Largo Sao Benedito Rua Rafael de Campos, Rua Prefeito Elias
de Moura, Trevo Altos do Tieté, Rua Antonio Ferreira Cardia, Rua Luiz Brancher, Av. Carlos Camargo,
Trevo Altos do Tiete, Av. Amélio Schincariol, Av. Sao Paulo, Via Maria Silvestrin Bete, Rua Didcono Santo
Forlevise, Rua Matheus Carlos de Assumpgao, Rua José Al Makul, Rua Dr. Hermenegildo Foltran, Rua
Santa Cruz, Rua Joao Alves, Rua Josias Ferraz da Silva, Rua Santa Cruz, Rua Prof2. Alina Toledo Mello,
Rua Prof. Celso Bernardes da Silva, Rua Antonio Casetto, Av. Afonso Celso Rodrigues Cruz, Av. Amélia
Schincariol, Rua Sao Bento, Rua Pelegrino Bacili

(RODOCENTRO), Rua Pelegrino Bacili, Rua Sao Benedito, Rua Enok Barreira de Macedo, Rua do
Comércio, Praga Cornélio Pires, Rua Bela Vista, Rua Vila Nova, Estrada Municipal Avelino Tonon, Trevo

ITINERARIO de acesso a Rodovia, Rodovia Cornélio Pires km 69 Norte, (DISTRITO INDUSTRIAL).
(IDA)
ITINERARIO DISTRITO INDUSTRIAL, Rodovia Cornélio Pires Km 75 Sul, Trevo de acesso ao Bairro, Estrada
(VOLTA) Municipal Avelino Tonon, Rua Vila Nova, Rua Bela Vista, Praga Cornélio Pires, Av. Fernando Costa, Rua
Julio dos Reis, Praga Dr. Elias Garcia, Rua Julio dos Reis, Rua Prof® Franklin Augusto de Moura Campos
(RODOCENTRO)

QUADRO DE HORARIOS

IDA  Partidas do RODOCENTRO para DISTRITO INDUSTRIAL

Segunda a Sexta-feira 05:50, 06:30, 16:40

Aos Sabados
6:30

Aos Domingos e Feriados _
NAO CORRE

VOLTA Partidas do DISTRITO INDUSTRIAL para RODOCENTRO

Segunda a Sexta-feira
07:00, 07:15, 17:00, 17:15

Aos Sabados
12:30
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Aos Domingos e Feriados ~
NAO CORRE

Linha11 CRUZ DAS ALMAS
(via Banco da Terra /N.Sra. de Fatima)
ITINERARIO (RODOCENTRO), Rua Pelegrino Bacili, Largo Sao Benedito Rua Rafael de Campos, Rua Francisco
IDA E VOLTA de Toledo, Trevo de acesso a Rod. Marechal Rondon, Rodovia Marechal Rondon, Trevo de acesso

ao Bairro Nossa Senhora de Fatima, Estrada da Bela Vista, Rodovia Marechal Rondon (Bairro Cruz
das Almas), Retorno na divisa do Municipio, Rod. Marechal Rondon, Posto Rondon, Rua Salvador
Evangelista, Rua Angelo Ant6nio Pissinato, Bairro Banco da Terra, Rua Angelo Antonio Pissinato,
Rua Salvador Evangelista, Rodovia Marechal Rondon, Trevo Altos do Tieté, Av. Prof® Oswaldo
Rodrigues de Moraes, Rua. Prefeito Elias de Moura, Rua Francisco de Toledo, Rua Rafael de
Campos, Largo Sao Benedito, Praga Julio Prestes (RODOCENTRO)

QUADRO DE HORARIOS

IDA RODOCENTRO para CRUZ DAS ALMAS (via Banco da Terra/ N. Sra. Fatima)

Segunda a Sexta-feira
Partidas do RODOCENTRO
Passam no BANCO DA TERRA
Passam no N. SRA. DE FATIMA

Chegadas no B. CRUZ DAS ALMAS

05:50, 12:00, 17:30
06:10, 12:15, 17:45
06:25, 12:25, 18:00

06:35, 12:35, 18:10

Aos Sabados

6:00, 12:00

VOLTA CRUZ DAS ALMAS para RODOCENTRO

Segunda a Sexta-feira

Partidas do B. CRUZ DAS ALMAS

06:35, 12:35, 18:10

Aos Sabados

6:35, 12:35

LINHA 12 RODOCENTRO / TERMINAL
Itinerario (RODOCENTRO), Rua Pelegrino Bacili, Largo Sao Benedito, Rua Rafael de Campos, Rua Ant6nio Nery, Rua do
IDA Comeércio, Rua Marcos Marcuz (TERMINAL RODOVIARIO).
Itinerario (TERMINAL RODOVIARIO) Rua Marcos Marcuz, Rua Tenente Gelaz, Largo Séo Benedito, Rua Padre Francisco da
VOLTA Costa Araujo Melo, Praga Julio Prestes (RODOCENTRO)

DECRETO N¢©6.471/2018

“Dispde sobre abertura de Crédito Suplementar
no valor de R$2.294.000,00”

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas por lei,

DECRETA:

Artigo 12 - Fica aberto ao Orgamento Fiscal e da Seguridade
Social, de conformidade com o que dispde o Inciso lll, Artigo
89, da Lei n? 3.649, de 15 de dezembro de 2017, em favor
Secretaria de Servigos, Secretaria de Educacgéo e Secretaria
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, Crédito
Suplementar no valor de R$2.294.000,00 (dois milhdes,
duzentos e noventa e quatro mil reais), para atender a
programacao constante do Anexo | deste Decreto.

Artigo 22 - Os recursos necessarios a execugao do
disposto no artigo anterior decorrerao da anulagéo parcial de
dotagbes orgamentarias, conforme indicado no Anexo |l deste
Decreto.

Artigo 32 - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua afixagcdo no Pago Municipal, e sera publicado na
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Sexta-feira, 30 de novembro de 2018 Imprensa Oficial - Edigdo n® 255

Imprensa Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢cdes em VLAMIR DE JESUS SANDEI
contrério. PREFEITO

Tieté, 20 de Novembro de 2018.

ORGAO: 06.00 - SECRETARIA DE SERVICOS

UNIDADE: 06.01 - SECRETARIA DE SERVICOS .

ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACi\O)

Funcional | Programética | Programa/Acdo/Produto | E.0. [G.D. [ MD | FT | COD. APLIC. | Valor
5008 - SERVICOS FUNERARIOS E CEMITERIO R$50.000,00

ATIVIDADE

15 Urbanismo R$50.000,00

15.452 Servicos Urbanos R$50.000,00

15.452 5008 Servicos Funerarios e Cemitério R$50.000,00

15.452 5008.2-184 Conservacdo do Cemitério F 3.1 90 01 1100000 R$50.000,00

TOTAL - FISCAL R$50.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$..ccovnnnns

TOTAL - GERAL R$50.000,00

ORGAO: 08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO

UNIDADE: 08.01 - ENSINO FUNDAMENTAL

ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

2008 - EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE R$58.000,00

Funcional | Programatica | Programa/Acdo/Produto E.O. | G.D. | MD FT COD. APLIC.| Valor

ATIVIDADE

12 Educacao R$58.000,00
12.361 Ensino Fundamental R$58.000,00
12.361 2008 Educacdo Basica com Qualidade R$58.000,00
12.361 2008.2-041 Funcionamento do Ensino Fundamental F 3.1 90 02 2610000 R$58.000,00
TOTAL - FISCAL R$58.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$ .oovennnns
TOTAL - GERAL R$58.000,00
ORGAO: 08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO

UNIDADE: 08.02 - EDUCACAO INFANTIL

ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

2008 - EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE R$1.940.000,00

Funcional | Programatica | Programa/Acdo/Produto E.O. | G.D. | MD FT COD. APLIC.| Valor

ATIVIDADE

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.
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12 Educacgdo R$1.940.000,00

12.365 Educacao Infantil R$1.940.000,00

12.365 2008 Educacdo Basica com Qualidade R$1.940.000,00

12.365 2008.2-051 Funcionamento das Creches Municipais F 3.1 90 02 2730000 R$ 620.000,00
F 3.1 90 02 2710000 R$ 420.000,00
F 3.1 90 02 2120000 R$ 900.000.00

90

TOTAL - FISCAL R$1.940.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$ vovvvrinnn

TOTAL - GERAL R$1.940.000,00

ORGAO: 08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO

UNIDADE: 08.03 - EDUCACAO ESPECIAL ’

ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

2008 - EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE R$100.000,00
Funcional | Programatica | Programa/Acédo/Produto E.O. | G.D. | MD FT COD. APLIC. | Valor
ATIVIDADE

12 Educacao R$100.000,00

12.367 Educacdo Especial R$100.000,00

12.367 2008 Educacdo Basica com Qualidade R$100.000,00

12.367 2008.2-053 Funcionamento da Educacdo Especial F 3.1 90 02 2610000 R$100.000,00

TOTAL - FISCAL R$100.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

R$ covvvennens

TOTAL - GERAL R$100.000,00
ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO: (SUPLEMENTACAO)

Funcional | Programatica | Programa/Acdo/Produto E.O. | G.D. | MD | FT COD. Valor
APLIC.
4007 -  GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$146.000,00
ATIVIDADE
08 Assisténcia Social R$146.000,00
08.244 Assisténcia Comunitaria R$146.000,00
08.244 4007 Gestdo da Politica de Assisténcia Social
R$146.000,00
08.244 4007.2-152 Manutengao das Atividades da
Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social S 3.1 90 01 | 5100000 | R$146.000.00
TOTAL - FISCAL R$..oovennnnn.

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

R$146.000,00

TOTAL -

GERAL

R$146.000,00

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.
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ORGAO: 05.00 SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE: 05.01 SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACf\O)
Funcional | Programética | Programa/Ac&o/Produto | E.0. [G.D. [MD | FT | COD. APLIC. | Valor
3002 - DIFUSAO CULTURAL R$9.500,00
PROJETO
13 Cultura R$9.500,00
13.392 Difusdo Cultural R$9.500,00
13.392 3002 Difusao Cultural R$9.5000,00
13.392 3002.1-016 Construgdo e Reforma de Espagos
Culturais F 4.4 | 90 01 1100000 | R$9.500,00
3007 - ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA R$9.500,00
PROJETO
27 Desporto e Lazer R$9.500,00
27.812 Desporto Comunitario R$9.500,00
27.812 3007 Esporte, Lazer e Qualidade de Vida R$9.500,00
27.812 3007.1-030 Reforma e Ampliagdo de Centros
Esportivos F 4.4 | 90 01 1100000 R$9.500,00
5010 - GESTAO DA POLITICA DE INFRA-ESTRUTURA R$3.000,00
ATIVIDADE
15 Urbanismo R$3.000,00
15.122 Administracdo Geral R$3.000,00
15.122 5010 Gestdo da Politica de Infraestrutura R$3.000,00
15.122 5010.2-292 Despesas sob Regime de Adiantamento F 3.3 90 01 1100000 R$3.000,00
5010 - GESTAO DA POLITICA DE INFRAESTRUTURA R$28.000,00
ATIVIDADE
15 Urbanismo R$28.000,00
15.122 Administracdo Geral R$28.000,00
15.122 5010 Gestdo da Politica de Infraestrutura R$28.000,00
15.122 5010.2-190 Manutengao das  Atividades da
Secretaria de Obras e Planejamento F 3.3 90 01 1100000 R$23.000,00
f 4.4 | 90 01 1100000 R$ 5.000,00
TOTAL - FISCAL R$50.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$..vivrnnen.
TOTAL - GERA R$50.000,00
ORGAO: 06.00 - SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 - SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.
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Funciona | Programética Programa/Acgdo/Produto E.O. | G.D. | MD | FT COD. APLIC. Valor
|
5010 - GESTAO DA POLITICA DE INFRAESTUTURA R$50.000,00
ATIVIDADE
26 Transporte R$50.000,00
26.122 Administracdo Geral R$50.000,00
26.122 5010 Gestdo da Politica de Infraestrutura R$50.000,00
26.122 5010.2-191 Manutengao das Atividades da
Secretaria de Servicos F 3.1 90 01 1100000 | R$35.000,00
F 3.3 |1 90 01 1100000 | R$15.000,00
7 R$50.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$..covnnenn
TOTAL - GERAL R$50.000,00

ORGAO: 06.00 - SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 - SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

Funcional | Programatica | Programa/Acao/Produto

| E.0. [G.D. [MD ] FT [ COD. APLIC. ]|

Valor

5001 - CIDADE LIMPA

R$50.000,00

ATIVIDADE
15 Urbanismo R$50.000,00
15.452 Servicos Urbanos R$50.000,00
15.452 5001 Cidade Limpa R$50.000,00
15.452 5001.2-164 Manutencdo dos Servigos de Limpeza
Publica F 3.1 | 90 01 1100000 R$320.000,00
TOTAL - FISCAL R$50.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$..........
TOTAL - GERAL R$50.000,00
ORGAO: 08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO
UNIDADE: 08.01 - ENSINO FUNDAMENTAL
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)
2008 - EDUCAQ,&O BASICA COM QUALIDADE R$58.000,00
Funcional | Programatica | Programa/Acdo/Produto E.O. | G.D. | MD FT COD. APLIC. | Valor
ATIVIDADE
12 Educacdo R$58.000,00
12.361 Ensino Fundamental R$58.000,00
12.361 2008 Educacdo Basica com Qualidade R$58.000,00
12.361 2008.2-041 Funcionamento do Ensino Fundamental F 3.3 90 02 2620000 R$ 9.000,00
F 4.4 90 02 2620000 R$49.000,00

TOTAL - FISCAL

R$58.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL - GERAL

R$58.000,00

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.
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PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

ORGAO: 08.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO
UNIDADE:  08.02 - EDUCAGAO INFANTIL
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

2008 - EDUCAGCAO BASICA COM QUALIDADE

R$2.040.000,00

Funcional | Programatica | Programa/Acédo/Produto E.O. | G.D. | MD FT COD. APLIC. | Valor
ATIVIDADE
12 Educacao R$2.040.000,00
12.365 Educacdo Infantil R$2.040.000,00
12.365 2008 Educacdo Basica com Qualidade R$2.040.000,00
12.365 2008.2-050 Funcionamento das Unidades de
Educacdo Infantil F 3.1 90 02 2740000 R$ 260.000,00
F 3.1 90 01 2130000 R$1.475.000,00
F 3.1 90 02 27200000 | R$ 305.000,00

TOTAL - FISCAL

R$2.040.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

R$

TOTAL - GERAL

R$2.040.000,00

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO: (ANULAGCAO)
Funcional | Programatica | Programa/Acgao/Produto E.O. | G.D. | MD | FT COD. Valor
APLIC.
4009 - PROTECAO SOCIAL BASICA R$46.000,00
ATIVIDADE
08 Assisténcia Social R$46.000,00
08.244 Assisténcia Comunitaria R$46.000,00
08.244 4009 Protecdo Social Basica
R$46.000,00
08.244 4009.2-147 Atendimento dos Servigos, Programas
e Projetos de Protecdo Social Basica S 3.3 90 | 01 | 5100000 | R$24.000,00
S 3.3 90 | 05 | 5000023 | R$12.000,00
S 3.3 90 | 05 | 5000018 | R$10.000,00
TOTAL - FISCAL R$...cceeneenns
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$46.000,00
TOTAL - GERAL R$46.000,00

12
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DECRETO N¢ 6.472/2018

“Dispde sobre abertura
de Crédito Suplementar no valor
de R$520.500,00”

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Artigo 12 - Fica aberto ao Orgamento Fiscal e da
Seguridade Social, de conformidade com o que dispde o
Inciso I, Artigo 7°, da Lei n® 3.649, de 15 de dezembro de
2017, em favor DO Gabinete do Prefeito, Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo, Secretaria de Financas,
Secretaria de Saude e Medicina Preventiva, Secretaria de

Imprensa Oficial - Edigdo n® 255

Artigo 22 - Os recursos necessarios a execugao do
disposto no artigo anterior decorrerao da anulag¢édo parcial de
dotagbes orgamentarias, conforme indicado no anexo Il deste
Decreto.

Artigo 32 - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua afixagdo no Pago Municipal, e sera publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, revogadas as disposigoes em
contrario.

Tieté, 20 de Novembro de 2018.

VLAMIR DE JESUS SANDEI

o PREFEITO
Esportes, Juventude e Lazer, Crédito Suplementar no valor
de R$520.500,00 (quinhentos e vinte mil e quinhentos reais),
para atender a programagdo constante do Anexo | deste
Decreto.
ORGAO: 02.00 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
7001 - ADMINISTRAGAO, FINANGCAS E PLANEJAMENTO R$20.000,00
ATIVIDADE
04 Administracdo R$20.000,00
04.122 Administragdo Geral R$20.000,00
04.122 7001 Administragdo, Finangas e Planejamento
R$20.000,00
04.122 7001.2-234 Manutengdo do Gabinete do Prefeito e
Dependéncias
F 3.3 90 01 1100000 R$20.000,00
TOTAL - FISCAL R$20.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.

13



Sexta-feira, 30 de novembro de 2018

Imprensa Oficial - Edigdo n® 255

TOTAL - GERAL R$20.000,00
ORGAO: 03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
UNIDADE: 03.01 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
7001 - ADMINISTRAGCAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO R$33.000,00
ATIVIDADE
04 Administragdo R$33.000,00
04.122 Administragdo Geral R$33.000,00
04.122 7001 Administragdo, Finangas e Planejamento
R$33.000,00
04.122 7001.2-235 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Administragdo e Modernizagdo

F 33 90 01 1100000 R$33.000,00
TOTAL - FISCAL R$33.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS
TOTAL — GERAL R$33.000,00

2z,

30/11/z018 17

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em
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ORGAO: 04.00 - SECRETARIA DE FINANCAS
UNIDADE: 04.01 - SECRETARIA DE FINANGAS
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
9004 PRECATORIOSJUDICIAIS R$100.000,00
OPERAC@ES ESPECIAIS
04 Administracdo R$100.000,00
04.123 Administragdo Financeira R$100.000,00
04.123 9004 Precatérios Judiciais R$100.000,00
04.123 9004.0-003 Sentengas Judiciarias F 3.3 90 01 1100000 R$100.000,00
9002 - SERVICO DA DIVIDA R$5.000,00
OPERAGOES ESPECIAIS
28 Encargos Especiais R$5.000,00
28.843 Servigo da Divida Interna R$5.000,00
28.843 9002 Servigo da Divida R$5.000,00
28.843 9002.0-006 Servigo da Divida Interna F 4.6 90 01 1100000 R$5.000,00
7001 - ADMINISTRAGCAO FINANCAS E PLANEJAMENTO R$20.000,00
ATIVIDADE
04 Administragdo R$20.000,00
04.123 Administragdo Financeira R$20.000,00

2z,

30/11/z018 17

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em
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04.123 7001 Administragdo, Finangas e Planejamento
R$20.000,00
04.123 7001.2-242 Manutengdo das atividades da Secretaria de
Finangas
33 90 01 1100000 R$20.000,00
TOTAL - FISCAL R$125.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL S
TOTAL — GERAL R$125.000,00
ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.02 — SAUDE DA FAMILIA
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTA(;I'-'\O)
Funcional Programatica Programa/Acdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
1002 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA R$112.000,00
ATIVIDADE
10 Saude R$112.000,00
10.301 Atencdo Basica R$112.000,00
10.301 1002 Programa Saude da Familia R$112.000,00
10.301 1002.2-006 Manutengdo das Equipes de Estratégia de Saude
da Familia - PSF
S 3.3 90 05 3000010 RS 5.000,00
S 3.3 90 01 3100000 RS 95.000,00
S 3.3 90 05 3000004 RS 12.000,00

TOTAL - FISCAL (15T
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$112.000,00
TOTAL - GERAL R$112.000,00

2z,

30/11/z018 17

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em
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ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.03 - ATENGAO ESPECIALIZADA
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)

Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
1003 - SERVICO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR R$180.000,00
ATIVIDADE
10 Saude R$180.000,00
10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$180.000,00
10.302 1003 Serv. De Média e Alta Complexidade Ambulatorial
e Hospitalar
R$180.000,00
10.302 1003.2-013 Manutengdo  Atendimento de  Urgéncia,
Emergéncia, Servico de Apoio Diagndstico,
Servico Oxigénio Domiciliar e Rede de Saude
Mental
S 3.3 90 01 1100000 R$180.000,00
TOTAL - FISCAL RS .o
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$180.000,00
TOTAL — GERAL R$180.000,00

2z,

30/11/z018 17

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em
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ORGAO: 09.00 - SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
3007 - ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA R$47.500,00
ATIVIDADE
27 Desporto e Lazer R$47.500,00
27.812 Desporto Comunitério R$47.500,00
27.812 3007 Esporte, Lazer e Qualidade de Vida R$47.500,00
27.812 3007.2-108 Funcionamento de Centros Esportivos F 3.3 90 01 1100000 R$47.500,00
TOTAL - FISCAL R$47.500,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS..cooenne
TOTAL — GERAL R$47.500,00
ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO: (SUPLEMENTAGAO)
Funcional Programatica Programa/Ac¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. Valor
APLIC.

2z,

30/11/z018 17
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4007 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$3.000,00
ATIVIDADE
08 Assisténcia Social R$3.000,00
08.244 Assisténcia Comunitaria R$3.000,00
08.244 4007 Gestdo da Politica de Assisténcia Social
R$3.000,00
08.244 4007.2-292 Despesas sob Regime de Adiantamento
S 33 90 01 5100000 R$3.000.00
TOTAL - FISCAL RS.oeennen
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL RS 3.000,00
TOTAL - GERAL RS 3.000,00
ORGAO: 03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E MODERNIZACAO
UNIDADE: 03.01 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO
ANEXO 1l CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO)
Funcional Programatica Programa/Acdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
7001 - ADMINISTRAGCAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO R$33.000,00
ATIVIDADE
04 Administragdo R$33.000,00
04.122 Administracdo Geral R$33.000,00
04.122 7001 Administragdo, Finangas e Planejamento
R$33.000,00
04.122 7001.2-235 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo
F 3.1 90 01 1100000 R$28.000,00

2z,

30/11/z018 17
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F 4.4 90 01 1100000 R$ 5.000,00
TOTAL - FISCAL R$33.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS..iiiriniene
TOTAL — GERAL RS$33.000,00
ORGAO:  04.00 - SECRETARIA DE FINANCAS
UNIDADE: 04.01 - SECRETARIA DE FINANCAS
ANEXO 1l CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO)
Funcional Programatica Programa/Ac¢ao/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor

9002 - SERVICO DA DiVIDA R$35.000,00
OPERAGOES ESPECIAIS

28 Encargos Especiais R$35.000,00
28.843 Servigo da Divida Interna R$35.000,00
28.843 9002 Servigo da Divida R$35.000,00
28.843 9002.0-006 Servigo da Divida Interna F 3.2 90 01 1100000 R$35.000,00
TOTAL - FISCAL R$35.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS..iiiririennn
TOTAL - GERAL R$35.000,00

2z,

30/11/z018 17
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ORGAO: 06.00 - SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 - SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO Il CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO)
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
5003 - INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES R$60.000,00
ATIVIDADE
15 Urbanismo R$60.000,00
15.452 Servigos Urbanos R$60.000,00
15.452 5003 Infraestrutura de Transporte e Servigcos
Complementares
R$60.000,00
15.452 5003.2-174 Conservagdo de Vias Publicas F 33 90 01 1100000 R$60.000,00
5003 - INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES R$10.000,00
ATIVIDADE
26 Transporte R$10.000,00
26.782 Transporte Rodoviario R$10.000,00
26.782 5003 Infraestrutura de Transporte e Servigcos
Complementares
R$10.000,00
26.782 5003.2-177 Manutengdo do Terminal Rodovidrio F 3.3 90 01 1100000 RS 5.100,00
F 4.4 90 01 1100000 R$ 4.900,00
5010 - GESTAO DA POLITICA DE INFRAESTUTURA R$20.000,00
ATIVIDADE
26 Transporte R$20.000,00
26.122 Administragdo Geral R$20.000,00
26.122 5010 Gestdo da Politica de Infraestrutura R$20.000,00

2z,

30/11/z018 17
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26.122 5010.2-191 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Servigos
F 3.3 90 01 1100000 R$20.000,00
6001 - AGROPECUARIA E AGRONEGOCIOS R$21.200,00
ATIVIDADE
20 Agricultura R$21.200,00
20.605 Abastecimento R$21.200,00
20.605 6001 Agropecuaria e Agronegdcios
R$21.200,00
20.605 6001.2-195 Manutengdo do Matadouro Municipal F 3.1 90 01 1000000 R$12.700,00
F 3.3 90 01 1100000 RS 6.600,00
F 4.4 90 01 1100000 RS 1.900,00
5001 - CIDADE LIMPA R$40.000,00
ATIVIDADE
15 Urbanismo R$40.000,00
15.452 Servigos Urbanos R$40.000,00
15.452 5001 Cidade Limpa R$40.000,00
15.452 5001.2-164 Manutengdo dos Servigos de Limpeza Publica
3.3 90 01 1100000 R$40.000,00

TOTAL - FISCAL

R$151.200,00

TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL — GERAL

R$151.000,00

2z,
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ORGAO:  07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.01 - ATENGAO BASICA
ANEXO 1l CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGCAO)

Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
1001 - ATENGAO BASICA A SAUDE R$19.000,00
PROJETO

10 Saude R$19.000,00
10.301 Atengdo Basica R$19.000,00
10.301 1001 Atencdo Basica a Saude R$19.000,00
10.301 1001.1-001 Reforma e Ampliagdo de Unidades Basicas de

Saude

S 4.4 90 01 1100000 R$19.000,00
1001 - ATENGAO BASICA A SAUDE R$30.000,00
ATIVIDADE

10 Saude R$30.000,00
10.301 Atencdo Basica R$30.000,00
10.301 1001 Atencdo Basica a Saude R$30.000,00
10.301 1001.2-001 Manutengdo dos Servicos de Enfermagem,

Vacinas e Atendimento Ambulatorial nas

Unidades Basicas de Saude

S 4.4 90 01 1100000 R$30.000,00

TOTAL - FISCAL RS..oooovernne
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$49.000,00
TOTAL — GERAL R$49.000,00

2z,
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ORGAO: 07.00 -

UNIDADE: 07.02 - SAUDE DA FAMILIA

SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA

ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO)

Funcional Programatica Programa/Ac¢ao/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
1002 - PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA R$20.000,00
ATIVIDADE
10 Saude R$20.000,00
10.301 Atengdo Basica R$20.000,00
10.301 1002 Programa de Saude da Familia R$20.000,00
10.301 1002.2-092 Manutengdo dos Agentes Comunitarios de Saude
da Familia - ACS

S 31 90 01 3100000 R$20.000,00
TOTAL - FISCAL RS..iiieienenas
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$20.000,00
TOTAL - GERAL R$20.000,00

2z,

3071142018 17
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ORGAO:

07.00 -

UNIDADE: 07.03 -

SECRETARIA DE SAUDE

ATENGAO ESPECIALIZADA

ANEXO I

CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO)

Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
1003 — SERVICO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR R$24.000,00
ATIVIDADE
10 Saude R$24.000,00
10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$24.000,00
10.302 1003 Servico Média e Alta Complexidade Ambulatorial
e Hospitalar
R$24.000,00
10.302 1003.2-005 Apoio as Entidades Privadas de Saude S 3.3 50 01 3100000 R$24.000,00
1003 - SERVICO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR R$20.000,00
ATIVIDADE
10 Saude R$20.000,00
10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$20.000,00
10.302 1003 Serv. De Média e Alta Complexidade Ambulatorial
e Hospitalar
R$20.000,00
10.302 1003.2-013 Manutengdo  Atendimento de  Urgéncia,
Emergéncia, Servico de Apoio Diagndstico,
Servigo Oxigénio Domiciliar e Rede de Saude
Mental
S 4.4 90 01 3100000 R$20.000,00
1003 - SERVICO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR R$23.000,00

2z,
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ATIVIDADE
10 Saude R$23.000,00
10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$23.000,00
10.302 1003 Serv. De Média e Alta Complexidade Ambulatorial
e Hospitalar
R$23.000,00
10.302 1003.2-128 Manutengdo do Programa Brasil Sorridente
S 3.3 90 01 3100000 R$18.500,00
S 4.4 90 01 3100000 RS 4.500,00
TOTAL - FISCAL RS.coerennen
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$67.000,00
TOTAL — GERAL R$67.000,00
ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.06 - GESTAO DA SAUDE
ANEXO I
CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO)
Funcional Programatica Programa/Acdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
1009 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS R$25.000,00
ATIVIDADE
10 Saude R$25.000,00
10.301 Atencdo Basica R$25.000,00
10.301 1009 Gestdo do Sistema Unico de Saude R$25.000,00
10.301 1009.2-039 Manutengdo da Gestdo do Sistema Unico de
Saude - SUS
S 3.1 90 01 3100000 R$25.000,00
S 4.4 90 01 3100000 RS 5.000,00
TOTAL - FISCAL RS

2z,

3071142018 17
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TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$25.000,00
TOTAL — GERAL R$25.000,00
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
ol
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER ™
r-\.\_
—
o
—
ANEXO 1l CREDITO SUPLEMENTAR E
—
—
—
=
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO) o
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor E
w
|_
w
P
3007 - ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA R$4.500,00 w
]
!
=l
ATIVIDADE 0
s
=
:l
=
'S
]
(=)
27 Desporto e Lazer R$4.500,00 g
(=]
27.812 Desporto Comunitario R$4.500,00 o
T
—
27.812 3007 Esporte, Lazer e Qualidade de Vida R$4.500,00 -+
—
27.812 3007.2-108 Funcionamento de centros Esportivos F 3.3 90 01 1100000 R$4.500,00 ':'
[
m
sl
3007 - ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA R$28.000,00 E
o
[l
m
ATIVIDADE c
]
Eul
c
]
E
m
+
=]
27 Desporto e Lazer R$28.000,0C ;5
27.812 Desporto Comunitario R$28.000,0C 'E
c
27.812 3007 Esporte, Lazer e Qualidade de Vida R$28.000,0C E
<
27.812 3007.2-111 Realizagdo de Eventos Esportivos e Lazer
F 33 90 01 1100000 R$28.000,00
3007 - ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA R$15.000,00
ATIVIDADE
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27 Desporto e Lazer R$15.000,00
27.812 Desporto Comunitério R$15.000,00
27.812 3007 Esporte, Lazer e Qualidade de Vida R$15.000,00
27.812 3007.2-111 Despesas sob Regime de Adiantamento — Eventos
Esportivos .
F 33 90 01 1100000 R$15.000,0C H
o
—
o
TOTAL - FISCAL R$47.500,00 S
]
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL [ — :i
—
-
TOTAL — GERAL R$47.500,00 E
£
u
w
|_
w
- — - o}
ORGAO: 11.00 - SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO =
w
]
!
UNIDADE: 11.01 - SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO E
=
=
:I
_ =
ANEXO 1l CREDITO SUPLEMENTAR E
(=)
)
a
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO) ™
-
T
Funcional Programatica Programa/Agdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor ?
-
—
r
8002 SEGURANCA PATRIMONIAL R$20.900,00 m
sl
m
£
ATIVIDADE 0
[l
m
c
]
e
c
]
06 Seguranca Publica R$20.900,00 —E
+
06.181 Policiamento R$20.900,00 _g'
06.181 8002 Seguranga Patrimonial R$20.900,00 -E
m
c
06.181 8002.2-267 Manutengdo da Guarda Civil Municipal F 4.4 90 03 4000001 RS 5.000,00 "
L]
F 4.4 90 03 1000068 RS 4.900,00 x
F 4.4 90 01 1100000 R$11.000,00
8003 — APOIO AO COMBATE A SINISTROS E SALVAMENTOS R$4.500,00

ATIVIDADE
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06 Seguranga Publica R$4.500,00
06.181 Policiamento R$4.500,00
06.181 8003 Apoio ao Combate a Sinistros e Salvamentos
R$4.500,00
06.181 8003.2-268 Colaboragdo para o Custeio e Investimento do
Corpo de Bombeiros R
F 4.4 71 01 1100000 R$4.500,00 H
o
—
- o
8005 GESTAO DE SEGURANCA R$35.500,00 S
]
—
—
—
-
ATIVIDADE =
0]
£
u
w
|_
fr
06 Seguranca Publica R$35.500,00 [
w
06.122 Administragcdo Geral R$35.500,00 g
06.122 8005 Gestdo de Segurancga R$35.500,00 o
=
06.122 8005.2-278 Manutengdo das Atividades da Secretaria de =
Seguranga e Transito E
F 3.1 90 03 4000001 R$20.000,00 N
]
F 3.1 90 01 1100000 R$15.500,00 E‘
(=]
(=]
]
&
TOTAL - FISCAL R$60.900,00. —
+
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS :
TOTAL — GERAL R$60.900,00 z
m
sl
m
£
2
m
c
&
ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 5
E
m
+
UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL .g'
[=]
=]
m
. c
ANEXO Il CREDITO SUPLEMENTAR ﬂ
<
PROGRAMA DE TRABALHO: (ANULACAO)
Funcional Programatica Programa/Agdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. Valor
APLIC.
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4007 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$3.000,00
ATIVIDADE
08 Assisténcia Social R$3.000,00
08.244 Assisténcia Comunitaria R$3.000,00
08.244 4007 Gestdo da Politica de Assisténcia Social
R$3.000,00
08.244 4007.2-152 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social
S 3.3 90 01 5100000 R$3.000.00
TOTAL - FISCAL RS
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$3.000,00
TOTAL — GERAL R$3.000,00
ORGAO: 15.00 - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
UNIDADE: 15.01 - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO)
Funcional Programatica Programa/Agdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
3003 - MUSEUS, MEMORIA E CIDADANIA R$18.900,00
ATIVIDADE
13 Cultura R$18.900,00
13.391 Patriménio Histdrico, Artistico e Arqueoldgico
R$18.900,00
13.391 3003 Museus, Memoria e Cidadania R$18.900,00
13.391 3003.2-094 Funcionamento do Museu Municipal F 3.1 90 01 1100000 RS 9.000,00

2z,
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F 33 90 01 1100000 R$ 5.000,00
F 4.4 90 01 1100000 RS 4.900,00
TOTAL - FISCAL R$18..900,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS

TOTAL - GERAL R$18.900,00
o
o
r-\.\_
b
o
~
o
I
7 ~ 7 7 -
ORGAO: 16.00 - SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS :
=
o
UNIDADE: 16.01 - SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS E
w
|_
w
-
ANEXO 1l CREDITO SUPLEMENTAR w
]
2
- [l
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO) o
st
Funcional Programatica Programa/Agdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor %
=
'S
=
o
7003 - ADVOCACIA MUNICIPAL R$10.000,00 g
=)
Iz
-
B
ATIVIDADE =+
—
b
r
m
o
02 Judicidria R$10.000,00 E
02.061 Acdo Judiciaria R$10.000,00 ha
m
02.061 7003 Advocacia Municipal R$10.000,00 =
o
e
02.061 7003.2-292 Despesa sob Regime de Adiantamento F 33 90 01 1100000 R$10.000,00 5
£
m
+
TOTAL - FISCAL R$10.000,00 ;g“
=}
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL [ — -E
=
TOTAL — GERAL R$10.000,00 E
<I
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DECRETO N2 6.473/2018

“Declara de utilidade publica
para fins de desapropriacdo a
area que especifica para
alargamento de via publica ”

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes
legais,

DECRETA:

Artigo 12 - Fica declarado de utilidade publica, nos
termos do Decreto-Lei Federal n° 3.365, Artigo 5°, Letra “i”, de
21 de junho de 1941 e Artigo 53, Inciso V c¢/c com o Artigo 87,
Inciso |, Letra “e”, todos da Lei Organica do Municipio de
Tieté, para fins de desapropriagdo por via amigavel e/ou
judicial, area de terreno com 229,09 metros quadrados, que
consta pertencer ao Senhor Odivanir Rodrigues e s/ mulher
Maria Teresa Ribeiro Rodrigues, registrada no Cartério de
Registro de Imdveis e Anexos de Tieté, sob Matricula n®
42.152, situada no Bairro Mato Dentro, deste Municipio e

Comarca de Tieté/SP, que assim se descreve:

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice B,
situado na divisa da faixa de dominio da Estrada Municipal e
a Rua Zendbio Saccon de coordenadas N 7.439.683,79m e E
222.648,91m; deste, segue confrontando com a faixa de
dominio da Estrada Municipal, a 7,00 m do seu eixo, sentido
cidade, com os seguintes azimutes e distancias: 346°22'35"
e 4,93 m até o vértice 5, de coordenadas N 7.439.688,58m e
E 222.647,75m; 347°54'28" e 39,26 m até o vértice 6, de
coordenadas N 7.439.726,97m e E 222.639,53m; 345°03'15"
e 24,95 m até o vértice 7, situado no Ribeirdo da Serra, de
coordenadas N 7.439.751,07m e E 222.633,09m; deste,
segue pelo Ribeirdo da Serra, sentido jusante, confrontando
com Paulo José Pavan, conforme Matricula n° 12.733, com o
seguinte azimute e distancia: 68°05'02" e 3,02 m até o vértice
7A, de coordenadas N 7.439.752,20m e E 222.635,89m;
deste, segue confrontando com a Area Remanescente de
Odivanir Rodrigues e s/mulher Maria Teresa Ribeiro
Rodrigues, com o0s seguintes azimutes e distancias:
165°02'20" e 25,39 m até o vértice 7B, de coordenadas N
7.439.727,67m e E 222.642,45m; 167°54'58" e 39,26 m até o
vértice 7C, de coordenadas N 7.439.689,29m e E
222.650,67m; 166°23'12" e 4,89 m até o vértice 7D, de
coordenadas N 7.439.684,54m e E 222.651,82m; em curva e
12,82 m até o vértice D1, de coordenadas N 7.439.677,94m e
E 222.662,81m; deste, segue confrontando com a Rua
Zenobio Saccon, com 0s seguintes azimutes e distancias:
255°31'32" e 3,00 m até o vértice C, de coordenadas N
7.439.677,19m e E 222.659,91m; em curva e 14,27 m até o
vértice B, ponto inicial da descricdo deste perimetro na
distancia de 171,79 m e uma area de 229,09 m2.

Observacgoes: A planta anexa e memoriais descritivos sao
parte integrante deste Decreto.

Artigo 22 - A presente desapropriagcdo tem como
finalidade o alargamento da estrada municipal, que passara a
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bem de uso comum do povo (Vias Oficiais de Circulagéo de
Veiculos e Pedestres), passando a area inedificante.

Artigo 32 - As despesas decorrentes deste Decreto
correrdo por conta de verbas préprias do orcamento vigente,
suplementadas oportunamente, se necessario.

Artigo 42 - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua afixagcao no Pago Municipal, sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢des em contrério.

Tieté, 23 de Novembro de 2018.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

DECRETO N¢ 6.474/2018.

“Dispde sobre PONTOS FACULTATIVOS”
24 e 31 de Dezembro de 2018

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do
Municipio de Tieté, Estado de Sao Paulo, no uso das suas
atribuigbes legais,

Considerando que no Dia de Natal, 24 de
Dezembro, iniciam-se as comemoragdes do nascimento do
menino Jesus, com festas natalinas de importante significado
a todos,

Considerando que o dia 31 de Dezembro
antecede o dia do inicio de um novo ano civil e um novo
calendario anual é iniciado, evento este comemorado em todo
o0 mundo, Dia Internacional da Paz, de confraternizagéo
universal,

Considerando conveniente para a Administragao
Publica Municipal, e justo que os servidores publicos
municipais festejem essas datas tdo importantes de nosso
calendario

DECRETA:

Artigo 12 - Ficam declarados PONTOS
FACULTATIVOS nas Repartigdes Publicas Municipais os
dias:

24 e 31 de Dezembro de 2018

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.
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Paragrafo Unico — A medida n&o atinge os
servigos essenciais a populagédo, que por sua natureza nao
possam sofrer paralisagao.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na
data de sua afixagdo no Paco Municipal, sera publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢coes em
contrério.

Tieté, 26 de Novembro de 2018.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

DECRETO N¢ 6.475/2018

“Dispbe sobre prorrogacédo de prazo do Processo Seletivo
Emergencial n°. 01/2018”

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais, e,

Considerando as condi¢des especiais do Edital do
Processo Seletivo Emergencial n®. 01/2018, para provimento
do emprego publico de Farmacéutico, Médico Psiquiatra,
Terapeuta Ocupacional e Assistente Social, cujo Processo
Seletivo teve a validade de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

DECRETA:

Artigo 12 - Fica prorrogado por 06 (seis) meses 0
prazo do Processo Seletivo Emergencial n°.  01/2018,
objetivando contratagao temporaria de profissionais na area
da Saude Assisténcia Social, realizado para os empregos de
Farmacéutico, Médico Psiquiatra, Terapeuta Ocupacional e
Assistente Social, homologado em 26 de Maio de 2018.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua afixagdo no Pago Municipal, sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢ges em contrario.

Tieté, 26 de Novembro de 2018.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

DECRETO N¢6.476/2018
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"Dispbe sobre a Matriz Curricular das Escolas de Tempo
Integral Municipal, no contra turno do periodo regular, e
institui o Programa de Progressdo e Correcdo de Fluxo
Escolar e de Recuperagdo Conteldos Pedagégicos nas
EMEB do Ensino Fundamental”.

Considerando a necessidade de readequar a matriz curricular
das escolas que atendem o0s anos inicias do ensino
fundamental em periodo integral;

Considerando a proposta pedagégica desenvolvida pelo
programa de acesso a escola integral, do Ministério da
Educacao;

Considerando as demandas existentes e testadas nas
comunidades vizinhas dos bairros Povo Feliz (EMEB
Professora Aglassi Elinda Fernandes Rodrigues); Sao Pedro
(EMEB Professor Jodo Marcos Baptista Marcuz) e COHAB
(EMEB Professor Milton Soares de Camargo);

Considerando o inicio da implantagdo do movimento da Base
Nacional Comum Curricular, em 2019;

Considerando a necessidade do municipio de Tieté implantar
uma politica eficaz de progressao e corregao de fluxo escolar
e de recuperagdo de conteudos pedagogicos, que
correspondem a defasagem do avango escolar do educando;
Considerando finalmente, que a politica eficiente de corregéo
de fluxo escolar serd meio de recuperagédo do Indice de
Desenvolvimento da Educagéo Basica (IDEB) do municipio.

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio de Tieté,
no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Artigo 12 - A organizagédo curricular das escolas Professora
Aglassi Elinda Fernandes Rodrigues, Professor Jodo Marcos
Baptista Marcuz e Professor Milton Soares de Camargo, que
atendem o ensino integral, nos anos iniciais do ensino
fundamental, serd desenvolvida através de oficinas
trabalhadas no contra turno ao periodo regular de ensino,
conforme segue:

| - Artesanato;
Il - Acompanhamento Pedagégico (Lingua Portuguesa);
Il - Acompanhamento  Pedagdgico (Matematica);
v - Comunicacao e Leitura;
\ - Cultura Digital;
\ - Esporte e Lazer;
Vi - Meio Ambiente e Saude;
VI - Musicalizagao e Percussao;
IX - Valores.

Artigo 2° - As oficinas serdo atribuidas aos docentes efetivos
PEB | ou PEB II, com experiéncia reconhecida na atividade
especifica;

Paragrafo 12 - A oficina de Esporte e Lazer devera ser
atribuida somente ao docente da area da Educacao Fisica.
Paragrafo 2° - As oficinas atribuidas aos docentes efetivos,
como carga suplementar, deverdo ser avaliadas no seu
desenvolvimento pedagégico, nas atividades ludicas e
expostas a comunidade escolar, bimestralmente, para a
manutengéo da carga suplementar atribuida.

Paragrafo 3° - Os contratos de trabalho temporario atribuidos
aos docentes classificados em Processo Seletivo
Classificatério, em vigor, deverdo ser avaliados no seu
desenvolvimento pedagégico, nas atividades Iudicas e
expostas a comunidade escolar, semestralmente, para a sua
prorrogacao no proximo semestre letivo.
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Paragrafo 4° - Entenda-se por Oficina a atividade de natureza
pratica, ludica, inovadora, integrada e relacionada a
conhecimentos previamente selecionados na proposta
pedagdgica que a alicerga, realizada para os educandos, em
espaco na propria unidade escolar ou fora dela, desenvolvida
por meio de metodologia, estratégias e recursos didatico-
tecnoldgicos coerentes com as atividades propostas para a
oficina.

Paragrafo 5° - Deverd ser respeitada a Resolucdo de
Atribuicdo de Classes/ou Aulas, n® 04/2018 de 03 de
setembro de 2018, Artigo 28, paragrafo 1° no que segue
transcrito: “O docente que desistir, total ou parcialmente, de
aulas anteriormente atribuidas, em situacdo diversa das
previstas nos incisos deste artigo, ficard impedido de
concorrer a nova atribuigao durante o ano, e no ano seguinte
devendo apresentar ao superior imediato declaragéo
expressa, de proprio punho, datada e assinada, informando
sua decisao e, quando se tratar de classe ou da totalidade das
aulas, requerer, por escrito, a extingdo do seu contrato de
trabalho, com exceg¢édo a qualquer outra previsdo constante
nessa Resolucao”.

Paragrafo 6° - Os componentes curriculares das oficinas
estdo especificados na matriz curricular que integra este
Decreto.

Artigo 32 - Fica criado o Programa de Progressao e Corregéao
de Fluxo Escolar e de Recuperagcdo de Conteldos
Pedagdgicos, que corresponde a defasagem do avango da
vida escolar do educando, ampliando a jornada escolar dos
educandos em duas horas diarias, nas escolas municipais, a
titulo inicial de carga suplementar docente, ou para contrato
temporario de trabalho na seguinte disposigao:

Imprensa Oficial - Edigdo n® 255

Paragrafo 1° - As aulas poderao ser ministradas pelo docente
PEB | ou PEB Il, especialista na area de portugués e
matematica.

Paragrafo 2° - As aulas atribuidas ao Programa de
Progressao e Corregédo de Fluxo Escolar e de Recuperagao
de Contelidos Pedagdgicos, nas escolas de tempo integral,
nao poderao ser ministradas no horario que englobe o almogo
dos educandos.

Paragrafo 32 - Os educandos com rendimento escolar abaixo
do minimo aceitavel deverao ter ampliada sua jornada escolar
em duas horas diarias, respeitando-se os horarios do periodo
escolar regular.

Paragrafo 4° - A Corregao de Fluxo Escolar discente devera
ocorrer, ja no inicio do ano letivo, de forma que a unidade
escolar esteja ferindo a distor¢do idade/ano escolar,
aplicando-se a ampliagdo de jornada prevista neste Artigo e
no Paragrafo anterior.

Artigo 4¢ - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo no atrio da Prefeitura Municipal e sera publicado
na Imprensa Oficial, revogando-se todas as disposicoes em
contrario, em especial o Decreto 6.322/2017.

Tieté, 26 de novembro de 2018.

VLAMIR DE JESUS SANDEI

PREFEITO

[PORTARIAS ]

Portaria n2. 15.266/2018, de 30/11/2018

Artigo 12. — Exonerar, a pedido, a partir de 30 de Novembro
de 2018, do cargo de AGENTE CONDUTOR DE VEICULOS
LEVES, da Prefeitura do Municipio de Tieté, o Sr. EDUARDO
ALVES DA SILVA, RG n® 45.248.050-4/SSP/SP

(ATOS ]

ATO N2 22, de 12 de Novembro de 2018.

“Dispoe sobre a modificagdo de Fonte de Recurso e
Modalidade de Aplicagao”

VLAMIR DE JESUS SANDEI,
Prefeito do Municipio de Tieté, Estado de Sao Paulo, com

fundamento na Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio
de 2001, e considerando as justificativas constantes do
processo n° 57.538 de 09 de Novembro de 2018.

RESOLVE:

Artigo 12 - Modificar, na forma do
Anexo deste Ato, a Fonte de Recurso e Modalidade de
Aplicacéo indicada na Lei Orgamentaria vigente.
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Artigo 22 - Este Ato entrara em

vigor na data de sua afixacdo

no Paco Municipal, e sera

publicado na Imprensa Oficial do Municipio, revogadas as

disposigdes em contrario.
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VLAMIR DE JESUS SANDEI

PREFEITO
Tieté, 12 de Novembro de 2018.
ANEXO DO ATO N2 22, de 12 de Novembro de
2018.
ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.04 — VIGILANCIA EM SAUDE
R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (ACRESCIMO) MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
FUN- PROGRAMACA PROGRAMA E ACAO ESF. GRUPO MOD. FT COD. VALOR
CIONAL o DESPESA APLIC. APLIC.
10 Saude 510,00
10.304 Vigilancia Sanitaria 510,00
10.304 1004 Vigilancia em Saude 510,00
10.304 1004.2-019 Manutencdo das Atividades de
Vigilancia em Saude
3.1 90 02 3000011 510,00
TOTAL DO ACRESCIMO 510,00
ANEXO DO ATO N2 22, 12 de Novembro de 2018.
ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.04 — VIGILANCIA EM SAUDE
R$1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (REDUGAO) MODIFICAGAO FONTES DE RECURSOS
FUN- PROGRAMACAO PROGRAMA E ACAO ESF. GRUPO MOD. FT COD. VALOR
CIONAL DESPESA APLIC. APLIC.
10 Salde 510,00
10.304 Vigilancia Sanitaria 510,00
10.304 1004 Vigilancia em Saude 510,00
10.304 1004.2-019 Manutencdo das Atividades de
Vigilancia em Saude
S 3.1 90 01 3100000 510,00
TOTAL DA REDUCAO 510,00

FONTES (FT): 01 — TESOURO
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02 — TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS — VINCULADOS

ATO N2 23. de 12 de Novembro de 2018.

“Dispoe sobre a modificacdo de Fonte de Recurso e
Modalidade de Aplicagao”

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de Sao Paulo, com fundamento na Portaria
Interministerial n? 163, de 04 de maio de 2001, e considerando
as justificativas constantes do processo n® 57.537 de 09 de
Novembro de 2018.

Artigo 12 - Modificar, na forma do Anexo deste Ato,
a Fonte de Recurso e Modalidade de Aplicagéo indicada na
Lei Orgamentaria vigente.

Artigo 22 - Este Ato entrard em vigor na data de sua

afixacdo no Paco Municipal, e sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, revogadas as disposicées em contrario.

Tieté, 12 de Novembro de 2018.

RESOLVE:
VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO
ANEXO DO ATO N2 23, de 12 de Novembro de 2018.
ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.04 — VIGILANCIA EM SAUDE
R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (ACRESCIMO) MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
FUN- PROGRAMACAO PROGRAMA E ACAO ESF. GRUPO MOD. FT COD. VALOR
CIONAL DESPESA APLIC. APLIC.
10 Salde 5.000,00
10.304 Vigilancia Sanitaria
5.000,00
10.304 1004 Vigilancia em Saude
10.304 1004.2-019 Manutencédo das Atividades de 5.000,00
Vigilancia em Saude
S 3.1 90 05 3000016
5.000,00
TOTAL DO ACRESCIMO 5.000,00

ANEXO DO ATO N2 23, 12 de Novembro de 2018.
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ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.04 - VIGILANCIA EM SAUDE
R$1,00

Imprensa Oficial - Edigdo n® 255

PROGRAMA DE TRABALHO (REDUGAO) MODIFICAGAO FONTES DE RECURSOS

FUN- PROGRAMACAO PROGRAMA E ACAO ESF. GRUPO MOD. FT COD. VALOR
CIONAL DESPESA APLIC. APLIC.
10 Saude 5.000,00
10.304 Vigilancia Sanitaria
5.000,00
10.304 1004 Vigilancia em Saude
10.304 1004.2-019 Manutencdo das Atividades de 5.000,00
Vigilancia em Saude
S 3.1 90 01 3100000
5.000,00
TOTAL DA REDUGCAO 5.000,00

FONTES (FT): 01 — TESOURO
05 — TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS — VINCULADOS

|LEIS ]

LEI N2 3.695/2.018

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele

Projeto de Lei n2 52/2.018 de autoria do Poder Executivo sanciona e promulga, a seguinte:

LEI N2. 3.695/2.018
“Dispde sobre a concessédo de CESTAS DE NATAL e da outras
providéncias”.

Artigo 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado

a conceder, neste exercicio de 2018, CESTAS DE NATAL aos

servidores da ativa desta Prefeitura, inclusive aos inativos,

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio de Tieté, pensionistas, estatutarios, celetistas e estagiarios, sob a

no uso de suas atribuigdes legais,

responsabilidade do Municipio.
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Artigo 22 - Fica também autorizado o Servigo
Autdbnomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE a conceder
CESTAS DE NATAL a seus servidores da ativa, aposentados e
pensionistas, celetistas e estagiarios, sob a responsabilidade da
Autarquia, correndo as despesas por conta de dotagdes proprias
consignadas no Orgamento da mesma.

Artigo 32 - As despesas decorrentes da execugédo do
Artigo 12 desta Lei correrdo por conta de verbas préprias do
orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua afixagdo no

Pago Municipal, sera publicada na Imprensa Oficial do
Municipio, revogadas as disposigées em contrario.

Tieté, 21 de novembro de 2.018.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

LEI N2. 3.696/2018

Projeto de Lei n2 51/2.018 de autoria da Mesa Diretora

“Dispoe sobre a fixagdao dos salarios e vencimentos dos
cargos em comissao, cargos permanentes e empregos
permanentes da Camara Municipal de Tieté, referentes aos
anexos |, Il e Il da Resolugdao que “Dispoe sobre a
Reorganizacdao Administrativa da Camara Municipal de
Tieté””.

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio de Tieté,
no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga, a seguinte:

LEI N°. 3.696/2.018

Artigo 1°— Os vencimentos dos cargos em comissao
da Camara Municipal de Tieté, referentes ao anexo | da
Resolugdo que “Dispdoe sobre a Reorganizagio
Administrativa da Camara Municipal de Tieté”,
corresponderdao as referéncias da tabela constante no
Anexo | da presente Lei, conforme segue:

| — Assessor de Gabinete — Referéncia 1; e,
Il — Diretor Geral — Referéncia 2.

Artigo 2° — Os vencimentos dos cargos permanentes da
Camara Municipal de Tieté, referentes ao anexo Il da
Resolugdo que “Dispde sobre a Reorganizagido
Administrativa da Camara Municipal de Tieté,

corresponderdao as referéncias da tabela constante no
Anexo Il da presente Lei, conforme segue:

| — Recepcionista — Referéncia D;

Il — Copeira — Referéncia C;

Ill — Seguranca Patrimonial — Referéncia E;

IV — Procurador Juridico — Referéncia l;

V — Analista Financeiro — Referéncia I;

VI — Oficial Legislativo de Orcamento e Contabilidade —
Referéncia H; e,

VIl - Oficial Legislativo de Compras e Licitacoes -
Referéncia H.

Artigo 3° — Os salarios dos empregos permanentes da
Camara Municipal de Tieté, referentes ao anexo Il da
Resolugdo que “Dispée sobre a Reorganizagao
Administrativa da Camara Municipal de Tieté,
corresponderao as referéncias da tabela constante no
Anexo lll da presente Lei, conforme segue:

| — Oficial Legislativo de Recursos Humanos — Referéncia
HH;

Il — Auxiliar Legislativo de Servicos Gerais — Referéncia CC;
e,

Il — Analista Legislativo — Referéncia JJ.

Artigo 42 - As despesas com a execugao da presente Lei
correrdo por conta das dotagdes orgamentarias consignadas as
programacoes a seguir especificadas:

Entidade: Cémara Municipal

Orgao: 01 — Camara Municipal

Unidade: 01 - Céamara
Municipal e Secretaria

Funcao: 01 — Legislativa

Subfuncéo: 031 — Acao Legislativa

Programa: 7005 — Processo Legislativo

Acdo: 2.258 — Atividade.Manutencao da Camara
Municipal/Direito Servidores

Categoria Econdmica: 3 — Despesas Correntes
Grupo de Despesa: 1 - Pessoal e Encargos Sociais
Modalidade de Aplicagao: 90 — Aplicac6es Diretas
Elemento da Despesa: 11— Vencimentos e Vantagens Fixas
Pessoal Civil

Elemento da Despesa: 13 — Obrigacdes Patronais

Artigo 5° — Esta lei entrarda em vigor a partir do primeiro dia do
més de dezembro de 2018, sera afixada no quadro de avisos da
Camara e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

Tieté, 21 de novembro de 2.018.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

ANEXO | DO PROJETO DE LEI N251/2.018

ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL DE TIETE
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-—)

REFERENCIA

01

02

3.570,00

5.610,00
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ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

ANEXO Il DO PROJETO DE LEI N2 51/2.018

PADRAO

REF . 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 1.377,40 || 1.404,95 ([ 1.433,05 || 1.461,71 || 1.490,94 || 1.520,76 |( 1.551,18 || 1.582,20 || 1.613,84 [ 1.646,12 || 1.679,04 || 1.712,62 || 1.746,88 |( 1.781,81 || 1.817,45 || 1.853,80 ([ 1.890,88 || 1.928,69
A II-5% 1.446,27 || 1.475,20 ([ 1.504,70 || 1.534,79 || 1.565,49 | 1.596,80 |( 1.628,73 || 1.661,31 || 1.694,54 [ 1.728,43 || 1.763,00 || 1.798,25 || 1.834,22 ([ 1.870,90 || 1.908,32 || 1.946,49 ([ 1.985,42 || 2.025,13
- 10% 1.515,14 || 1.545,44 ([ 1.576,35 || 1.607,88 || 1.640,04 || 1.672,84 |( 1.706,29 || 1.740,42 || 1.775,23 [ 1.828,48 || 1.883,34 || 1.939,84 || 1.998,03 ([ 2.057,98 || 2.119,72 || 2.183,31 |[ 2.248,81 || 2.316,27
IV-15% 1.584,01 || 1.615,69 [ 1.648,00 || 1.680,96 || 1.714,58 || 1.748,88 |( 1.783,85 || 1.819,53 || 1.855,92 [( 1.911,60 || 1.968,95 || 2.028,01 || 2.088,85 [ 2.151,52 || 2.216,07 || 2.282,55 |( 2.351,02 || 2.421,55
V-20% 1.652,88 || 1.685,94 [ 1.719,66 || 1.754,05 || 1.789,13 || 1.824,91 |( 1.861,41 || 1.898,64 || 1.936,61 [[ 1.975,34 || 2.014,85 || 2.055,15 || 2.096,25 ([ 2.138,18 || 2.180,94 || 2.224,56 ([ 2.269,05 || 2.314,43
REF iADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 1.451,64 || 1.480,67 [ 1.510,29 || 1.540,49 || 1.571,30 || 1.602,73 |( 1.634,78 || 1.667,48 || 1.700,83 [( 1.734,84 || 1.769,54 || 1.804,93 || 1.841,03 ([ 1.877,85 || 1.915,41 || 1.953,72 ([ 1.992,79 || 2.032,65
B II-5% 1.524,22 || 1.554,71 |[ 1.585,80 || 1.617,52 || 1.649,87 || 1.682,86 |( 1.716,52 || 1.750,85 || 1.785,87 [ 1.821,59 || 1.858,02 || 1.895,18 || 1.933,08 ([ 1.971,74 || 2.011,18 || 2.051,40 ([ 2.092,43 || 2.134,28
- 10% 1.596,80 || 1.628,74 |[ 1.661,31 || 1.694,54 | 1.728,43 || 1.763,00 |( 1.798,26 || 1.834,23 || 1.870,91 ([ 1.908,33 || 1.946,50 || 1.985,43 || 2.025,13 |( 2.065,64 || 2.106,95 || 2.149,09 ([ 2.192,07 || 2.235,91
IV-15% 1.669,39 || 1.702,77 [ 1.736,83 || 1.771,57 || 1.807,00 || 1.843,14 |( 1.880,00 || 1.917,60 || 1.955,95 [ 1.995,07 || 2.034,97 || 2.075,67 || 2.117,19 [[ 2.159,53 || 2.202,72 | 2.246,77 |( 2.291,71 || 2.337,54
V-20% 1.741,97 || 1.776,81 [ 1.812,34 || 1.848,59 || 1.885,56 | 1.923,27 ([ 1.961,74 || 2.000,97 || 2.040,99 ([ 2.081,81 || 2.123,45 || 2.165,92 || 2.209,24 ([ 2.253,42 || 2.298,49 || 2.344,46 ([ 2.391,35 || 2.439,18
REF iADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 1.612,51 | 1.644,76 |[ 1.677,66 || 1.711,21 || 1.745,43 || 1.780,34 |( 1.815,95 || 1.852,27 || 1.889,31 [[ 1.927,10 || 1.965,64 || 2.004,95 || 2.045,05 ([ 2.085,95 || 2.127,67 || 2.170,23 |( 2.213,63 || 2.257,90
C II-5% 1.693,14 || 1.727,00 [ 1.761,54 || 1.796,77 || 1.832,70 | 1.869,36 |( 1.906,75 || 1.944,88 || 1.983,78 [ 2.023,45 || 2.063,92 || 2.105,20 || 2.147,31 ([ 2.190,25 || 2.234,06 || 2.278,74 ([ 2.324,31 || 2.370,80
- 10% 1.773,76 || 1.809,24 ([ 1.845,42 || 1.882,33 || 1.919,98 || 1.958,38 |( 1.997,54 || 2.037,49 || 2.078,24 [ 2.119,81 || 2.162,20 || 2.205,45 || 2.249,56 ([ 2.294,55 || 2.340,44 | 2.387,25 [ 2.434,99 || 2.483,69
IV-15% 1.854,39 || 1.891,47 ([ 1.929,30 || 1.967,89 || 2.007,25 || 2.047,39 |( 2.088,34 || 2.130,11 || 2.172,71 [[ 2.216,16 || 2.260,49 || 2.305,70 || 2.351,81 ([ 2.398,85 || 2.446,82 | 2.495,76 ([ 2.545,68 || 2.596,59
V-20% 1.935,01 || 1.973,71 [[ 2.013,19 || 2.053,45 || 2.094,52 || 2.136,41 |( 2.179,14 || 2.222,72 || 2.267,17 [[ 2.312,52 || 2.358,77 || 2.405,94 || 2.454,06 ([ 2.503,14 || 2.553,21 || 2.604,27 |( 2.656,36 || 2.709,48
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PADRAO

REF |7 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | | 1.756,48 |[1.791,61 | 1.827,44 |[ 1.863,99 || 1.901,27 [ 1.939,30 |[ 1.978,08 |[2.017,64 || 2.058,00 |[ 2.099,16 || 2.141,14 || 2.183,96 || 2.227,64 | 2.272,19 || 2.317,64 || 2.363,99 |[ 2.411,27 || 2.459,50
D IN-5% 1.844,30 ][ 1.881,19 |[ 1.918,81 || 1.957,19 |[ 1.996,33 || 2.036,26 |[ 2.076,99 |[ 2.118,53 |[ 2.160,90 ][ 2.204,11 || 2.248,20 | 2.293,16 |[ 2.339,02 |[ 2.385,80 || 2.433,52 || 2.482,19 |[ 2.531,83 || 2.582,47
- 10% 1.932,13 |[1.970,77 |[ 2.010,19 || 2.050,39 |[ 2.091,40 || 2.133,23 [ 2.175,89 |[ 2.219,41 || 2.263,80 |[ 2.309,07 || 2.355,25 || 2.402,36 || 2.450,41 |[ 2.499,41 || 2.549,40 |[ 2.600,39 || 2.652,40 |[ 2.705,45
IV-15% || 2.019,95 |[ 2.060,35 || 2.101,56 |[ 2.143,59 || 2.186,46 || 2.230,19 |[ 2.274,79 |[ 2.320,29 || 2.366,70 || 2.414,03 || 2.462,31 |[2.511,56 || 2.561,79 || 2.613,02 | 2.665,28 |[ 2.718,59 || 2.772,96 || 2.828,42
V-20% 2.107,78 |[ 2.149,93 [ 2.192,93 [ 2.236,79 |[ 2.281,52 |[ 2.327,16 |[ 2.373,70 || 2.421,17 || 2.469,60 || 2.518,99 || 2.569,37 || 2.620,75 || 2.673,17 || 2.726,63 |[ 2.781,17 || 2.836,79 || 2.893,52 |[ 2.951,40
REF ffDRAo 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | || 1.951,14 [[1.990,16 |[ 2.029,97 | 2.070,57 |[2.111,98 |[ 2.154,22 |[ 2.197,30 || 2.241,25 || 2.286,07 || 2.331,79 | 2.378,43 |[ 2.426,00 || 2.474,52 || 2.524,01 || 2.574,49 || 2.625,98 |[ 2.678,50 || 2.732,07
E IN-5% 2.048,70 |[ 2.089,67 |[ 2.131,46 |[ 2.174,09 || 2.217,58 |[ 2.261,93 |[ 2.307,17 || 2.353,31 || 2.400,38 |[ 2.448,38 || 2.497,35 || 2.547,30 || 2.598,24 || 2.650,21 || 2.703,21 |[ 2.757,28 || 2.812,42 || 2.868,67
-10% || 2.146,25 [[2.189,18 |[ 2.232,96 |[ 2.277,62 || 2.323,17 | 2.369,64 || 2.417,03 || 2.465,37 || 2.514,68 || 2.564,97 || 2.616,27 || 2.668,60 || 2.721,97 | 2.776,41 || 2.831,94 || 2.888,58 |[ 2.946,35 || 3.005,27
IV-15% || 2.243,81 || 2.288,69 || 2.334,46 |[ 2.381,15 || 2.428,77 |[ 2.477,35 || 2.526,90 || 2.577,43 || 2.628,98 |[ 2.681,56 || 2.735,19 |[ 2.789,90 || 2.845,69 || 2.902,61 || 2.960,66 || 3.019,87 |[ 3.080,27 || 3.141,88
V- 20% 2.341,37 | 2.388,20 |[ 2.435,96 || 2.484,68 || 2.534,37 |[ 2.585,06 || 2.636,76 || 2.689,50 || 2.743,29 |[2.798,15 || 2.854,11 || 2.911,20 || 2.969,42 || 3.028,81 | 3.089,39 |[ 3.151,17 | 3.214,20 || 3.278,48
REF ffDRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | | 2.415,16 || 2.463,46 |[2.512,73 |[ 2.562,99 |[ 2.614,25 || 2.666,53 |[ 2.719,86 |[ 2.774,26 |[ 2.829,74 |[ 2.886,34 |[ 2.944,07 |[ 3.002,95 |[ 3.063,01 |[ 3.124,27 || 3.186,75 || 3.250,49 | 3.315,50 || 3.381,81
F I-5% 2.535,92 |[ 2.586,64 |[ 2.638,37 || 2.691,14 || 2.744,96 || 2.799,86 |[ 2.855,86 || 2.912,97 | 2.971,23 || 3.030,66 |[ 3.091,27 || 3.153,10 | 3.216,16 || 3.280,48 |[ 3.346,09 |[ 3.413,01 | 3.481,27 | 3.550,90
-10% || 2.656,68 |[2.709,81 |[ 2.764,01 || 2.819,29 || 2.875,67 |[ 2.933,18 |[ 2.991,85 |[ 3.051,69 || 3.112,72 | 3.174,97 | 3.238,47 |[ 3.303,24 || 3.369,31 || 3.436,69 || 3.505,43 |[ 3.575,54 || 3.647,05 || 3.719,99
IV-15% || 2.777,43 || 2.832,98 |[ 2.889,64 |[ 2.947,44 || 3.006,38 | 3.066,51 || 3.127,84 | 3.190,40 || 3.254,21 | 3.319,29 | 3.385,68 |[ 3.453,39 || 3.522,46 || 3.592,91 | 3.664,77 || 3.738,06 || 3.812,82 || 3.889,08
V-20% 2.898,19 |[2.956,16 |[ 3.015,28 |[ 3.075,58 || 3.137,10 | 3.199,84 |[ 3.263,83 |[ 3.329,11 || 3.395,69 |[ 3.463,61 || 3.532,88 |[ 3.603,54 || 3.675,61 || 3.749,12 | 3.824,10 |[ 3.900,58 |[ 3.978,60 || 4.058,17
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REF iADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 3.018,97 || 3.079,35 || 3.140,94 || 3.203,76 || 3.267,83 || 3.333,19 || 3.399,85 | 3.467,85 || 3.537,20 || 3.607,95 [ 3.680,11 || 3.753,71 || 3.828,78 || 3.905,36 ([ 3.983,47 || 4.063,14 || 4.144,40 ([ 4.227,29

G II-5% 3.169,92 || 3.233,32 || 3.297,98 || 3.363,94 || 3.431,22 || 3.499,85 || 3.569,84 ([ 3.641,24 || 3.714,06 || 3.788,35 [ 3.864,11 || 3.941,40 || 4.020,22 || 4.100,63 ([ 4.182,64 || 4.266,29 || 4.351,62 [ 4.438,65
- 10% 3.320,87 || 3.387,28 || 3.455,03 || 3.524,13 || 3.594,61 || 3.666,51 || 3.739,84 ([ 3.814,63 || 3.890,92 || 3.968,74 ([ 4.048,12 || 4.129,08 || 4.211,66 || 4.295,90 ([ 4.381,81 || 4.469,45 || 4.558,84 [ 4.650,02
IV-15% 3.471,82 || 3.541,25 || 3.612,08 || 3.684,32 || 3.758,00 || 3.833,16 || 3.909,83 ([ 3.988,02 || 4.067,79 || 4.149,14 ([ 4.232,12 || 4.316,77 || 4.403,10 || 4.491,16 ([ 4.580,99 || 4.672,61 || 4.766,06 [ 4.861,38
V-20% 3.622,76 || 3.695,22 || 3.769,12 | 3.844,51 || 3.921,40 || 3.999,82 || 4.079,82 ([ 4.161,42 || 4.244,65 || 4.329,54 ([ 4.416,13 || 4.504,45 || 4.594,54 || 4.686,43 ([ 4.780,16 || 4.875,76 || 4.973,28 ([ 5.072,74
iADRIT\O 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18

REF
NIVEL | 3.810,27 || 3.886,48 || 3.964,20 (| 4.043,49 || 4.124,36 || 4.206,85 || 4.290,98 ([ 4.376,80 || 4.464,34 || 4.553,63 ([ 4.644,70 || 4.737,59 || 4.832,34 || 4.928,99 |( 5.027,57 || 5.128,12 || 5.230,68 | 5.335,30
- 5% 4.000,78 || 4.080,80 || 4.162,42 || 4.245,66 || 4.330,58 || 4.417,19 | 4.505,53 |( 4.595,64 || 4.687,56 || 4.781,31 ([ 4.876,93 || 4.974,47 || 5.073,96 || 5.175,44 ([ 5.278,95 || 5.384,53 || 5.492,22 [ 5.602,06
- 10% 4.191,30 || 4.275,12 || 4.360,63 (| 4.447,84 || 4.536,79 || 4.627,53 | 4.720,08 |( 4.814,48 || 4.910,77 || 5.008,99 [ 5.109,17 || 5.211,35 || 5.315,58 || 5.421,89 [ 5.530,33 || 5.640,93 || 5.753,75 | 5.868,83

" IV-15% 4.381,81 || 4.469,45 || 4.558,84 || 4.650,01 || 4.743,01 || 4.837,87 | 4.934,63 [ 5.033,32 || 5.133,99 || 5.236,67 [ 5.341,40 || 5.448,23 || 5.557,20 || 5.668,34 |[ 5.781,71 || 5.897,34 || 6.015,29 [ 6.135,59
V-20% 4.572,32 || 4.663,77 || 4.757,05 | 4.852,19 || 4.949,23 || 5.048,22 || 5.149,18 [[ 5.252,16 || 5.357,21 || 5.464,35 [ 5.573,64 || 5.685,11 || 5.798,81 || 5.914,79 ([ 6.033,08 || 6.153,75 || 6.276,82 || 6.402,36
iADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18

REF
NIVEL | 4.151,06 || 4.234,08 || 4.318,76 (| 4.405,14 || 4.493,24 | 4.583,11 (| 4.674,77 |( 4.768,26 || 4.863,63 || 4.960,90 ([ 5.060,12 || 5.161,32 || 5.264,55 || 5.369,84 ([ 5.477,24 || 5.586,78 || 5.698,52 [ 5.812,49
II-5% 4.358,61 || 4.445,79 || 4.534,70 (| 4.625,39 || 4.717,90 || 4.812,26 || 4.908,51 ([ 5.006,68 || 5.106,81 || 5.208,95 [ 5.313,12 || 5.419,39 || 5.527,78 || 5.638,33 ([ 5.751,10 || 5.866,12 || 5.983,44 ([ 6.103,11
- 10% 4.566,17 || 4.657,49 || 4.750,64 || 4.845,65 || 4.942,56 || 5.041,42 (| 5.142,24 |( 5.245,09 || 5.349,99 || 5.456,99 [ 5.566,13 || 5.677,45 || 5.791,00 || 5.906,82 ([ 6.024,96 || 6.145,46 || 6.268,37 ([ 6.393,73

I IV-15% 4.773,72 || 4.869,19 || 4.966,58 || 5.065,91 || 5.167,23 || 5.270,57 || 5.375,98 |( 5.483,50 || 5.593,17 || 5.705,04 [ 5.819,14 || 5.935,52 || 6.054,23 || 6.175,31 ([ 6.298,82 || 6.424,80 || 6.553,29 ([ 6.684,36
V-20% 4.981,27 || 5.080,90 || 5.182,52 || 5.286,17 || 5.391,89 || 5.499,73 || 5.609,72 |( 5.721,92 || 5.836,35 || 5.953,08 [ 6.072,14 || 6.193,59 || 6.317,46 || 6.443,81 ([ 6.572,68 || 6.704,14 || 6.838,22 |( 6.974,98
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iADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
REF
NIVEL | 4.773,71 || 4.869,18 || 4.966,57 || 5.065,90 || 5.167,22 || 5.270,56 || 5.375,97 |( 5.483,49 || 5.593,16 || 5.705,03 [ 5.819,13 || 5.935,51 || 6.054,22 || 6.175,30 ([ 6.298,81 || 6.424,79 || 6.553,28 || 6.684,35
II-5% 5.012,40 || 5.112,64 || 5.214,90 (| 5.319,19 || 5.425,58 || 5.534,09 || 5.644,77 |( 5.757,67 || 5.872,82 || 5.990,28 [ 6.110,08 || 6.232,28 || 6.356,93 || 6.484,07 ([ 6.613,75 || 6.746,02 || 6.880,94 [ 7.018,56
- 10% 5.251,08 || 5.356,10 || 5.463,22 (| 5.572,49 || 5.683,94 || 5.797,62 | 5.913,57 |( 6.031,84 || 6.152,48 || 6.275,53 || 6.401,04 || 6.529,06 || 6.659,64 || 6.792,83 ([ 6.928,69 || 7.067,26 || 7.208,61 ([ 7.352,78
! IV-15% 5.489,77 [ 5.599,56 || 5.711,55 || 5.825,78 | 5.942,30 |( 6.061,15 || 6.182,37 | 6.306,02 [ 6.432,14 || 6.560,78 | 6.691,99 | 6.825,83 |( 6.962,35 || 7.101,60 || 7.243,63 [ 7.388,50 || 7.536,27 || 7.687,00
V-20% 5.728,45 [ 5.843,02 || 5.959,88 | 6.079,08 || 6.200,66 || 6.324,67 || 6.451,17 || 6.580,19 [ 6.711,79 || 6.846,03 || 6.982,95 ( 7.122,61 |( 7.265,06 || 7.410,36 || 7.558,57 ([ 7.709,74 || 7.863,94 || 8.021,22
CAMARA MUNICIPAL DE TIETE
ANEXO Il DO PROJETO DE LEI N2 51/2.018
ESCALA DE VENCIMENTOS DOS EMPREGOS PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE TIETE
REF iADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 1.275,37 |(1.300,88 | 1.326,89 |l 1.353,43 | 1.380,50 | 1.408,11 [ 1.436,27 | 1.465,00 [l 1.494,30 | 1.524,19 |l 1.554,67 | 1.585,76 | 1.617,48 [/ 1.649,83 | 1.682,82 ([ 1.716,48 | 1.750,81 [ 1.785,83
AA - 5% 1.339,14 ([ 1.365,92 | 1.393,24 | 1.421,10 | 1.449,53 | 1.478,52 ((1.508,09 | 1.538,25 [f 1.569,01 | 1.600,39 |l 1.632,40 [ 1.665,05 | 1.698,35 [(1.732,32 | 1.766,96 |( 1.802,30 | 1.838,35 [ 1.875,12
- 10% 1.402,91 ([ 1.430,97 | 1.459,58 |l 1.488,78 | 1.518,55 | 1.548,92 [/ 1.579,90 | 1.611,50 [ 1.643,73 | 1.693,04 |(1.710,14 | 1.744,34 | 1.779,23 ((1.814,81 | 1.851,11 ([ 1.888,13 | 1.925,89 [ 1.964,41
IV-15% 1.466,68 |( 1.496,01 | 1.525,93 |l 1.556,45 | 1.587,58 | 1.619,33 [(1.651,71 | 1.684,75 |(1.718,44 | 1.770,00 |l 1.787,87 | 1.823,63 | 1.860,10 [(1.897,30 | 1.935,25 ([ 1.973,95 | 2.013,43 [ 2.053,70
V-20% 1.530,44 ([ 1.561,05 | 1.592,27 |f1.624,12 | 1.656,60 | 1.689,73 ((1.723,53 | 1.758,00 [f1.793,16 | 1.829,02 |l 1.865,60 [ 1.902,91 | 1.940,97 [(1.979,79 | 2.019,39 [(2.059,78 | 2.100,97 |l 2.142,99
REF iADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 1.402,91 ([ 1.430,97 | 1.459,59 | 1.488,78 | 1.518,55 | 1.548,93 [/ 1.579,90 | 1.611,50 [ 1.643,73 | 1.676,61 |(1.710,14 | 1.744,34 | 1.779,23 ((1.814,81 | 1.851,11 ([ 1.888,13 | 1.925,89 [ 1.964,41
BB - 5% 1.473,06 |(1.502,52 | 1.532,57 |f1.563,22 | 1.594,48 | 1.626,37 [/ 1.658,90 | 1.692,08 [f1.725,92 | 1.760,44 |l 1.795,65 | 1.831,56 | 1.868,19 [/ 1.905,55 | 1.943,67 ([ 1.982,54 | 2.022,19 [l 2.062,63
- 10% 1.543,20 ((1.574,07 | 1.605,55 |f1.637,66 | 1.670,41 | 1.703,82 ((1.737,89 | 1.772,65 |(1.808,11 | 1.844,27 | 1.881,15 [ 1.918,78 | 1.957,15 [/ 1.996,30 | 2.036,22 [(2.076,95 | 2.118,48 |(2.160,85
IV-15% 1.613,35 |(1.645,61 | 1.678,53 |(1.712,10 | 1.746,34 | 1.781,26 ((1.816,89 | 1.853,23 [f 1.890,29 | 1.928,10 || 1.966,66 [ 2.005,99 | 2.046,11 [(2.087,04 | 2.128,78 ((2.171,35 | 2.214,78 |l 2.259,07
V-20% 1.683,49 ((1.717,16 | 1.751,51 |[1.786,54 | 1.822,27 | 1.858,71 ((1.895,89 | 1.933,80 [f1.972,48 | 2.011,93 |/ 2.052,17 [ 2.093,21 | 2.135,07 [(2.177,78 | 2.221,33 ([ 2.265,76 | 2.311,07 [ 2.357,30
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REF ZADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 1.488,98 |(1.518,76 | 1.549,13 |(1.580,12 | 1.611,72 | 1.643,95 ((1.676,83 | 1.710,37 [( 1.744,58 | 1.779,47 |/ 1.815,06 [ 1.851,36 | 1.888,39 [/ 1.926,15 | 1.964,68 [(2.003,97 | 2.044,05 |l 2.084,93
CcC - 5% 1.563,43 |(1.594,70 | 1.626,59 |f1.659,12 | 1.692,31 | 1.726,15 [/ 1.760,67 | 1.795,89 |f1.831,81 | 1.868,44 |l 1.905,81 [ 1.943,93 | 1.982,81 [(2.022,46 | 2.062,91 ((2.104,17 | 2.146,25 |(2.189,18
- 10% 1.637,88 |(1.670,64 | 1.704,05 |(1.738,13 | 1.772,89 | 1.808,35 ((1.844,52 | 1.881,41 [(1.919,04 | 1.957,42 |l 1.996,56 [ 2.036,50 | 2.077,23 [(2.118,77 | 2.161,15 [(2.204,37 | 2.248,46 |l 2.293,42
IV-15% 1.712,33 |(1.746,57 | 1.781,51 |(1.817,14 | 1.853,48 | 1.890,55 [/ 1.928,36 | 1.966,93 [f2.006,26 | 2.046,39 |l 2.087,32 [ 2.129,06 | 2.171,64 [(2.215,08 | 2.259,38 |[f2.304,57 | 2.350,66 |l 2.397,67
V-20% 1.786,78 ([ 1.822,51 | 1.858,96 |( 1.896,14 | 1.934,06 | 1.972,75 ((2.012,20 | 2.052,44 [(2.093,49 | 2.135,36 |l 2.178,07 | 2.221,63 | 2.266,06 [(2.311,39 | 2.357,61 |[(2.404,77 | 2.452,86 |l 2.501,92
REF ZADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 1.697,52 |(1.731,47 | 1.766,10 |(1.801,42 | 1.837,45 | 1.874,20 ((1.911,68 | 1.949,92 (f1.988,92 | 2.028,69 |l 2.069,27 | 2.110,65 | 2.152,87 [(2.195,92 | 2.239,84 |[(2.284,64 | 2.330,33 |l 2.376,94
DD - 5% 1.782,40 |((1.818,04 | 1.854,40 |(1.891,49 | 1.929,32 | 1.967,91 [(2.007,27 | 2.047,41 |(2.088,36 | 2.130,13 |/ 2.172,73 [ 2.216,19 | 2.260,51 [(2.305,72 | 2.351,83 |[(2.398,87 | 2.446,85 |l 2.495,78
- 10% 1.867,27 |((1.904,62 | 1.942,71 |[1.981,56 | 2.021,20 | 2.061,62 ((2.102,85 | 2.144,91 [(2.187,81 | 2.231,56 || 2.276,19 [ 2.321,72 | 2.368,15 [(2.415,52 | 2.463,83 [(2.513,10 | 2.563,36 |f2.614,63
IV-15% 1.952,15 ((1.991,19 | 2.031,01 |(2.071,64 | 2.113,07 | 2.155,33 [(2.198,44 | 2.242,40 |(2.287,25 | 2.333,00 || 2.379,66 | 2.427,25 | 2.475,80 [(2.525,31 | 2.575,82 |[(2.627,33 | 2.679,88 |l 2.733,48
V-20% 2.037,02 | 2.077,76 |(2.119,32 | 2.161,71 ((2.204,94 | 2.249,04 |l 2.294,02 [ 2.339,90 | 2.386,70 |[f2.434,43 | 2.483,12 [(2.532,78 | 2.583,44 | 2.635,11 [ 2.687,81 | 2.741,57 [/ 2.796,40 | 2.852,33
REF iADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 1.867,27 |((1.904,62 | 1.942,71 |(1.981,56 | 2.021,19 | 2.061,62 ((2.102,85 | 2.144,91 [(2.187,80 | 2.231,56 |l 2.276,19 [ 2.321,72 | 2.368,15 [(2.415,51 | 2.463,82 [(2.513,10 | 2.563,36 |f2.614,63
EE - 5% 1.960,63 ([ 1.999,85 | 2.039,84 |(2.080,64 | 2.122,25 | 2.164,70 ((2.207,99 | 2.252,15 [(2.297,19 | 2.366,11 || 2.390,00 [ 2.437,80 || 2.486,56 [(2.536,29 | 2.587,01 [(2.638,75 | 2.691,53 [l 2.745,36
- 10% 2.054,00 | 2.095,08 |(2.136,98 | 2.179,72 [f2.223,31 | 2.267,78 |/ 2.313,13 [ 2.359,40 | 2.406,58 |[f2.454,72 | 2.503,81 [f2.553,89 [ 2.604,96 |l 2.657,06 [ 2.710,21 | 2.764,41 [/ 2.819,70 | 2.876,09
IV-15% 2.147,36 | 2.190,31 ((2.234,11 | 2.278,80 [f2.324,37 | 2.370,86 || 2.418,28 | 2.466,64 | 2.515,98 [(2.566,29 | 2.617,62 |f2.669,97 | 2.723,37 | 2.777,84 [ 2.833,40 || 2.890,06 |[/2.947,87 | 3.006,82
V-20% 2.240,72 | 2.285,54 |(2.331,25 | 2.377,87 [(2.425,43 | 2.473,94 | 2.523,42 | 2.573,89 | 2.625,37 |[(2.677,87 | 2.731,43 |(2.786,06 [ 2.841,78 | 2.898,62 [ 2.956,59 || 3.015,72 |[l3.076,03 | 3.137,55

22,

30/11/2012 17

Aszzinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIC DE TIETE emn

N
N



Sexta-feira, 30 de novembro de 2018

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

REF ZADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 2.334,09 | 2.380,77 |(2.428,39 | 2.476,95 [f2.526,49 | 2.577,02 |/ 2.628,56 [ 2.681,14 | 2.734,76 [(2.789,45 | 2.845,24 |(2.902,15 [ 2.960,19 |/ 3.019,39 |(/3.079,78 | 3.141,38 || 3.204,21 | 3.268,29

FF - 5% 2.450,79 | 2.499,81 [(2.549,81 | 2.600,80 [f2.652,82 | 2.705,88 |l 2.759,99 [ 2.815,19 | 2.871,50 [(2.928,93 | 2.987,50 [ 3.047,25 | 3.108,20 |/ 3.170,36 || 3.233,77 || 3.298,45 || 3.364,42 | 3.431,70
- 10% 2.567,50 | 2.618,85 [(2.671,23 | 2.724,65 [(2.779,14 | 2.834,73 | 2.891,42 | 2.949,25 | 3.008,23 [ 3.068,40 | 3.129,77 |f3.192,36 || 3.256,21 |/ 3.321,33 [ 3.387,76 || 3.455,52 || 3.524,63 | 3.595,12
IV-15% 2.684,20 | 2.737,89 [(2.792,65 | 2.848,50 [f2.905,47 | 2.963,58 | 3.022,85 | 3.083,31 | 3.144,97 |[f3.207,87 | 3.272,03 | 3.337,47 | 3.404,22 | 3.472,30 |(/3.541,75 | 3.612,58 || 3.684,84 | 3.758,53
V-20% 2.800,91 | 2.856,93 [(2.914,06 | 2.972,35 [f3.031,79 | 3.092,43 | 3.154,28 | 3.217,36 | 3.281,71 |[(3.347,34 | 3.414,29 [ 3.482,58 | 3.552,23 | 3.623,27 || 3.695,74 || 3.769,65 |l 3.845,05 | 3.921,95

REF ZADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
NIVEL | 2.917,61 | 2.975,96 [ 3.035,48 | 3.096,19 [f3.158,11 | 3.221,28 | 3.285,70 [ 3.351,42 | 3.418,45 [ 3.486,81 | 3.556,55 | 3.627,68 | 3.700,23 |/ 3.774,24 | 3.849,72 || 3.926,72 [/ 4.005,25 | 4.085,36

GG - 5% 3.063,49 | 3.124,76 |(3.187,26 | 3.251,00 [f3.316,02 | 3.382,34 || 3.449,99 [ 3.518,99 | 3.589,37 |[f3.661,15 | 3.734,38 | 3.809,07 | 3.885,25 |/ 3.962,95 |[4.042,21 |/ 4.123,05 [ 4.205,52 | 4.289,63
- 10% 3.209,37 | 3.273,56 | 3.339,03 | 3.405,81 |[f3.473,93 | 3.543,40 |/ 3.614,27 | 3.686,56 | 3.760,29 [f3.835,50 | 3.912,21 [f3.990,45 | 4.070,26 |/ 4.151,66 [ 4.234,70 | 4.319,39 [ 4.405,78 | 4.493,89
IV-15% 3.355,25 | 3.422,36 | 3.490,80 | 3.560,62 |f3.631,83 | 3.704,47 | 3.778,56 | 3.854,13 | 3.931,21 [(4.009,84 | 4.090,03 |f4.171,83 | 4.255,27 | 4.340,38 [ 4.427,18 | 4.515,73 [/ 4.606,04 | 4.698,16
V-20% 3.501,13 | 3.571,15 [ 3.642,58 | 3.715,43 | 3.789,74 | 3.865,53 |l 3.942,84 | 4.021,70 | 4.102,13 [(4.184,18 | 4.267,86 |f 4.353,22 | 4.440,28 |l 4.529,09 [ 4.619,67 | 4.712,06 [/ 4.806,30 | 4.902,43
ZADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18

REF
NIVEL | 3.573,01 | 3.644,47 |[3.717,36 | 3.791,71 ([ 3.867,54 | 3.944,89 | 4.023,79 | 4.104,27 | 4.186,35 [(4.270,08 | 4.355,48 |l 4.442,59 | 4.531,44 | 4.622,07 [ 4.714,51 | 4.808,80 [/ 4.904,98 | 5.003,08
- 5% 3.751,66 | 3.826,69 | 3.903,23 | 3.981,29 [f4.060,92 | 4.142,14 || 4.224,98 [ 4.309,48 | 4.395,67 |[(4.483,58 | 4.573,25 |f 4.664,72 | 4.758,01 |l 4.853,17 [ 4.950,24 || 5.049,24 [/ 5.150,23 | 5.253,23
- 10% 3.930,31 | 4.008,92 (f4.089,10 | 4.170,88 [l 4.254,30 | 4.339,38 || 4.426,17 | 4.514,69 | 4.604,99 [(4.697,09 | 4.791,03 |f 4.886,85 | 4.984,58 |l 5.084,28 |[/5.185,96 || 5.289,68 || 5.395,47 | 5.503,38

" IV-15% 4.108,96 | 4.191,14 ((4.274,96 | 4.360,46 |f 4.447,67 | 4.536,63 || 4.627,36 | 4.719,91 | 4.814,30 [f4.910,59 | 5.008,80 |f5.108,98 | 5.211,16 |/ 5.315,38 |[/5.421,69 || 5.530,12 [/ 5.640,72 | 5.753,54
V-20% 4.287,61 | 4.373,36 |( 4.460,83 | 4.550,05 [f4.641,05 | 4.733,87 | 4.828,55 [ 4.925,12 | 5.023,62 [f5.124,09 | 5.226,58 |f 5.331,11 | 5.437,73 | 5.546,48 [ 5.657,41 | 5.770,56 |[/5.885,97 | 6.003,69
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ZADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
REF
NIVEL | | 4.011,71 ||4.091,94 |[4.173,78 | 4.257,26 | 4.342,40 | 4.429,25 | 4.517,84 | 4.608,19 | 4.700,36 | 4.794,36 | 4.890,25 | 4.988,06 | 5.087,82 | 5.189,57 | 5.293,37 | 5.399,23 | 5.507,22 | 5.617,36
- 5% 4.212,30 | 4.296,54 | 4.382,47 | 4.470,12 | 4.559,52 | 4.650,71 | 4.743,73 | 4.838,60 | 4.935,38 | 5.034,08 | 5.134,76 | 5.237,46 | 5.342,21 | 5.449,05 | 5.558,03 |/5.669,20 | 5.782,58 ||5.898,23
- 10% 4.412,88 | 4.501,14 |[4.591,16 | 4.682,98 | 4.776,64 | 4.872,18 | 4.969,62 | 5.069,01 | 5.170,39 | 5.273,80 | 5.379,28 | 5.486,86 | 5.596,60 | 5.708,53 | 5.822,70 |5.939,16 | 6.057,94 |/6.179,10
I
IV-15% || 4.613,47 | 4.705,74 | 4.799,85 | 4.895,85 | 4.993,76 | 5.093,64 | 5.195,51 | 5.299,42 | 5.405,41 | 5.513,52 | 5.623,79 | 5.736,27 | 5.850,99 | 5.968,01 | 6.087,37 | 6.209,12 |/ 6.333,30 || 6.459,97
V-20% 4.814,05 | 4.910,33 |[5.008,54 | 5.108,71 | 5.210,88 | 5.315,10 | 5.421,40 | 5.529,83 | 5.640,43 | 5.753,24 | 5.868,30 | 5.985,67 | 6.105,38 | 6.227,49 | 6.352,04 | 6.479,08 | 6.608,66 | 6.740,84
ZADRAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
REF
NIVEL | | 4.506,29 ||4.596,42 |[4.688,34 | 4.782,11 | 4.877,75 | 4.975,31 | 5.074,81 | 5.176,31 | 5.279,84 | 5.385,43 | 5.493,14 | 5.603,01 | 5.715,07 | 5.829,37 | 5.945,95 | 6.064,87 | 6.186,17 || 6.309,89
- 5% 4.731,60 | 4.826,24 |[4.922,76 | 5.021,22 ||5.121,64 | 5.224,07 | 5.328,56 || 5.435,13 | 5.543,83 | 5.654,71 | 5.767,80 | 5.883,16 | 6.000,82 | 6.120,83 | 6.243,25 |[6.368,12 | 6.495,48 || 6.625,39
- 10% 4.956,92 | 5.056,06 |[5.157,18 | 5.260,32 | 5.365,53 | 5.472,84 | 5.582,30 | 5.693,94 | 5.807,82 | 5.923,98 | 6.042,46 | 6.163,31 | 6.286,57 | 6.412,30 | 6.540,55 | 6.671,36 | 6.804,79 || 6.940,88
JJ
IV-15% || 5.182,23 |[5.285,88 | 5.391,60 | 5.499,43 | 5.609,42 | 5.721,60 | 5.836,04 | 5.952,76 | 6.071,81 | 6.193,25 | 6.317,11 | 6.443,46 | 6.572,33 | 6.703,77 | 6.837,85 | 6.974,60 | 7.114,10 || 7.256,38
V-20% 5.407,55 | 5.515,70 |5.626,01 | 5.738,53 | 5.853,30 | 5.970,37 | 6.089,78 | 6.211,57 | 6.335,80 | 6.462,52 | 6.591,77 | 6.723,61 | 6.858,08 | 6.995,24 | 7.135,14 | 7.277,85 | 7.423,40 |7.571,87
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[CAMARA MUNICIPAL DE TIETE |

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE
ATOS OFICIAIS RESUMIDOS — NOVEMBRO/2018

A Camara Municipal de Tieté confere publicidade ao extrato dos
atos oficiais ndo normativos relativos ao més de novembro de
2018, em cumprimento ao disposto no § 42, do artigo 84, da Lei
Organica do Municipio de Tieté, conforme abaixo especifica:

1) Portaria n° 40/2018, de 01/11/2018, que “Revoga as
Portarias n% 34, 35 e 36/2018, de 012 de outubro de 2018, a
partir de 01° de novembro de 2.018”;

2) Portaria n® 41/2018, de 01/11/2018, que “Concede uma
gratificagdo pelo exercicio de funcdo designada ao Sr. Paulo
Sérgio Biscaro de Souza, RG n® 16.189.498/SSP/SP e CPF n®
072.940.518-44, Oficial Legislativo de Recursos Humanos, a
partir de 012 de novembro de 2.018, no percentual de 40%
(quarenta por cento) do menor vencimento constante da Tabela
de Salarios e Vencimentos constante do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos servidores publicos de Tieté (Lei
Complementar n? 13/2.014), em razao do exercicio da fungéo de
Presidente da Comissdo Encarregada da Supervisdo dos
Concursos Publicos n°: 01 e 02/2018 da Camara Municipal de
Tieté, constituida através das Portarias n°s: 37 e 38/2.018”;

3) Portaria n® 42/2018, de 01/11/2018, que “Concede uma
gratificagao pelo exercicio de fungdo designada ao Sr. Robson
Momi, RG n® 32.120.750-6/SSP/SP e CPF n? 291.463.778-08,
Analista Legislativo, a partir de 012 de novembro de 2.018, no
percentual de 40% (quarenta por cento) do menor vencimento
constante da Tabela de Salarios e Vencimentos constante do
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores
publicos de Tieté (Lei Complementar n® 13/2.014), em razao do
exercicio da fungdo de Membro da Comissdo Encarregada da
Supervisdo dos Concursos Publicos n%: 01 e 02/2018 da
Camara Municipal de Tieté, constituida através das Portarias
n°s: 37 e 38/2.018”;

4) Portaria n°® 43/2018, de 01/11/2018, que “Concede uma
gratificagéo pelo exercicio de funcéo designada a Sra. Rejane
Melo de Oliveira, RG n® 26.731.662-8 e CPF n® 190.669.178-90,
Oficial Legislativa de Orgamento e Contabilidade, a partir de 01°
de novembro de 2.018, no percentual de 40% (quarenta por
cento) do menor vencimento constante da Tabela de Salarios e
Vencimentos constante do Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos servidores publicos de Tieté (Lei
Complementar n? 13/2.014), em razao do exercicio da fungéo de
Membro da Comissdao Encarregada da Supervisdo dos
Concursos Publicos n°: 01 e 02/2018 da Camara Municipal de
Tieté, constituida através das Portarias n°s: 37 e 38/2.018”.
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Artigo 2° — O Titulo de Cidadao Tieteense sera
entregue ao homenageado oportunamente, em Sessao Solene,
a qual sera marcada pela Mesa da Camara Municipal de Tieté.

Artigo 3° — As despesas com a execugdo do
presente Decreto Legislativo correrdo por conta de verbas
proprias do Orgamento Vigente.

Artigo 4° — Este Decreto Legislativo entrara
em vigor na data de sua afixagdo nesta Casa Legislativa,
revogando-se as disposigées em contrario.

Eu, ,  (Robson Momi), Analista
Legislativo da Camara Municipal de Tieté, o digitei.

Tieté, 20 de novembro de 2.018.

ADRIANO ARONCHI
PRESIDENTE

Adriano Aronchi, Presidente da Camara Municipal de Tieté,
Estado de Sao Paulo.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

DECRETO LEGISLATIVO N¢ 06/2.018

“Concede Titulo de Cidaddo Tieteense ao Senhor CAUE
CASEIRO MACRIS’.

A CAMARA MUNICIPAL DECRETA:

Artigo 1° — Fica concedido “Titulo de Cidad&o
Tieteense” ao Senhor CAUE CASEIRO MACRIS, em
consideragcdo a seus méritos pessoais e relevantes servigos
prestados ao municipio.

Adriano Aronchi, Presidente da Camara Municipal de Tieté,
Estado de Sao Paulo.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

DECRETO LEGISLATIVO N2 07/2.018

“Concede Titulo de Cidaddo Tieteense ao Senhor Fabio
Roberto Lopes”.

A CAMARA MUNICIPAL DECRETA:

Artigo 1° — Fica concedido “Titulo de Cidad&o
Tieteense” ao Senhor Fabio Roberto Lopes, em consideragéo a
seus méritos pessoais e relevantes servigos prestados ao
municipio.

Artigo 2°— O Titulo de Cidadao Tieteense sera
entregue ao homenageado oportunamente, em Sessao Solene,
a qual sera marcada pela Mesa da Camara Municipal de Tieté.

Artigo 3° — As despesas com a execugdo do
presente Decreto Legislativo correrdo por conta de verbas
proprias do Orgamento Vigente.

Artigo 4° — Este Decreto Legislativo entrara
em vigor na data de sua afixagdo nesta Casa Legislativa,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Eu, ,  (Robson Momi),
Legislativo da Camara Municipal de Tieté, o digitei.

Analista

Tieté, 20 de novembro de 2.018.

ADRIANO ARONCHI
PRESIDENTE

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.

47



Sexta-feira, 30 de novembro de 2018

Adriano Aronchi, Presidente da Camara Municipal de Tieté,
Estado de Sao Paulo.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

DECRETO LEGISLATIVO N¢ 08/2.018

“Confere Medalha Pirapora de Curuca ao senhor Rodolfo
Paludeto Santarossa”.

A CAMARA MUNICIPAL DECRETA:

Artigo 1° — Fica conferida “Medalha Pirapora
de Curugd” ao senhor Rodolfo Paludeto Santarossa, em
consideracao a seus meritos pessoais e relevantes servigos
prestados ao municipio.

Artigo 2° — A Medalha Pirapora de Curuga
serd entregue ao homenageado oportunamente, em Sessdo
Solene, a qual sera marcada pelo Presidente da Céamara
Municipal de Tieté.

Artigo 3° — As despesas com a execugdo do
presente Decreto Legislativo correrdo por conta de verbas
proprias do Orcamento Vigente.

Artigo 4° — Este Decreto Legislativo entrara
em vigor na data de sua afixagdo nesta Casa Legislativa,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Eu, ,  (Robson Momi), Analista
Legislativo da Camara Municipal de Tieté, o digitei.

Tieté, 20 de novembro de 2.018.

ADRIANO ARONCHI
PRESIDENTE
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Contrato n? 17/2.017

Contratante: Camara Municipal de Tieté

Contratada: Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de
Piracicaba

Objeto: Contratagcdo de Plano de Salde para os servidores da
Camara Municipal de Tieté, ativos, inativos e pensionista,
fundamentada pela Lei Complementar Municipal n® 11/2014, de
20 de maio de 2014 e pela Lei Complementar n® 25/2014, de 14
de outubro se 2014.

Valor: R$ 45.993,67

Prazo: 12 (doze) meses

Data da assinatura: 27/11/2018

Periodo: 07/12/2018 a 06/12/2019

Presidente da Camara

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

ADITIVO DE CONTRATO

12 Termo Aditivo

Dispensa de Licitagao n® 10/2.017

Contrato n® 13/2.017

Contratante: Camara Municipal de Tieté

Contratada: Centro de Integracdo Empresa-Escola — CIEE
Objeto: Contratacdo da associagado civil sem fins lucrativos
Centro de Integragdo Empresa-Escola — CIEE, nacionalmente
reconhecida pelo desenvolvimento de atividades para promogéao
da integragdo ao mercado de trabalho através da
operacionalizagdo de programas de Estagio de Estudantes.
Valor: R$ 828,00

Prazo: 12 (doze) meses

Data da assinatura: 19/11/2018

Periodo: 01/12/2018 a 30/11/2019

Presidente da Camara

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE
TERMO ADITIVO DE CONTRATO

12 Termo Aditivo
Tomada de Pregos n® 01/2.017

ADRIANO ARONCHI, Presidente da Camara Municipal de
Tieté, Estado de Sao Paulo,

Faz saber que a Camara Municipal de Tieté aprovou, e
ele promulga a seguinte Resolugéo:

RESOLUGAO N2 06/2.018

“Dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa da Camara
Municipal de Tieté, estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores Estatutarios da Camara Municipal de Tieté, e da
outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE TIETE DECRETA:

TiTULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 12 — A estrutura administrativa da Céamara
Municipal de Tieté é composta da seguinte forma:

| — Presidéncia;

Il — Assessoria de Gabinete;
Il = Procuradoria Juridica; e,
IV — Diretoria Geral.

CAPITULOI
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

SECAOI
DA PRESIDENCIA

Artigo 22 - A Presidéncia, naquilo que a relacione com
a organizagdo administrativa, cabe responder pelo
funcionamento do Gabinete e das Diretorias e pelo atendimento
das atribuicdes, competéncias e objetivos estabelecidos nesta
Resolugéo, no disposto pela legislagdo em geral e, em especial,
pelo Regimento Interno da Cémara e pela Lei Organica do
Municipio.

SECAOII
DA ASSESSORIA DE GABINETE

Artigo 32 - A Assessoria de Gabinete é composta pelo cargo de
Assessor de Gabinete.

Paragrafo Unico — Ao Assessor de Gabinete
compete:

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.
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| - prestar amplo assessoramento politico e legislativo a
Presidéncia do Poder Legislativo, inclusive durante as sessdes
e audiéncias;

Il - responsabilizar-se pelos convites e representagdes que sao
da competéncia do Chefe do Poder ou de um de seus
representantes;

lll - recepcionar convidados, autoridades e todos os cidadaos
que vém a Camara Municipal a procura do Presidente;

IV — Assessorar o Presidente para o bom andamento dos
trabalhos das Diretorias;

V — representar o presidente da Camara em eventos, quando
solicitado, inclusive nos finais de semana, feriados e no periodo
noturno;

VI - acompanhar o Presidente da Camara em seus
compromissos institucionais, reunidées e audiéncias, prestando-
Ihe o assessoramento que se fizer necessario;

VIl — responsabilizar-se por toda comunicagéo da Camara com
a Imprensa, Redes Sociais e demais Orgdos Publicos.

SECAO Il ]
DA PROCURADORIA JURIDICA

Artigo 42 - A Procuradoria Juridica cabe patrocinar todas as
causas envolvendo a Camara Municipal, observadas as demais
competéncias e objetivos estabelecidos nesta Resolugédo, no
disposto pela legislagcdo em geral, e, em especial, no Regimento
Interno da Camara.

Artigo 52 - O exercicio da Procuradoria Juridica compete ao
Procurador Juridico, investido em cargo de provimento efetivo,
ao qual compete:

| - Patrocinar todas as causas envolvendo a Camara Municipal,
em juizo ou fora dele;

I - Emitir pareceres em projetos de lei e demais proposituras que
Ihe forem encaminhadas;

Ill - Emitir pareceres em assuntos relacionados a area de sua
competéncia, solicitados pelo Assessor de Gabinete e Diretor
Geral;

IV - Emitir pareceres em processos licitatérios; e,

V - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

SECAO IV
DA DIRETORIA GERAL

Artigo 62 - A Diretoria Geral cabe responder naquilo
que a relacione com a organizagao legislativa, administrativa e
financeira e pelo atendimento das atribuicées, competéncias e
objetivos estabelecidos nesta Resolugdo, no disposto pela
legislacdo em geral, e, em especial, no Regimento Interno da
Camara.

Artigo 72 - A Diretoria Geral é composta pelo cargo em
comissdo denominado Diretor Geral, pelos cargos efetivos de
Seguranca Patrimonial, Recepcionista, Copeira, Analista
Financeiro, Oficial Legislativo de Orcamento e Contabilidade e
Oficial Legislativo de Compras e Licitagbes, bem como pelos
empregos publicos efetivos de Analista Legislativo, Oficial
Legislativo de Recursos Humanos e Auxiliar Legislativo de
Servigos Gerais.

§ 12- Ao Diretor Geral compete:

| — Dirigir todos os trabalhos da
Diretoria Geral, zelando pelo bom funcionamento da Camara;

Il — Responsabilizar-se pelo bom
funcionamento e seguranga dos equipamentos e instalagdes da
Cémara, mediante inspec¢des periddicas;
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. - Determinar a limpeza e
conservacdo das areas internas e externas da Céamara,
conforme necessidade verificada;

IV — Requisitar todos os materiais e
servigos necessarios para o bom andamento dos trabalhos da
Diretoria;

V — Dirigir os trabalhos legislativos,
dos recursos humanos, copa, zeladoria, recep¢do, seguranca

patrimonial, contabilidade, orgamento, finangas, compras,
licitaces e contratos;
VI - Realizar a avaliagdo dos subordinados sob sua

responsabilidade;

VIl — Garantir a seguranga e a ordem
no prédio da Camara nos dias normais de trabalho e também de
sessfes e audiéncias, solicitando, inclusive, caso seja
necessario, reforgo policial;

VIIl — Deliberar sobre a situagdo
funcional dos servidores da Camara Municipal; e,

IX - Atuar em delegacdo de
competéncia das matérias de sua algada, determinadas pela
Presidéncia da Camara através de Ato devidamente
fundamentado.

§ 22 - Ao Analista Legislativo compete:

I - Assistir e auxiliar as Sessdes
Camararias, preparar as atas das sessdes ordinarias,
extraordinarias, solenes e especiais;

Il - Redigir os termos de posse do
Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Suplentes, bem como a
extingdo dos respectivos mandatos;

Il - Arquivar as declaragdes de bens
do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, por ocasido da posse e
do término dos mandatos;

IV - Registrar na integra, em livros
préprios ou mediante outro sistema adequado de arquivo, os
seguintes documentos: autégrafos de lei, portarias, resolugoes,
decretos legislativos, editais de formagao das comissdes e da
Mesa Diretora, leis promulgadas pela Camara e os atos da Mesa
e da Presidéncia;

V - Digitar os autdégrafos de lei,
decretos legislativos, leis promulgadas pela Céamara,
resolugdes, atos da Mesa e da Presidéncia, portarias e demais
expedientes a serem encaminhados;

VI - Conferir os textos das leis com os
respectivos autdgrafos, resolugbes, decretos legislativos,
portarias, atos da Mesa e da Presidéncia, editais, oficios,
memorandos,  circulares, relatérios, comunicando as
incoeréncias observadas;

VIl - Lancar os despachos em todas
as proposigoes, correspondéncias e demais documentos, de
conformidade com o deliberado pelo Plenario, pela Mesa e pela
Presidéncia;

VIl - Verificar e controlar os prazos legais de apreciagao,
sancdo, promulgagdo e publicagdo de projetos de lei,
resolugdes, decretos legislativos, vetos e outros instrumentos
legais, mantendo informada a Presidéncia da Camara;

IX — Elaborar e redigir projetos, requerimentos, indicagdes,
moc¢des e demais proposituras;

X — Encaminhar todas as proposituras aprovadas para sangao,
publicagéo ou conhecimento;

XI - Prestar informagdes aos servidores, aos vereadores e ao
publico em geral, a respeito da tramitacdo de documentos de
seus interesses;

XIl - Encadernar e conservar, em
local e instalagdes apropriados, todos os processos;

Xl - Formar processos relativos as
proposicoes, elaborando fichas de controle de andamento;

XIV - Expedir convocagdes para sessdes extraordinarias;
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XV - Controlar os prazos das Comissdes e dos Relatores,
mantendo informado os seus Membros e Presidentes;
XVI - Organizar e manter o arquivo
permanente de processos e documentos das comissoes; e,
XVIl - Executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior imediato.

§ 32 - Ao Oficial Legislativo de Recursos
Humanos compete:

| — Preparar os atos necessérios a
realizacdo de concursos publicos para a admissdo de
servidores;

Il - Preparar os atos necessarios a
admissao, manutengéao e dispensa dos servidores;

lll - Organizar e manter atualizados
0s prontuarios e os assentamentos individuais dos Servidores e
Vereadores;

IV - Manter ficharios de todos os
servidores e vereadores, com a possivel indicagdo de locais,
telefones, bem como do respectivo endereco para a orientagao
de atividades internas, e do publico;

V - Controlar a frequéncia de
servidores e vereadores, fazendo as anotagdes cabiveis nos
respectivos assentamentos individuais;

VI - Elaborar, mensalmente, a folha
de pagamento dos servidores e vereadores, indicando o0s
respectivos descontos e vantagens;

VIl - Elaborar as folhas e guias de
recolhimento referente as contribuicdes sociais da Camara,
incluindo vereadores e servidores;

VIII - Controlar e preparar os atos de
concessao de direitos e vantagens aos servidores, previstos na
legislagéo vigente;

IX - Preparar a escala anual de férias;

X - Providenciar esclarecimentos,
certiddes e orientacdes sobre o mandato legislativo de
vereadores e sobre a vida funcional dos servidores;

Xl - Promover o desenvolvimento
profissional do pessoal da Camara, através de treinamento e
participacdo em cursos;

Xll — Encaminhar ao Tribunal de
Contas, Receita Federal e demais dérgdos, os arquivos
eletrénicos e documentos obrigatérios relativos a atividade de
pessoal;

XIll — Preparar os atos necessarios
ao andamento e execugdo dos trabalhos relacionados a
medicina e seguranga do trabalho;

XIV — Organizar os processos administrativos relacionados a
avaliacdo de desempenho e avaliagédo de estagio probatério;
XV - Assistir e auxiliar as sessbes camardrias, quando
solicitado;

XVI - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato, especialmente as relacionadas aos recursos
humanos.

§ 4° - Ao Auxiliar Legislativo de Servigos
Gerais compete:

| — Verificar se a pessoa procurada
esta no prédio, utilizando o telefone, encaminhando-a ao local
desejado;

Il - Inspecionar as dependéncias da
Camara, acompanhando os trabalhos de limpeza, comunicando
o diretor responsavel sobre qualquer ocorréncia constatada;

Il — Atender e efetuar ligagoes
telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina e
prestar informagoes relativas aos servigos executados;

IV — Atender ao publico, receber e
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transmitir fax e tirar fotocopias;

V - Preparar e servir cha, café,
sucos, bolos, lanches, etc. aos servidores da Camara,
vereadores, autoridades e demais Vvisitantes e receber,
armazenar e controlar estoque dos produtos alimenticios e
material de limpeza, requisitando a sua reposigdo sempre que
necessario, a fim de atender ao expediente da Camara;

VI — Assistir e auxiliar nas Sessoes
Camararias, quando solicitado; e,

VII - Executar
correlatas determinadas pelo superior imediato.

outras tarefas

§ 52 - Ao Seguranga Patrimonial compete:

| - Executar rondas nas
dependéncias da Céamara, areas internas e externas,
identificando qualquer movimento suspeito e tomando as
medidas cabiveis;
Il - Inspecionar as dependéncias, para evitar incéndios, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades;
lll — controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando, e
encaminhando aos lugares desejados;
IV - Examinar portas, janelas, portdes e assegurar que estdo
devidamente fechados;
V - Cuidar da seguranca de funciondrios, vereadores e
visitantes;
VI - Acompanhar imagens das cameras de seguranca,
identificando qualquer problema interno ou externo;
VIl — Cuidar da seguranga durante as sessdes ordinarias e
extraordinarias, quando solicitado; e,
VIl - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

§ 62 - Ao Recepcionista compete:

I — Atender e efetuar ligagdes telefénicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina e prestar informages relativas aos
servigos executados;
Il — Controlar e prestar informagbes ao superior imediato com
relagdo ao Sistema de Controle de Ligagdes Telefdnicas;

. — Recepcionar e atender
autoridades e ao publico em geral;
IV - Receber e transmitir fax;

V — Assistir e auxiliar nas Sessodes
Camararias, quando solicitado; e,

VI — Executar outras tarefas correlatas determinadas

pelo superior imediato.

§ 72 - A Copeira compete:

I — Preparar e servir cha, café, sucos, bolos, lanches, etc. aos
servidores da Camara, vereadores, autoridades e demais
visitantes;
Il — Assistir e auxiliar nas Sessodes
Camararias, quando solicitado; e,
lll - Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

§ 82 - Ao Analista Financeiro compete:

| — Efetuar o recebimento, guarda,
movimentagdo de valores e titulos entregues para fins de
consignagao, caugao ou fianga;

Il - Efetuar, diariamente, o
recebimento de numerarios, registrando em boletim de caixa,
para conferéncia de receita;

Il — Proceder ao deposito de
numerarios em agéncias bancérias, a fim de se manter o minimo
permitido em caixa, anexando o recibo aos controles;
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IV — Registrar o movimento financeiro
em controles diarios, confrontando os saldos registrados com
saldos reais;

V — Fornecer numerarios ou cheque
a outros 6rgaos da Prefeitura com a competente autorizagéo;

VI — Promover a movimentacao das
contas, requisitar os taldes de cheques necessarios e manter
contato com os estabelecimentos de crédito;

VIl — Efetuar pagamentos mediante o
processo, assinando e encaminhando os cheques para receber
as assinaturas autorizadas, bem como os a serem endossados;

VIIl - Assinar os balangos, empenhos
e demais relatérios como responsavel pela contabilidade da
Camara;

IX — Elaborar impacto-orgamentario
nas proposigoes legislativas de iniciativa da Mesa Diretora ou
dos Vereadores, que importe despesa a Camara Municipal;

X - Executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior imediato.

§ 92 - Ao Oficial Legislativo de Orcamento e
Contabilidade compete:

I -  Escriturar sintética e
analiticamente a contabilidade orgcamentaria financeira e
patrimonial da Camara, conforme legislagao vigente;

Il — Classificar os documentos e
preparar os elementos necessarios aos registros e controles
contabeis;

lll - Organizar o balango geral da
Camara e seus demonstrativos;

IV — Elaborar os balancetes de
receita e despesas;

V — Proceder ao empenho prévio de
despesas e anular quando a medida se justificar;

VI — Manter o controle dos depoésitos
e retiradas bancarias, conferindo, no minimo, uma vez por més,
os extratos das contas correntes e vinculadas, conciliando-os,
bem como propondo as providéncias necessérias para o
eventual acerto;

VIl — Elaborar as prestagbes de
contas nos prazos determinados;
VIl — Instituir e formar processos de

pagamentos;

IX — Comunicar ao Secretario da
Mesa a insuficiéncia de dotagdo orcamentaria e as alternativas
para concessao de créditos adicionais;

X - Promover a
despesa conferindo 0s processos respectivos;

XI — Registrar o material permanente
adquirido ou doado, que venha a ser incorporado, e as
alienagdes e baixas patrimoniais;

Xl — Efetuar as conciliagbes
bancérias, listando, na oportunidade, os cheques emitidos e nao
sacados;

liquidacdo da

Xl — Organizar os elementos
necessarios a elaboragao de proposta orgamentaria da Camara,
para ser incluida no projeto do orgamento geral do municipio;

XIV - Esclarecer todas as duvidas
dos vereadores com relacdo ao orgamento dos Poderes
Executivo e Legislativo;

XV - Auxiliar os vereadores quando
da elaboracdo de projetos que envolvam assuntos
orgamentarios;

XVI - Auxiliar os vereadores na
analise de projetos de matéria orgamentdria advindos do Poder
Executivo;

XVII - Elaborar toda a documentacgao
da Camara com relagdo a parte de orgcamento e contabilidade,
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relacionada ao Tribunal de Contas, exigida pela Legislagdo em
vigor;
XVIIl - Assistir a auxiliar as Sessoes
Camararias, quando solicitado;
XIX - Registrar e fiscalizar o patriménio da Camara Municipal;
XX — Executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior imediato.

§ 102 - Ao Oficial Legislativo de Compras e Licitagdes compete:

| — Efetuar toda compra de materiais
e contratagado de servicos da Camara Municipal, observada a
legislagdo correspondente;

Il — Elaborar toda a documentagéo da
Camara com relagéo a parte de compras, licitagdes e contratos,
e informar ao Tribunal de Contas, em especial a fase IV do
Sistema AUDESP;

lll — Promover a deflagracdo de
processos administrativos de todas modalidades licitatérias,
inclusive processos de dispensa e inexigibilidade, incluindo as
fases interna e externa do processo licitatério;

IV — Controlar a entrada e saida de
materiais do almoxarifado da Camara Municipal;

V - Elaborar, redigir, colher
assinaturas e controlar os prazos de todos os contratos da
Cémara Municipal, informando ao Diretor o termo final dos
contratos e as providéncias que devem ser tomadas;

VI — Dar publicidade a todos os
processos licitatorios e contratagdes da Camara, nos termos da
Lei em vigor;

VIl — Assistir a auxiliar as Sessoes
Camararias, quando solicitado; e,

VIl - Executar outras atividades correlatas determinadas pelo
superior imediato.

TiTULO Il
DO QUADRO DE PESSOAL

Artigo 82— Os cargos e empregos da Camara Municipal de Tieté
obedecerdo a classificacdo estabelecida na presente
Resolucgéo.

Artigo 92 — O quadro geral de Pessoal da Camara
Municipal é composto de cargos em comissdo e cargos
permanentes regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Tieté e de empregos permanentes regidos pela

CLT, observadas os requisitos estabelecidos nesta Resolugéo.

Paragrafo Unico — A nomeacdo dos
ocupantes dos cargos em comissdo encerram-se no final de
cada biénio, concomitantemente com o mandato dos membros
da Mesa.

Artigo 10 — Todo servidor publico efetivo que vier a
ocupar cargos em comissao tera resguardado seu direito de
retornar ao cargo de origem.

Artigo 11 — Todos os cargos e empregos citados nesta
Resolugédo constam dos Anexos |, Il, lll e IV, que fazem parte
integrante desta Resolugéo.

Artigo 12 - Fazem parte integrante desta Resolucgéo:

I — Quadro Geral dos Cargos em Comissdo da Camara do
Municipio de Tieté, constante do Anexo [;

Il - Quadro Geral dos Cargos de Provimento Efetivo da Camara
do Municipio de Tieté, regidos pelo Estatuto dos Servidores
Publicos, constante do Anexo llI;
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lll - Quadro Geral dos Empregos de Provimento Efetivo da
Camara do Municipio de Tieté, regidos pela CLT a serem
extintos na vacancia, constante do Anexo llI;

IV — Quadro Geral dos Empregos de Provimento Efetivo
Transformados da Camara do Municipio de Tieté, constante do
Anexo V.

TiTULO Il

DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS EFETIVOS
REGIDOS PELO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 13 - Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos servidores publicos da Camara Municipal de
Tieté ocupantes de cargos publicos regidos pelo Estatuto dos
Servidores, com as seguintes finalidades:

| — valorizagdo da carreira, dotando-a de uma estrutura eficaz e
compativel com as necessidades dos servicos a que se
destinam, além de estabelecer mecanismos e instrumentos que
regulem o seu desenvolvimento funcional e remuneratoério;

Il — adogéo do principio do mérito para o desenvolvimento na
carreira, mediante a valoragdo do conhecimento adquirido pelas
titulagbes académicas, por meio da avaliacdo da competéncia e
do desempenho funcional do servidor publico municipal;

lll - criagédo de bases de uma politica de recursos humanos
capazes de conduzir de forma eficaz a melhoria da qualidade e
da produtividade na prestacdo dos servicos aos municipes e
usuarios dos servigos publicos; e,

IV - identificar e avaliar necessidades de desenvolvimento
pessoal e profissional dos servidores publicos, estabelecer e
promover planos, programas e agdes de capacitacdo e
aperfeicoamento profissional.

Artigo 14 - Para os efeitos desta Resolu¢éo considera-se:

| - cargo publico: aquele criado por lei, em numero certo, com
denominagédo prépria, remunerado pelos cofres municipais, ao
qual corresponde um conjunto de atribuicbes e fungdes
cometidas ao servidor publico, regido pelo Estatuto dos
Servidores Publicos de Tieté.

Il — servidor publico: a pessoa legalmente investida em cargo
publico, com vinculo e regime de trabalho regido pelo Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Tieté.

Il — funcdo de confianga: aquela prevista na estrutura
organizacional, com atribuicbes especificas, exercida
temporariamente por servidor publico pertencente ao quadro
permanente da Camara;

IV — cargo em comisséo: aquele destinado exclusivamente as
atribuicobes de direcdo, chefia e assessoramento, com
caracteristicas de livre nomeacao e exoneracao.

V — classe: o agrupamento de cargos da
mesma natureza funcional substancialmente, idéntica ao grau
de dificuldade e responsabilidade para o seu exercicio;

VI — referéncia: a letra atribuida ao conjunto de classes
equivalentes ao grau de dificuldade e responsabilidade para o
seu exercicio, utilizada para determinar a posi¢do do cargo na
escala basica de vencimento.

VIl — faixa de vencimento: a escala de padrdes de salarios ou
vencimentos atribuidos a uma determinada referéncia;

VIll — padrdo de vencimento: o numero que identifica o
vencimento padrdo percebido pelo servidor publico dentro da
faixa de salario ou vencimento da classe por ele ocupada;

IX — intersticio: o lapso de tempo estabelecido, como necessario,
para que o servidor publico se habilite a evolugéo funcional;
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X — progressao: a elevagdo da remuneragao para o padrdo
imediatamente superior, dentro da mesma faixa de salario ou
vencimento da classe, pelo critério de merecimento, observadas
as normas estabelecidas nesta Resolu¢cdo e em regulamento
especifico;

Xl — estagio probatério: o periodo de 36 (trinta e seis) meses de
exercicio efetivo do cargo, durante o qual a aptiddo e capacidade
do servidor publico serdo objeto de avaliagbes periodica e
especial, para o seu desempenho.

XIl — remuneragao: o valor do salario ou vencimento acrescido
das vantagens funcionais e pessoais incorporadas ou nao,
percebido pelo servidor publico; e,

Xl — vencimento ou salario: a retribuicdo pecuniaria pelo
exercicio efetivo do cargo publico, com valor fixado em Lei,
nunca inferior ao salario minimo nacional.

CAPITULO Il
DO INGRESSO

Artigo 15 - Os cargos publicos de provimento efetivo constantes
do Anexo Il, desta Resolugdo serdo providos por nomeagao,
precedida de concurso publico, nos termos do artigo 37, I, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, quando
tratarem-se de cargo inicial de carreira.

Artigo 16 - Os cargos de provimento em comissdo serdao
providos por livre nomeacao, respeitado o disposto no Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Tieté.

Artigo 17 - E vedada, a partir da publicacéo desta Resolucdo, a
nomeagao de quaisquer pessoas para cargos que nao estejam
especificados nos Anexos desta Resolugéo.

Artigo 18 - Para o preenchimento dos cargos publicos serdo
observados os requisitos minimos, indicados nos Anexos | e I,
desta Resolugdo, bem como as normas constantes do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Tieté, sob pena de ser o
ato correspondente declarado nulo de pleno direito, ndo gerando
obrigacbes de espécie alguma para a Camara ou qualquer
direito para o beneficiario, além de acarretar responsabilidade
civil e criminal a quem Ihe der causa.

Paragrafo unico. A aprovacdo em concurso publico ndo gera
direito a imediata nomeagéo, a qual se dara a exclusivo critério
da autoridade competente, respeitando-se o disposto no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tieté.

Artigo 19 — A Mesa Diretora da Cémara editara Resolucédo
estabelecendo o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
servidores publicos da Camara Municipal de Tieté, ocupantes de
empregos publicos regidos pela CLT.

CAPITULO liI )
DO ESTAGIO PROBATORIO

Artigo 20 - O servidor publico nomeado para cargo de
provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério pelo
periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio do cargo,
durante o qual a assiduidade, pontualidade, aptiddo, capacidade
e eficiéncia que demonstrar serd objeto de avaliagdes, periddica
e especial, para sua efetivagdo na carreira, na forma prevista no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Tieté.

CAPITULO IV ]
DOS VENCIMENTOS E DAS VANTAGENS PECUNIARIAS

Artigo 21 - Os valores dos vencimentos dos servidores publicos
ocupantes de cargos efetivos da Camara Municipal de Tieté,
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abrangidos pelo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
instituido por esta Resolugéo, serdo fixados por Lei.

Artigo 22 - Os servidores publicos ocupantes de cargos efetivos
integrantes do Quadro de Provimento Efetivo constantes do
Anexo Il desta Resolucdo serdo escalonados por referéncias,
padrdes e niveis de vencimentos previstos em Lei.

Paragrafo Unico - Cada referéncia sera representada pelas
letras “a” a “j” do alfabeto portugués, possuindo dez (18) padrées
de vencimentos, designados pelos numeros “01” a “18”, e cinco
(05) niveis de promocao vertical, representados pelos nimeros

romanos de “I” a “V”, os quais serdo representados em Lei.

Artigo 23 - A remuneracao dos ocupantes de cargos publicos da
Céamara do Municipio de Tieté e os proventos, pensdes ou outra
espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou néo,
incluidos as vantagens pessoais ou de qualquer natureza, nao
poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie do Prefeito
Municipal nos termos, do artigo 37, Xl, da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil.

Artigo 24 - Os servidores publicos integrantes do Quadro de
Provimento em Comissdo constantes do Anexo | desta
Resolucao terdo seus vencimentos previstos em Lei.

Paragrafo Unico - Os reajustes dos salarios e
vencimentos dos servidores publicos ocupantes de cargos em
Comissao da Camara Municipal de Tieté se dara por Lei de
iniciativa da Mesa Diretora da Camara.

CAPITULO V
DAS JORNADAS DE TRABALHO

Artigo 25 — A Jornada de trabalho dos cargos e
empregos publicos permanentes e em comissdo € aquela
prevista nos anexos |, Il e lll desta Resolugao.

Paragrafo uUnico — No caso dos cargos e empregos
permanentes, as horas que excederem a jornada prevista no
Anexo Il serdo pagas como extra, com os acréscimos legais,
respeitada a instituigho de Banco de Horas, nos termos do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tieté e Plano
de Carreira dos Servidores Celetistas.

CAPITULO VI
DA EVOLUGAO FUNCIONAL

Artigo 26 - A evolugdo funcional nas carreiras dos servidores
publicos da Camara Municipal de Tieté, ocupantes de cargos
publicos regidos pelo Estatuto dos Servidores, dar-se-a por meio
dos institutos da progressao horizontal, promogao vertical e do
acesso, objetivando:

I — reconhecimento, pelo resultado do trabalho esperado e
planejado com a Autoridade competente, para realizagdo das
atividades previstas em que esteja designado para o exercicio
das atribuicoes;

Il — constante aproveitamento do servidor publico pelo efetivo
exercicio do cargo de que é titular, pela experiéncia adquirida ao
longo do tempo, com resultados efetivos no aprimoramento das
suas aptidoes e potencialidades.

Artigo 27 - A evolugdo funcional se dard de acordo com a
previsdo orgamentdria de cada ano, que deverd assegurar
recursos suficientes para todas as promogbes verticais e
progressoes horizontais.

SECAO|
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DA PROGRESSAO

Artigo 28 - Progressdo é a passagem do servidor publico
ocupante de cargo de provimento efetivo de um padréo de
vencimento para outro imediatamente superior dentro do mesmo
nivel a que pertence.

§ 1° - A progressao se dara a cada periodo de 02 (dois) anos de
efetivo exercicio no mesmo cargo de provimento efetivo e
mediante aprovagao em processo de avaliagdo funcional.

§ 2° - A mudanga de padrdo importard numa retribuicdo
pecuniaria de 2% (dois por cento), incidente sobre o vencimento
do atual padrdo em que o servidor publico se encontrar.

Artigo 29 - Para alcancar a progresséao o servidor publico devera
cumprir 0 intersticio de 02 (dois) anos no padrdo de vencimento
em que se encontrar e ser aprovado em processo de avaliagao
funcional.

§ 1° - Perdera o direito a progressado o servidor publico que no
intersticio de 02 (dois) anos:

| — sofrer:

a) 02 (duas) penalidades de adverténcia; ou,
b) 01 (uma) pena de suspensao disciplinar; ou,

Il — completar:

a) 03 (trés) faltas injustificadas ao servigo; ou,
b) 11 (onze) faltas médicas ao servigo; ou,

IIl — n&o tiver sido aprovado no processo de avaliagao funcional.

§ 2°. O servidor publico passara para o padrdo de vencimento
imediatamente seguinte, reiniciando-se a contagem de tempo,
para efeito de nova progressao.

§ 3°. Nao sera concedida progressao ao servidor publico:

| — que tenha atingido o Ultimo padréo da tabela correspondente
a referéncia que se enquadra; ou,
Il — inativo ou pensionista;

§ 4°. Suspendem a contagem do tempo para fins de progressao:

| — a nomeagao para o exercicio de cargo eletivo;
Il — a licenga sem vencimentos;
Ill — a licenga para desemprenho de mandato classista.

§ 5° Nao serdo computadas para efeito do disposto no § 12 as
auséncias concedidas a titulo de licenga-maternidade e
paternidade, licenca por acidente de trabalho, bem como as
seguintes concessoes:

I — 01 (um) dia, para doagédo de sangue, a cada periodo de 06
(seis) meses.

Il — 02 (dois) dias para se alistar como eleitor;

Il — 03 (trés) dias a contar da data do evento, em caso de
falecimento de sogros e de ascendentes ou descendentes ndo
mencionados na alinea “b” do inciso IV deste artigo;

IV — 09 (nove) dias consecutivos, a contar da data do evento, em
razao de:

a) casamento;

b) falecimento do cbnjuge, companheiro, pais, madrasta ou
padrasto, filhos, inclusive natimorto, enteados, menor sob a
guarda ou tutela e irmaos;

¢) nascimento de filho.
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V - para atendimento as convocacdes e intimagdes judiciais,
mediante atestado.

§ 62 A omissdao da Administracdo Publica em proceder a
avaliacdo funcional importard na concessdo da progressao
automatica, sem prejuizo das medidas necessarias a apuragao
da responsabilidade do agente publico que deu causa a
omissao.

SECAO I
DO ADICIONAL DE SEXTA PARTE

Art. 30. O servidor publico que completar 20 (vinte) anos de
efetivo exercicio tera direito a sexta parte do vencimento base
do seu cargo, que se incorporara a sua remuneragao para todos
os efeitos legais.

SECAOIl
DA PROMOCAO

Artigo 31 - Promocdo é a passagem do servidor publico
ocupante de cargo de provimento efetivo de um nivel de
vencimento para outro dentro da mesma referéncia a que
pertence.

Artigo 32 - A promogdo se dara mediante apresentagao de
diploma de conclusdo dos niveis abaixo descritos,
correspondentes aos seguintes adicionais, incidentes sobre o
padrao salarial ou de vencimento em que esteja enquadrado na
ocasiao do beneficio, desde que ndo sejam requisitos exigidos
para o provimento do respectivo cargo ou emprego constante do
Anexo |l, desta Lei Complementar:

| — Ensino Médio: 5% (cinco por cento);

Il — Ensino superior: 10% (dez por cento);

Il - Pés-graduacao lato sensu, na area de atuagao do cargo:
15% (quinze por cento);

IV — Pés-graduagéo stricto sensu — mestrado ou doutorado, na
area de atuagao do cargo: 20% (vinte por cento);

V — Curso de aperfeigopamento na area de atuagédo do cargo com
duracdo minima de 120 horas (cento e vinte horas): adicional de
1% (um por cento) para cada curso de aperfeicoamento,
limitados a 05 (cinco) cursos.

Paragrafo unico - O servidor publico devera receber somente o
percentual correspondente ao Ultimo certificado entregue,
desprezando o percentual recebido pelo certificado anterior,
exceto o adicional previsto para cursos de aperfeicoamento,
caso em que devera ser adicionado ao ultimo percentual
recebido.

Artigo 33 - Para o computo de créditos somente serdo
considerados certificados de cursos e diplomas concluidos apés
a nomeagao do servidor publico e que tenham sido ministrados
por instituicbes reconhecidas e autorizadas pelo MEC, desde
que nao sejam requisitos para provimento do cargo.

Artigo 34 - A promogdo devera ser requerida através de
processo administrativo, e encaminhada a Diretoria Geral, com
cbpia autenticada do certificado ou diploma devidamente
instruido.

§ 12 - A promogéao passara a vigorar a partir do seu deferimento
pela Presidéncia da Camara.

§ 2° - Em nenhuma hipétese os certificados e ou diplomas
poderao ser utilizados em mais de uma forma de promogao.

§ 32 - Na existéncia de mais de um certificado ou diploma para
requerer o beneficio, 0 mesmo devera apresentar somente 1
(um) por ano, iniciando-se sempre pelo mais antigo.
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Artigo 35 - Aos servidores publicos admitidos antes da
aprovagdo desta Resolugdo, serdo respeitados os requisitos
exigidos para o provimento do cargo ou emprego na ocasido da
admissao.

Artigo 36 - Nao faz jus a promogéo o servidor publico
que se encontrar em estagio probatério, devendo o mesmo
solicitar tal beneficio somente ap6s o seu término.

Artigo 37. Fica garantida a manutencao da promogéao prevista
no art. 32, V, desta Resolugdo, aos servidores publicos que
obtiveram o beneficio administrativamente, até a entrada em
vigor desta Resolugéo.

SECAO Il
DO ACESSO AOS CARGOS COMISSIONADOS

Artigo 38 - O acesso para 0s cargos em comissao se dara por
livre nomeagdo e exoneragdo, observados os requisitos de
ingresso previstos no Anexo |.

SUBSECAO | )
DOS CARGOS EM COMISSAO

Artigo 39 - Aplicam-se aos cargos em comissdo, além das
regras previstas nesta Resolugdo, aquelas constantes do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tieté.

Paragrafo unico - Serad devido ao servidor publico efetivo a
remuneracdo de maior valor, enquanto ocupar cargo em
comissao.

CAPITULO VI )
DO SISTEMA DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Artigo 40 - Esta secdo disciplina os critérios, normas e
procedimentos para fins de avaliacdo de desempenho dos
servidores publicos da Camara Municipal de Tieté, sendo um
processo formal e periédico visando aferir o desempenho do
servidor publico no exercicio das atribuicbes do cargo ou
emprego, com foco na contribuigdo individual para o alcance dos
objetivos e metas de trabalho e nas melhorias de qualidade e
produtividade na prestacdo de servigos publicos municipais.

Paragrafo Unico - Para os fins previstos nesta Resolugéo,
define-se como avaliagdo de desempenho o monitoramento
sistematico e continuo, da atuacéo individual e do desempenho
pessoal do servidor publico.

SECAOI )
DOS PRINCIPIOS DE AVALIACAO

Artigo 41 - O Quadro de Pessoal dos Servidores Publicos da
Camara Municipal de Tieté, constante dos Anexos Il e lll, desta
Resolugéo, submeter-se-a a avaliagdo anual de desempenho,
obedecidos aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, da ampla defesa e do
contraditério das partes.

SECAOII ;
DOS FATORES DE AVALIAGAO E DOS INDICADORES DE
DESEMPENHO

Artigo 42 - Os fatores de avaliagdo de desempenho devem ser
de total entendimento dos servidores publicos a serem
avaliados, contendo a menor subjetividade possivel.
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Paragrafo Unico - A Camara Municipal de Tieté dara
conhecimento prévio a todos seus servidores publicos, dos
critérios, das normas e dos padroes a serem utilizados para
avaliacdo de desempenho.

Artigo 43 - A avaliacdo de desempenho dos servidores publicos
da Camara Municipal de Tieté tera como finalidade aferir e
mensurar os padroes de desempenho mediante a utilizagdo dos
seguintes fatores de avaliagao:

| - assiduidade;

Il - qualidade e produtividade;

Il - relacionamento interpessoal;

IV - iniciativa e criatividade;

V — autodesenvolvimento profissional.

SECAO Il
DOS CONCEITOS DE DESEMPENHO

Artigo 44 - Os fatores de avaliagdo constantes no artigo 47
serdo mensurados mediante a aplicagdo dos seguintes
conceitos:

| - excelente;

Il - muito satisfatorio;
Il - satisfatério;

IV - pouco satisfatorio;
V - insatisfatério.

SECAO IV ;
DA ESCALA DE GRADUACAO DE PONTOS

Artigo 45 - Para cada conceito deverd ser atribuida uma
quantidade distinta de pontos conforme a seguinte escala de
graduagéo:

I - excelente = 10 pontos;

Il - muito satisfatério = 08 pontos;
Il - satisfatério = 06 pontos;

IV - pouco satisfatorio = 04 pontos;
V - insatisfatério = 02 pontos.

Paragrafo Unico - A classificagdo final sera obtida pela soma
total dos pontos atribuidos a cada um dos 5 (cinco) fatores de
avaliagdo especificos, a partir de seus respectivos indicadores
de desempenho.

SECAOV _
DOS PADROES DE DESEMPENHO

Artigo 46 - Cada fator é constituido por padrdes de desempenho
que sao destinados a mensurar de forma precisa os
comportamentos observados, as condutas percebidas, as
competéncias demonstradas, as praticas desenvolvidas e os
esforcos de desempenho demonstrados no cotidiano do
trabalho.

Paragrafo Unico - O avaliador dever4 observar a sistematica e
o registro frequente dos conhecimentos demonstrados, as
habilidades praticadas e as atitudes percebidas durante o
trabalho realizado pelo servidor publico.

SECAO VI
DOS INDICADORES DE DESEMPENHO

Artigo 47 - Os fatores sado constituidos pelos seguintes
indicadores e conceitos de desempenho:
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| — assiduidade, que sera aferida e mensurada quando o servidor
publico:

a) cumprir regularmente a jornada de trabalho, sem a ocorréncia
de faltas injustificadas;

b) respeitar pontualmente os horarios de trabalho sem a
ocorréncia de atrasos injustificados.

Paragrafo Unico - A assiduidade serd mensurada anualmente,
conforme a escala abaixo:

a)- nenhuma ou 0 (zero) falta: 10 (dez) pontos;

b) - até 01 (uma) falta: 08 (oito) pontos;

c) - até 02 (duas) faltas: 06 (seis) pontos;

d) - até 03 (irés) faltas: 02 (dois) pontos;

e) - igual ou superior a 04 (quatro) faltas: 0 (zero) pontos.

Il - qualidade e a produtividade, que serdo aferidas e
mensuradas quando o servidor publico:

a) executar suas atividades com qualidade, precisdo, incidéncia
minima de erros e auséncia de retrabalhos e desperdicios,
dentro dos prazos estabelecidos;

b) revelar condutas e atitudes direcionadas para a satisfacédo e
atendimento das necessidades dos municipes e/ou usuarios de
Servicos; e,

c) realizar seu trabalho melhorando os recursos financeiros,
tecnoldgicos, humanos e materiais disponiveis.

lll - relacionamento interpessoal, que sera aferido e mensurado
quando o servidor publico:

a) tratar os municipes, usudrios de servigos publicos e
servidores publicos de forma educada, com atengao,
consideracao e respeito;

b) resolver situagdes de conflito e controvérsias com equilibrio e
seguranga, pautando sua conduta e relacionamentos em
principios de trabalho em equipe e confianga; e,

¢) compartilhar informacdes, experiéncias e aprendizados nos
processos de analise de problemas e tomada de deciséao,
respeitando a diversidade de opinides.

IV - iniciativa e a criatividade, que serao aferidas e mensuradas
quando o servidor publico:

a) adaptar-se a novas situagdes, assimilando mudangas e
contribuindo positivamente para sua implantagao;

b) demonstrar capacidade de investigar e buscar,
permanentemente, alternativas de respostas para resolver
problemas e enfrentar dificuldades a partir de solugbes praticas,
respostas objetivas e criativas e factiveis de execugao; e,

c) executar agdes, tomar iniciativas, propor melhorias para
elevar os padroes de eficiéncia, eficacia e efetividade dos
servigos publicos prestados aos municipes e/ou usuarios de
servigos.

V - autodesenvolvimento profissional, que sera aferido e
mensurado quando o servidor publico:

a) participar de cursos e programas de treinamento que possam
contribuir para seu aperfeicoamento e especializagéo
profissional, por iniciativa prépria ou através de oportunidades
oferecidas pela Camara Municipal de Tieté; e,

b) investir no seu autodesenvolvimento profissional e pessoal
com o proposito de incorporar novos conhecimentos,
habilidades e atitudes que possam melhorar seu desempenho,
suas competéncias e capacitagao para o trabalho.
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Paragrafo uUnico - Integram ainda como padrbes de
desempenho desejados o cumprimento dos deveres dispostos
no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tieté e na
Consolidagéo das Leis do Trabalho.

SECAO VI _ )
DA COMISSAO DE EVOLUGAO FUNCIONAL

SUBSEGCAO|I
DAS COMPETENCIAS

Artigo 48 - Fica instituida a Comisséao de Evolugao Funcional da
Camara Municipal de Tieté.

§ 12 - A Comissdo de Evolugdo Funcional serd composta,
obrigatoriamente, por servidores efetivos e estaveis, nomeados
por portaria do Presidente da Camara.

§ 2° - Compete a Comissdo de Evolugdo Funcional formular
politicas e diretrizes para programar agbes necessdarias ao
desenvolvimento do processo de avaliagdo de desempenho dos
servidores publicos da Camara Municipal de Tieté.

§ 32 - A Comissédo de Evolugcdo Funcional devera fixar um
cronograma definindo as fases e etapas do processo de
avaliacdo de desempenho respeitando as peculiaridades de
trabalho e o quantitativo de servidores publicos da Camara
Municipal de Tieté.

§ 42 - A Comissdo de Evolugdo Funcional também se
responsabilizard pelas avaliagdes dos servidores em estagio
probatério, aplicando-se as mesmas regras previstas neste
Capitulo.

SUBSECAO Il _
DAS ATRIBUICOES

Artigo 49 - Sao atribuicdes dos ocupantes das Comissdes de
Evolugao Funcional:

I — regulamentar e fiscalizar normas e procedimentos de
funcionamento do sistema de Avaliagao de Desempenho;

Il — monitorar as fases e etapas de implantagdo do sistema
julgando litigios e controvérsias do processo;

Ill — apreciar os recursos interpostos pelos servidores publicos;
IV — acompanhar semestralmente os registros dos resultados e
das acgdes de trabalho dos servidores pubicos mediante
relatérios gerenciais e operacionais;

V — manter arquivo dos recursos analisados e dos pareceres
emitidos;

VI — informar a Presidéncia da Camara sobre os recursos
analisados e encaminhar o resultado final para fins de
progressao quando for o caso;

VIl - realizar diligéncias e, se necessario, a revisdo das
informacoes, a fim de corrigir erros e/ou omissoes;

VIII — convocar o servidor publico para prestar informagdes ou
participacdo opinativa, sem direito a voto; e,

IX — reunir-se, obrigatoriamente, nos meses de junho e
dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Decididos os recursos interpostos, a Diretoria
de Administracdo e Finangas da Camara fara publicar a lista
definitiva dos servidores publicos, habilitados no Processo de
Evolugao Funcional.

SUBSEGAO Il _
DA COMPOSICAO

Artigo 50 - A Comissao de Evolucdo Funcional da Camara
Municipal de Tieté sera composta por, no minimo, 03 (trés)
servidores efetivos.
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§ 12 - O mandato dos membros da comissao serd de dois anos,
sendo permitida a recondugéo.

§ 22 - Os membros da comissdo exercerdo suas fungdes, sem
prejuizo das atribuigcbes do seu cargo.

SUBSECAOIV )
DA GRATIFICACAO DA COMISSAO

Artigo 51 - Os membros efetivos das Comissdes de Evolugao
Funcional terdo direito a wuma gratificagio no valor
correspondente a 20% (vinte por cento) do menor vencimento
pago pela Camara Municipal de Tieté, para cada etapa de
avaliagdo (julho e janeiro), cujos pagamentos dar-se-do por
ocasiao da concluséo dos trabalhos de cada etapa, incluindo as
avaliagbes de desempenho e as avaliagbes de estagio
probatorio.

| - a gratificagé@o sera devida exclusivamente para cada membro
que estiver, efetivamente, trabalhando nas avaliagbes,
apreciacdo de recursos e demais litigios ocorridos no processo
de avaliagéo.

Il - as reunides da Comissao de Evolugao Funcional dependem
do quérum minimo de 3 (irés) membros e as decisdes serdao
tomadas por maioria de votos dos membros presentes.

Il - o presidente da Comissao de Evolucédo Funcional terd direito
a voto em qualquer votagao.

Paragrafo Unico. O membro da Comissao de Avaliacéo fara jus
a gratificacdo que se refere o caput deste artigo, apenas pelo
periodo que perdurar o processo de avaliagao.

SUBSECAOV )
DOS RESPONSAVEIS PELO PROCESSO DE AVALIACAO

Artigo 52 - A avaliagdo dos indicadores de desempenho sera
realizada semestralmente pelo superior imediato do servidor
publico avaliado, cujo questionario devera ser entregue a
Comisséo de Avaliagdo de Desempenho, até os dias 1° de junho
e 12 de dezembro.

Paragrafo Unico. Cabera & Comissdo de Avaliagio a
contabilizagdo das faltas e das notas atribuidas durante o
periodo avaliado.

Artigo 53 - O produto da avaliagdo anual sera resultante,
exclusivamente, da aplicagdo dos fatores de avaliagdo, da
utilizagédo de indicadores e dos conceitos de desempenho
previstos nesta Resolugdo, sendo obrigatéria a indicagdo, no
termo final de avaliagdo, dos fatos, das circunstancias e dos
demais elementos de convicgdo, bem como a anexagdo do
relatério relativo ao colhimento de provas testemunhais e
documentais, quando for o caso.

Paragrafo Unico - O resultado final da avaliagdo de
desempenho sera produto das etapas realizadas em junho e
dezembro e o calculo para apuragdo do resultado final sera
obtido pela extragdo da média simples de pontos que forem
atribuidos pelo avaliador e apurados pela Comissdo de
Evolugéo Funcional sobre todos os indicadores de desempenho
e seus respectivos conjuntos de fatores de avaliacéo.

Artigo 54 - O servidor publico sera notificado do resultado final
da sua avaliagdo, podendo interpor recurso para a autoridade
que homologou a avaliagédo, cujo pedido sera decidido pela
Comissao de Evolugao Funcional até 30 (trinta) dias a contar da
data do protocolo, observando as seguintes regras:
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| - o recurso deve ser protocolado pelo servidor publico em até
05 (cinco) dias corridos, contados da ciéncia do resultado final
da Avaliagdo de Desempenho;

Il - somente o servidor publico pode recorrer da sua Avaliagao
de Desempenho;

lll - o recurso s6 serd provido quando a Avaliacdo de
Desempenho:

a) nao tiver sido executada na forma prevista nesta Lei
Complementar;

b) tiver sido manifestamente injusta; e,

c) tiver se baseado em fatos comprovadamente inveridicos.

Artigo 55 - Os conceitos e pontos atribuidos ao servidor publico,
os instrumentos de avaliacdo e os respectivos resultados, a
indicacdo dos elementos de convicgao e a prova dos fatos
narrados na avaliagdo, os recursos interpostos, bem como as
metodologias e os critérios utilizados na avaliagdo, serdo
arquivados em pasta ou prontuéario ou base de dados individual
do servidor publico.

SUBSECAO VI )
DOS REQUISITOS DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Artigo 56 - A avaliagao anual sera baseada exclusivamente no
disposto dos artigos desta Resolugdo sendo, também,
obrigatéria a indicagao, no termo final de avaliagdo, dos fatos,
das circunstancias e dos demais elementos de convicgao, bem
como a anexagao do relatoério relativo ao colhimento de provas
testemunhais e documentais, quando for o caso.

Paragrafo unico - O resultado final da avaliagdo de
desempenho sera produto das avaliagbes realizadas em junho
e dezembro e o célculo para apuragdo do resultado final sera
obtido pela extracdo da média simples da somatéria de pontos
que forem atribuidos pelo avaliador em cada um dos 5 (cinco)
fatores a partir dos seus respectivos indicadores e conceitos de
desempenho.

Artigo 57 - O formulario de avaliagdo contendo os fatores,
indicadores, conceitos e pontos atribuidos ao servidor publico,
os instrumentos de avaliagcdo, os respectivos resultados, a
indicacdo dos elementos de convicgdo e a prova dos fatos
narrados na avaliag@o, os recursos interpostos, bem como as
metodologias e os critérios utilizados na avaliagdo, serao
arquivados em pasta ou prontudrio ou base de dados individual
do servidor publico.

Artigo 58 — A Presidéncia da Camara regulamentara, por meio
de Portaria, o processo de Avaliagdo de Desempenho,
observadas as regras previstas nos artigos 40 a 57, desta
Resolugéo.

TITULO IV i
DO CONTROLE INTERNO DA CAMARA

CAPITULOI
DAS COMPETENCIAS

Artigo 59 - Fica instituido o Sistema de Controle Interno da
Céamara Municipal de Tieté.

§ 12 — O Controle Interno da Camara Municipal de Tieté tera
como responsavel um servidor efetivo da Camara Municipal de
Tieté, desde que nao ocupe fungbes técnicas na area contabil
ou juridica, com, no minimo, trés anos de efetivo exercicio no
cargo ou emprego, designado através de Portaria do Presidente
da Camara Municipal.
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§ 22 - O Responsavel pelo Controle Interno exercera suas
atividades com independéncia profissional, podendo acessar de
forma irrestrita, documentos e banco de dados indispensaveis
ao exercicio de suas fungoes.

§ 32 - O Responsavel pelo Controle Interno exercera suas
fungdes, sem prejuizo das atribuigées do seu cargo.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Artigo 60 - O Sistema de Controle Interno da Camara Municipal
de Tieté tem como principal finalidade:

| - salvaguardar os ativos e assegurar a veracidade dos
componentes patrimoniais;

Il - dar conformidade ao registro contabil em relagdo ao ato
correspondente;

Il - propiciar a obtengao de informagéo oportuna e adequada;
IV - estimular adesao as normas e as diretrizes fixadas;

V - contribuir para a promocédo da eficiéncia operacional da
entidade;

VI - auxiliar na prevengcdo de praticas ineficientes e
antiecondmicas, erros, fraudes, malversagao, abusos, desvios e
outras inadequagdes.

CAPITULOII
DAS ATRIBUICOES

Artigo 61 - O Responsavel pelo Controle Interno da Camara
devera elaborar e apresentar relatérios mensais ao Presidente
da Camara Municipal, onde devera constar no minimo o
seguinte:

I - Avaliacdo do cumprimento das metas fisicas e financeiras dos
planos orgamentarios, bem como a eficiéncia de seus
resultados.

Il - Comprovacdo da legalidade da gestdo orgcamentaria,
financeira e patrimonial.

Il - Atestacdo da regularidade da tomada de contas dos
ordenadores de despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores
ou assemelhados.

Paragrafo Unico — Dever4 ainda constar no relatério a
avaliagao pelo Controle Interno da regularidade:

a) de todas as notas de empenho e comprovantes de despesa
do Poder Legislativo;

b) dos limites relativos a Despesas com Pessoal perante toda
legislagao vigente;

c) da fixagdo, eventuais reajustes e pagamentos da
remuneracdo dos agentes politicos;

d) da execugao orcamentaria;

e) das licitagdes e contratos;

f) dos atos relativos ao Departamento Pessoal;

g) do Controle do Patrim6nio e do Aimoxarifado;

h) dos cumprimentos de prazos de entregas de documentos aos
Orgédos Competentes, especialmente ao Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo - TCESP; e,

i) das entregas de arquivos e dos relatérios emitidos pelo
Sistema AUDESP do TCESP.

Artigo 62 - Os relatérios mensais mencionados no artigo
anterior, deverdo ser elaborados e entregues a Presidéncia da
Camara até o dia 25 do més subsequente ao més objeto do
relatério.

CAPITULOIV ,
DA GRATIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO CONTROLE
INTERNO
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Artigo 63 - O servidor designado como Responsavel pelo
Controle Interno da Camara tera direito a uma gratificagdo
mensal no valor correspondente a 30% (trinta por cento) do
menor vencimento pago pela Camara Municipal de Tieté.

TiITULO V ) )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 64 - Todo servidor publico efetivo que ocupe ou venha a
ocupar cargo em comissdo tera resguardado seu direito de
retorno ao seu cargo de origem, garantidas as vantagens
eventualmente incorporadas no periodo.

Artigo 65 - O afastamento em virtude da condigao
temporéria do exercicio do cargo em comisséo e o retorno a
situagéo primitiva serdo obrigatoriamente anotados nos registros
relativos ao servidor publico.

Artigo 66 — A quantidade e a carga horaria de trabalho dos
servidores da Camara Municipal, a escolaridade exigida, bem
como as especificagdes dos cargos constam dos Anexos |, Il e
Ill que fazem parte integrante desta Resolugéao.

Paragrafo Unico — O Chefe do Poder
Legislativo podera baixar portaria estabelecendo o horério diario
de trabalho de cada servidor, respeitada a carga maxima
semanal de cada cargo, em razao da peculiaridade dos servicos.

Artigo 67 — Sera editada Portaria da Presidéncia da
Cémara, disciplinando o questionario para apuragdo dos
indicadores de desempenho, bem como o procedimento
administrativo para avaliagdo de desempenho dos servidores
publicos e estagiarios da Camara Municipal de Tieté.

Artigo 68 — A Mesa Diretora da Camara editara Resolucao
estabelecendo o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
servidores publicos da Camara Municipal de Tieté ocupantes de
empregos publicos regidos pela CLT, previstos no anexo lll.

Artigo 69 - O servidor efetivo em exercicio ocupante de cargo
publico quando da entrada em vigor desta Resolugao, apos ter
seu vencimento fixado através de Lei, sera, por meio de portaria,
enquadrado no grau de referéncia citado no artigo 22, paragrafo
Unico.

§ 12 - O enquadramento citado no caput observara o padrao do
vencimento do servidor, conforme o tempo de servigo prestado,
sendo que as futuras progressdes passardo a observar os
requisitos estabelecidos no artigo 29 desta Resolugdo, sem
reiniciar o prazo para contagem de nova progressao.

§ 22 - O enquadramento citado no caput observara também o
nivel do salario do servidor, conforme a graduagdo do mesmo,
prevista no artigo 32, | a V, sendo que as futuras promogdes
passardo a observar o processo que dispde os artigos 32 a 34.

Artigo 70 - As despesas com a execugdo desta Resolugao
correrdo por conta das dotagdes orgamentarias, suplementadas,
se necessario.

Paragrafo Unico — A comprovagdo de impacto
orgamentario-financeiro sera realizada quando da apresentagdo
do Projeto de Lei de fixagdo dos vencimentos dos servidores,
previstos nesta Resolugéo.
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Artigo 71 - Esta Resolugao entrara em vigor a partir do primeiro
dia do més de janeiro de 2019, no concernente ao Titulo | e
Anexo |, e a partir do primeiro dia do més de dezembro de 2018,
no concernente as demais disposigoes, sera afixada no quadro
de avisos da Camara e publicada na Imprensa Oficial do
Municipio.

Artigo 72 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em
especial a Resolugdo n® 05/2017.

Eu, , (Robson  Momi),
Legislativo da Camara Municipal de Tieté, a digitei.

Analista

Tieté, 13 de novembro de 2.018.

ADRIANO ARONCHI
PRESIDENTE

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE
ORGANOGRAMA — ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

PRESIDENCIA

ASSESSORIA DE gugwg PROCURADORIA
GABINETE JURIDICA

DIRETORIA
GERAL
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CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

ORGANOGRAMA - ESTRUTURA DE CARGOS E EMPREGOS

PRESIDENTE DA
CAMARA

ASSESSOR DE PROCURADOR
GABINETE JURIDICO

DIRETOR GERAL

|
OFICIAL

|
AUXILIAR

|
OFICIAL

1
OFICIAL

1
I 1 1 1 1
HUMANOS GERAIS CONTABILIDADE ICITACOES
CAMARA MUNICIPAL DE TIETE
ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL
CARGOS EM COMISSAO
DENOMINACAO QUANTIDADE CARGA HORARIA ESCOLARIDADE ESPECIFICACOES
(SEMANAL)
Assessor de Gabinete 01 36 horas Ensino Superior Completo | Comprovada experiéncia na
Administracéo Publica, de, no
minimo, 02 anos
Diretor Geral 01 36 horas Ensino Superior Completo | Comprovada experiéncia na

Administragao Publica, de, no
minimo, 02 anos

ANEXO Il

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

QUADRO DE PESSOAL

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO REGIDOS PELO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS

DENOMINACAO QUANTIDADE CARGA HORARIA ESCOLARIDADE ESPECIFICACOES
(SEMANAL)
Recepcionista 01 30 horas Ensino Médio Completo Conhecimentos Basicos em
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Informatica
Copeira 02 30 horas Ensino Fundamental
Incompleto
Seguranga Patrimonial 02 30 horas Ensino Médio Completo
Procurador Juridico 01 20 horas Curso de Direito/Nivel Superior Registro na Ordem dos
Completo Advogados do Brasil e efetivo
exercicio da advocacia por mais
de 03 anos
Analista Financeiro 01 30 horas Ensino Superior Completo em Registro no Conselho Regional
Ciéncias Contabeis dos Contabilistas, Conhecimentos
Especificos na Area,
Conhecimentos Basicos em
Informatica
Oficial Legislativo de 01 30 horas Técnico em Registro no Conselho Regional
Orgamento e Contabilidade Contabilidade/Curso Médio dos Contabilistas, Conhecimentos
Completo ou Contador/Nivel Especificos na Area,
Superior Completo Conhecimentos Basicos em
Informética
Oficial Legislativo de Compras 01 30 horas Ensino Médio Completo Conhecimentos Especificos na

e Licitagbes

Area, Conhecimentos Basicos em
Informatica

ANEXO Il

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

QUADRO DE PESSOAL

EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, REGIDOS PELA CLT A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

DENOMINACAO QUANTIDADE CARGA HORARIA ESCOLARIDADE ESPECIFICACOES
(SEMANAL)
01

Oficial Legislativo de Recursos 30 horas Ensino Médio Completo Conhecimentos Basicos em
Humanos Informéatica, Conhecimentos

Especificos na Area

Auxiliar Legislativo de Servicos 01 30 horas Ensino Fundamental
Gerais Incompleto

Analista Legislativo 01 36 horas Ensino Superior Completo Conhecimentos Basicos em

Informética, Conhecimentos
Especificos na Area
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DENOMINACAO ANTIGA DENOMINACAO NOVA

Oficial Legislativo Administrativo Oficial Legislativo de

Recursos Humanos

Secretario Legislativo Analista Legislativo

Administrativo

ANEXO IV

EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
TRANSFORMADOS

ADRIANO ARONCHI, Presidente da Camara Municipal de
Tieté, Estado de Sao Paulo,

Faz saber que a Camara Municipal
de Tieté aprovou, e ele promulga a seguinte Resolugao:

RESOLUGAO N2 07/2.018

“Estabelece o Plano de Carreira dos Servidores Celetistas da
Camara Municipal de Tieté, e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE TIETE DECRETA:

TiTULO |

DO PLANO DE EMPREGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES OCUPANTES DE EMPREGOS EFETIVOS
REGIDOS PELA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO
-CLT

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 12 - Fica instituido o Plano de Empregos, Carreiras e
Vencimentos dos servidores publicos da Camara Municipal de
Tieté ocupantes de empregos publicos regidos pela
Consolidagéao das Leis do Trabalho - CLT, com as seguintes
finalidades:

I — valorizagdo da carreira, dotando-a de uma estrutura eficaz e
compativel com as necessidades dos servicos a que se
destinam, além de estabelecer mecanismos e instrumentos que
regulem o seu desenvolvimento funcional e remuneratério;

Il — adogéo do principio do mérito para o desenvolvimento na
carreira, mediante a valoragdo do conhecimento adquirido pelas
titulagbes académicas, por meio da avaliagdo da competéncia e
do desempenho funcional do servidor publico municipal;

lll - criagédo de bases de uma politica de recursos humanos
capazes de conduzir de forma eficaz a melhoria da qualidade e
da produtividade na prestacdo dos servicos aos municipes e
usuarios dos servigos publicos; e,

IV - identificar e avaliar necessidades de desenvolvimento
pessoal e profissional dos servidores publicos, estabelecer e
promover planos, programas e agbes de capacitacdo e
aperfeicoamento profissional.
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CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

Paragrafo Unico — Os empregos publicos regidos pela
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT constam do anexo I
da Resolugdo que “Dispde sobre a Reorganizagédo
Administrativa da Camara Municipal de Tieté”.

Artigo 22 - Para os efeitos desta Resolu¢éo considera-se:

| - emprego publico: aquele criado por lei, em nimero certo, com
denominagéo propria, remunerado pelos cofres municipais, ao
qual corresponde um conjunto de atribuicbes e fungoes
cometidas ao servidor publico, regido pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho.

Il — servidor publico: a pessoa legalmente investida em emprego
publico, com vinculo e regime de trabalho regido pela
Consolidacao das Leis do Trabalho.

lll - classe: o agrupamento de empregos da
mesma natureza funcional substancialmente, idéntica ao grau
de dificuldade e responsabilidade para o seu exercicio;

IV — referéncia: a letra atribuida ao conjunto de classes
equivalentes ao grau de dificuldade e responsabilidade para o
seu exercicio, utilizada para determinar a posicdo do emprego
na escala basica de vencimento.

V — faixa de vencimento: a escala de padrées de salarios ou
vencimentos atribuidos a uma determinada referéncia;

VI - padrdao de vencimento: o numero que identifica o
vencimento padrao percebido pelo servidor publico dentro da
faixa de salario ou vencimento da classe por ele ocupada;

VIl — intersticio: o lapso de tempo estabelecido, como
necessario, para que o servidor publico se habilite a evolugao
funcional;

VIl — progressao: a elevagdo da remuneragdo para o padrdo
imediatamente superior, dentro da mesma faixa de salério ou
vencimento da classe, pelo critério de merecimento, observadas
as normas estabelecidas nesta Resolugdo e em regulamento
especifico;

IX — remuneragéo: o valor do salario ou vencimento acrescido
das vantagens funcionais e pessoais incorporadas ou nao,
percebido pelo servidor publico; e,

X —vencimento ou salario: a retribuicao pecuniaria pelo exercicio
efetivo do emprego publico, com valor fixado em Lei, nunca
inferior ao salario minimo nacional.

CAPITULOII )
DOS VENCIMENTOS E DAS VANTAGENS PECUNIARIAS

Artigo 3° - Os valores dos saldrios dos servidores publicos
ocupantes de empregos efetivos da Cadmara Municipal de Tieté,
constantes do Anexo Il da Resolugdo que “Dispbe sobre a
Reorganizacdo Administrativa da Cédmara Municipal de Tieté’,
abrangidos pelo Plano de Empregos, Carreiras e Vencimentos
instituido por esta Resolucéo, serdo fixados por Lei.

Artigo 4° - Os servidores publicos ocupantes de empregos
efetivos integrantes do Quadro de Provimento Efetivo
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constantes do Anexo Il da Resolugdo que “Dispde sobre a
Reorganizagdo Administrativa da Cémara Municipal de Tieté”
serdo escalonados por referéncias, padrées e niveis de salarios
previstos em Lei.

Parégrafo Unico - Cada referéncia serd representada pelas
letras “aa” a ‘jj” do alfabeto portugués, possuindo dezoito (18)
padrées de salarios, designados pelos numeros “01” a “18”, e
cinco (05) niveis de promogao vertical, representados pelos
numeros romanos de “I” a “V”, os quais serdo representados em

Lei.

Artigo 5° - A remuneracao dos ocupantes de empregos publicos
da Camara do Municipio de Tieté e os proventos, pensées ou
outra espécie remuneratdria, percebidos cumulativamente ou
n&o, incluidos as vantagens pessoais ou de qualquer natureza,
n&o poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie do Prefeito
Municipal nos termos, do artigo 37, Xl, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

CAPITULO Il
DA EVOLUGAO FUNCIONAL

Artigo 62 - A evolugdo funcional nas carreiras dos servidores
publicos da Camara Municipal de Tieté ocupantes de empregos
publicos regidos pela CLT dar-se-a por meio dos institutos da
progressao horizontal e promogao vertical, objetivando:

I — reconhecimento, pelo resultado do trabalho esperado e
planejado com a Autoridade competente, para realizagdo das
atividades previstas em que esteja designado para o exercicio
das atribuigcdes;

Il — constante aproveitamento do servidor publico pelo efetivo
exercicio do emprego de que é titular, pela experiéncia adquirida
ao longo do tempo, com resultados efetivos no aprimoramento
das suas aptiddes e potencialidades.

Artigo 72 - A evolugédo funcional se dard de acordo com a
previsdo or¢camentdria de cada ano, que deverd assegurar
recursos suficientes para todas as promogbes verticais e
progressoes horizontais.

SEGAO | )
DA PROGRESSAO

Artigo 8?2 - Progressdo & a passagem do servidor publico
ocupante de emprego de provimento efetivo de um padrdo de
vencimento para outro imediatamente superior dentro do mesmo
nivel a que pertence.

§ 1° - A progressao se dara a cada periodo de 02 (dois) anos de
efetivo exercicio no mesmo emprego de provimento efetivo e
mediante aprovagdo em processo de avaliagdo funcional.

§ 2° - A mudanga de padrdo importaréa numa retribuigdo
pecunidria de 2% (dois por cento), incidente sobre o saldrio do
atual padrdo em que o servidor publico se encontrar.

Artigo 92 - Para alcangar a progressao o servidor publico devera
cumprir o intersticio de 02 (dois) anos no padrdo de salario em
que se encontrar e ser aprovado em processo de avaliacdo
funcional.

§ 1° - Perdera o direito a progressao o servidor publico que no
intersticio de 02 (dois) anos:

| — sofrer:

a) 02 (duas) penalidades de adverténcia; ou,
b) 01 (uma) pena de suspenséo disciplinar; ou,
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Il - completar:

a) 03 (trés) faltas injustificadas ao servigo; ou,
b) 11 (onze) faltas médicas ao servigo; ou,

lll - n&o tiver sido aprovado no processo de avaliagao funcional.

§ 2°. O servidor publico passara para o padrdo de salario
imediatamente seguinte, reiniciando-se a contagem de tempo,
para efeito de nova progresséo.

§ 3°. Nao sera concedida progressao ao servidor publico:

I - que tenha atingido o dltimo padrdo da tabela correspondente
a referéncia que se enquadra; ou,
Il — inativo ou pensionista;

§ 4°. Suspendem a contagem do tempo para fins de progressao:

I- a nomeacao para o exercicio de cargo eletivo;
Il - a licenga sem vencimentos;
lll - a licenga para desemprenho de mandato classista.

§ 52 Nao serdo computadas para efeito do disposto no § 1° as
auséncias concedidas a titulo de licenga-maternidade e
paternidade, licengca por acidente de trabalho, bem como as
seguintes concessdes:

I—- 01 (um) dia, para doagdo de sangue, a cada periodo de 06
(seis) meses.

Il - 02 (dois) dias para se alistar como eleitor;

lll — 03 (trés) dias a contar da data do evento, em caso de
falecimento de sogros e de ascendentes ou descendentes nao
mencionados na alinea “b” do inciso IV deste artigo;

IV - 09 (nove) dias consecutivos, a contar da data do evento, em
razgo de:

a) casamento;

b) falecimento do cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou
padrasto, filhos, inclusive natimorto, enteados, menor sob a
guarda ou tutela e irmdos;

¢) nascimento de filho.

V - para atendimento as convocagées e intimagbes judiciais,
mediante atestado.

§ 62 A omissdo em proceder a avaliagao funcional importara na
concessdo da progressdo automatica, sem prejuizo das
medidas necessarias a apuragao da responsabilidade do agente
publico que deu causa a omissao.

SECAONl
DA PROMOCAO

Artigo 10° - Promogao é a passagem do servidor publico
ocupante de emprego de provimento efetivo de um nivel de
salario para outro dentro da mesma referéncia a que pertence.

Artigo 11 - A promocdo se dard mediante apresentacdo de
diploma de conclusdo dos niveis abaixo descritos,
correspondentes aos seguintes adicionais, incidentes sobre o
padrdao salarial em que esteja enquadrado na ocasido do
beneficio, desde que ndo sejam requisitos exigidos para o
provimento do respectivo emprego constante do Anexo lll, da
Resolugédo que “Dispbe sobre a Reorganizagdo Administrativa
da Camara Municipal de Tieté”:

| — Ensino Médio: 5% (cinco por cento);
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Il — Ensino superior: 10% (dez por cento);

Il — P6s-graduagao lato sensu, na area de atuagao do emprego:
15% (quinze por cento);

IV — Pés-graduagao stricto sensu — mestrado ou doutorado, na
area de atuagao do emprego: 20% (vinte por cento);

V — Curso de aperfeigoamento na area de atuagado do emprego
com duragdo minima de 120 horas (cento e vinte horas):
adicional de 1% (um por cento) para cada curso de
aperfeicoamento, limitados a 05 (cinco) cursos.

Paragrafo unico - O servidor publico devera receber somente o
percentual correspondente ao Ultimo certificado entregue,
desprezando o percentual recebido pelo certificado anterior,
exceto o adicional previsto para cursos de aperfeicoamento,
caso em que deverd ser adicionado ao ultimo percentual
recebido.

Artigo 12 - Para o cobmputo de créditos somente serdo
considerados certificados de cursos e diplomas concluidos apés
a nomeagao do servidor publico e que tenham sido ministrados
por instituigdbes reconhecidas e autorizadas pelo MEC, desde
que nao sejam requisitos para provimento do emprego.

Artigo 13 - A promogdo devera ser requerida através de
processo administrativo, e encaminhada a Diretoria Geral da
Camara, com coépia autenticada do certificado ou diploma
devidamente instruido.

§ 12 - A promogao passara a vigorar a partir do seu deferimento
pela Presidéncia da Camara.

§ 2° - Em nenhuma hipdtese os certificados e ou diplomas
poderao ser utilizados em mais de uma forma de promogao.

§ 32 - Na existéncia de mais de um certificado ou diploma para
requerer o beneficio, 0 mesmo devera apresentar somente 1
(um) por ano, iniciando-se sempre pelo mais antigo.

CAPITULO IV ;
DO SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Artigo 14 — O Sistema de avaliagdo de desempenho dos
servidores celetistas da Camara Municipal de Tieté observara o
disposto da Resolugcéo que “Dispbde sobre a Reorganizagéo
Administrativa da Camara Municipal de Tieté”.

TiTULO Il
DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICO

Artigo 15 - Ficam concedidos aos servidores
abrangidos por esta Resolugdo os seguintes adicionais por
tempo de servigo:

§ 12 - A cada periodo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
servigo publico municipal, o servidor efetivo celetista fara jus ao
adicional por tempo de servigo no valor de 5% (cinco por cento)
sobre o valor do vencimento que estiver percebendo.

§ 22 - O direito a percepgdo do adicional
presente no paragrafo anterior comegara no dia imediato aquele
em que completar o quinquénio, independentemente de
qualquer agao por parte do favorecido e, o célculo do adicional
retroagira ao primeiro dia do més correspondente.

§ 32 - O servidor publico que completar 20
(vinte) anos de efetivo exercicio tera direito a sexta parte do
vencimento base do seu emprego, que se incorporara a sua
remuneracgdo para todos os efeitos legais.

TiTuLom ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Artigo 16 - O servidor efetivo em exercicio quando da entrada
em vigor desta Resolugdo, apds ter seu vencimento fixado
através de Lei, sera, por meio de portaria, enquadrado no grau
de referéncia citado no artigo 49, paragrafo Gnico.

§ 12 - O enquadramento citado no caput observara o padréao do
salario do servidor, conforme o tempo de servico prestado,
sendo que as futuras progressbes passardo a observar o
processo disposto no artigo 99, sem reiniciar o prazo para
contagem de nova progresséo.

§ 22 - O enquadramento citado no caput observara também o
nivel do salario do servidor, conforme a graduagao do mesmo,
prevista no artigo 11, | a V, sendo que as futuras promocgdes
passardo a observar o processo que dispdem os artigos 11 a 13.

Artigo 17 - Os Adicionais por tempo de servigo previstos no
artigo 15 desta Resolugéo retroagirdo ao tempo de servigo
prestado pelo servidor como empregado efetivo no servigco
publico municipal.

Artigo 18 - Além dos direitos e vantagens previstos nesta
Resolugédo, a Camara Municipal de Tieté garantira a todos os
servidores publicos municipais celetistas:

| — cesta basica mensal ou auxilio alimentagéo, e cesta de natal.
Il — plano de assisténcia médico-hospitalar.

Artigo 19 - A gratificacdo de nivel universitario constante do
artigo 35 da Resolugdo n? 06/2009 continuara a ser paga para
os servidores publicos efetivos que a recebiam até a
promulgacdo desta Resolugdo em parcela destacada, sem
qualquer prejuizo em relagdo aos demais direitos previstos
nesta Resolugéo.

Artigo 20 - Aplicam-se aos servidores abrangidos por esta
Resolugéo, desde que ndo haja conflito, as regras previstas na
Lei Complementar que “Dispde sobre as regras gerais e a
estrutura do plano de empregos, carreiras e salarios dos
servidores publicos celetistas do municipio de Tieté e d& outras
providéncias”.

Artigo 21 - As despesas com a execugdo desta
Resolucdo correrdo por conta das dotagbes orgamentarias,
suplementadas, se necessario.

Paragrafo Unico — A comprovagdo de impacto
orgamentario-financeiro sera realizada quando da apresentagao
do Projeto de Lei de fixagao dos salarios dos servidores.

Artigo 22 - Esta Resolugao entrara em vigor a partir do primeiro
dia do més de dezembro de 2018, sera afixada no quadro de
avisos da Camara e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

Artigo 23 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Eu, ., (Robson Momi), Analista

Legislativo da Camara Municipal de Tieté, a digitei.

Tieté, 13 de novembro de 2.018.

ADRIANO ARONCHI
PRESIDENTE
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ADRIANO ARONCHI, Presidente da Camara Municipal de
Tieté, Estado de S&o Paulo,

Faz saber que a Camara Municipal
de Tieté aprovou, e ele promulga a seguinte Resolucao:

RESOLUCAO N2 08/2.018

Regulamenta a concessao de seguro de vida aos servidores da
Camara Municipal de Tieté, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TIETE DECRETA:

Art. 12. Os servidores publicos da Camara Municipal de Tieté
fazem jus ao seguro de vida, observadas as normas previstas
nesta Resolugao.

Art. 22, O seguro de vida em grupo, destinado exclusivamente
aos servidores ativos da Camara Municipal de Tieté, sera
contratado mediante processo licitatério, com a assuncao
integral do valor correspondente pela Camara Municipal de
Tieté.

§ 12. O beneficio de que trata esta Resolugdo nao se estende
aos aposentados pelo Instituto Nacional de Seguridade Social —
INSS, independentemente da natureza da aposentadoria, bem
como aos aposentados e respectivos pensionistas vinculados a
folha de pagamento da Camara Municipal de Tieté.

§ 22, A regra prevista no artigo anterior ndo se aplica ao servidor
publico que, aposentado por tempo de servigo junto ao Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS, opte por continuar
prestando servicos a Camara Municipal de Tieté/SP até o
atingimento da idade relativa a aposentadoria compulséria.

§ 32 O seguro de vida néo se estende aos dependentes legais
do servidor publico beneficiario.

Art. 32. Aos servidores publicos que se encontrem no gozo de
licenca para tratamento de salde, licenga por motivo de doenga
em pessoa da familia, licenga para o servigo militar, licenga para
atividade politica, licenga para desempenho de mandato
classista, licenga gestante e licenga por adogao, serdo
assegurados a manutencao do seguro de vida que trata esta
Resolugéo.

Paragrafo unico. O seguro de vida ndo sera concedido ao
servidor publico afastado por motivo de licenga para tratar de
interesses particulares, assegurada a sua imediata inclusdo
quando do seu retorno ao servigco publico.

Art. 4°. As regras previstas nesta Resolugao serdo interpretadas
conjuntamente as clausulas previstas na apodlice de seguro
contratada, das quais se dara conhecimento expresso aos
servidores publicos beneficiados.

Art. 52, As despesas com a execucgéo desta Resolugdo correrdo
por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas,
se necessario.

Art. 62. Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua afixagao
no quadro de avisos da Camara e sera publicada na Imprensa
Oficial do Municipio, revogadas as disposicdes em contrario.
Eu, ,  (Robson Momi), Analista
Legislativo da Camara Municipal de Tieté, a digitei.

Tieté, 20 de novembro de 2.018.

ADRIANO ARONCHI
PRESIDENTE

PDMINISTRAQAO E MODERNIZAQAO]

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa - 2376/2018 R
Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — MOTRIZ ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES DA
FACULDADE DE ENGENHARIA MECANICA DA UNICAMP
Objeto — PROJETO DE MONITORAMENTO

Valor Total — R$ 12.500,00

Data: 24/10/2018

Adjudicacao e Homologacao

Inexigibilidade 01//2015

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — MEDTRONIC COMERCIAL LTDA

Objeto — AQUISICAO DE MEDICAMENTO DE ORDEM
JUDICIAL-CATETER,SENSOR DE GLICOSE CONTINUA,
RESERVATORIO PARA BOMBA DE INSULINA.

Valor Total — R$ 8.187,00

Data: 15/10/2018

Extrato do 72 Termo de Aditamento do Contrato n2 20/2017
Dispensa 1847/2017

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
prorrogacao firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE

TIETE e a empresa DIGI RAX COMERCIO E SERVICOS DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA.

Objeto — CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE
IMPRESSORAS/COPIADORAS EM CARATER
EMERGENCIAL.

Valor — R$ 5.007,25

Data de assinatura — 24/09/2018

Extrato do 82 Termo de Aditamento do Contrato n? 20/2017
Dispensa 1847/2017

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
prorrogacdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa DIGI RAX COMERCIO E SERVICOS DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA.

Objeto — CONTRATI:\(;/"\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE
IMPRESSORAS/COPIADORAS EM CARATER
EMERGENCIAL.

Valor — R$ 64.816,86

Data de assinatura — 11/10/2018

Extrato do 12 Termo de Aditamento do Contrato n? 24/2017
Pregéo 14/2017

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
prorrogacédo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa ACC — TECNOLOGIA COMERCIO E
SERVICOS LTDA.
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Objeto — CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA O FORNECIMENTO DE SOFTWARE DE
PROCESSAMENTO DE MULTAS.

Valor — R$ 37.200,00

Data de assinatura — 08/10/2018

Adjudicacao e Homologacao

Pregéo 46/2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — LICITAPIRA DO A AO Z COMERCIAL EIRELI
EPP

Contratada — COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA

Objeto — “REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E
PARCELADA AQUISIQAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PARA A UTILIZACAO DAS ATIVIDADES DAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE”
Valor Total — R$ 140.196,36

Data — 14/11/2018

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa 2397//2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — DROGARIA FRIZO

Objeto — AQUISICAO DE MEDICAMENTOS EM CARATER
EMERGENCIAL

Valor Total — R$ 6.090,00

Data: 23/10/2018

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa 2397//2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — LUIS ANTONIO R. DE CAMARGO ]
Objeto — AQUISICAO DE MEDICAMENTOS EM CARATER
EMERGENCIAL

Valor Total — R$ 5699,00

Data: 23/10/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N¢ 79/2018

Pregéo 46/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
prorrogagéo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA.
Objeto — “REGISTRO DE PREGO PARA EVENTUAL E
PARCELADA AQUISIQAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PARA A UTILIZACAO DAS ATIVIDADES DAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE”.
Valor — R$ 49.327,63

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 14/11/2018

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa 2397/2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — LAR DE CAMARGO

Objeto — AQUISICAO DE MEDICAMENTOS EM CARATER
EMERGENCIAL

Valor Total — R$ 2.144,90

Data: 23/10/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 80/2018

Pregao 46/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
prorrogacdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa LICITAPIRA DO A AO Z COMERCIAL
EIRELI EPP.

Objeto — “REGISTRO DE PREGCO PARA EVENTUAL E
PARCELADA AQUISIQAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PARA A UTILIZACAO DAS ATIVIDADES DAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE”.
Valor — R$ 90.868,73

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 14/11/2018

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa 2457/2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — MARIA BENEDITA CARRIEL SILVA
Objeto —- MANUTENCAO DE ACADEMIA AO AR LIVRE
Valor Total — R$ 8.950,00

Data: 01/11/2018

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa 2393//2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — DROGARIA FRIZO

Objeto — AQUISICAO DE MEDICAMENTOS EM CARATER
EMERGENCIAL

Valor Total — R$ 6.360,00

Data: 23/10/2018

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa 2393//2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — LUIS ANTONIO R. DE CAMARGO

Objeto — AQUISICAO DE MEDICAMENTOS EM CARATER
EMERGENCIAL

Valor Total — R$ 6.194,00

Data: 23/10/2018

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa 2393//2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — LAR DE CAMARGO ]
Objeto — AQUISICAO DE MEDICAMENTOS EM CARATER
EMERGENCIAL

Valor Total - R$ 1.710.60

Data: 23/10/2018

Adjudicacao e Homologacao

Pregéo 48/2018

Contratante — Prefeitura Municipal de Tieté

Contratada: Interlab Farmaceutica Ltda

Contratada: Valinpharma Comercio e Representagdes Ltda
Contratada: Aglon Comercio e Representagdes Ltda
Contratada: Lumar Comércio de Produtos Farmacéuticos Ltda
Contratada: Quality Medical Com. e Distr. de Medicamentos
Ltda

Contratada: Comercial Cirurgica Rioclarense Ltda

Contratada: Soma SP Produtos Hospitalares Ltda.

Contratada: Ativa Comercial Hospitalar Ltda

Contratada: Dakfilm Comercial Ltda

Contratada: Futura Com. de Prod. Med. e Hosp. Ltda-Me
Contratada: Cristalia Prod. Quimicos Farmaceuticos Ltda
Contratada: Katia Cilene D. Q. Distrib. Medicamentos - ME
Contratada: Centermedi Com. de Produtos Hospitalares Ltda.
Contratada: Fragnari Distribuidora de Medicamentos Ltda
Contratada: Altermed Material Medico Hospitalar Ltda
Contratada: Abbvie Farmaceutica Ltda

Contratada:Inovamed Comercio de Medicamentos Ltda.
Contratada:Partner Farma Dist. de Medicamentos Ltda Me
Contratada:Cirurgica Onix — Eireli — Me

Contratada:Dupatri Hosp. Com. Importagéo e Exportagao Ltda
Contratada:NDS Distribuidora De Medicamentos Ltda
Contratada:Medilar Imp. e Dist. Prod. Med. Hospitalares S/A.
Objeto - “Registro de pregco para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”
Valor Total — R$ 9.885.864,50

Data — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 57/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa INTERLAB FARMACEUTICA LTDA
Objeto “Registro de prego para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
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Valor — R$ 187.722,08
Prazo — 12 meses
Data da Assinatura — 12/11/2018

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 58/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa VALINPHARMA COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA

Objeto “Registro de preco para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 118.236,30

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 64/2018

Pregao 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa ATIVA COMERCIAL HOSPITALAR LTDA
Objeto “Registro de preco para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 1.188.694,50

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 59/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a_ empresa AGLON COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA

Objeto - “Registro de prego para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 37.960,00

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 65/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagéo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa DAKFILM COMERCIAL LTDA

Objeto “Registro de prego para aquisicdo de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 1.722.225,00

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 60/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa LUMAR COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA

Objeto “Registro de prego para aquisicido de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 106.535,00

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 66/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa FUTURA COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA

Objeto - “Registro de preco para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 123.215,30

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 61/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa QUALITY MEDICAL COM E DISTR
MEDICAMENTOS LTDA

Objeto “Registro de preco para aquisicdo de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 5.436,60

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 67/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA

Objeto “Registro de preco para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 423.241,00

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 62/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
LTDA

Objeto “Registro de pregco para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 134.465,50

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N¢ 68/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa KATIA CILENE QUARANTA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS -ME

Objeto “Registro de prego para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 412.559,42

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 63/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagédo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA

Objeto “Registro de pregco para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 255.276,32

Prazo — 12 meses

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 69/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratacdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa CENTERMEDI COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Objeto - “Registro de prego para aquisicdo de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 75.093,20

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 70/2018
Pregéo 48/2018
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Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA

Objeto - “Registro de prego para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 430.963,00

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Objeto “Registro de prego para aquisicao de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 2.327.520,00

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N271/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa ALTERMED MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR LTDA

Objeto “Registro de preco para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 840.187,27

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 77/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE

TIETE e a empresa NDS DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA
Objeto - “Registro de pregco para aquisicio de

medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 264.007,90

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 72/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa ABBVIE FARMACEUTICA LTDA

Objeto “Registro de prego para aquisicdo de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 40.244,32

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N© 78/2018

Pregao 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa MEDILAR IMPORTACAO E
DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES
S/A

Objeto “Registro de prego para aquisicio de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 148.302,05

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 73/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a

empresa INOVAMED COMERCIO DE
MEDICAMENTOS LTDA
Objeto “Registro de prego para aquisicdo de

medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 448.513,00

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa 862/2018 R
Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — AIR LIQUIDE BRASIL LTDA

Objeto — LOCAGCAO DE CONCENTRADOR DE OXIGENIO
PORTATIL, CONFORME ORDEM JUDICIAL

Valor Total — R$ 7.920,00

Data: 01/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 74/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa PARTNER FARMA DISTR. DE
MEDICAMENTOS LTDA-ME

Objeto - “Registro de preco para aquisicdo de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 174.915,00

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Extrato do 12 Termo de Aditamento do Contrato n? 61/2018
Tomada de Precos 01/2017

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
prorrogacdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa DNP TERRAPLENAGEM E
PAVIMENTADORA FORESTO LTDA.

Objeto — Contratacao de empresa para execucdo de
pavimentacao de trecho da Rua Padre Gasparino Dantas e
recapeamento e sinalizagdo viaria das Ruas Dr.
Hermenegildo Foltran Zamuner e Erasmo Demartini Foltran
no Bairro Sao Francisco, Convénio 828449/2016 — Processo
n? 2579.1030443-03/2016 — Programa Planejamento Urbano.
Data de assinatura — 15/10/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 75/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratagdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa CIRURGICA ONIX - EIRELI -ME

Objeto “Registro de preco para aquisicido de
medicamentos para atendimento da farmacia municipal”.
Valor — R$ 370.551,74

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 12/11/2018

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa 2504/2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — SONDARELLO ENGENHARIA LTDA ME

Objeto — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SONDAGEM
DE SOLO

Valor Total — R$ 10.000,00

Data: 12/11/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 76/2018

Pregéo 48/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
contratacdo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa DUPATRI HOSPITALAR COM. IMP. EXP.
LTDA

Adjudicacao e Homologacao

Pregao 56/2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS LTDA — ME
Contratada — RIBEIRAO VERDE INDUSTRIA E COMERCIO
DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA EPP

Objeto — “REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE REATORES ELETRICOS PARA
LAMPADAS”

Valor Total — R$ 56.339,20

Data — 23/11/2018
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Sexta-feira, 30 de novembro de 2018

Extrato da Ata de Registro de Precos N2 81/2018

Pregao 56/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
prorrogagéo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS
LTDA - ME.

Objeto — “REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE REATORES ELETRICOS PARA
LAMPADAS”.

Valor — R$ 31.485,60

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 23/11/2018

Edigdo n° 255

Imprensa Oficial -

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio de Tieté,
Estado de Sao Paulo, faz saber dos nomes dos ocupantes e de
seus respectivos cargos em comissao e/ou fungéo de confianga
que exercem na Prefeitura do Municipio de Tieté, na forma
prevista no Artigo 12 da Lei Municipal n® 2.997/2008, de 29 de
agosto de 2008.

CARGO EM COMISSAO

NOME DO OCUPANTE

Chefe de Gabinete

Maria Cristina Azevedo Bruzi da
Cunha

Comandante da Guarda Civil (1)

Wagner Scorsatto dos Santos

Controlador Geral (1)

Osmar Ruy Filho

Extrato da Ata de Registro de Precos N© 82/2018

Pregéo 66/2018

Ratificando o parecer da consultoria juridica e autorizando a
prorrogagéo firmada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE e a empresa RIBEIRAO VERDE INDUSTRIA E
COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA EPP.

Objeto — “REGISTRO DE PREGCOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE REATORES ELETRICOS PARA
LAMPADAS”.

Valor — R$ 24.853,60

Prazo — 12 meses

Data da Assinatura — 23/11/2018

Quvidor (1)

Melise Cristina Scomparim

Procurador Geral (1)

Flavia Alberta Gaiotto Melaré

Secretario de Administragéo e
Modernizagao

Valdemar Antonio Marson

Secretario de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Sandra Maria Ferreira Vaz Takaku

Secretario de Educacéo

Sulleimam Schiavi Nicolosi

Secretario de Esportes, Juventude e
Lazer

Carlos Eduardo Assumpcao

Secretario de Finangas

Everton Ricardo de Aimeida Migue

Secretario de Governo e
Coordenagéo

Valter José Consorte

Adjudicacao e Homologacao

Dispensa 2507/2018

Contratante — PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
Contratada — MARCOS PAULO DA SILVA TIETE

Objeto — SERVICO DE ALIMENTACAO - JOGOS ABERTOS
Valor Total — R$ 9.920,00

Data: 12/11/2018

Secretario de Meio Ambiente,
Agricultura e Desenvolvimento
Sustentavel

George Luis Orsolini Nicolosi

Secretdrio de Negécios Juridicos

José Afonso Callegari

Secretério de Obras e Planejamento

Adriano Arcanjo Ferreira

Secretario de Salude e Medicina
Preventiva

Sérgio de Toledo

Secretario de Seguranca e Transito

Olavo Luiz de Oliveira

Secretario de Servicos

Sidnei Machado dos Santos

ATO DE ABERTURA DE LICITAGAO/CONCORRENCIA
PUBLICA N2 03/2018

A Prefeitura Municipal de Tieté torna publico aos interessados,
a abertura da Concorréncia Publica n® 03/2018, Processo
Administrativo n°. 1252/2018, cujo objeto consiste na
“Concessao para execucao do transporte publico coletivo",
conforme edital e seus anexos. Abertura: 03 de dezembro de
2018. Encerramento: 07 de janeiro de 2019. O Edital e seus
anexos encontram-se a disposicdo dos interessados no site
www.tiete.sp.gov.br. Informacdes poderdo ser obtidas através
do telefone (15) 3285-8755.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
Prefeito

Secretario de Turismo e Cultura

Benedito Marcio de Paludetto
Saccon

Supervisor em Administragéo e

Financas

Fabiola Severino Ribeiro

Nota:

(1) Servidores egressos de cargos permanentes.
(2) Funcao de Confianca exercida por servidores egressos

de cargos permanentes.

Tieté, 20 de novembro de 2018.

VLAMIR DE JESUS SANDEI

PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIETE

CONCURSO PUBLICO - 03/2014

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.
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Sexta-feira, 30 de novembro de 2018

[EDUCACAO ]

Relacao dos professores com acumulacao legal de cargos
remunerados para o ano letivo de 2018, de acordo com a
Constituicao Federal — art 37 — XVI e Lei Complementar
11/2014 — art. 168 § 2°.

EMEB Prof2 Maria José Dal B6 Giovaneti Polastre

=>» Kelli Cristina de Souza - PEB Il de Matematica, efetivo na
Prefeitura do Municipio de Tieté; e PEB Il de Quimica no
Municipio de Boituva, na EE Mario Pedro Vercellino Alferes.

> Terezinha Sueli Vieira da Cruz Tonon - PEB Il de
Ciéncias efetivo na Prefeitura do Municipio de Tieté e
aposentada no Estado.

EMEB Prof? Maria José Pires Biagioni

=>» Fernanda Forlevezi Martelini Malta — PEB |l de Matematica,
efetivo na Prefeitura do Municipio de Tieté, e PEB Il de
Matematica no Municipio de Tieté, na EMEB Prof. Eleutério José
Moreira.

Sulleiman Schiavi Nicolosi
Secretario Municipal da Educac¢ao

Relacéo dos professores com acumulacao legal de cargos
remunerados para o ano letivo de 2018, de acordo com a Lei
Complementar n? 17/2009, secao IX, artigos 32, 33, 34,35 e
36.

EMEB Prof? Aglassi Elinda

> Ana Maria Possignolo — PEB | contratada na Prefeitura
do Municipio de Tieté; e aposentada no Estado.

EMEB Prof? Benedita Candida de Campos Rosa

= Mayda Mara Rodrigues — PEB |l Histéria, efetiva na
Prefeitura do Municipio de Tieté, e PEB Il OFA na E. E. Prof.
Jefferson Soares de Souza, no municipio de Jumirim.

Sulleiman Schiavi Nicolosi
Secretario Municipal da Educacao

[FINANGAS |

Setor de Fiscalizagao Tributaria
EDITAL N2 11/2018

Faco publico pelo presente edital, que os contribuintes
constantes deste, em virtude de se encontrarem em lugar incerto
e ndo sabido, e tendo em vista os Artigos 37 da Constituicao
Federal, 142 e seguintes do Cédigo Tributario Nacional e 255 da
LC  12/20086, FICAM
NOTIFICADOS, para que no prazo de 30(trinta) dias, a contar

Cdédigo  Tributdrio  Municipal,

da publicagdo deste, comparecam ao Setor de Fiscalizagdo

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

Tributéria — Secretaria de Finangas da Prefeitura do Municipio
de Tieté, a fim de tratar de assunto de seu interesse.

CONTRIBUINTES NATUREZA DO TRIBUTO

LUIZ ROBERTO DE CASTRO — ME NOTIFICACAO
PRELIMINAR N¢
172/2018.

ANA PAULA CAPELLINI DE BARROS | NOTIFICACAO

ME PRELIMINAR N¢ 168/2018

COJAK MONITORAMENTO E
SERVICOS LTDA ME

NOTIFICACAO
PRELIMINAR N¢ 159/2018

CAMARGO OLYNTHO SERVICOS
ESPECIALIZADOS EIRELI ME

NOTIFICACAO
PRELIMINAR N¢ 152/2018

E para que chegue ao conhecimento de todos e
ninguém possa alegar ignorancia, baixo o presente Edital que
sera publicado na imprensa local e afixado no Pago Municipal,
no lugar de costume.

Tieté, 28 de novembro de 2018.

Everton Ricardo de Almeida Miguel

Secretario de Finangas

Bruna Marsom Sandei

Agente de Fiscalizagédo de Tributos

Setor de Fiscalizagéo Tributaria
EDITAL N2 12/2018

Fago publico pelo presente edital, que os contribuintes
constantes deste, em virtude de se encontrarem em lugar incerto
e nao sabido, e tendo em vista os Artigos 37 da Constituicdo
Federal, 142 e seguintes do Cédigo Tributario Nacional e 255 da
LC 12/2006, Codigo Tributario  Municipal, FICAM
NOTIFICADOS, para que no prazo de 30(trinta) dias, a contar
da publicagdo deste, comparecam ao Setor de Fiscalizagao
Tributaria — Secretaria de Finangas da Prefeitura do Municipio
de Tieté, a fim de tratar de assunto de seu interesse.

CONTRIBUINTES NATUREZA DO TRIBUTO

NATHALIA APARECIDA SERAFIM NOTIFICACAO
VIOTO ME PRELIMINAR N 147/2018.
JOSE VIEIRA DE BRITO JUNIOR NOTIFICACAO
ME PRELIMINAR N¢ 171/2018.

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.
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PROOST E ROZA ASSESSORIA
EMPRESARIAL S/C

NOTIFICACAO
PRELIMINAR N¢ 163/2018.

S M & A PROPAGANDA &
MARKETING S/C LTDA

NOTIFICACAO
PRELIMINAR N¢ 155/2018.

DE PAULA TIETE TRANSPORTES | TERMO DE
LIMITADA - ME ENCERRAMENTO N¢
1444/2018.

E para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa
alegar ignorancia, baixo o presente Edital que sera publicado na
imprensa local e afixado no Paco Municipal, no lugar de
costume.

Tieté, 28 de novembro de 2018.

Everton Ricardo de Almeida Miguel

Secretario de Finangas

Bruna Marsom Sandei

Agente de Fiscalizagédo de Tributos

| SAMAE ]

COMUNICADO FALECIMENTO

Comunicamos o falecimento do senhor Mauricio Mariano dos
Santos ocorrido na data de 27de outubro de 2018, solicitamos a
quem de direito entrar em contato na Autarquia Samae, no
horario das 08h00 as 16h30, na Rua do Expedicionario, n® 166,
Telefone (15) 3285-8700 para tratar de assuntos de interesse
particular familiar.

SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -
SAMAE-HOMOLOGAGAO - Processo n® 2970/2018 —
Pregdo Presencial n.? 20/2018 - Considerando o Pregao
Presencial em epigrafe, cujo objeto é a aquisicdo de forma
parcelada de produtos de higienizagdo e limpeza, conforme
especificagdes estabelecidas no Anexo | — Termo de Referéncia
do Edital, e, ap6s analisar as decisdbes da Pregoeira que
adjudicou os itens em favor das licitantes JJ SOUTO — ME,
RICARDO GONCALVES ITAPIRA - ME E RODRIGO
TONELOTTO, no importe global de R$ 8.942,62 (oito mil,
novecentos e quarenta e dois reais e sessenta e dois centavos);
considerando o Parecer n° 30/2018 da Controladoria Geral do
SAMAE, e, considerando os critérios estabelecidos no edital e
na legislacdo em vigor, o que entendo como justo e legal,
HOMOLOGO o procedimento licitatério em referéncia.

Tieté, 30 de outubro de 2018.

José Roberto Dantas Bordenale, Diretor Superintendente.

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO —
SAMAE - EXTRATO DE CONTRATO - Processo n® 5760/2018
— Dispensa em razéo do valor - Contrato n° 16/2018.

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

CONTRATANTE: Servico Auténomo Municipal de Agua e
Esgoto — SAMAE
CONTRATADA:
TRABALHO
Objeto: prestacdo de servigos de consultoria e assessoria em
medicina do trabalho.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: O valor global estimado do contrato é de R$
15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais)

ASSINATURA: 31/10/2018.

José Roberto Dantas Bordenale, Diretor Superintendente.

IMTRA INSTITUTO DE MEDICINA DO

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO —
SAMAE - EXTRATO DE CONTRATO - Processo n° 6689/2018
— Dispensa n° 04/2018 - Contrato n® 20/2018. ]
CONTRATANTE: Servico Autbnomo Municipal de Agua e
Esgoto — SAMAE
CONTRATADA:
IMESP

Objeto: Prestacao de servigos de publicidade legal de todos os
atos de interesse da CONTRATANTE, pelo sistema “on-line”,
nos respectivos cadernos do “Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo”.

PRAZO: 60 (sessenta) meses, contados de sua assinatura.
VALOR GLOBAL: O valor global estimado do contrato é de R$
9.400,00 (nove mil e quatrocentos reais)

ASSINATURA: 05/11/2018.

José Roberto Dantas Bordenale, Diretor Superintendente.

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S/A -

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -
SAMAE - EXTRATO DE CONTRATO - Processo n® 2970/2018
— Pregéo Presencial n.® 20/2018 - Contrato n® 17/2018.
CONTRATANTE: Servico Auténomo Municipal de Agua e
Esgoto — SAMAE

CONTRATADA: JJ SOUTO - ME

Objeto: aquisicdo de forma parcelada de produtos de
higienizagcao e limpeza, conforme especificagbes estabelecidas
no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR GLOBAL: R$ 1.568,46 (hum mil e quinhentos e sessenta
e oito reais e quarenta e seis centavos)

ASSINATURA: 05/11/2018.

José Roberto Dantas Bordenale, Diretor Superintendente.

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -
SAMAE - EXTRATO DE CONTRATO - Processo n® 2970/2018
— Pregéo Presencial n.? 20/2018 - Contrato n® 18/2018.
CONTRATANTE: Servico Auténomo Municipal de Agua e
Esgoto — SAMAE

CONTRATADA: RODRIGO TONELOTTO

Objeto: aquisicdo de forma parcelada de produtos de
higienizagao e limpeza, conforme especificagbes estabelecidas
no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR GLOBAL: R$ 594,80 (quinhentos e noventa e quatro
reais e oitenta centavos)

ASSINATURA: 05/11/2018.

José Roberto Dantas Bordenale, Diretor Superintendente.

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -
SAMAE - EXTRATO DE CONTRATO - Processo n? 2970/2018
— Pregéo Presencial n.? 20/2018 - Contrato n® 19/2018.
CONTRATANTE: Servico Auténomo Municipal de Agua e
Esgoto — SAMAE

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.
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CONTRATADA: RICARDO GONGALVES ITAPIRA -ME
Objeto: aquisicdo de forma parcelada de produtos de
higienizagao e limpeza, conforme especificacdes estabelecidas
no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR GLOBAL: R$ 6.779,36 (seis mil e setecentos e setenta
e nove reais e trinta e seis centavos)

ASSINATURA: 05/11/2018.

José Roberto Dantas Bordenale, Diretor Superintendente.

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -
SAMAE - EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO -
Processo n? 7401/2018 — DISPENSA EM RAZAO DO VALOR -
Contrato n® 07693/2017. ’
CONTRATANTE: Servigo Autdbnomo Municipal de Agua e
Esgoto — SAMAE .
CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE.

Objeto: cooperagdo reciproca entre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades para promog¢éao da integragdo ao
mercado de trabalho, de acordo com a CF/88 (art. 203, Il e art.
214, V) através da operacionaliza¢do de programas de Estagio
de estudantes. O estagio de estudantes, obrigatério, ou nao,
sera desenvolvido conforme determinacdo das diretrizes
curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto
pedagégico do curso informados pelas instituicoes de Ensino,
nos termos da Lei n° 11.788/08, tendo como finalidade a
preparagao para o trabalho produtivo de educandos.

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR GLOBAL: R$ 5.520,00, porém o ingresso de bolsistas
sera efetuado ao longo do tempo, paulatinamente até completar
o total conveniado

ASSINATURA: 13/11/2018.

José Roberto Dantas Bordenale, Diretor Superintendente.

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

INEGOCIOS JURIDICOS ]

Procuradoria Geral do Municipio de Tieté

EDITAL N¢ 04/2018

Faco publico pelo presente edital, que os contribuintes
constantes deste, em virtude de se encontrarem em lugar incerto
e néo sabido, e tendo em vista os Artigos 37 da Constituicao
Federal, 142 e seguintes do Cddigo Tributario Nacional e
255 da LC 12/2006, Cadigo Tributario Municipal, FICAM
NOTIFICADOS, para que no prazo de 15 (quinze) dias, a contar
da publicagdo deste, comparegam ao Departamento de
Administracdo e Fiscalizagdo Tributaria — Secretaria de
Finangas da Prefeitura do Municipio de Tieté, a fim de tratar de
assunto de seu interesse.

NATUREZA DO
TRIBUTO

CONTRIBUINTES

PR da Costa Junior Perfuragdo em Issgn — Cad.: 9002186
Concreto - sécio: Paulo Roberto da

Costa Junior

Multifoco Loc de Outdoors Ltda — sécio:
Lais Benite de Alcantara e Lucas Holtz

Issgn e Taxas de Licenca
para Publicidade — Cad.:

JOSE ROBERTO DANTAS BORDENALE, Diretor
Superintendente do Servigo Auténomo

Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE faz saber os nomes dos
ocupantes e de seus respectivos

cargos em comissdo e/ou fun¢do de confianga que exercem no
SAMAE, na forma prevista no

Artigo 1, da Lei Municipal n 2 2.997/2008, de 29 de agosto de
2008.

Foltran 9001290
Daiany Cristina Guerreiro Issgn — Cad.: 9002185
Alessandra Ferreira dos Santos Iptu — Cad.:
000001672002601
Manoel Custédio da Silva Iptu — Cad.:
000017094024001
Danilo da Silva Iptu — Cad.:
000001654026201
José Vicente de Souza Iptu — Cad.:
000001654032601
Maria de Lourdes de Souza Iptu — Cad.:
000017074037101
Antonio Gilberto Everaldo Iptu — Cad.:
000020021012201
José da Costa Iptu — Cad.:
000007413012601

CARGO EM COMISSAO NOME DO OCUPANTE

Diretor Superintendente José Roberto Dantas Bordenale

Transporte Universitario —
Rest. Colab. Custeio —
Cad.: 9001392

Denialdo Lins dos Santos

Controlador Geral (1) Vanessa Andrade Claudio

Transporte Universitario —
Rest. Colab. Custeio —
Cad.: 9001738

Luany Cristina dos Santos

FUNCAO DE CONFIANCA (2)
Chefe de Divisdo de Orgamento
e Contabilidade

Chefe de Divisao de Licitagao

NOME DO OCUPANTE
Aline Barela Jacinto

Sueli Aparecida Cruz Rodrigues

Chefe de Divisdo de Tratamento | Fabiano Martins da Silva
de Agua e Controle de
Abastecimento

Chefe de Divisao de Tratamento
de Esgoto

Chefe de Divisdo de Manutengao
e Controle de Estacbes

Carlos Alexandre de Oliveira

Carlos Alberto Leite

Transporte Universitario —
Rest. Colab. Custeio —
Cad.: 9001753

Aline Ap. Batista

Taxas de Localizagdo e
Funcionamento — Cad.:
0000000007660/2

Elaine Cristina de Almeida Cerquilho —
socia: Elaine Cristina de Almeida

Taxas de Localizagdo e
Funcionamento — Cad.:
0000000007577/2

Mercearia Dias Brito Ltda Me — sécios:
Adelaide Moreira Brito e Valdenice
Almeida Brito

Issqn e Taxas de
Localizagéo e
Funcionamento — Cad.:
06966/4-17.11

Wingleston Felipe dos Santos

Nota:

(1) Servidor egresso de cargo permanente.

(2) Fungao de Confianga exercida por servidores egressos de cargos
permanentes.

Tieté, 29 de novembro de 2018

JOSE ROBETO DANTAS BORDENALE
DIRETOR SUPERINTENDENTE

Amauri Rodrigues Transportes Me —
socio: Amauri Rodrigues

Taxas de Localizagdo e
Funcionamento — Cad.:
07017/4-10.01

Antonio Aulfs de Marins Taxas de Localizagao e
Funcionamento —

Cad.:0000000007863/2

Bernardo Santos da Costa Epp e sécio Taxas de Localizagao e
Funcionamento — Cad.:

0007209/4-14.01

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.
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E para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém
possa alegar ignorancia, baixo o presente Edital que sera
publicado na imprensa local e afixado no Pago Municipal, no
lugar de costume.

Tieté, 26 de novembro de 2018.

Flavia A. Gaiotto Melaré
Procuradora Geral do Municipio

[SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA |

O Diretor dos Departamentos de Vigilancia Sanitaria e Vigilancia
Epidemiolégica do Municipio de Tieté,

DEFERE a RENOVACAO DA LICENCA DE
FUNCIONAMENTO dos estabelecimentos abaixo relacionados.
“Os responsaveis assumem cumprir a legislagao vigente
e observar as boas praticas referentes as atividades e ou
servicos prestados, respondendo civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando,
inclusive, sujeitos ao cancelamento deste documento

Comunicado de DEFERIMENTO
5721325102018 Data de

Protocolo: 25/10/2018 CEVS: 355450801-865-000009-1-4 Data
de Validade:

29/10/2019 Razado Social: ADRIANA MAZZUCATTO
NOGUEIRA CANCIAM CNPJ/CPF:

05223680855 Endereco: Rua DO COMERCIO , 148 CENTRO
Municipio: TIETE CEP:

18530-000 UF: SP Resp. Legal: ADRIANA MAZZUCATTO
NOGUEIRA CANCIAM  CPF:
05223680855 Resp. Técnico:
NOGUEIRA CANCIAM  CPF:
05223680855 CBO: 223605 Conselho Prof.: CREFITO No.
Inscr.:6880-F UF:SP ) .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

ADRIANA MAZZUCATTO

Comunicado de DEFERIMENTO
1539488201852 Data de

Protocolo: 26/09/2018 CEVS: 355450801-864-000029-1-7
CEVS:

355450801-864-000029-1-7 Data de Validade: 24/09/2019
Razao Social: TIETE

DIAGNOSTICOS ODONTOLOGICOS S/S LTDA CNPJ/CPF:
10.416.868/0001-20 Endereco: Rua

TENENTE GELAS, 611 SALA A CENTRO Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP Resp.

Legal: ROGERIO ORTIZ PROSPERO CPF: 26163894871
Resp. Técnico: ROGERIO ORTIZ

PROSPERO CPF: 26163894871 CBO: 223260 Conselho Prof.:
CRO No. Inscr.:65.145

UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

referente a protocolo:

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
1539488201852 Data de
Protocolo: 26/09/2018 CEVS:
CEVS:
355450801-864-000029-1-7 Data de Validade: 24/09/2019
Razéo Social: TIETE

DIAGNOSTICOS ODONTOLOGICOS S/S LTDA CNPJ/CPF:
10.416.868/0001-20 Enderego: Rua

TENENTE GELAS, 611 SALA A CENTRO Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP Resp.

Legal: ROGERIO ORTIZ PROSPERO CPF: 26163894871
Resp. Técnico: ROGERIO ORTIZ

PROSPERO CPF: 26163894871 CBO: 223260 CRO No.
Inscr.:65.145 UF:SP . .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Equipamento: RAIOS X

ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

355450801-864-000087-1-0

Comunicado de DEFERIMENTO
5632620092018 Data de

Protocolo: 20/09/2018 CEVS: 355450801-863-000077-1-4 Data
de Validade:

22/09/2019 Razao Social: NAGIB JACOB FILHO CNPJ/CPF:
98516663868 Endereco: Rua

SETE DE SETEMBRO, 205 CENTRO Municipio: TIETE CEP:
18530-000 UF: SP Resp.

Legal: NAGIB JACOB FILHO CPF: 98516663868 Resp.
Técnico: NAGIB JACOB FILHO

CPF: 98516663868 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No.
Inscr.:34775 UF:SP ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagédo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
5721225102018 Data de

Protocolo: 25/10/2018 CEVS: 355450801-863-000225-1-9 Data
de Validade:

29/10/2019 Razao Social: JOSE ALEXANDRE ROSA DA SILVA
CNPJ/CPF: 02718394811

Endereco: Rua TENENTE GELAS, 841 A CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF:

referente a protocolo:
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SP Resp. Legal: JOSE ALEXANDRE ROSA DA SILVA CPF:
02718394811 Resp. Técnico:

JOSE ALEXANDRE ROSA DA SILVA CPF: 02718394811 CBO:
223208 Conselho Prof.: CRO

No. Inscr.:36769 UF:SP ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
5675108102018 Data de

Protocolo: 09/10/2018 CEVS: 355450801-873-000006-1-2 Data
de Validade:

30/10/2019 Razado Social:
45.938.776/0001-95 Enderego: .
Rua FLORINDO FLORIAN, 77 POVO FELIZ Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP

Resp. Legal: ANA MARTHA SUGUITA PASQUALI CPF:
27315540881

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

INFANCIA FELIZ CNPJ/CPF:

Comunicado de DEFERIMENTO
5657101102018 Data de

Protocolo: 01/10/2018 CEVS: 355450801-863-000079-1-9 Data
de Validade:

15/09/2019 Razdo Social: ALESSANDRO
CNPJ/CPF: 13895922862 Endereco:

Avenida DR. SOARES HUNGRIA, 99 SALA 01 CENTRO
Municipio: TIETE CEP: 18530-000

UF: SP Resp. Legal: ALESSANDRO BISCARO
13895922862

Resp. Técnico: ALESSANDRO BISCARO CPF: 13895922862
CBO: 223208 Conselho Prof.:

CRO No. Inscr.:54516 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

BISCARO

CPF:

Comunicado de DEFERIMENTO
5716924102018 Data de

Protocolo: 24/10/2018 CEVS: 355450801-865-000058-1-9 Data
de Validade:

referente a protocolo:

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

25/09/2019 Razao Social: ADRIANA PLENS CELESTRIN DAL
COLETO CNPJ/CPF:

18400510860 Endereco: Rua PROFESSOR LUIZ FLORA, 273
SEIS IRMAOS Municipio:

TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: ADRIANA PLENS
CELESTRIN DAL COLETO

CPF: 18400510860 Resp. Técnico:
CELESTRIN DAL COLETO CPF:
18400510860 CBO: Conselho Prof.: No. Inscr.:null UF:

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

ADRIANA PLENS

Comunicado de DEFERIMENTO
5697317102018 Data de

Protocolo: 17/10/2018 CEVS: 355450801-325-000005-1-5 Data
de Validade:

05/10/2019 Razdo Social: JOSE ANGELO PIOVEZANE
CNPJ/CPF: 10607726806 Endereco:

Rua LARA CAMPOS, 183 SALA 02 CENTRO Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP

Resp. Legal: JOSE ANGELO PIOVEZANE CPF: 10607726806
Resp. Técnico: JOSE ANGELO

PIOVEZANE CPF: 10607726806 CBO: 223208 Conselho Prof.:
CRO No. Inscr.:36.850

UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
5703418102018 Data de

Protocolo: 18/10/2018 CEVS: 355450801-865-000024-1-0 Data
de Validade:

02/10/2019 Razdo Social: FERNANDA CARLA RIGHETO
ROSSINI CNPJ/CPF: 26675316800

Enderego: Rua RIO GRANDE DO SUL , 39 JARDIM BONANZA
Municipio: TIETE CEP:

18530-000 UF: SP Resp. Legal: FERNANDA CARLA RIGHETO
ROSSINI CPF:

26675316800 Resp. Técnico: FERNANDA CARLA RIGHETO
ROSSINI CPF:

26675316800 CBO: 07410 Conselho Prof.:
Inscr.:06/76513 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagcdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente

referente a protocolo:

CRP No.
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pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
1593728201875 Data de

Protocolo: 05/11/2018 CEVS: 355450801-960-000272-1-9 Data
de Validade:

29/10/2019 Razdo Social: GABRIELA MAZZUCATTO
NOGUEIRA RAMOS 44031329873

CNPJ/CPF: 19.206.505/0001-35 Endereco: Rua BENEDITO
RODRIGUES DE ALMEIDA, 140

ALTOS DO TIETE Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP
Resp. Legal: GABRIELA

MAZZUCATTO NOGUEIRA RAMOS CPF: 44031329873

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
1585658201867 Data de

Protocolo: 24/10/2018 CEVS: 355450801-960-000293-1-9 Data
de Validade:

24/10/2019 Razado Social:
22367291896 CNPJ/CPF:
20.386.896/0001-04 Enderego: Rua BELA VISTA, 512 BELA
VISTA Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: MONICA OLIVEIRA
SANTOS CPF: 22367291896 A

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

MONICA OLIVEIRA SANTOS

Comunicado de DEFERIMENTO
5748208112018 Data de

Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-865-000022-1-6 Data
de Validade:

22/10/2019 Razao Social: AVICOLA DACAR LTDA CNPJ/CPF:
72.457.542/0001-07

Enderego: Rua INDALECIO COSTA, 104 BARRA FUNDA
Municipio: TIETE CEP: 18530-000

UF: SP Resp. Legal: CLAUDIO MANOEL DA COSTA CPF:
70073686891 Resp. Técnico:

NADINE MARQUES RODRIGUES CPF: 34843190896 CBO:
223810 Conselho Prof.: CRFA No.

Inscr.:17183 UF:SP ] A

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

referente a protocolo:

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
5748108112018 Data de

Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-863-000066-1-0 Data
de Validade:

22/10/2019 Razao Social: AVICOLA DACAR LTDA CNPJ/CPF:
72.457.542/0001-07

Enderego: Rua INDALECIO COSTA, 104 BARRA FUNDA
Municipio: TIETE CEP: 18530-000

UF: SP Resp. Legal: CLAUDIO MANOEL DA COSTA CPF:
70073686891 Resp. Técnico:

PAULO HUMBERTO REGINATO CPF: 20363982868 CBO:
223118 Conselho Prof.: CRM No.

Inscr.:16.273 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
5753109112018 Data de

Protocolo: 09/11/2018 CEVS: 355450801-865-000083-1-1 Data
de Validade:

05/11/2019 Razdo Social: DNP -
PAVIMENTADORA FORESTO LTDA
CNPJ/CPF: 57.623.761/0001-17 Endereco: Rodovia JOAO
JOSE RODRIGUES KM 01, S/N .

MANDISSUNUNGA Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP
Resp. Legal: DALMO

FORESTO LIZIER CPF: 29154716810 Resp. Técnico:
MARIANA MARTINS BONILHA DE C.

MOREIRA CPF: 33283317860 CBO: 223810 Conselho Prof.:
CRFA No. Inscr.:17416

UF:SP A ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

préaticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

TERRAPLENAGEM E

Comunicado de DEFERIMENTO
5675508102018 Data de

Protocolo: 09/10/2018 CEVS: 355450801-863-000365-1-0 Data
de Validade:

04/10/2019 Razao Social: joao paulo correa da silva giovanetti
CNPJ/CPF:

40969885881 Enderego: Rua JOSE BORDENALE, 70 CENTRO
Municipio: TIETE CEP:

18530-000 UF: SP Resp. Legal: JOAO PAULO CORREA DA
SILVA GIOVANETTI CPF:

referente a protocolo:
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40969885881 Resp. Técnico: JOAO PAULO CORREA DA
SILVA GIOVANETTI CPF:

40969885881 CBO: 223208 Conselho Prof.:
Inscr.:118.241 UF:SP ’

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

CRO No.

Comunicado de DEFERIMENTO
5751408112018 Data de

Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-863-000148-1-8
CEVS:

355450801-863-000148-1-8 Data de Validade: 29/10/2019
Razao Social: MAURO

CAMARGO PONTES CNPJ/CPF: 07295325859 Endere¢o: Rua
LARA CAMPOS, 643 CENTRO

Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: MAURO
CAMARGO PONTES CPF:

07295325859 Resp. Técnico: MAURO CAMARGO PONTES
CPF:

07295325859 CBO: 223208 Conselho Prof.:
Inscr.:33448 UF:SP ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagéo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

CRO No.

Comunicado de DEFERIMENTO
5751408112018 Data de

Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-863-000149-1-5
CEVS:

355450801-863-000148-1-8 Data de Validade: 29/10/2019
Razao Social: MAURO

CAMARGO PONTES CNPJ/CPF: 07295325859 Endereco: Rua
LARA CAMPOQOS, 643 CENTRO

Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: MAURO
CAMARGO PONTES CPF:

07295325859 Resp. Técnico: MAURO CAMARGO PONTES
CPF:

07295325859 CBO: 223208 CRO No. Inscr.:33448 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenga de Funcionamento do
Equipamento: RAIOS X

ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

Comunicado de DEFERIMENTO
5757513112018 Data de

Protocolo: 13/11/2018 CEVS: 355450801-865-000147-1-0 Data
de Validade:

23/10/2019 Razao Social:
BRUNHEROTTO CNPJ/CPF:
37324537820 Enderego: Rua ANTONIO NERY, 576 SALA
04,06,07 CENTRO Municipio:

TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal:
FERNANDA BERTOLA BRUNHEROTTO
CPF: 37324537820 Resp. Técnico:
BERTOLA BRUNHEROTTO CPF:
37324537820 CBO: 223605 Conselho Prof.: CREFITO No.
Inscr.:188994-F UF:SP ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

THAIS FERNANDA BERTOLA

THAIS

THAIS FERNANDA

Comunicado de DEFERIMENTO
5670905102018 Data de

Protocolo: 05/10/2018 CEVS: 355450801-325-000010-1-5 Data
de Validade:

09/11/2019 Razao Social: SILVANA GONCALVES DA SILVA
CATTO CNPJ/CPF:

15050849896 Enderego: Rua MARCOS MARCUZ, 336 CAIXA
D'AGUA Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: SILVANA GONCALVES
DA SILVA CATTO

CPF: 15050849896 Resp. Técnico: SILVANA GONCALVES DA
SILVA CATTO CPF:

15050849896 CBO: Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:TPD9770
UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

préaticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
5757713112018 Data de

Protocolo: 13/11/2018 CEVS: 355450801-863-000369-1-9 Data
de Validade:

22/11/2019 Razao Social: MARIA LUIZA MAZZER P. DURANTE
CNPJ/CPF: 30245124896

Endereco: Rua ANTONIO NERY, 504 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP

Resp. Legal: MARIA LUIZA MAZZER PASQUOTO DURANTE
CPF: 30245124896 Resp.

Técnico: MARIA LUIZA MAZZER PASQUOTO DURANTE CPF:
30245124896 CBO: 06118

Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:129808 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.

referente a protocolo:
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O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
5737105112018 Data de

Protocolo: 05/11/2018 CEVS: 355450801-960-000118-1-9 Data
de Validade:

19/10/2019 Razao Social: EDINEIA DO PRADO SARDINHA
PANTOJO CNPJ/CPF:

13895727814 Enderegco: Rua RUA TULIO SCAGION, 33
JARDIM DA SERRA Municipio:

TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: EDINEIA DO
PRADO SARDINHA PANTOJO

CPF: 13895727814

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
1602331201899 Data de

Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-863-000338-1-2 Data
de Validade:

06/11/2019 Razdo Social: CLINICA PESCI
CNPJ/CPF: 22.629.833/0001-59

Endereco: Rua LARA CAMPOS, 147 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP

Resp. Legal: LEONARDO DE TOLEDO PESCI
00298975807 Resp. Técnico: LEONARDO

DE TOLEDO PESCI CPF: 00298975807 CBO: 223144
Conselho Prof.: CRM No.

Inscr.:40.678 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

LTDA EPP

CPF:

Comunicado de DEFERIMENTO
5757413112018 Data de

Protocolo: 13/11/2018 CEVS: 355450801-325-000006-1-2 Data
de Validade:

12/11/2019 Razao Social:
02718796880 Endereco: Rua
PEDRO ALMEIDA SOUZA, 69 ALTOS DO TIETE Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP

Resp. Legal: ANIVALDO PINHA CPF: 02718796880 Resp.
Técnico: ANIVALDO PINHA

CPF: 02718796880 CBO: 84250 Conselho Prof.: CRO No.
Inscr.:9145 (TPD) UF:SP

referente a protocolo:

ANIVALDO PINHA CNPJ/CPF:

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
5757113112018 Data de

Protocolo: 13/11/2018 CEVS: 355450801-863-000276-1-8 Data
de Validade:

20/11/2019 Razao Social: RODOLFO PALUDETO SANTA
ROSSA CNPJ/CPF: 10607760818

Endereco: Rua PELEGRINO BACILI, 63 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF:

SP Resp. Legal: RODOLFO PALUDETO SANTA ROSSA
CPF: 10607760818

Resp. Técnico: RODOLFO PALUDETO SANTA ROSSA CPF:
10607760818 CBO: 223132

Conselho Prof.: CRM No. Inscr..78791 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
1582986201842 Data de

Protocolo: 06/11/2018 CEVS: 355450801-960-000199-1-7 Data
de Validade:

22/10/2019 Razéo Social: ANA PAULA MIGUEL PEREIRA DAS
NEVES 32986207855

CNPJ/CPF: 19.117.946/0001-60 Endereco: Rua NAPOLEAO
CITRONI, 70 CAIXA D'AGUA

Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: ANA
PAULA MIGUEL PEREIRA

DAS NEVES CPF: 32986207855 .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

préaticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
1597135201816 Data de

Protocolo: 06/11/2018 CEVS: 355450801-960-000184-1-4 Data
de Validade:

30/10/2019 Razdo Social: FERNANDA FELIX 29108094802
CNPJ/CPF:

18.081.813/0001-19 Enderego:
DIOGO, 230 CENTRO Municipio:

referente a protocolo:

Rua LUIZ FERNANDES
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TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: FERNANDA FELIX
CPF: 29108094802 ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
1603405201807 Data de

Protocolo: 06/11/2018 CEVS: 355450801-960-000350-1-7 Data
de Validade:

05/11/2019 Razdo Social:
41682192830 CNPJ/CPF:
23.775.335/0001-87 Enderego: Rua BOM JESUS, 25 CENTRO
Municipio: TIETE CEP:

18530-000 UF: SP Resp. Legal: ANDREIA ULIANA LUVIZOTTO
CPF: 41682192830 ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

ANDREIA ULIANA LUVIZOTTO

Comunicado de DEFERIMENTO
1570719201833 Data de

Protocolo: 17/10/2018 CEVS: 355450801-960-000372-1-4 Data
de Validade:

15/10/2019 Razédo Social: HEXAHEDRON LTDA CNPJ/CPF:
08.738.362/0001-96

Enderego: Estrada VICINAL JOAO GUILHERME ASSUMPCAO,
556 MANDISSUNUNGA

Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: TARSO
CESAR MARQUES FERRAZ

CPF: 32536826848 ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
1553275201876 Data de

Protocolo: 09/10/2018 CEVS: 355450801-960-000129-1-2 Data
de Validade:

02/10/2019 Razao Social:
POZZO CNPJ/CPF:
11.678.931/0001-60 Enderego: Rua DO COMERCIO , 743 -B
CENTRO Municipio: TIETE

referente a protocolo:

DULCE MARIA BARBARA DAL
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CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: DULCE MARIA
BARBARA CPF:

09922872862 ] i

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsével(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
1507899201811 Data de

Protocolo: 04/09/2018 CEVS: 355450801-960-000326-1-1 Data
de Validade:

03/09/2019 Razdo Social: VANIA MARLI
JACOBSON 20252255801 CNPJ/CPF:
13.584.676/0001-11 Enderego: Rua MARCELO TUPINAMBA,
20 CENTRO Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal:
ANTONELLI JACOBSON

CPF: 20252255801

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

ANTONELLI

VANIA  MARLI

Comunicado de DEFERIMENTO
1602678201833 Data de

Protocolo: 05/11/2018 CEVS: 355450801-960-000130-1-3 Data
de Validade:

05/11/2019 Razéao Social: LUZIA PIZZOL & FILHA LTDA - ME
CNPJ/CPF:

12.925.614/0001-63 Endereco: Rua TENENTE GELAS, 719
SALA 06 CENTRO Municipio:

TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: MARIA LUZIA
MARIANO PIZZOL CPF:

05223641876 . ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
1440830201866 Data de

Protocolo: 07/08/2018 CEVS: 355450801-960-000305-1-1 Data
de Validade:

07/08/2019 Razdo Social: ANGELICA DE CAMPOS BROCA
33782072804 CNPJ/CPF:

referente a protocolo:
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20.828.953/0001-50 Enderego: Rua ANTONIO NERY, 386
CENTRO Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: ANGELICA DE CAMPOS
BROCA CPF: 33782072804 ’

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
1554781201830 Data de

Protocolo: 11/10/2018 CEVS: 355450801-960-000388-1-4 Data
de Validade:

03/10/2019 Razdo Social:
33315608806 CNPJ/CPF:
21.266.635/0001-05 Enderego: Praga DR JOSE AUGUSTO
CORREA, 149 CENTRO

Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal:
TABATA FERNANDA ANDREAZI

MONTANHAN CPF: 33315608806

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

tabata fernanda montanhan

Comunicado de DEFERIMENTO
5766019112018 Data de

Protocolo: 19/11/2018 CEVS: 355450801-863-000396-1-6 Data
de Validade:

09/10/2019 Razao Social:
CNPJ/CPF: 38276154883
Enderego: Rua BOM JESUS, 244 SALA 02 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000

UF: SP Resp. Legal: RAVENA MACHADO MASSUCATTO CPF:
38276154883 Resp. Técnico:

RAVENA MACHADO MASSUCATTO CPF: 38276154883 CBO:
223125 Conselho Prof.: CRM No.

Inscr.:170432 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

ravena machado massucato
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Comunicado de DEFERIMENTO
5740206112018 Data de

Protocolo: 06/11/2018 CEVS: 355450801-960-000081-1-7 Data
de Validade:

13/11/2019 Razédo Social: REGIANE CAMERIN SANTAREM
CNPJ/CPF: 20326108840 .
Endereco: Rua ANTONIO NERY, 20 CENTRO Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP

Resp. Legal: REGIANE CAMERIN SANTAREM CPF:
20326108840 ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovacdo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsével(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
1565506201814 Data de

Protocolo: 10/10/2018 CEVS: 355450801-960-000314-1-0 Data
de Validade:

10/10/2019 Razado Social: ANA LAURA TAVARES DANTAS
33262213802 CNPJ/CPF:
22.127.374/0001-05 Endereco:
CENTRO Municipio: TIETE CEP:
18530-000 UF: SP Resp. Legal: ANA LAURA TAVARES
DANTAS CPF: 33262213802 A

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Rua DR PALINURO, 255

Comunicado de DEFERIMENTO
1509629201806 Data de

Protocolo: 05/09/2018 CEVS: 355450801-960-000127-1-8 Data
de Validade:

04/09/2019 Razdo Social: SANDRA GOMES DOS SANTOS
BARBARA 27153973800 CNPJ/CPF:

12.257.866/0001-61 Endereco: Rua TENENTE GELAS, 796
CENTRO Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: SANDRA GOMES DOS
SANTOS BARBARA

CPF: 27153973800 ] A

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:
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Comunicado de DEFERIMENTO
5717024102018 Data de

Protocolo: 24/10/2018 CEVS: 355450801-863-000275-1-0 Data
de Validade:

24/10/2019 Razao Social: CASSIO CESAR DAL COLETO
CNPJ/CPF: 19729514836

Endereco: Rua TENENTE GELAS, 1110 SALAS 01 E 02
CENTRO Municipio: TIETE CEP:

18530-000 UF: SP Resp. Legal: CASSIO CESAR DAL COLETO
CPF:

19729514836 Resp. Técnico: CASSIO CESAR DAL COLETO
CPF:

19729514836 CBO: 223117 Conselho Prof.:
Inscr.:93844 UF:SP ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

CRM No.

COMUNICADO DE DEFERIMENTO

O Diretor do Departamento de Vigilancia Sanitaria e Vigilancia
Epidemiolégica do Municipio de Tieté DEFERE a ALTERAGAO
DE DADOS CADASTRAIS dos estabelecimentos abaixo
relacionados.

“Os responsaveis assumem cumprir a legislagdo vigente
e observar as boas praticas referentes as atividades e ou
servigos prestados, respondendo civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando,
inclusive, sujeitos ao cancelamento deste documento

Comunicado de DEFERIMENTO
15707192201833A Data de
Protocolo: 17/10/2018 CEVS: 355450801-960-000372-1-4 Data
de Validade: Razéo

Social: HEXAHEDRON LTDA CNPJ/CPF: 08.738.362/0001-96
Endereco: Estrada VICINAL

JOAO GUILHERME ASSUMPCAO, 556 MANDISSUNUNGA
Municipio: TIETE CEP: 18530-000

UF: SP Resp. Legal: TARSO CESAR MARQUES FERRAZ
CPF: 32536826848 ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Alteragéo de Dados Cadastrais do Estabelecimento,
Razao Social.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
5671005102018 Data de

Protocolo: 05/10/2018 CEVS: 355450801-325-000010-1-5 Data
de Validade:

09/11/2019 Razao Social: SILVANA GONCALVES DA SILVA
CATTO CNPJ/CPF:

15050849896 Enderego: Rua MARCOS MARCUZ, 336 CAIXA
D'AGUA Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: SILVANA GONCALVES
DA SILVA CATTO

referente a protocolo:
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CPF: 15050849896 Resp. Técnico: SILVANA GONCALVES DA
SILVA CATTO CPF:

15050849896 CBO: Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:TPD9770
UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Alteragédo de Dados Cadastrais do Estabelecimento,
Endereco.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
5712022102018 Data de

Protocolo: 12/11/2018 CEVS: 355450801-863-000282-1-5 Data
de Validade:

30/04/2019 Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CNPJ/CPF:

46.634.598/0001-71 Enderego: Avenida XI DE AGOSTO, 75
CENTRO Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: VLAMIR DE JESUS
SANDEI CPF: 02084182883

Resp. Técnico: KAREN ROSSIT SOTIRO MACHADO CPF:
26846757830 CBO: 223405

Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:32267 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Alteragéo de Dados Cadastrais do Estabelecimento,
Baixa de

responsabilidade técnica.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
5622817092018 Data de

Protocolo: 17/09/2018 CEVS: 355450801-863-000282-1-5 Data
de Validade:

30/04/2019 Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CNPJ/CPF:

46.634.598/0001-71 Enderego: Avenida XI DE AGOSTO, 75
CENTRO Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: VLAMIR DE JESUS
SANDEI CPF: 02084182883

Resp. Técnico: DANIELE CAROLINA BORDIERI DE OLIVEIRA
CPF: 25856236882 CBO:

223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:25.959 UF:SP Resp.
Técnico: KAREN ROSSIT

SOTIRO MACHADO CPF: 26846757830 CBO: 223405
Conselho Prof.: CRF No.

Inscr.:32267 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Alteracdo de Dados Cadastrais do Estabelecimento,
Baixa de

responsabilidade técnica.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagcdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

referente a protocolo:
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cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
5623017092018 Data de

Protocolo: 17/09/2018 CEVS: 355450801-841-000001-1-6 Data
de Validade:

24/07/2019 Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CNPJ/CPF:

46.634.598/0001-71 Enderego: Avenida XI DE AGOSTO, 75
CENTRO Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: VLAMIR DE JESUS
SANDEI CPF: 02084182883

Resp. Técnico: DANIELE CAROLINA BORDIERI DE OLIVEIRA
CPF: 25856236882 CBO:

223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:25.959 UF:SP Resp.
Técnico: KAREN ROSSIT

SOTIRO MACHADO CPF: 26846757830 CBO: 223405
Conselho Prof.: CRF No.

Inscr.:32267 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Alteragéo de Dados Cadastrais do Estabelecimento,
Baixa de

responsabilidade técnica.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
5754812112018 Data de

Protocolo: 12/11/2018 CEVS: 355450801-841-000001-1-6 Data
de Validade:

24/07/2019 Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CNPJ/CPF:

46.634.598/0001-71 Enderego: Avenida XI DE AGOSTO, 75
CENTRO Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: VLAMIR DE JESUS
SANDEI CPF: 02084182883

Resp. Técnico: KAREN ROSSIT SOTIRO MACHADO CPF:
26846757830 CBO: 223405

Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:32267 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Alteragédo de Dados Cadastrais do Estabelecimento,
Baixa de

responsabilidade técnica.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Comunicado de DEFERIMENTO
5740006112018 Data de

Protocolo: 06/11/2018 CEVS: 355450801-960-000184-1-4 Data
de Validade:

30/10/2019 Razao Social: FERNANDA FELIX 29108094802
CNPJ/CPF:

18.081.813/0001-19 Endereco:
DIOGO, 230 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: FERNANDA FELIX
CPF: 29108094802

referente a protocolo:

Rua LUIZ FERNANDES
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O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Alteragéo de Dados Cadastrais do Estabelecimento,
Endereco.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018
DEFERE a LICENGA INICIAL/CADASTRO dos
estabelecimentos abaixo relacionados.

“Os responsaveis assumem cumprir a legislagao vigente
e observar as boas praticas referentes as atividades e ou
servigos prestados, respondendo civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando,
inclusive, sujeitos ao cancelamento deste documento

Comunicado de DEFERIMENTO
5679209102018 Data de

Protocolo: 09/10/2018 CEVS: 355450801-864-000091-1-3 Data
de Validade:

24/09/2019  Razdo  Social: TIETE
ODONTOLOGICOS S/S LTDA CNPJ/CPF:
10.416.868/0001-20 Endereco: Rua TENENTE GELAS, 611
SALA A CENTRO Municipio:

TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: ROGERIO ORTIZ
PROSPERO CPF:

26163894871 Resp. Técnico: ROGERIO ORTIZ PROSPERO
CPF:

26163894871 CBO: 223260 CRO No. Inscr.:65.145 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Licenga de Funcionamento Inicial do Equipamento:
RAIOS X

ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

DIAGNOSTICOS

Comunicado de DEFERIMENTO
5680110102018 Data de

Protocolo: 10/10/2018 CEVS: 355450801-865-000174-1-8 Data
de Validade:

23/10/2019 Razao Social:
CNPJ/CPF: 36907108801
Enderego: Rua DO COMERCIO, 148 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP

Resp. Legal: VIVIANE CEREZER DA SILVA CPF: 36907108801
Resp. Técnico: VIVIANE

CEREZER DA SILVA CPF: 36907108801
Conselho Prof.: CREFITO No.
Inscr.:169786-F UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Licenca de Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagcdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

referente a protocolo:

VIVIANE CEREZER DA SILVA

CBO: 223605

Inicial do
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cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
1568405201836 Data de

Protocolo: 18/10/2018 CEVS: 355450801-469-000003-1-0 Data
de Validade:

11/10/2019 Razdo Social: FRALVIP DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ/CPF:

27.411.671/0001-00 Endereco: Rua VILA NOVA, 1293 SAO
PEDRO Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: NELSON PALMA
JUNIOR

CPF: 09922909880 Resp. Técnico: PEDRO HENRIQUE VAZAO
CPF: 36814366819 CBO:

Conselho Prof.. CREA No. Inscr.:50692767880 UF:SP

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Licenca de Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Inicial do

Comunicado de DEFERIMENTO
5721525102018 Data de

Protocolo: 25/10/2018 CEVS: 355450801-865-000176-1-2 Data
de Validade:

06/11/2019 Razédo Social:
CNPJ/CPF: 15050704812
Endereco: Rua DOMINGOS BERTOLA, 250 SHANGRI-LA
Municipio: TIETE CEP: 18530-000

UF: SP Resp. Legal: ELAINE ANTUNES DE LIMA CPF:
15050704812 Resp. Técnico:

ELAINE ANTUNES DE LIMA CPF: 15050704812 CBO: 251510
Conselho Prof.: CRP No.

Inscr.:124384 UF:SP ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Licenca de Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

ELAINE ANTUNES DE LIMA

Inicial do

Comunicado de DEFERIMENTO
5721625102018 Data de

Protocolo: 25/10/2018 CEVS: 355450801-960-000420-1-3 Data
de Validade:

21/11/2019 Razao Social: MARIA HELENA TAKABAYASHI
FERRARI CNPJ/CPF:

36562025320 Endereco: Rua TENENTE GELAS,
CENTRO Municipio: TIETE CEP:

referente a protocolo:

1227

18530-000 UF: SP Resp. Legal: MARIA HELENA
TAKABAYASHI FERRARI CPF:
36562025320

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Licenca de Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

Inicial do
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praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO
1577254201847 Data de

Protocolo: 05/11/2018 CEVS: 355450801-960-000421-1-0 Data
de Validade:

18/10/2019 Razdo Social: JOHN LENNON MARTINS
FERREIRA 03987800305 CNPJ/CPF:

31.794.707/0001-40 Enderego: Rua FRANCISCO DE TOLEDO
, 289 CAIXA D'AGUA

Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: JOHN
LENNON MARTINS

FERREIRA CPF: 03987800305

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Licenca de Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a protocolo:

Inicial do

COMUNICADO DE DEFERIMENTO
A Diretora do Departamento de Vigilancia Sanitaria e
Epidemiolégica de Tieté INDEFERE a RENOVAGAO DA
LICENCA DE FUNCIONAMENTO/CADASTRO  do
estabelecimento abaixo relacionado

Comunicado de INDEFERIMENTO referente a protocolo:
5602105092018 Data de

Protocolo: 05/09/2018 CEVS: 355450801-873-000003-1-0 Data
de Validade: Razao

Social: ALBERGUE NOTURNO DR. CELIO PEREIRA PONTES
CNPJ/CPF: 57.056.582/0001-45

Endereco: Praga AFONSO HERNANDES BRANDOLISE, 01
NOVA TIETE Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: CARLOS NAZARETH DE
MACEDO CPF: 74862758800 .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Indefere o(a) Renovagdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.

em razéo de (justificativa)..... e por infringir....

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

COMUNICADO DE DEFERIMENTO

A Diretora do Departamento de Vigilancia Sanitaria e
Vigilancia Epidemioldgica do Municipio de Tieté DEFERE a
a LICENCA DE FUNCIONAMENTO inicial dos
estabelecimentos abaixo relacionados.

“Os responsaveis assumem cumprir a legislacao
vigente e observar as boas praticas referentes as
atividades e ou servigcos prestados, respondendo civil
e criminalmente pelo nao cumprimento de tais
exigéncias, ficando, inclusive, sujeitos ao
cancelamento deste documento

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1529379201889 Data de

Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-472-000176-1-
2 Data de Validade:
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18/09/2019 Raz&do Social: HERNANDES & MACHADO
LTDA CNPJ/CPF: 09.058.697/0001-26

Enderego: Rua MARCOS MARCUZ, 260 CAIXA DAGUA
Municipio: TIETE CEP: 18530-000

UF: SP Resp. Legal: ADRIANA LUZIA HERNANDES CPF:
03581235854 . . .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Licenga de Funcionamento Inicial do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagéo
vigente e observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento
inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

de tais exigéncias, ficando

Comunicado de DEFERIMENTO referente a
protocolo: 1534233201802 Data de

Protocolo: 15/10/2018 CEVS: 355450801-561-000699-1-
4 Data de Validade:

20/09/2019 Razao Social:
CNPJ/CPF: 29.090.938/0002-02
Endereco: Rua RAFAEL DE CAMPOS, 814 CENTRO
Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF:

SP Resp. Legal: MAIK BORGES FRANCISCO CPF:
08832937905

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Licenca de Funcionamento Inicial do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagcéao
vigente e observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento
inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

MAIK B FRANCISCO

de tais exigéncias, ficando

Comunicado de DEFERIMENTO
protocolo: 1518143201812 Data de
Protocolo: 19/10/2018 CEVS: 355450801-561-000700-1-
7 Data de Validade:

11/09/2019 Razdo Social: CARLOS ALBERTO CORADI
CNPJ/CPF: 31.332.986/0001-20

Enderego: Rua RAFAEL DE CAMPOS, 313 CENTRO
Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF:

SP Resp. Legal: CARLOS ALBERTO CORADI
CPF: 05090666822

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Licengca de Funcionamento Inicial do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagao
vigente e observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento
inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a

de tais exigéncias, ficando

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1580074201815 Data de
Protocolo: 22/10/2018 CEVS: 355450801-472-000174-1-8 Data
de Validade:
19/10/2019 Razédo Social:
CNPJ/CPF: 08.292.210/0001-02

SUELI SOUVENIRS LTDA
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Enderego: Rua PELEGRINO BACILI, 47 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF:

SP Resp. Legal: MOACIR SMEK CPF:
61292036915

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Licenga de Funcionamento Inicial do

Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1557599201868 Data de
Protocolo: 29/10/2018 CEVS: 355450801-561-000701-1-4 Data
de Validade:
04/10/2019 Razao Social: GABRIELA DE FREITAS BRANDAO
PIRAJA CNPJ/CPF:
31.110.375/0001-38 Enderego: Praca DR. ELIAS GARCIA, 92
CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: GABRIELA DE
FREITAS BRANDAO PIRAJA
CPF: 07938792993
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Licenca de Funcionamento
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Inicial do

COMUNICADO DE DEFERIMENTO

A Diretora do Departamento de Vigilancia Sanitaria e

Vigilancia Epidemiolégica do Municipio de Tieté DEFERE a

a renovacdao da LICENCA DE FUNCIONAMENTO dos

estabelecimentos abaixo relacionados.

“Os responsaveis assumem cumprir a legislacao

vigente e observar as boas praticas referentes as

atividades e ou servicos prestados, respondendo civil

e criminalmente pelo nao cumprimento de tais

exigéncias, ficando, inclusive, sujeitos ao

cancelamento deste documento
Comunicado de DEFERIMENTO referente a

protocolo: 5561720082018 Data de

Protocolo: 20/08/2018 CEVS: 355450801-561-000640-1-

7 Data de Validade:

24/08/2019 Razdo Social: ELIVANIA NOVAIS DOS

ANJOS SBOMPATO CNPJ/CPF:

34257952873 Enderego: Rua UBALDO BERGAMIN, 207

TERRA NOVA Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: ELIVANIA NOVAIS

DOS ANJOS SBOMPATO CPF:

34257952873

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Renovagéao de Licenca de Funcionamento do

Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagcéao

vigente e observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo

civil e criminalmente
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pelo ndo cumprimento
inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

de tais exigéncias, ficando

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1607346201826 Data de
Protocolo: 12/11/2018 CEVS: 355450801-106-000002-1-3 Data
de Validade:
07/11/2019 Razao Social: COMERCIO E BENEFICIAMENTO
DE CEREAIS DE MARTIN
LIMITADA CNPJ/CPF: 09.238.720/0001-64 Enderego: Rua
HELOISA MARIA CATTO .
VIOTTO, 50 LARGO DA PRAIA Municipio: TIETE CEP: 18530-
000 UF: SP Resp. Legal:
VALDIR EUGENIO MARTIN CPF: 98525271853
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1599817201825 Data de
Protocolo: 19/11/2018 CEVS: 355450801-561-000601-1-9 Data
de Validade:
31/10/2019 Razdo Social: MARLENE FERREIRA DE
MEDEIROS 05348155616 CNPJ/CPF:
20.873.735/0001-37 Enderego: Rua SAO PEDRO, 384 JARDIM
BANDEIRANTES Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: MARLENE
FERREIRA DE MEDEIROS CPF:
05348155616 . ) .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1602533201804 Data de
Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-561-000276-1-8 Data
de Validade:
05/11/2019 Razao Social: SALAMON & SALAMON LTDA - ME
CNPJ/CPF:
03.158.238/0001-38 Endereco: Estrada
CAPIVARI, S/N RIO
CAPIVARI Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp.
Legal: ALCIDES SALAMON
CPF: 02142363903
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

MUNICIPAL TIETE
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pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1564198201885 Data de
Protocolo: 10/10/2018 CEVS: 355450801-103-000001-1-6 Data
de Validade:
09/10/2019 Razdo Social: MARTIN MARTIN & CIA LTDA
CNPJ/CPF: 72.454.085/0001-99
Endereco: Rua JOSE JORGE, 161 DISTRITO INDUSTRIAL
RIO CAPIVARI Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: CRISTIANE
MICHELE MARTIN CPF:
27656358897 . ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1567887201835 Data de
Protocolo: 12/11/2018 CEVS: 355450801-472-000040-1-4 Data
de Validade:
08/11/2019 Razao Social: CASA DE CARNES GRANDO LTDA
- ME CNPJ/CPF:
65.546.350/0001-01 Enderego: Rua ANTONIO NERY, 428
CENTRO Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: EDVALDO VERGINIO
GRANDO
CPF: 02718984880 ] A
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
préaticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1570251201878 Data de
Protocolo: 19/10/2018 CEVS: 355450801-561-000552-1-2 Data
de Validade:
15/10/2019 Razdo Social: BRUNHERA & CALEGARI LTDA -
ME CNPJ/CPF:
58.468.000/0001-09 Enderego: Rua BOM JESUS, 163 CENTRO
Municipio: TIETE CEP:
18530-000 UF: SP Resp.
BRUNHERA CPF: 16729015888
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagcdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

Legal: CELINA CALEGARI
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pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
5628918102018 Data de
Protocolo: 18/10/2018 CEVS: 355450801-360-000078-1-1 Data
de Validade:
07/10/2019 Raz&o Social: TECELAGEM SAO JOAO DE TIETE
LTDA CNPJ/CPF:
06.745.682/0002-29 Endereco: Rodovia DR. JOAO JOSE
RODRIGUES, S/N KM 03 DA
SERRA Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal:
PAULO HENRIQUE
CORRADI MAZZER CPF: 05512799827 Resp. Técnico:
MARCELO AMBIEL CPF: 27211669802
CBO: Conselho Prof.: CRQ No. Inscr.:04361469 UF:SP
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1615989201896 Data de
Protocolo: 13/11/2018 CEVS: 355450801-562-000014-1-4 Data
de Validade:
13/11/2019 Razédo Social: BUFFET PRIOR LIMITADA - ME
CNPJ/CPF:
06.234.667/0001-35 Endereco: Rua DO COMERCIO,
FUNDOS CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: LUCIANA
PAULINO RAMOS PRIOR CPF:
10404892817 . ) .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

196

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1606706201889 Data de
Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-471-000061-1-4 Data
de Validade:
07/11/2019 Razao Social: RONALDO VANDERLEI DAL POZZ0O
- ME CNPJ/CPF:
09.646.115/0001-22 Endereco: Rua DAS ROSAS, 632 POVO
FELIZ Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: RONALDO VANDERLEI
DAL POZzO
CPF: 06282569818 ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
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praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
5642525092018 Data de
Protocolo: 25/09/2018 CEVS: 355450801-561-000644-1-6 Data
de Validade:
25/09/2019 Razao Social: MARCOS DANILO PAES DA ROSA
PIRES CNPJ/CPF:
42609996802 Enderego: Rua JOAO MAZZUCATTO, 46 COHAB
Municipio: TIETE CEP:
18530-000 UF: SP Resp. Legal: MARCOS DANILO PAES DA
ROSA PIRES CPF:
42609996802 ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1585842201864 Data de
Protocolo: 26/10/2018 CEVS: 355450801-561-000106-1-8 Data
de Validade:
24/10/2019 Razao Social: MARIA A. CORREA POUSADA - ME
CNPJ/CPF:
06.277.860/0001-53 Endereco: Rodovia MARECHAL RONDON
- KM 154, S/N MORRO .
GRANDE Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp.
Legal: MARIA APARECIDA
CORREA CPF: 28025642852 .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1568901201819 Data de
Protocolo: 26/10/2018 CEVS: 355450801-561-000556-1-1 Data
de Validade:
11/10/2019 Razao Social: BKP COMERCIO DE ALIMENTOS
LTDA-EPP CNPJ/CPF:
23.267.328/0001-74 Endereco: Praca DR ELIAS GARCIA, 166
CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: PATTRYCIA ANNE
MINKOVES HODARA CPF:
34256964835 A ] A
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagéo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagcao vigente e
observar as boas

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 20/11/2018 17:22.

84



Sexta-feira, 30 de novembro de 2018

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1578763201831 Data de
Protocolo: 29/10/2018 CEVS: 355450801-109-000052-1-5 Data
de Validade:
19/10/2019 Razao Social: DOCERIA DELICIAS DA CRIS LTDA-
ME CNPJ/CPF:
09.101.382/0001-14  Endereco:
MOREIRA, 158 BELA VISTA
Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal:
PATRICK DE CAMARGO VIEIRA
CPF: 25759982800 ’ .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Licenca de Funcionamento
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Rua ELEUTERIO JOSE

Inicial do

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1586120201865 Data de
Protocolo: 26/10/2018 CEVS: 355450801-561-000259-1-7 Data
de Validade:
24/10/2019 Razao Social: RESTAURANTE & BUFFET CESAR
LTDA - ME CNPJ/CPF:
09.223.073/0001-17 Endereco: Rua LARA CAMPOQOS, 446 SALA
40 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: EMERSON
CESAR INFANTE CPF:
10607831855 A ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
5690915102018 Data de
Protocolo: 15/10/2018 CEVS: 355450801-562-000003-1-0 Data
de Validade:
23/10/2019 Razéo Social: APM E. E. PLINIO RODRIGUES DE
MORAIS CNPJ/CPF:
49.004.575/0001-71 Endereco: Rua
CENTRO Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: SANDRA MARTA
TEZOTTO CPF: 13895945803 A
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagéo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas

DO COMERCIO, 373
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praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1562619201856 Data de
Protocolo: 18/10/2018 CEVS: 355450801-471-000103-1-6 Data
de Validade:
09/10/2019 Razéo Social: michel jose thame-me CNPJ/CPF:
26.011.342/0001-09
Enderego: Rua VILA NOVA, 1526 SAO PEDRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP
Resp. Legal: MICHEL JOSE THAME CPF: 36346344803
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1592129201898 Data de
Protocolo: 29/10/2018 CEVS: 355450801-109-000034-1-7 Data
de Validade:
26/10/2019 Razdo Social: PADARIA E CONFEITARIA SAO
PEDRO DE TIETE LTDA - ME
CNPJ/CPF: 12.525.921/0001-57 Endereco: Rua SAO PEDRO,
248 JD RES BANDEIRANTES
Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal:
CLEBER MENDES FERNANDES
CPF: 05355110606 ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
préaticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
5589029082018 Data de
Protocolo: 29/08/2018 CEVS: 355450801-851-000186-1-9 Data
de Validade:
01/11/2019 Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CNPJ/CPF:
46.634.598/0001-71 Endereco:
FOGOES, S/N ZONA RURAL A
BAIRRO SETE FOGOES Municipio: TIETE CEP: 18530-000
UF: SP Resp. Legal: VLAMIR
DE JESUS SANDEI CPF: 02084182883
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagdo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagcdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

Estrada  VICINAL SETE
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pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
5590530082018 Data de
Protocolo: 30/08/2018 CEVS: 355450801-851-000197-1-2 Data
de Validade:
01/11/2019 Razéo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CNPJ/CPF:
46.634.598/0001-71 Enderego: Estrada CONCEICAO, S/N
CONCEICAO Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: VLAMIR DE JESUS
SANDEI CPF: 02084182883 ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1553471201829 Data de
Protocolo: 05/10/2018 CEVS: 355450801-561-000058-1-9 Data
de Validade:
02/10/2019 Razao Social: EDNEI BENGOZI - ME CNPJ/CPF:
05.340.621/0001-38
Enderego: Rua PELEGRINO BACCILI, 33 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000
UF: SP Resp. Legal: EDNEI BENGOZI
14481331810
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

CPF:

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1550822201896 Data de
Protocolo: 19/10/2018 CEVS: 355450801-471-000028-1-0 Data
de Validade:
01/10/2019 Razao Social: SUPERMERCADO CEREAIS TIETE
LIMITADA CNPJ/CPF:
49.005.200/0001-26 Enderego: Rua
CENTRO Municipio: TIETE CEP:
18530-000 UF: SP Resp. Legal: ANGELO CARLOS MARTIN
CPF:
98522981868
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

BOM JESUS, 292
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cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1558042201869 Data de
Protocolo: 05/10/2018 CEVS: 355450801-109-000031-1-5 Data
de Validade:
04/10/2019 Razao Social: PADARIA E CONFEITARIA DAL BO
LTDA - ME CNPJ/CPF:
00.648.199/0001-69 Enderego: Rua BOM JESUS, 383 CENTRO
Municipio: TIETE CEP:
00000-000 UF: SP Resp. Legal: SANDRO LUIS DAL BO
CPF:
10607929820 . ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1568975201851 Data de
Protocolo: 18/10/2018 CEVS: 355450801-561-000067-1-8 Data
de Validade:
11/10/2019 Razédo Social: SUTILO & FRANZINI LTDA - ME
CNPJ/CPF:
52.559.341/0001-03 Enderego: Rua RAFAEL DE CAMPOS,
656 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: ANTONIO
GERALDO MASSARANI SUTILO CPF:
02718792892
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagéo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1553210201841 Data de
Protocolo: 11/10/2018 CEVS: 355450801-561-000028-1-0 Data
de Validade:
02/10/2019 Razdo Social:
LTDA CNPJ/CPF:
00.728.525/0001-48 Enderego: Praga DR. JOSE AUGUSTO
CORREA, 46 CENTRO
Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal:
ROGERIO MARCELO BONADIA
CPF: 09922939878
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagcdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

RESTAURANTE MAGGIORANA
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cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
5712622102018 Data de
Protocolo: 22/10/2018 CEVS: 355450801-561-000496-1-1 Data
de Validade:
25/10/2019 Razdo Social:
CNPJ/CPF: 83516026804
Endereco: Rua PEDRO BACILI,
Municipio: TIETE CEP: 18530-000
UF: SP Resp. Legal: HAMILTON MARTIN JUNIOR CPF:
83516026804 . ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

HAMILTON MARTIN JUNIOR

120 JARDIM BACCILI

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1555303201851 Data de
Protocolo: 16/10/2018 CEVS: 355450801-561-000315-1-8 Data
de Validade:
03/10/2019 Razado Social: ALMACOFFEE
CONVENIENCIA LTDA - EPP CNPJ/CPF:
13.784.523/0001-18 Endereco: Avenida FERNANDO COSTA,
25 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: MARCIO BIAZOTO
FORLEVIZE CPF:
05046089831
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

LOJA DE

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1602214201875 Data de
Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-463-000070-1-3 Data
de Validade:
05/11/2019 Razéo Social: J.P.A. DOCES TIETE LTDA - EPP
CNPJ/CPF:
16.717.570/0001-37 Enderego: Rua PLINIO ALVES PINTO, 111
JARDIM DOS IPES
Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: PEDRO
HENRIQUE SPEZZOTTO
MELARE CPF: 40803398875
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
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TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1603661201889 Data de
Protocolo: 13/11/2018 CEVS: 355450801-561-000636-1-4 Data
de Validade:
05/11/2019 Razao Social: RITA DE CASSIA SOARES ARAUJO
36539993838 CNPJ/CPF:
27.874.842/0001-29 Enderego: Rua LAFAYETE DE CAMPOS
MADUREIRA, 160 CORNELIO
PIRES Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal:
RITA DE CASSIO
SOARES ARAUJO CPF: 36539993838 .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsével(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1602259201822 Data de
Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-561-000072-1-8 Data
de Validade:
04/11/2019 Razao Social: CANDIDO PAULO DA SILVA - ME
CNPJ/CPF:
00.225.744/0001-04 Enderego: Rua DAS TULIPAS, 108 POVO
FELIZ Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: CANDIDO PAULO DA
SILVA
CPF: 03507959836
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1602236201804 Data de
Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-561-000089-1-5 Data
de Validade:
05/11/2019 Razao Social: BISCARO & POLASTRE LTDA - ME
CNPJ/CPF:
00.022.868/0001-92 Enderego: Rua DO COMERCIO , 284
CENTRO Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: CELSO BISCARO
CPF: 00026945819 ] A
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovacdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018
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Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
1607098201891 Data de
Protocolo: 08/11/2018 CEVS: 355450801-561-000648-1-5 Data
de Validade:
08/11/2019 Razédo Social:
25500860828 CNPJ/CPF:
28.757.800/0001-70 Endereco: Rua SANTISSIMA TRINDADE,
31 A JARDIM BANDEIRANTES
Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: JOEL
ANTONIO LAVELI CPF:
25500860828 ’ .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Renovagdo de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

JOEL ANTONIO LAVELI

COMUNICADO DE DEFERIMENTO

A Diretora do Departamento de Vigilancia Sanitaria e
Vigilancia Epidemioldgica do Municipio de Tieté DEFERE a
a alteracdo de dados cadastrais da LICENCA DE
FUNCIONAMENTO do estabelecimento abaixo relacionado.
“Os responsaveis assumem cumprir a legislacao
vigente e observar as boas praticas referentes as
atividades e ou servicos prestados, respondendo civil
e criminalmente pelo nao cumprimento de tais
exigéncias, ficando, inclusive, sujeitos  ao
cancelamento deste documento

Comunicado de DEFERIMENTO
protocolo: 5590530082018A Data de
Protocolo: 30/08/2018 CEVS: 355450801-851-000197-1-
2 Data de Validade:

18/04/2018 Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIETE CNPJ/CPF:

46.634.598/0001-71 Endereco: Estrada CONCEICAOQO,
S/N CONCEICAO Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: VLAMIR DE JESUS
SANDEI CPF: 02084182883 .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Alteracdo de Dados Cadastrais do
Estabelecimento, Responsabilidade

legal.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagao
vigente e observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento
inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente a

de tais exigéncias, ficando

Comunicado de DEFERIMENTO
protocolo: 1590082201822 Data de
Protocolo: 26/10/2018 CEVS: 355450801-472-000159-1-
1 Data de Validade:

01/11/2019 Razao Social: GIOVANA LUISA DA SILVA
GIACOMO 42503971814 CNPJ/CPF:
27.999.239/0001-73 Enderego: Rua _
CAMPOS, 294 CENTRO Municipio: TIETE
CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: GIOVANA LUISA
DA SILVA GIACOMO CPF:

referente a

RAFAEL DE
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42503971814 A ’ A

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Alteracdo de Dados Cadastrais do
Estabelecimento, Endereco.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagao
vigente e observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente
pelo nado cumprimento
inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

de tais exigéncias, ficando

COMUNICADO DE DEFERIMENTO

A Diretora do Departamento de Vigilancia Sanitaria e
Vigilancia Epidemiologica do Municipio de Tieté DEFERE O
CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO dos
estabelecimentos abaixo relacionados.

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
497312018C Data de Protocolo:
08/11/2018 CEVS: 355450801-561-000651-1-0 Data de
Validade: 08/11/2018 Razéo
Social: LEANDRO COIMBRA ALEXANDRE CNPJ/CPF:
32663753866 Endereco: Rua
GOVERNADOR FRANCO MONTORO , 21 JARDIM BRASIL
Municipio: TIETE CEP: 18530-000
UF: SP Resp. Legal: LEANDRO COIMBRA ALEXANDRE CPF:
32663753866
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Cancelamento de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
11071182018C Data de
Protocolo: 19/10/2018 CEVS: 355450801-561-000614-1-7 Data
de Validade:
19/10/2018 Razdo Social: VALDEMIR SOARES BARBOSA
33814514807 CNPJ/CPF:
26.549.852/0001-26 Endereco:
JARDIM BANDEIRANTES
Municipio: TIETE CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal:
VALDEMIR SOARES BARBOSA
CPF: 33814514807
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Cancelamento de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Rua MIGUEL LULIA, 234

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
11764012018C Data de
Protocolo: 29/10/2018 CEVS: 355450801-561-000673-1-8 Data
de Validade: Razao
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Social: MARCELA REGINA GODINHO DE ALMEIDA
21625281854 CNPJ/CPF:

29.758.758/0001-75 Enderego: Praca DR ELIAS GARCIA, 92
CENTRO Municipio: TIETE

CEP: 18530-000 UF: SP Resp. Legal: MARCELA REGINA
GODINHO DE ALMEIDA CPF:

21625281854 . ] .

O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.

Defere o(a) Cancelamento de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas

praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente

pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao

cancelamento deste documento

TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

Comunicado de DEFERIMENTO referente a protocolo:
7073082018C Data de
Protocolo: 29/10/2018 CEVS: 355450801-561-000379-1-5 Data
de Validade: Razéo
Social: DOCERIA DELICIAS DA CRIS LTDA-ME CNPJ/CPF:
09.101.382/0001-14
Endereco: Rua LARA CAMPOS, 465 CENTRO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF: SP
Resp. Legal: CHRYSTIANE MOREAU VICENTIN VIEIRA CPF:
25196168818
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Defere o(a) Cancelamento de Licenga de Funcionamento do
Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao
cancelamento deste documento
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

COMUNICADO DE DEFERIMENTO

A Diretora do Departamento de Vigilancia Sanitaria e
Vigilancia Epidemiolégica do Municipio de Tieté INDEFERE
A LICENCA DE FUNCIONAMENTO do estabelecimento
abaixo relacionado.

Comunicado de INDEFERIMENTO
protocolo: 5419913062018 Data de
Protocolo: 13/06/2018 CEVS: 355450801-561-000566-1-8 Data
de Validade: Razéo
Social: ADRIANA CRISTINA BORGES VIANA CNPJ/CPF:
14648895894 Endereco: Rua
JOSIAS FERRAZ DA SILVA, 311 SAO FRANCISCO Municipio:
TIETE CEP: 18530-000 UF:
SP Resp. Legal: ADRIANA CRISTINA BORGES VIANA CPF:
14648895894 A ] .
O Diretor da VIGILANCIA SANITARIA DE TIETE.
Indefere o(a) Renovagdo de Licengca de Funcionamento do
Estabelecimento.
em raz&o de ter vendido o carrinho para confecgao de lanches.
TIETE, Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

referente  a

Auto de Infragdo (AIF) N2 0103 lavrado no dia 19/09/2018 contra
o0 estabelecimento com razdo social de lzaias Rogerio de
Alvarenga, CNPJ 24.825.154/0001-80, com atividade de
Lanchonete, casas de cha de sucos e similares sito & Rua do
Comércio n.? 587 — Centro, por estar funcionando sem a Licenga

Imprensa Oficial - Edigdo n° 255

de Funcionamento da Vigilancia Sanitdria e sem condi¢oes
fisicas para atividade proposta considerando o disposto no
incisos | e XIX do Artigo 122 da Lein®10.083, de 23 de setembro
de 1.998 (Cddigo Sanitario Estadual).

Recurso protocolo 37421092018 de 21/09/2018 — referente Auto
de Infragdo n® 0103 — Indeferido.

Auto de Imposig¢ao de Penalidade (API) N® 085 (MULTA) lavrado
no dia 11/10/2018 contra o estabelecimento com razao social de
Izaias Rogerio de Alvarenga , CNPJ 24.825.154/0001-80, com
atividade de Lanchonete, casas de cha de sucos e similares sito
a Rua do Comércio n.? 587-Centro, considerando o disposto no
incisos Il do Artigo 122 da Lei n® 10.083, de 23 de setembro de
1.998 (Cédigo Sanitario Estadual)regilamentado pela Lei
Municipal n.2 2971/2008, inciso | e § 52, inciso ll, artigo 4°.
NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA (NRM) N¢
0013 lavrado no dia 01/11/2018 referente a AUTO DE
IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA (AIP) n. 0085.
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