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Quinta-feira, 12 de Setembro de 2019

|DECRETOS ]

DECRETO N¢ 6.575/2019

“Aprova o Calendario Oficial do Municipio de
Tieté/SP”

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais;

Considerando que o Calendario Oficial do Municipio
¢ diversificado, composto por homenagens a personalidades
ilustres de nossa terra, festas religiosas entre outros eventos
apoiados pela Administracdo Publica Municipal, no intuito de
levar ao municipe cultura e lazer, bem como desenvolver o
potencial turistico da cidade;

Considerando que as festas populares sao
comemoragdes ou eventos festivos, cuja principal
caracteristica é a participagéo do povo (coletividade);

Considerando que muitas festas da cidade de Tieté
sdo marcadas de tradicdes, com rituais religiosos, e estao
inclusive ligadas ao folclore, pois apresentam fortes
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apoio das Secretarias Municipais envolvidas na &rea e
visando a divulgagéo dos eventos.

DECRETA:

Artigo 12 - Fica aprovado o CALENDARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO DE TIETE, a partir de Agosto de 2019,
emitido pela Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, com
as informagdes das datas das atividades culturais e turisticas
da Cidade, conforme Anexo | do presente Decreto.

Artigo 22 - Este Decreto entrara em vigor nesta data,
serd afixado no quadro de avisos do Pago Municipal, e
publicado na Imprensa Oficial do Municipio, revogadas as
disposicbes em contrario, em especial o Decreto n®
6.495/2019 datado de 14 de Janeiro de 2019.

Tieté, 19 de Agosto de 2019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI

componentes culturais, sendo que cada uma delas com PREFEITO
caracteristicas diferentes;
Considerando que as festas e/ou eventos do
Municipio foram editados por legislacdo propria e/ou tem
Anexo |
AGOSTO 04 Festa do Senhor Bom Jesus Centro
11 Semana Juridica Lei n®. 3.630/2017
14 Dia Municipal da Inclusdo Social Lei n®. 2.924/2007
14 Dia de Combate a poluicao Lei n°. 3.184/2010
15 Assuncgao de Nossa Senhora ao Céu Lei n% 2.688/2002
18 Nossa Senhora Mae dos Homens Garcia
25 Festa Sao Roque Bairro Bom Retiro
25 Festa Sao Roque (Rodovia: Tieté-Cerquilho) Sao Roque

Ultima semana

Concurso Conte um Conto
Troféu Benedito Pedro Silvestrin

Lei n®. 3.209/2009

Ultima semana

Festival Sertanejo

Lei n®. 3.208/2009

Ultimo sabado

Dia do Tropeirismo

Lei n®. 3.569/2016

Segunda semana

Semana da Religiosidade

Lei n°. 2.639/2001

Festival de Cururu

Lei n°. 3.436/2014

Ultima semana

Luiz de Campos Paladini

Lei n°. 3.487/2014

Ultima semana

Benedicto Pires de Almeida

Lei n°. 2.668/2002

Ultima semana

Capitédo Furtado

Decreto n®. 4.572/2008

Ultima semana

Benedito Pedro Silvestrin

Lei n®. 2.927/2007

30 Agosto Violeta Lei Federal n°.

13.437/2017
SETEMBRO 01 Séao Francisco de Assis Cohab

07 Dia da Patria Lei Federal n°. 10.607/02

08 Festa de Nossa Senhora do Rosério Rosério (Rodovia: Tieté —
Porto Feliz)

15 Santa Cruz Sete Fogbes

15 Festa de Sao Miguel Arcanjo Altos do Tieté

21 Dia da Arvore Lei n% 3.184/2010

22 Sao Vicente de Paulo Bairro Cornélio Pires

22

Dia da Defesa da Fauna

Lei n°. 3.184/2010
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27 Dia do Idoso Lei n®. 3.269/2011
Ultimo sabado Dia de Iltamar Assumpc¢éao Lei n® 3.549/2015
29 1512 Festa de Sao Benedito Centro
28/29 Festa de Sao Benedito Lei Estadual n®.
12.096/2005
Ultima semana Rei Domingos Lei n®. 3.443/2014
Ultima semana Mestre Herculano Lei n® 3.669/2018
OUTUBRO Primeira semana Protecdo aos Animais Lei n®. 3.439/2014
06 Festa de Santa Teresinha (Seminario) Centro
12 Festa de Nossa Senhora Aparecida Jardim Paraiso
12 Nossa Senhora Aparecida Lei Federal n°. 6.802/1980
12 Dia das Criangas Decreto Lei Federal n®.
4867/24
15 Dia do Professor Decreto n®. 52.682/1963
20 Festa de Santa Edwiges Mandissununga (Rodovia:
Tieté—P. Feliz)
27 Festa de Sao Judas Tadeu Jardim da Serra
27 Subida das Canoas Matriz - Centro
28 Dia do Funcionario Publico LC 11/2014
Ultima semana Camargo Guarnieri Lei n® 1.150/1972
Ultima semana Encontro de carros antigos Apoio
Ultima semana Procisséo Aquatica — NS Aparecida Apoio
NOVEMBRO 02 Finados Lei Federal n®. 10.607/02
10 Festa de Santa Catarina Cruz das Almas (Rodovia:
Tieté—P. Feliz)
15 Proclamacéo da Republica Lei Federal n°. 10.607/02
19 Dia do Empreendedorismo Lei n°. 3.336/2013
Encontro de Negécios Lei n®. 3.608/2017
20 Dia da Consciéncia Negra Lei n°. 2.888/2006
20 Semana Maestro Orlando da Silveira Lei n°. 3.146/2009
23 Dia do Rio Tieté Lei n°. 3.184/2010
Mostra de Teatro Lei n°. 3.233/2011
DEZEMBRO Chegada do papai Noel
01 Descida das Canoas Matriz - Centro
08 Santa Luzia Bairro Sapopemba
25 Natal Lei Federal n®. 10.607/02
28 1802 Festa do Divino Espirito Santo Parque do Divino
(Encontro das Canoas)
Ultima semana Festa do Divino Lei n°. 4.808/1985
Ultima semana Rei Domingos Lei n°. 3.443/2014
Ultima semana Mestre Herculano Lei n°. 3.669/2018
31 Réveillon

DECRETO N- 6.581/2019

“Dispbe sobre fixagdo de area para fins de Zona Especial de
Interesse Social (ZEIS), nos termos do Plano Diretor do
Municipio

LC n°. 06/2006".

O Prefeito Municipal de Tieté, Estado de Sao Paulo,
VLAMIR DE JESUS SANDEI, usando das atribui¢cdes que lhe
sao conferidas por Lei; e

Considerando que o Municipio de Tieté teve seu
Plano Diretor aprovado em 22 de Setembro de 2006, através
da Lei Complementar Municipal n°. 06/2006, dispondo sobre
a politica de desenvolvimento e expansdo urbana — Plano
Diretor de Desenvolvimento do Municipio de Tieté e da outras
providéncias;

Considerando o disposto na Se¢édo IV — Setores
Especiais da LC n® 06/2006 — Capitulo Il — Divisédo do
Macrozoneamento em Macrozonas, Zonas e Setores —
Subsegéao VIl - ZONA ESPECIAL DE INTERESSE SOCIAL —
ZEIS e de acordo com os artigos abaixo::
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Art. 67. A Zona Especial de Interesse Social (ZEIS) é
constituida por porcdes do territério  destinadas
prioritariamente a regularizagdo fundiéria, urbanizagéo e a
producdo e manutencdo de habitacdo de interesse social
(HIS), bem como a produgdo de loteamentos de interesse
social.

Art. 68. Na Zona Especial de Interesse Social deverdo ser
aplicados os seguintes instrumentos:

| - transferéncia do direito de construir;
Il - consércio imobiliario;
Il - direito de preempcao;
IV - direito de superficie;
V - concessao de direito real de uso;
VI — concessao de uso especial para fins de moradia;
VIl - cessao de posse;
VIII - direito de preempcao;
IX - direito de superficie;
X - parcelamento, edificagao e utilizagdo compulsérios;
Xl - transferéncia do direito de construir;
Xl — autorizagao de uso;
Xl — direito a propriedade.

DECRETA

Artigo 1°. - Fica aprovado para fins de constru¢do
de Loteamento de Interesse Social, denominado “Altos da
Baronesa”, area de terreno objeto da Matricula n°. 23.046
situada no Bairro Mato dentro ou Areia Vermelha, com area
de 159.477,00 metros quadrados, do Cartério de Registro de
Iméveis de Tieté, deste Municipio e Comarca de Tieté.

Artigo 22. - Este decreto entrara em vigor na data
de sua afixagdo no Pago Municipal, serd publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢goes em
contrério.

Tieté, 26 de Agosto de 2019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI

Prefeito Municipal

DECRETO N¢ 6.582/2019

“Dispde sobre abertura de Crédito Suplementar
no valor de R$1.005.000,00”

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de S&do Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe
séo conferidas por lei,

DECRETA:

Artigo 12 - Fica aberto ao Orgamento Fiscal e da Seguridade
Social, de conformidade com o que dispde o Inciso |, Artigo
79, da Lei n? 3.700, de 12 de dezembro de 2018, em favor do
Gabinete do Prefeito, da Secretaria de Administragéo e
Modernizagdo, da Secretaria de Saude e Medicina
Preventiva, da Secretaria do Meio Ambiente, Agricultura e
Desenvolvimento Sustentavel, da Secretaria de Seguranca e
Transito e da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, Crédito Suplementar no valor de R$1.005.000,00 (um
milhdo e cinco mil reais), para atender a programacao
constante do Anexo | deste Decreto.

Artigo 22 - Os recursos necessarios a execugao do
disposto no artigo anterior decorrerao da anulagéo parcial de
dotagbes orgamentarias, conforme indicado no anexo Il deste
Decreto.

Artigo 3¢ - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua afixagdo no Pago Municipal, e serd publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢oes em
contrério.

Tieté, 26 de Agosto de 2019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

DECRETO N¢ 6.583/2019

“Dispbe sobre abertura
de Crédito Suplementar

no valor de
R$695.000,00”

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢gdes que lhe
sdo conferidas por lei,
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DECRETA:

Artigo 12 - Fica aberto ao Or¢camento Fiscal e da
Seguridade Social, de conformidade com o que dispde o
Inciso Ill, Artigo 82, da Lei n® 3.700, de 12 de dezembro de
2018, em favor da Secretaria de Servigos, Secretaria de
Esportes, Juventude e Lazer, Secretaria de Seguranga e
Transito, Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
Secretaria de Governo e Coordenacgao, Secretaria de Turismo
e Cultura e Secretaria de Negocios Juridicos, Crédito
Suplementar no valor de R$695.000,00 (seiscentos e noventa
e cinco mil reais), para atender a programacao constante do
Anexo | deste Decreto.

Artigo 22 - Os recursos necessarios a execugao do
disposto no artigo anterior decorrerao da anulagéo parcial de
dotagbes orgamentarias, conforme indicado no anexo Il deste
Decreto.

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

Artigo 32 - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua afixagdo no Pago Municipal, e sera publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢coes em
contrério.

Tieté, 26 de Agosto de 2019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

ORGAO: 06.00 - SECRETARIA DE SERVICOS

UNIDADE:  06.01 - SECRETARIA DE SERVICOS

ANEXO |

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional Programatica Programa/Acdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor

5001 - CIDADE LIMPA R$100.000,00

ATIVIDADE
15 Urbanismo R$100.000,00
15.452 Servicos Urbanos R$100.000,00
15.452 5001 Cidade Limpa R$100.000,00
15.452 5001.2-164 Manutengdo dos Servigos de Limpeza Publica
F 3.1 90 01 1100000 R$100.000,00
5010 - GESTAO DA POLITICA DE INFRAESTUTURA R$75.000,00

47,
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ATIVIDADE
26 Transporte R$75.000,00
26.122 Administracdo Geral R$75.000,00
26.122 5010 Gest3o da Politica de Infraestrutura R$75.000,00
26.122 5010.2-191 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Servigos

F 3.1 90 01 1100000 R$75.000,00
TOTAL - FISCAL R$175.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS..ooiinne
TOTAL — GERAL R$175.000,00
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor

3007 - ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA R$20.000,00
ATIVIDADE
27 Desporto e Lazer R$20.000,00
27.812 Desporto Comunitario R$20.000,00
27.812 3007 Esporte, Lazer e Qualidade de Vida R$20.000,00
27.812 3007.2-108 Funcionamento de Centros Esportivos F 3.1 90 01 1100000 R$20.000,00
3008 - GESTAO DA POLITICA DE ESPORTES E LAZER R$89.000,00
ATIVIDADE

27 Desporto e Lazer R$89.000,00
27.122 Administragdo Geral R$89.000,00
27.122 3008 Gestdo da Politica de Esportes e Lazer R$89.000,00

47,

1z/0%/2012 16

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em



Quinta-feira, 12 de Setembro de 2019

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

27.122 3008.2-112 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Esportes, Juventude e Lazer
F 3.1 90 01 1100000 R$89.000,00
TOTAL - FISCAL R$109.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS..ooinne
TOTAL — GERAL R$109.000,00
ORGAO: 11.00 - SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO
UNIDADE: 11.01 - SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
8005 GESTAO DE SEGURANCA R$40.000,00
ATIVIDADE
06 Seguranca Publica R$40.000,00
06.122 Administragdo Geral R$40.000,00
06.122 8005 Gestdo de Seguranga R$40.000,00
06.122 8005.2-278 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Seguranga e Transito

F 3.1 90 03 1100000 R$40.000,00
TOTAL - FISCAL R$40.000,00.
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS
TOTAL — GERAL R$40.000,00

47,
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ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO: (SUPLEMENTAGAO)

Funcional Programatica Programa/Agdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. Valor
APLIC.
4007 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$230.000,00
ATIVIDADE
08 Assisténcia Social R$230.000,00
08.244 Assisténcia Comunitaria R$230.000,00
08.244 4007 Gestdo da Politica de Assisténcia Social
R$230.000,00
08.244 4007.2-152 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social

S 31 90 01 5100000 R$210.000.00

S 3.1 90 02 5000011 RS 20.000,00
TOTAL - FISCAL RS .o
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$230.000,00
TOTAL — GERAL R$230.000,00

47,
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ORGAO: 13.00 - SECRETARIA DE GOVERNO E COORDENACAO
UNIDADE: 13.01 - SECRETARIA DE GOVERNO E COORDENACAO
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)
Funcional Programatica Programa/Acdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
7001 — ADMINISTRAGCAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO R$16.000,00
ATIVIDADE
04 Administragdo R$16.000,00
04.122 Administragcdo Geral R$16.000,00
04.122 7001 Administracdo, Finangas e Planejamento
R$16.000,00
04.122 7001.2-243 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Governo e Coordenagdo
F 3.1 90 01 1100000 R$16.000,00
TOTAL - FISCAL R$16.00,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL RS..oovee.
TOTAL — GERAL R$16.000,00
ORGAO: 15.00 - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
UNIDADE: 15.01 - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)
Funcional Programatica Programa/Acdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
6004 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO R$88.000,00
ATIVIDADE
23 Comércio e Servigos R$88.000,00

47,
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23.695 Turismo R$88.000,00
23.695 6004 Desenvolvimento do Turismo R$88.000,00
23.695 6004.2-291 Manuten¢do das Atividades da Secretaria de
Turismo e Cultura

F 3.1 90 01 1100000 R$88.000,00
TOTAL - FISCAL R$88.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS..ooinne
TOTAL — GERAL R$88.000,00
ORGAO: 16.00 - SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS
UNIDADE: 16.01 - SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS
ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor

7003 - ADVOCACIA MUNICIPAL R$37.000,00
ATIVIDADE
02 Judiciéria R$37.000,00
02.061 Acdo Judiciaria R$37.000,00
02.061 7003 Advocacia Municipal R$37.000,00
02.061 7003.2-298 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Negdcios Juridicos

F 3.1 90 01 1100000 R$37.000,00
TOTAL - FISCAL R$37.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS..coonee.
TOTAL — GERAL R$37.000,00
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ORGAO: 06.00 - SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 - SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
5002 - CIDADE BONITA R$37.000,00
ATIVIDADE
15 Urbanismo R$37.000,00
15.452 Servigos Urbanos R$37.000,00
15.452 5002 Cidade Bonita R$37.000,00
15.452 5002.2-170 Manutengdo da lluminagdo Publica F 3.1 90 01 1100000 R$28.000,00
F 4.4 90 01 1100000 R$ 9.000,00
5003 - INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES R$64.500,00
ATIVIDADE
26 Transporte R$64.500,00
26.782 Transporte Rodoviario R$64.500,00
26.782 5003 Infraestrutura de Transporte e Servicos
Complementares
R$64.500,00
26.782 5003.2-173 Conservagdo de Estradas Vicinais F 3.3 90 01 1100000 R$60.000,00
F 4.4 90 01 1100000 RS 4.500,00
5003 - INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES R$15.000,00
ATIVIDADE
15 Urbanismo R$15.000,00

47,
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15.452 Servigos Urbanos R$15.000,00
15.452 5003 Infraestrutura de Transporte e Servigos
Complementares
R$15.000,00
15.452 5003.2-174 Conservagdo de Vias Publicas F 4.4 90 01 1100000 R$15.000,00
5008 - SERVICOS FUNERARIOS E CEMITERIO R$40.000,00
ATIVIDADE
15 Urbanismo R$40.000,00
15.452 Servigos Urbanos R$40.000,00
15.452 5008 Servigos Funerarios e Cemitério R$40.000,00
15.452 5008.2-184 Conservagdo do Cemitério F 31 90 01 1100000 R$35.500,00
F 4.4 90 01 1100000 RS 4.500,00
TOTAL - FISCAL R$156.500,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS.ieiene
TOTAL — GERAL R$156.500,00
ORGAO: 10.00 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
UNIDADE: 10.01 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO)
Funcional Programatica Programa/Acdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
6001 - AGROPECUARIA E AGRONEGOCIO R$48.000,00
ATIVIDADE
20 Agricultura R$48.000,00
20.122 Administragdo Geral R$48.000,00
20.122 6001 Agropecuaria e Agronegdcios R$48.000,00
20.122 6001.2-196 Manutengdo das Atividades da Secretaria Meio
Ambiente, Agricultura e Desenvolvimento
Sustentavel
F 3.1 90 01 1100000 R$48.000,00
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TOTAL - FISCAL R$48.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS
TOTAL — GERAL R$48.000,00
ORGAO: 11.00 - SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO
UNIDADE: 11.01 - SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO
ANEXO 1I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO)
Funcional Programatica Programa/Acdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor

8002 SEGURANCA PATRIMONIAL R$252.500,00

ATIVIDADE

06 Seguranga Publica R$252.500,00
06.181 Policiamento R$252.500,00
06.181 8002 Seguranga Patrimonial R$252.500,00
06.181 8002.2-267 Manutengdo da Guarda Civil Municipal F 3.1 90 01 1100000 R$252.500,00
TOTAL - FISCAL R$252.500,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL — GERAL

R$252.500,00

47,

1z/0%¢2012 16:

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em
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ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOVLIMENTO SOCIAL
UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ANEXO Il CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO: (ANULACAO)

Funcional Programatica Programa/Acdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. Valor
APLIC.
4007 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$143.000,00
ATIVIDADE
08 Assisténcia Social R$143.000,00
08.244 Assisténcia Comunitaria R$143.000,00
08.244 4007 Gestdo da Politica de Assisténcia Social
R$143.000,00
08.244 4007.2-152 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social
S 31 90 05 5000022 RS 10.000.00
S 31 90 05 5000013 RS 29.000,00
S 3.1 90 05 5000018 RS 45.000,00
S 31 90 05 5000028 RS 30.000,00
S 31 90 05 5000023 RS 29.000,00
TOTAL - FISCAL RS-

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

R$143.000,00

TOTAL — GERAL

R$143.000,00

47,

1z/0%/2012 16

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em
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ORGAO: 15.00 - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
UNIDADE: 15.01 - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
ANEXO 1l CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)
Funcional Programatica Programa/A¢do/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor
3003 - MUSEUS, MEMORIA E CIDADANIA R$8.000,00
ATIVIDADE
13 Cultura R$8.000,00
13.391 Patrimonio Historico, Artistico e Arqueoldgico
R$8.000,00
13.391 3003 Museus, Meméria e Cidadania R$8.000,00
13.391 3003.2-094 Funcionamento do Museu Municipal F 3.1 90 01 1100000 R$8.000,00
3004 - BIBLIOTECA — LIVRO ABERTO R$30.000,00
ATIVIDADE
13 Cultura R$30.000,00
13.392 Difusdo Cultural
R$30.000,00
13.392 3004 Biblioteca — Livro Aberto R$30.000,00
13.392 3004.2-098 Funcionamento da Biblioteca Publica do
Municipio
F 3.1 90 01 1100000 R$30.000,00
6004 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO R$20.000,00
ATIVIDADE
23 Comércio e Servigos R$20.000,00
23.695 Turismo R$20.000,00

47,

1z/0%¢2012 16:

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em
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23.695 6004 Desenvolvimento do Turismo R$20.000,00
23.695 6004.2-215 Manutengdo do Parque Ecoldgico Cornélio Pires
F 3.1 90 01 1100000 R$20.000,00
TOTAL - FISCAL R$58..000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL [
TOTAL - GERAL R$58.000,00 -
:
—
T
—
[
o
ORGAO: 16.00 - SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS &
.-
]
—
UNIDADE: 16.01 - SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS E
ANEXO 1l CREDITO SUPLEMENTAR ﬂ
fr
|_
&
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULAGAO) o
Funcional Programatica Programa/Agdo/Produto E.O. G.D. MD FT COD. APLIC. Valor &
=
=
=
7003 - ADVOCACIA MUNICIPAL R$37.000,00 P
]
(=)
)
(=]
ATIVIDADE o
-
T
—
+
-
—
o
02 Judiciaria R$37.000,00 _-'l:l
sl
02.061 Acdo Judiciaria R$37.000,00 m
£
02.061 7003 Advocacia Municipal R$37.000,00 o
[l
02.061 7003.2-298 Manutengdo das Atividades da Secretaria de E
Negdcios Juridicos o
F 33 90 01 1100000 R$37.000,00 =
]
E
m
+
TOTAL - FISCAL R$37.000,00 m
o
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS..covaee -g
m
TOTAL — GERAL R$37.000,00 E
L]
<
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ORGAO: 02.00 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
ANEXO I CREDITO ESPECIAL

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

Funcional | Programética | Programa/Acdo/Produto

[ E.0. [G.D. [MD ]| FT | COD. APLIC. |

Valor

7001 - ADMINISTRAGAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

R$30.000,00

ATIVIDADE

04 Administracao R$30.000,00

04.122 Administracdo Geral R$30.000,00

04.122 7001 Administragao, Finangas e R$30.000,00
Planejamento.

04.122 7001.2-234 Manuterlgac_) do Gabinete do Prefeito e F 3.3 90 o1 1100000 R$30.000,00
Dependéncias

TOTAL - FISCAL R$30.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$.covinnennn.

TOTAL - GERAL R$30.000,00

ORGAO: 03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
UNIDADE:  03.01 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZAGAO
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGCAO)

Funcional | Programética | Programa/Ac&o/Produto | E.0. [ G.D. [MD | FT | cOD. APLIC. | Valor
7001 - ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO R$780.000,00
ATIVIDADE
04 Administracao R$780.000,00
04.122 Administracdo Geral R$780.000,00
04.122 7001 Administracao, Finangas e R$780.000,00
Planejamento.
04.122 7001.2-235 Manutencao das Atividades da R$780.000,00
Secretaria de Administragao e F 3.3 90 01 1100000
Modernizacao.

TOTAL - FISCAL

R$780.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL - GERAL

R$780.000,00

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 1270972019 16:47,
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ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.03 - ATENCAO ESPECIALIZADA
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)
Funcional | Programética | Programa/Acdo/Produto | E.0. [G.D. [MD | FT [ COD. APLIC. | Valor
1003 - SERVICO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR R$30.000,00
ATIVIDADE
10 Saude R$30.000,00
10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$30.000,00
10.302 1003 Servico de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar R$30.000,00
10.302 1003.2-013 Manutencdo Atendimento de Urgéncia,
Emergéncia, Servico de Apoio. S 3.3 90 01 3100000 R$30.000,00
TOTAL - FISCAL R$..cvvennnnnn.
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$30.000,00
TOTAL - GERAL R$30.000,00

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)

ORGAO: 10.00 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
UNIDADE: 10.01 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica | Programa/Acao/Produto

| EO. [G.D. [MD] FT | COD. APLIC. |

Valor

6001 - AGROPECUARIA E AGRONEGOCIOS R$13.000,00
ATIVIDADE
20 Agricultura R$13.000,00
20.122 Administracdo Geral R$13.000,00
20.122 6001 Agropecuaria e Agronegocios R$13.000,00
20.122 6001.2-196 Manutengao das Atividades da
Secretaria do Meio Ambiente,
Agricultura e Desenvolvimento
Sustentavel F 3.3 | 90 | 01 | 1100000 R$13.000,00

TOTAL - FISCAL

R$13.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL - GERAL

R$13.000,00

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 1270972019 16:47,
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PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

ORGAO: 11.00 - SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO
UNIDADE: 11.01 - SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica | Programa/Agdo/Produto E.O. | G.D. | MD | FT COD. Valor
APLIC.
8002 - SEGURANGCA PATRIMONIAL R$30.000,00
ATIVIDADE
06 Seguranca Publica R$30.000,00
06.181 Policiamento R$30.000,00
06.181 8002 Seguranca Patrimonial R$30.000,00
06.181 8002.2-267 Manutengdo da Guarda Civil F 3.3 | 90 | 01 | 1100000 R$30.000,00
Municipal

TOTAL - FISCAL

R$30.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL - GERAL

R$30.000,00

PROGRAMA DE TRABALHO: (SUPLEMENTACAO)

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programética | Programa/Aco/Produto | E.0. [ G.D.] MD | FT | COD. APLIC. | Valor
4007 -  GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$122.000,00
ATIVIDADE
08 Assisténcia Social R$122.000,00
08.244 Assisténcia Comunitaria R$122.000,00
08.244 4007 Gestdo da Politica de Assisténcia R$122.000,00
Social
08.244 4007.2-162 Manutencdao das Atividades da
Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social S 3.3 90 01 5100000 R$122.000,00
TOTAL - FISCAL R$.oirinnnns
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$122.000,00
TOTAL - GERAL R$122.000,00
ORGAO: 04.00 - SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE: 04.01 - SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO ,
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)
Funcional | Programatica | Programa/Acdo/Produto E.O. | G.D. | MD FT COD. Valor
APLIC.
5003 - INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES R$615.000,00

PROJETO

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 1270972019 16:47,
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15 Urbanismo R$615.000,00
15.451 Servicos Urbana R$615.000,00
15.451 5003 Infraestrutura de Transporte e Servigos
Complementares R$615.000,00
15.451 5003.1-038 Pavimentacdo Asfaltica, Obras Viarias e
Complementares F 4.4 90 05 1000004 R$180.000,00
F 4.4 | 90 | 05 1000005 R$315.000,00
F 4.4 | 90 | 05 1300000 R$120.000,00

TOTAL - FISCAL R$615.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$ereererenns

TOTAL - GERAL R$615.000,00
ORGAO: 06.00 - SECRETARIA DE SERVICOS

UNIDADE: 06.01 - SECRETARIA DE SERVICOS

ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACI'-'\O)
Funcional | Programatica | Programa/Ac&o/Produto | E.O. [ G.D. [MD | FT | COD. APLIC. | Valor

5003 - INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES R$45.000,00

ATIVIDADE
26 Transporte R$45.000,00
26.782 Transporte Rodoviario R$45.000,00
Infraestrutura de Transporte e
26.782 5003 Servicos Complementares R$45.000,00
26.782 5003.2-176 Conservacao de Estradas Rurais F 3.1 90 01 1100000 R$40.000,00
F 4.4 | 90 01 1100000 R$ 5.000,00

TOTAL - FISCAL R$45.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$....o.enen.
TOTAL - GERAL R$45.000,00

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 1270972019 16:47,
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ORGAO: 08.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO

UNIDADE: 08.06 - MERENDA ESCOLAR

ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACKO)

Funcional | Programética | Programa/Ac&o/Produto | E.O. [ G.D. [MD | FT | COD. APLIC. | Valor
2006 - MERENDA ESCOLAR R$245.000,00

ATIVIDADE

12 Educacdo R$245.000,00

12.306 Alimentacdo e Nutricdo R$245.000,00

12.306 2006 Merenda Escolar R$245.000,00

12.306 2006.2-075 Fornecimento de Merenda Escolar F 3.3 90 05 1000005 | R$245.0000,00

TOTAL - FISCAL

R$245.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL - GERAL

R$245.000,00

ORGAO: 11.00 - SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO

UNIDADE: 11.01 - SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO

ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACI\O)

Funcional | Programética | Programa/Ac&o/Produto | E.O. | G.D. [ MD | FT | COD. APLIC. | Valor
8002 - SEGURANGA PATRIMONIAL R$100.000,00

ATIVIDADE

06 Seguranca Publica R$100.000,00

06.181 Policiamento R$100.000,00

06.181 8002 Seguranca Patrimonial R$100.000,00

06.181 8002.2-267 Manutengao da Guarda Civil Municipal F 3.1 | 90 | 01 | 1100000 R$100.000,00

TOTAL - FISCAL

R$100.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL - GERAL

R$100.000,00

DECRETRO N<. 6.584/2.019

Regulamenta a concessdo de  auxilio-
alimentagcdo aos servidores da Prefeitura de
Tieté, nos termos do artigo 222, Inciso | (Lei
Complementar n°. 02/2019) “Dispbe sobre as
regras gerais e a estrutura do plano de

empregos, carreiras e salarios dos servidores
publicos celetistas do municipio de Tieté e da
outras providéncias”, artigo 234, inciso |, do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Tieté/SP (Lei Complementar n® 03/2019) e artigo
47 Inciso | “Dispbe sobre o Plano de empregos,
carreiras e salarios do Magistério Publico
Municipal de Tieté e do Quadro de Apoio
Educacional (QAE) da Secretaria Municipal da
Educacdo e da outras providéncias” (lei
Complementar n®. 05/2019), através de cartdo de
crédito alimentacgao.
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VLAMIR DE JESUS SANDEI,
Prefeito do Municipio de Tieté, no uso
das atribuigbes que lhe sdo conferidas
por Lei,

DECRETA:

Artigo 12. - O servidor publico da
Prefeitura Municipal de Tieté fara jus a auxilio-
alimentacao, conforme disposto no artigo 222 da
Lei Complementar n®. 02/2019, artigo 234, inciso
da Lei Complementar n® 03/2019 e artigo 47 da
Lei Complementar n°. 05/2019, observados os
termos estabelecidos neste Decreto.

§12. - Em caso de furto, roubo ou
extravio do cartdo, o servidor publico devera
informar a Secretaria Municipal de Administragao
e Modernizagao, solicitando a segunda via do
mesmo, até o décimo dia util, sendo que o valor
do auxilio-alimentacdo do referido més somente
serd liberado junto ao valor do més subsequente,
caso a requisicdo do novo cartdo ocorra apos a
data acima fixada.

§22. A opcdo pelo cartdo alimentagéo
prevalece, podendo o servidor migrar até o Ultimo
dia Util de cada més.

§32.Uma vez efetivada a troca da cesta
basica pelo cartdo alimentacédo, o servidor nao
podera mais retroagir a solicitagéo.

Artigo 29. - O auxilio-alimentagao sera
concedido na forma de crédito inserido em cartdo
eletrénico ou magnético, contendo
microprocessador com chip eletrobnico de
seguranga ou tecnologia similar.

Paragrafo Unico - A Prefeitura
Municipal de Tieté contratard empresa
especializada na prestacdo de servigos
concernentes a administragdo, gerenciamento,
emissao, distribuicdo e fornecimento dos cartdes
de auxilio-alimentagéo, cuja contratacdo dar-se-
a mediante processo licitatério, observando-se a
legislagéo vigente.

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

Artigo 39. - Serd concedido a titulo de
auxilio-alimentagdo o valor mensal fixado na
importancia de R$ 180,00 (cento e oitenta reais).

§12 - Poderéa o Poder Executivo
Municipal, reajustar o valor do auxilio
alimentacao, anualmente, com base na variacao
do do indice Nacional de Pregos do Consumidor
(INPC/IBGE), relativo ao periodo dos ultimos 12
(doze) meses.

§22. O valor apurado no célculo
do reajuste anual tera seus valores em centavos
arredondados ao primeiro nUmero inteiro
imediatamente posterior.

§3. O auxilio-alimentacéo sera
creditado no dia 11 (décimo primeiro) de cada
més ou no dia Gtil imediatamente anterior, caso a
data recaia em sabados, domingos e feriados.

§4° - Fica instituido que, em
caso de dispensa, demissdo ou falecimento de
servidor, o crédito do cartdo sera referente ao
periodo trabalhado.

Artigo 4% - O auxilio-alimentacdo
concedido devera ser utilizado para aquisi¢éo de
insumos alimenticios, vedando-se, em qualquer
hipétese, a aquisicdo de bebidas alcodlicas,
cigarros e congéneres.

Paragrafo Unico. O servidor
publico municipal que infringir o disposto neste
artigo, ficara sujeito as cominagdes previstas na
legislagdo municipal vigente, assegurando-se o
exercicio do contraditorio e da ampla defesa.

Artigo 52. - Os beneficios de que tratam
este Decreto ndo serdao incorporados aos
vencimentos dos servidores e ndo servirdo de
base de célculo para efeito de pagamento de
férias, gratificagbes ou quaisquer outros direitos
decorrentes das legisla¢des em vigor.

Artigo 62. - Este Decreto entrara em
vigor da data de sua publicagdo na Imprensa
Oficial do Municipio, revogadas as disposigoes
em contrario,

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 1270972019 16:47,
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Tieté, 30 de Agosto de 2019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N¢. 02/2019 (CLT)

Art. 222 - Além dos direitos e vantagens previstos
nesta Lei Complementar, o Poder Executivo Municipal
garantira a todos os servidores publicos municipais celetistas:

I — cesta basica mensal e/ou auxilio
alimentagao.

Il — cesta de natal.

lll — plano de assisténcia médico-hospitalar.

LEI COMPLEMENTAR N¢. 03/2019 (ESTATUTO)

Art. 234 - Além dos direitos e vantagens previstos
nesta Lei Complementar, a Administragéo Direta e Indireta do
Municipio de Tieté garantira a todos os servidores publicos
municipais ativos, na forma da lei:

I — cesta basica mensal e/ou auxilio
alimentacao;

Il — cesta de natal.

Ill — plano de assisténcia médico-hospitalar.

LEI COMPLEMENTAR Ne.
(MAGISTERIO)

05/2019

Art. 47. - Além dos direitos e vantagens previstos
nesta Lei Complementar, o Poder Executivo Municipal
garantira a todos os servidores publicos municipais celetistas
abrangidos por esta Lei Complementar:

| — cesta basica mensal ou auxilio alimentacgéo,
e cesta de natal.

Il — plano de assisténcia médico-hospitalar

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

DECRETO N.2 6.585/2.019

CREDITOS
ORCAMENTO

“DISPOE ~SOBRE ABERTURA DE
SUPLEMENTARES JUNTO AO
PROGRAMA VIGENTE DO MUNICIPIO”.

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito

do Municipio de Tieté, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Artigo 1° - Nos termos da Lei Municipal n2.
3.700 de 12 de Dezembro de 2018, artigo 72, inciso |, fica o
Poder Executivo autorizado a abrir junto a Controladoria
Municipal, Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAMAE,
nos termos que dispde os artigos 41 inciso | e 43, paragrafo
¢, inciso Ill da Lei Federal n® 4.320/64, Créditos Adicionais
na importdncia de R$ 39.970,00 (trinta e nove mil e
novecentos e setenta reais), destinados a suplementar a
dotagéo orcamentaria abaixo, junto ao orgamento-programa
vigente:

PODER EXECUTIVO

14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.03 — Departamento de Agua e Esgoto

17.522.5007.2288 — Divisdo de Tratamento de Agua e
Controle de Abastecimento

3.2.90.21 — (30) Juros sobre a
Divida por Contrato ................ (+)

R$ 39.970,00
(Recursos
Proéprios)

R$ 39.970,00
(Recursos

Préprios)
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Artigo 22 - A cobertura dos créditos abertos pelo
artigo anterior, no valor de R$ 39.970,00 (trinta e nove mil e
novecentos e setenta reais), sera proveniente de anulagdo
parcial de dotagao, conforme disposto no inciso Ill, paragrafo
12 art. 43 da Lei Federal 4.320/64, das seguintes dotagoes:

PODER EXECUTIVO
14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.03 — Departamento de Agua e Esgoto
17.512.5007.1113 — Substituicdo de Rede de Agua no
Municipio

3.3.90.30 - (25) Material de

(07674 1711 T R (-)

R$ 39.970,00
(Recursos
Proprios)

R$ 39.970,00
(Recursos
Préprios)

Artigo 32 - Fica autorizado o Executivo,
ainda, a proceder as alterac¢des oriundas do presente decreto,
nos ANEXOS do PPA e LDO em vigéncia ficando, desde ja,
entendidos como adequados.

Artigo 42 - Este Decreto entrard em vigor na
data de afixagdo no Pago Municipal, revogadas as
disposigées em contrario.

Tieté, 30 de Agosto de 2019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI]

PREFEITO

DECRETO N.© 6.586/2.019

CREDITOS
ORCAMENTO

“DISPOE = SOBRE ABERTURA DE
SUPLEMENTARES JUNTO AO
PROGRAMA VIGENTE DO MUNICIPIO”.

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito
do Municipio de Tieté, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Artigo 1° - Nos termos da Lei Municipal n2.
3.700 de 12 de Dezembro de 2018, artigo 89, inciso lll, fica o
Poder Executivo autorizado a abrir junto a Controladoria
Municipal, Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAMAE,
nos termos que dispbe os artigos 41 inciso | e 43, paragrafo
12, inciso lll da Lei Federal n® 4.320/64, Créditos Adicionais
na importancia de R$ 115.785,46 (cento e quinze mil,
setecentos e oitenta e cinco reais e quarenta e seis centavos),
destinados a suplementar as dotagdes orgamentarias abaixo,
junto ao orgcamento-programa vigente:

PODER EXECUTIVO

14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.02 — Departamento de Administragcao e Finangas

17.122.7001.2181 — Manutengéao das Atividades da
Divisdo de Adm. e Finangas

R$ 50.025,46
(Recursos
Proéprios)

R$ 50.025,46
(Recursos
Préprios)

3.1.90.13 - (10) Obrigagoes
Patronais ..........cccurmmnsieeniisennnnns (+)

PODER EXECUTIVO

14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.03 — Departamento de Agua e Esgoto

17.512.5007.2288 — Divisdo de Tratamento de Agua e
Controle de Abastecimento

R$ 20.000,00
(Recursos
Proéprios)

R$ 20.000,00
(Recursos
Préprios)

3.2.90.21 — (30) Juros sobre a
Divida por Contrato ................ (+)

PODER EXECUTIVO
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14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.04 — Departamento de Engenharia

17.122.7001.2280 — Manutengao do Setor, Projetos e
Licenciamentos

3.1.90.11 - (45) Vencimentos e

Vantagens Fixas — P. Civil .....(+) R$ 17.800,00
3.1.90.13 - (46) Obrigacoes Patronais
.................................... (+) R$ 4.000,00
R$ 21.800,00
(Recursos
Proprios)

PODER EXECUTIVO

14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.05 — Departamento de Tratamento de Agua,

Analises Quimicas de Agua e Esgoto e Controle de
Qualidade

17.122.7001.2303 — Manutengéo do Setor, Andlises e
Controle de Qualidade

3.1.90.13 - (52) Obrigacoes R$ 14.010,00
Patronais .......coceneeremssensssescnenas (+) (Recursos
Proprios)

R$ 14.010,00
(Recursos
Préprios)

PODER EXECUTIVO

14 — SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.06 — Departamento Juridico

17.122.7001.2302 — Manutencgao das Atividades Juridicas

3.1.90.13 — (59) Obrigacdes R$ 9.950,00

Patronais ......coceveeremmrsensssescenas (+) (Recursos
Proprios)

R$ 9.950,00
(Recursos
Préprios)

Artigo 22 - A cobertura dos créditos abertos pelo
artigo anterior, no valor de R$ 115.785,46 (cento e quinze mil,
setecentos e oitenta e cinco reais e quarenta e seis centavos),
sera proveniente de anulagao parcial de dotagdo, conforme
disposto no inciso Ill, paragrafo 12 art. 43 da Lei Federal
4.320/64, das seguintes dotagdes:

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

PODER EXECUTIVO

14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.01 — Superintendéncia

17.122.7001.2180 — Manutencgéo das Atividades do
Gabinete do Dir. Superintendente

4.4.90.52 - (07) Equipamentos e R$ 4.650,00

Material Permanente ........... (-) (Recursos
Proprios)

R$ 4.650,00
(Recursos
Proprios)

PODER EXECUTIVO

14 — SERVIGCO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.02 — Departamento de Administragao e Finangas

17.122.7001.2181 — Manutencgéo das Atividades da
Divisdo de Adm. e Finangas

4.4.90.52 — (18) Equipamentos e R$ 5.594,30

Material Permanente .......... () (Recursos
Proprios)

R$ 5.594,30
(Recursos
Préprios)

PODER EXECUTIVO

14 — SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.02 — Departamento de Administragao e Finangas

17.122.7001.2304 — Despesas de Exercicios Anteriores

3.3.90.92 — (19) Despesas de R$ 11.771,16

Exercicios Anteriores ..........e.... (-) (Recursos
Proprios)

R$ 11.771,16
(Recursos
Préprios)

PODER EXECUTIVO
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14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.08 — Departamento de Agua e Esgoto

(Recursos
Préprios)

17.512.5007.1083 — Construgao de Estagdes de
Tratamento e Elevatérias de Esgoto

PODER EXECUTIVO

4.4.90.51 — (21) Obras e Instalacoes R$ 31.000,00
(Recursos

Préprios)

R$ 31.000,00
(Recursos
Préprios)

14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E

ESGOTO

14.14.03 — Departamento de Agua e Esgoto

17.512.5007.2253 — Automacéao do Sistema de

Distribuicdo de Agua

4.4.90.51 - (26) Obras e Instalacoes

PODER EXECUTIVO

14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.03 — Departamento de Agua e Esgoto

17.512.5007.1111 — Implantacédo de Projeto de
Macromedigao dos Setores de Abastecimento de Agua

4.4.90.51 — (24) Obras e Instalacoes R$ 30.000,00
(Recursos
Préprios)

R$ 30.000,00
(Recursos
Préprios)

PODER EXECUTIVO

14 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

14.14.03 — Departamento de Agua e Esgoto

17.512.5007.1113 — Substituicdo de Rede de Agua no
Municipio

3.3.90.30 — (25) Material de R$ 12.770,00
CONSUMO ....ererrerrrrrsessesassaesseanas (-) (Recursos
Proprios)
"R$ 12.770,00
[LEIS |

R$ 20.000,00
(Recursos
Proéprios)

R$ 20.000,00
(Recursos
Préprios)

Artigo 3?2 - Fica autorizado o Executivo,

ainda, a proceder as alteragdes oriundas do presente decreto,
nos ANEXOS do PPA e LDO em vigéncia ficando, desde ja,

entendidos como adequados.

Artigo 42 - Este Decreto entrara em vigor

na data de sua afixagdo no Pago Municipal e sera publicado

na Imprensa Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢oes

em contrario.

Tieté, 30 de Agosto de 2019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI

PREFEITO
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Quinta-feira, 12 de Setembro de 2019

LEI N¢ 3.735/2.019

Projeto de Lei n? 42/2.019 de autoria do Poder Executivo

Dispde sobre doagéo de terreno”.

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio de
Tieté, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga, a seguinte:

LEI N2 3.735/2.019

Artigo 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a doar
um imovel de sua propriedade, objeto da Matricula n°. 43181
do Cartério de Registro de Imoveis de Tieté a Anselmo
Canateli Mazzer e sua esposa Maria Lucia Stefani Mazzer.

Artigo 22 - Ficam desde ja autorizados os registros,
anotacoes e averbacgdes que se fizerem necessarios junto ao
Cartorio de Registro de Imo6veis e Anexos desta Comarca de
Tieté, objetivando a consecugdo do ato juridico referido no
Artigo precedente.

Artigo 32 - As despesas com a execugdo da
presente Lei correrdo a conta de verbas proprias do
orgamento vigente.

Artigo 42 - Esta Lei entrara em vigor na data sua
afixagdo no Pago Municipal, sera publicada na Imprensa
Oficial do Municipio, revogadas as disposiges em contrario.

Tieté, 11 de setembro de 2.019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N2 15/2.019

Projeto de Lei Complementar n2 13/2.019 de autoria do
Poder Executivo

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

“Dispde sobre alteragdo da Lei Complementar n°. 04/2019, de
23 de maio de 2019, que Dispbe sobre a estrutura do Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos
Estatutarios do Municipio de Tieté e da outras providéncias”

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio de
Tieté, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga, a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR N2 15/2.019

Art. 12 - O Anexo lll da Lei Complementar n®
04/2019, de 23 de maio de 2019, passa a vigorar acrescido
do seguinte cargo:

ANEXO Ill

QUADRO GERAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO DO
SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO DE TIETE

DENOMINACAO - JORNADA
DO CARGO VAGAS | REFERENCIA SEMANAL
AFERIDOR DE
HIDROMETRO 04 F 40 horas

Art. 22 - O Anexo IV da Lei Complementar n°
04/2019, de 23 de maio de 2019, passa a vigorar acrescido
do seguinte cargo:
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ANEXO IV

QUADRO GERAL DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DE
INGRESSO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DO SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTO DE TIETE

DESCRICAO DO CARGO

REQUISITOS DE

NOMENCLATURA INGRESSO

Ensino fundamental

AFERIDOR DE HIDROMETRO Habilitagdo na categoria A/B

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Compreende as tarefas que se destinam a aferir e realizar
manutencao em hidrébmetros.

DESCRICAO DETALHADA DAS FUNCOES

Realizar Aferigdo, revisdo e/ou reparagdo dos hidrometros, devido
reclamagdes dos usuarios ou investigagdes especiais ou em fungdo
de manutengao preventiva. Emitir laudo técnico com o resultado do
teste de afericdo; Efetuar a manutencédo dos hidrémetros, como a
reparacao de pegas internas, clpulas e lacres; Realizar a troca de
hidrébmetros danificados/quebrados e/ou solicitados pelos usuarios;
Executar fechamento e abertura de agua mediante solicitagdo do
usuario. Efetuar outras atividades que lhe forem delegadas pelos
niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua area de atuagéo.

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

“Dispde sobre alteragédo da Lei Complementar n°. 02/2019, de
23 de maio de 2019, que Dispde sobre as regras gerais € a
estrutura do plano de empregos, carreiras e salarios dos
servidores publicos celetistas do municipio de Tieté e da
outras providéncias”

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio de
Tieté, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga, a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR N2 16/2.019

Art. 12 - O Anexo V da Lei Complementar n®
02/2019, de 23 de maio de 2019, passa a vigorar acrescido
do seguinte cargo:

ANEXO V
QUADRO GERAL DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO DO
SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO DE TIETE

Art. 32 - As despesas decorrentes da aplicagao
desta Lei Complementar, correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 42 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
afixagdo no atrio da Prefeitura e sera publicada na Imprensa
Oficial do Municipio, revogadas as disposigdes em contrario.

Tieté, 11 de setembro de 2.019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

DENOMINAGA
0 DO VAGAS | REFERENCIA ;‘émﬁ%
EMPREGO
AFERIDOR DE
HIDROMETRO | 02 F 40 horas

LEI COMPLEMENTAR N2 16/2.019

Projeto de Lei Complementar n2 12/2.019 de autoria do
Poder Executivo

Art. 22 - O Anexo VI da Lei Complementar n°
02/2019, de 23 de maio de 2019, passa a vigorar da seguinte
forma:

ANEXO VI )
QUADRO GERAL DE TRANSFORMAGAO E
RECLASSIFICACAO DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO

EFETIVO DO SAMAE
SITUACAO -
ATUAL SITUAGAO NOVA
AFERIDOR DE AFERIDOR DE
HIDROMETRO HIDROMETRO

Art. 32 - O Anexo VIl da Lei Complementar n®
02/2019, de 23 de maio de 2019, passa a vigorar acrescido
do seguinte cargo:
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ANEXO VI

QUADRO GERAL DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DE
INGRESSO DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DO SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTO DE TIETE

DESCRICAO DO EMPREGO

NOMENCLATURA

AFERIDOR DE
HIDROMETRO

DESCRICAO SUMARIA DO EMPREGO

Compreende as tarefas que se destinam a aferir e realizar
manuteng¢édo em hidrémetros.

DESCRICAO DETALHADA DAS FUNCOES

Realizar Aferigdo, revisdo e/ou reparacdo dos hidrémetros,
devido reclamagdes dos usuarios ou investigagdes especiais
ou em funcdo de manutengao preventiva. Emitir laudo técnico
com o resultado do teste de aferigao; Efetuar a manutengao
dos hidrobmetros, como a reparagao de pecas internas, clpulas
e lacres; Realizar a troca de hidrébmetros
danificados/quebrados e/ou solicitados pelos usuarios;
Executar fechamento e abertura de 4gua mediante solicitagao
do usuario. Efetuar outras atividades que lhe forem delegadas
pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua area
de atuagéao.

Art. 492 - As despesas decorrentes da aplicagao
desta Lei Complementar, correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 52 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
afixagdo no atrio da Prefeitura e sera publicada na Imprensa
Oficial do Municipio, revogadas as disposigdes em contrario.

Tieté, 11 de setembro de 2.019.
VLAMIR DE JESUS SANDEI
PREFEITO

| PORTARIAS ]

PORTARIA N° 16.038/2019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigoes
legais,

RESOLVE:

Artigo 12 - Exonerar, a partir de 01 de Setembro de
2019, do cargo em Comissdo de SECRETARIO DE
NEGOCIOS JURIDICOS da Prefeitura do Municipio de Tieté,
o Senhor JOSE AFONSO CALEGARI, RG N°
8.484.006/SSP/SP, CPF/MF n®. 020.856.228-66.

Artigo 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua afixagdo no Pag¢o Municipal, revogadas as disposi¢coes
em contrario e em especial a Portaria n®. 15.760/2019, de 25
de Junho de 2019.

Tieté, 02 de Setembro de 2019.

VLAMIR DE JESUS SANDEI

PREFEITO

ICAMARA DOS VEREADORES |

O Presidente da Camara Municipal de Tieté, Estado
de S&o Paulo,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele
promulga o seguinte Decreto Legislativo:

DECRETO LEGISLATIVO N2 02/2.019

“Concede Titulo de Cidadao Tieteense ao senhor José
Rodrigo Goncalves”.

A CAMARA MUNICIPAL DECRETA:

Artigo 1° — Fica concedido “Titulo de
Cidadao Tieteense” ao senhor José Rodrigo Gongalves, em
consideracdo a seus méritos pessoais e relevantes servigos
prestados ao municipio.
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Artigo 2° — O Titulo de Cidadao Tieteense
serd entregue ao homenageado oportunamente, em Sesséo
Solene, a qual sera marcada pela Mesa da Camara Municipal
de Tieté.

Artigo 3° — As despesas com a execugio
do presente Decreto Legislativo correrdo por conta de verbas
proprias do Orgamento Vigente.

Artigo 4° — Este Decreto Legislativo entrara
em vigor na data de sua afixagdo nesta Casa Legislativa,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Eu, ., (Robson
Momi), Analista Legislativo da Camara Municipal de Tieté, o
digitei.

Tieté, 10 de setembro de 2.019.

JOSE GERALDO FABRI
PRESIDENTE

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

ADITIVO DE CONTRATO

3¢ Termo Aditivo

Pregdo n®01/2.017

Contrato n® 14/2.017

Contratante: Camara Municipal de Tieté
Contratada: M&S Servigos Administrativos Ltda ME

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos
de administracédo, gerenciamento e fornecimento de cartbes
eletrénicos ou magnéticos, dotados de tecnologia adequada,
munidos de senha de acesso, destinados aos servidores
publicos ativos e inativos da Camara Municipal de Tieté, para
fins de aquisicio de géneros alimenticios em
estabelecimentos comerciais credenciados.

Valor: R$ 55.762,50

Prazo: 12 (doze) meses

Data da assinatura: 10/09/2019
Periodo: 06/10/2019 a 30/09/2019

Presidente da Camara

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

ADITIVO DE CONTRATO

2% Termo Aditivo

Contrato n® 12/2017

Inexigibilidade de Licitagdo n® 01/2017

Contratante: Camara Municipal de Tieté

Contratada: Tieteense Agéncia de Viagens e Turismo Ltda

Objeto: Contratagdo de empresa para o fornecimento de
vales-transportes necessarios aos deslocamentos dos
servidores publicos no percurso residéncia-trabalho e vice-
versa.

Valor do Aditivo: R$ 1.605,12
Prazo: 12 meses

Data da assinatura: 10/09/2018
Periodo: 01/10/2019 a 30/09/2020

Presidente da Camara

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

CONTRATO

Contrato n® 05/2019
Pregdo Presencial n® 02/2019
Contratante: Camara Municipal de Tieté

Contratada: Zorg Telecom Comércio e Servigos de
Telecomunicagdes LTDA EPP

Objeto: Prestacdo de servico de instalagcdo de sistema de
energia solar.

Valor do Contrato: R$ 29.400,00
Prazo: 180 dias

Data da assinatura: 10/09/2019
Periodo: 10/09/2019 a 07/03/2020

Presidente da Camara
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|ADMINISTRACAO E MODERNIZAGAO)

ORDEM | CLASSIFICAGAO NOME RG  |INSCRIGAO | CONCURSO | DT HOMOLOGAGAO | NIVEL SALARIAL, ANEXOVLC 04/2019 | SECRETARIA | PORTARIA | SITUAGAO
1 7° KARLA BEATRIZ AZEVEDO MOREIRA | 55 206.684.9 | 2000404013 | 0212019 201032019 o SSMP 16040 | NOMEADO
2 g ELIENE BORGES DO NASCIMENTO 36.048.241.7 | 2000408253 | 0212019 201032019 o SSMP 16041 | NOMEADO
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ERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO

Retificacdo do Anexo | (valores das tarifas de agua e esgoto a serem aplicados no Municipio de Tieté) da

ERRATA

Imprensa Oficial - Edigdo n° 267

Resolucdo da ARES-PCJ n2 304, de 23 de agosto de 2019, na categoria industrial.

CATEGORIA INDUSTRIAL

TARIFA DE ESGOTO (R$)

FAIXAS DE TARIFA DE COLETA,
consumo | UNPAPE| sGUA(RS) | COLETAE | AFASTAMENTO

AFASTAMENTO E
TRATAMENTO
De0Oa 10

(minimo) Més 47,80 38,24 47,80
De 11a20 m3 7,41 5,93 7,41
De21a30 m3 10,15 8,12 10,15
De 31a50 m3 14,14 11,31 14,14
De 51 a 100 m3 20,70 16,56 20,70
Acima de 100 m3 31,41 25,13 31,41

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 1270972019 16:47,
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12 de Setembro de 2

S.A.M.A.E. - SERVICO ﬁ
SAMDE AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Planexcon

EDITAL COMPLETO PARA ABERTURA, INSCRICAQ E INSTRUCOES
ESPECIAIS DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS N ° 01/2019

O SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO do Municipio de Tieté, Estado de Séo
Paulo, usando de suas atribuighes legais, faz saber que fara realizar neste Municipio, através
da empresa Planexcon Gestéo Plblica e Empresarial $/8 Ltda., com supervisdo da Comisséo
Examinadora do Concurso nomeada pela Portaria n® 33/2019, INSCRIGOES para Concurso
Publico visando © preenchimento do Cargo Publico existente, conforme descricéo constante
do item 2 — DO CARGO PUBLICO e demais instrugbes constantes do presente edital.

prensa Oficial — Edicao

S.A.M.A.E. - SERVICO =
Pa

. AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Planexcon

585 ECAIA € CONBUTORAPLSICA

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O cargo publico a ser provido, a quantidade de vagas, a carga horéria, os vencimentos &
requisitos para preenchimento das vagas estdo estabelecidos na tabela do ITEM 2 - DOS
CARGOS PUBLICOS.

1.2 O Concurso para todes os efeitos tem validade de 02 (dois) anos contados a partir da data
de sua homologagao, a qual sera publicada no Jomnal de Circulagae no Municipio, sendo
facultada, sua prorrogacdo, por igual periodo.

1.3 As etapas do Concurso dar-se-8o na forma de Avisos e Extratos de Editais, e serdo
publicadas no Jornal de Girculagdo no Municipio, no quadro de avisos da Autarquia Municipal
e nos sites www.samae sp.gov.br e www.planexcon.com.br.

1.4 E de inteira e intransferivel resp bilidade dos ] panh ito
dos respectivos Editais, Comunicados e demais avisos e publicagbes referentes ao
presente Concurso através dos meios de comunicagdo determinados no item anterior

deste edital.

1.5 O periedo de validade estabelecido para este Concurso nao gera para 0 SAMAE. a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacgéo gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeagdo, em conformidade com a sua
classificag@o no Concurso.

1.6 Os candidatos aprovados em todas as fases e nomeados, estardo sujeitos ao que dispde
as legislactes federal, estadual e municipal pertinentes, e &s presentes instrugtes especiais,

1.7 Os candidatos nomeados em decorréncia do concurso publico serdo disciplinados pelo
regime juridico estatutério previsto em lei municipal especifica.

1.8 A lotagdo dos candidatos convocados e nomeados atenderd as necessidades do
SAMAE nas localidades onde funcionar os respectivos orgdos ou unidades da
Administrag&o no territério de municipio, podendo ser cedido para fora do territérioc municipal,
conforme determinago superior.
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1.8 O servidor nomeado para o cargo publico ficard sujeito a estagio probatério pelo periodo
de 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio do cargo, durante o qual a assiduidade,
pontualidade, aptidéo, capacidade e eficiéncia serdo objeto de avaliagbes para aguisicde da
estabilidade na carreira, na forma prevista na Lei que dispde sobre a estrutura do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos Estatutarios do Municipio de Tieté.

1.10 O servidor nomeado sera regidc pelo regime juridico estatutario, nos termas
disciplinados pela Lei Cemplementar Municipal n° 1019, Lei Complementar Municipal n°
04/19, Lei Complementar Municipal n® 03/19 e demais legislagdes aplicaveis.

1.11 O servidor nomeado para o cargo publico ficara sujeito ao Regime Geral da Previdéncia
Social, nos termos da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991 e demais legislagdes correlatas.

[ 2.DOS CARGOS PUBLICOS

2.1 Os cargos publicos a serem provides por este concurso, a quantidade de vagas, a carga
horaria, os vencimentos e os requisitos para preenchimento das vagas s@o os estabelecides
abaixo:

3.1 Sao requisitos obrigatérios para a posse:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro com igualdade de direitos;
b} Ter 18 anos completos na data da posse ou ser emancipado;

¢) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d} O gozo dos direitos politicos e quitagdo com as obrigagdes eleitorais;

e) Gozar de boa salde fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das fungdes que competem ao cargo publico;

f) N&o apresentar antecedentes criminais ou, se os tiver, demonstrar sua ressocializagéo;

g) Ndo ter sido demitido por justa causa em processo administrativo disciplinar junte ao
Municipio de Tieté nos Ultimos 5 (cinco) anos;

h) Nao ter sido exonerado por reprovacdo no estagio probatério do Municipio de Tieté nos
tltimos 5 (cinco) anos;

i) Preencher os requisitos exigidos para o exercicio do cargo publico, de acordo com o quadro
do item 2.1 deste edital;

]} Ser aprovado em todas as etapas do presente concurso.

3.2 A comprovacac da documentagdo habil, de que o candidato possui os requisitos aqui
exigidos para o Concurso, serd solicitada por ocasido da posse para o cargo publico
correspondente e a ndc apresentagdo de qualquer dos documentos implicarda na
impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua inabilitagdo no
Concurse, anulando-se e tornando sem efeito todos os atos antecedentes.

3.2.1 A documentacio basica para a posse sera:

a) Cédula de Identidade - RG. inscrigdo no CPF/MF e Titulo Eleitoral;
b} Certidao de Nascimento ou Casamento;

c) Comprovante de Residéncia;

d} Certidac de quitagéo eleitoral:

e} 1 (uma)folo 3 x 4,

f) Carteira de Trabalho;

g) Comprovante atualizado do PIS/PASEP;
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h) Comprovante de abertura de conta corrente em Instituicio Financeira indicada pelo Setor
de Recursos Humanos da Autarquia Municipal:

i) Exame Médico realizado pela pericia médica oficial;

j) Comprovante de Escolaridade compativel ou superior ac carge publico a ser empossado.
k) Certiddo de nascimento do(s) filho(s),

1) Carteira de Reservista, se homem;

m) Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo/cargo piblico ou fungéo pablica e
quanto ac recebimento de proventos de aposentadorias efou pensdes, de acordo com modelo
a ser fornecide pelo Setor de Recursos Humanos da Autarquia Municipal;

3.2.2 A critério da Autarquia Municipal poderdo ser suprimidos ou exigidos outros documentos
para comprovacdo dos requisitos para a posse.

3.3 A acumulagdo de cargo publico somente serd permitida aqueles casos estabelecidos no
artigo 37 da Constituicdo Federal, respeitada a compatibilidade de horérics, nos termos
disciplinados pela legislacéo local

4. DAS INSCRICOES

N° DE CARGA VENCIMENTOS
CARGO VAGAS HORARIA REQUISITOS RS ‘ BENEFICIOS
Ensino Fundamental | e
Agente de BT capacitagio técnica na Cesta basica
Mgngtenqéo 01 - area (NR 10, NR 35 e R$ 1.593 42 ¢ planc de
Eletrica curso de Alta tenséio e salde
Baixa Tenséo)
Agente de Cesta basica
Sgrvi(;os 0z #0 hcrgs Ensino Fundamental | R$ 1.253,30 e plano de
Gerais semanais s
Graduagdo em
processamento de
dados, ciéncia da 5
Analista de 40 horas | computagéo ou Cestapasicy
> 01 3 : : i R$ 2.665,10 e planc de
Sistemas semanais | sistemas de informacéo )
i saude
e Inscrigéo no
respectivo Orgéo de
Classe

2.2 As atribuigbes sumarias dos cargos publicos e o conteddo programatico encontram-se
dispostos no ANEXO | e ANEXO Il que integram o presente edital

CONCURSO PUBLICO 0172019

4.1 As inscricbes poderdo ser efetuadas no periodo compreendido entre os dias 09 de
setembro a 18 de outubro de 2019, Unica e exclusivamente por meia da internet, no site da
empresa organizadora do concurso, no endereco eletrénico www.planexcon.com.br, sendo
que apds esse periodoe o sistema, automaticamente, ndo permitird demais inscrigdes.

4.2 O valor da taxa de inscrico consta na tabela abaixo, e devera ser recolhide por
intermédio de boleto bancario emitido automaticamente pelo sistema durante o processo de
inscrigéo, pagavel em qualquer rede bancaria dentro do prazo de vencimento.

CARGO TAXA DE INSCRICAO
Agente de Manutengao Elétrica RS 22,00
Agente de Servicos Gerais RS 22,00
Analista de Sistemas R$ 23,00

4.3 Para efetivar a inscrigao o candidato devera:

4.3.1. Acessar o site acima referido, ler atentamente as instrugcdes disponiveis neste edital, e
preencher integral e corretamente a Ficha de Inscrigo para o Concurso Publico - Edital n°
01/2018 do SAMAE O envio da Ficha de Inscricho somente estard confirmado apods o
sistema informar o niimero de inscricdo:
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4.3.2 Preencher corretamente a ficha de inscrigaa e imprimir o boleto bancério disponivel ao
final do processo, devendo ser efetuado o pagamento até a data limite indicada no
documento. O pagamento fora deste prazo acarretara o indeferimento da inscrigdo.

4.4 AinscricBo sera deferida somente se:

4.4.1 O candidato houver completade todo o processo. inclusive obtido o namero de Inscrigdo,
até a data limite disposto no item 4.1;

4.4 2 Comprovado o pagamento do boleto bancério, até a data limite de pagamento indicado
no decumento, com os campos obrigatérios devidamente preenchidos.

4.5 Serdo indeferidas as inscricbes cuja data de pagamento da taxa de inscricdo seja
posterior a data limite, © que néo ensejara a devolucéc da taxa de inscricéo.

4.6 NAO SERA ACEITO, em hipdtese alguma, o recolhimento da taxa pelas seguintes
opges:

4.6.1 Agendamento de pagamento de titulo de cobranga;

4.6.2 Pagamento de conta por envelope;

4 6.3 Transferéncia eletrénica;

4.6.4 DOC e DOC eletrdnico;

4 6.5 Ordem de pagamento e deposito comum em conta corrente;
4.6.6 Deposito em caixa eletranice;

4.6.7 Pagamento por meio de cheque.

4.7 No dia da realizagao da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscrigao € um
documente oficial de identidade com foto conforme item 4.15 deste edital

4.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato a informaco dos dados cadastrais exigidos
no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei, pressupondo-se que, no referido ato, o mesmo tem
conhecimento pleno do presente Edital e ciéncia de que preenche todos os requisitos.

4.9 O valor da inscrigdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso, nem serdo aceitos pedidos de isengac de recolhimento

4.10 N&o sera aceita inscric8o por via postal, fax, e-mail, condicional, proviséria, ou fora do
periodo estabelecido no item 4.1 do edital.

4.11 A Autarguia Municipal e a empresa Organizadora do Concurso nao se respensabilizarao
por eventuais coincidéncias de horarios das provas com outros cempromissos des
candidatos, uma vez que os mesmos serdo definidos e divulgados oportunamente por Edital
de Convocagéo.

prensa Oficial — Edicao
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5.4 O candidato com deficiéncia participard do certame em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que tange ao conteudo, avaliagdo e critérios de aprovacdo das provas,
data, horario, local de aplicacdo, e a nota minima exigida.

55 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada, Braile intérprete de
LIBRAS, etc ) ou de sala em condigBes especiais, devera requerer na forma do item 586, a
Comisséo Examinadora do Concurso Publico, até o Gitimo dia de encerramento das
inscrigdes, juntando atestado médico comprobatério da deficiéncia alegada, especifico para o
concurso, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga —CID.

5.8 A condigao requerida, bem como os documentos previstos no item anterior deverdo
ser anexados através da 4area restrita do candidato, acessivel pelo site
www.planexcon.com.br, no link apropriado indicado pelo sistema, até o ultimo dia do
encerramento das inscrices.

5.7 Os deficientes que ndo solicitarem a prova especial no prazo citado no item anterior, & nas
suas condigdes, ndo terdo direitc a prova especial, seja qual for o motivo alegado.

5.8 Os deficientes visuais, que se julgarem amparados pelas disposigies legais, prestardo as
provas mediante leitura através do sistema Braille. Os candidatos deverdo levar, para esse
fim, no dia da aplicagéc das provas, reglete e pungéo, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

5.9 Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho da
letra correspondente a fonte 24

5.10 A compatibilidade entre as atribuigbes do cargo publico e a deficiéncia do candidato sera
avaliada durante o estdgio probatdrio, sendo exonerado caso a deficiéncia proporcione a
incompatibilidade 4 sua atribuicéo.

5.11 Apbs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de readaptacie, licenga-salde ou aposentadoria por invalidez.

5.12 A ndo observincia integral, pelo candidato, de qualquer das disposigbes deste capitulo
implicara na perda do direito aqui expressado

6. DO CONCURSO PUBLICO
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6.1 Para todos os cargos, o Concurso constara de prova objetiva aos candidatos que
obtiveram suas inscrigdes deferidas e homologadas, de carater eliminatério e
classificatério, com questdes de miltipla escolha, visando a capacitagdo para o cargo
publico, cujas matérias versardo sobre Contetide Pregramatice constante do ANEXO I do
presente Edital

4.12 Depois de realizada a inscricio, os dados constantes da Ficha de InscricBo somente
poderdc sofrer alteragbes no caso de mudanca de enderego, fato que devera ser
devidamente fundamentado e encaminhado & Comiss8o Examinadora do Concurso até a data
da homologacéo do presente Concurse Plblico. Apds a homelogacdo do mesmo, o pedido
devera ser encaminhado para o Setor de Recursos Humanos da propria Autarquia Municipal.

4.13 A inscricao do candidato resultara no conhecimento e na aceitagio das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, cujas quais nao podera se alegar desconhecimento.

4.14 A homologacgo das inscricdes que forem deferidas ou indeferidas sera divulgada através
de publicagaa de acordo com o item 1.3 e nos termos do cronograma ANEXOIII deste edital

4.15 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras efou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar
ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo {modelo atual
com foto), Cédula de Identidade para Estrangeiros (no prazo de validade), Cédula de
Identidade fornecida por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos Conselhos Regionais ou
Autarquias Corporativas e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

416 O candidato assume inteira responsabilidade pela indicagdo comreta e posterior
atualizagdo do seu enderego, em case de alterag@o, conforme item 4.12 deste edital. A
Autarquia Municipal convocaré o candidato nomeado através deste indicado enderego por
meio de carta registrada com aviso de recebimento para que tome posse dentro do prazo
legal. O ndo comparecimento no prazo estipulado, além das hipéteses elencadas neste edital,
repercutird no ndo aproveitamento do candidato ao cargo publico/vaga, tornando-se sem
efeito os atos antecedentes.
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6.2.1 Especificamente para o cargo de Agente de Manutengdo Elétrica, o Concurso serd
composto por duas fases aos candidatos que obtiveram suas inscricbes deferidas e
homologadas. Prova objetiva nos termos descritos no item 6.1, e prova pratica de carater
eliminatério, que visa aferir a capacidade técnica do candidatc na execugéo de tarefas
relativas & atribuigdo do cargo.

6.2.1 Somente realizardo a prova pratica os 20 (vinte) primeiros candidatos melhor
classificados na prova objetiva. sendo assegurada a participacdo também aos
candidatos que obtiverem a mesma pontuagdo do 20° colocado, segqundo o critério
descrito no item 7.21 deste edital.

6.2.2 Os candidatos que embora classificados na prova objetiva ndo se encontrem
inseridos dentro do critério descrito no item 6.2.1, serdo considerados reprovados.

6.3 A confirmagdo oficial sobre a data, horario e local da realizagao da prova pratica, assim
como eventuais alteragbes, serdo divulgadas oportunamente apés o enceramento das
inscrigbes, através de Edital de Convocagdo para as Provas, a ser publicado nos sites
www_samae.sp.gov.br www.planexcon.com br, na sede da Autarquia Municipal e publicade no
Jornal de Circulagao no Municipio.

7. DA PROVA OBJETIVA

5. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 S&o reservadas para cada cargo publico, no minime, 5% (cince por centc) das vagas
disponibilizadas neste concurso as pessoas portadoras de necessidades especiais, desde
que compativel com as atribuigbes do respectivo cargo publico, em cumprimento do disposto
no Artigo 37, inciso VIl da Constituic8o Federal, e demals legislactes aplicaveis.

5.2 De acordo com o namero de vagas oferecidas neste concurso, fica impossibilitada a
reserva aos candidatos portadores de necessidades especiais.

5.3 O candidato portador de necessidades especiais, aprovado no concurso, sera submetido,
antes da posse, & avaliagio médica a fim de analisar a compatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e a funco a ser desempenhada conforme ANEXO | - Atribuicio Suméria, caso em
que se verifigue a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidate e a funcdo a ser
desempenhada, o mesmo estard inabilitado de assumir o cargo pdblico, anulando-se todos os
atos decorrentes de sua inscrigéo

7.1 A Prova Objetiva sera realizada no Municipio de Tieté, previsto para o dia 10 (dez) de
novembro de 2019, das 08h00 as 12h00, em local a ser definido e oportunamente
divulgado.

7.11 A prova OBJETIVA, de carater eliminatéric e classificatério, visa avaliar o grau de
conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do respectivo cargo plblico,
A prova terd duragao de 03 (trés) horas e serda composta de 40 (quarenta) questoes de
multipla escolha, de acordo com o contelido programatico- constante do ANEXO 1l deste
Edital, distribuidas e pontuadas conforme tabela abaixo:

CARGO PUBLICO
AGENTE DE MANUTENCAOQ ELETRICA E ANALISTA DE SISTEMAS
QUANTIDADE DE (x} PESO (=) TOTAL DOS
) DISCIPLINAS QUESTOES | INDIVIDUAL | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 05 2.0 10,00
MATEMATICA 10 25 25,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,00
CONHECIMENTOS GERAIS 05 10 05,00
TOTAL 40 i B 100,00
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CARGO PUBLICO
AGENTE DE SERVICOS GERAIS
QUANTIDADE DE (x} PESO (=) TOTAL DOS
DISCIPLINAS QUESTOES INDIVIDUAL PONTOS

LINGUA PORTUGUESA 15 37.50
MATEMATICA 18 37.50

| CONHECIMENTQS ESPECIFICOS 10 25,00
TOTAL 40 100,00

7.1.1 A cada questao serdo atribuidas 04 (quatro) altemativas, da qual somente 01 (uma) sera
a correta

7.2 O candidato podera se preparar para as provas utilizando qualquer bibliografia que trate
de forma sisternatizada dos assuntos selecionados no ANEXO Il

7.3 Na data determinada para a realiza¢do das provas os candidatos dever@o se apresentar
nos locais indicades com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) minutes do horario
previamente determinado para o Inicio das mesmas.

74 O ingresso aos locais das provas serd permitido apenas aos candidatos que estiverem
munidos de documento de identidade original com foto, comprovante de inscricdo, caneta
esferografica azul ou preta, pedendo levar, opcionalmente, 1apis e borracha.

7.4.1 Entende-se por documento de identidade original os relacionados no item 4.15 deste
edital, néo sendo admitido adentrar na sala de prova o candidato que n&o o portar.

7.4.1.1 Néo serdo aceitos, por serem documentos destinades a outros fins: Boletim de
Qcorréncia, Protocolos, Certidde de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagdo (modelo antigo sem foto), Canteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional
de natureza publica ou privada

7.4.1.2 Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade e data
de nascimento deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico, junto
ao fiscal da sala.

7.4.2 A candidata lactante deverd levar acompanhante, que se responsabilizara pela guarda
do menor. Nao haverad prorrogagdo de horario da duragie da prova para candidata nesta
situacéo.

743 Durante a prova, o candidatc ndo deve levantar-se, comunicar-se com outros
candidates, @ nem fumar; sera advertido pelo Fiscal de Prova caso perceba-se que busca
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visualizar prova ou gabarito de outro candidato, sendo-lhe retirada a prova e desclassificado
no caso de reiteracdo da atitude

7.5 Nao serdo admitidos nos locais de provas, os candidatos que se apresentarem apds o
horario estabelecido para inicio das provas e fechamento dos portdes

76 O ndo comparecimento na data fixada para realizagdo das provas excluira
automaticamente o candidato do Concurso Publico

7.7 Durante a realizacéo da prova ndo sera permitida a consulta de nenhuma espécie de
legislacéo, livro, revista ou folheto, uso de calculadora, telefone celular, relogios digitais
(smartwatch) ou outro equipamento de cemunicagdo, bem como ndo sera admitida
comunicagio entre os candidatos.

7.8 Caso seja necessaria & utilizagdo do sanitario, o candidato devera solicitar ao Fiscal de
Prova, que designara Auxiliar de Coordenagdo para acompanhé-lo, devendo ne percurso
manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista

7.9 A durago da prova & de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento
da Folha de Respostas - GABARITO. O candidato somente podera entregar a prova depois
de decorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio; os 02 (dois) ditimos candidatos a entregarem
as provas permanecerfio na sala para efetuar com o Fiscal de Prova a lacragée do envelope
contendo as Folhas de Respostas, bem como assinatura de termo de ocorréncia.

7.9.1 Da mesma forma, ao iniciar a realizacdo das provas, 02 (dois) candidatos seréo
selecionados para conferir a lacragdo do envelope entregue ao Fiscal de Sala contendo os
cadernos de questdes, os quais deverfo assinar a respectiva ata.

7.10. A inviolabilidade das Provas serd comprovada no local de sua realizagdo, no momento
do rompimento do lacre dos envelopes, na presenca dos candidatos.

7.11. O candidato devera assinar Lista de Presenca, que Ihe sera apresentada logo no inicio
da prova.

7.12. O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comecar a
resolugao, preenchendo e assinando o seu nome junto a capa da prova e verificando no
cabecalho de todas as folhas se 0 mesme corresponde ao cargo publico em que se inscreveu;
a sequir verificara se o Caderno dispde do nimero de questdes objetivas de multipla escolha
em conformidade com o item 7.1; por fim, o candidato devera verificar se nao ha falha de
impress&o que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso a prova ndo seja
referente ao cargo publico de sua inscrigdo, ou o Caderno de Questdes esteja incompleto, ou
tenha qualquer defeito, devera solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo
reclamagbes posteriores neste sentido
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7.13. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréfica ou
irregularidade na formulagdo de alguma questdo, deverd manifestar-se junto ao Fiscal da
Prova que anoctard em formulério préprio a acorréncia, para posterior analise, o que ndo
substitui a apresentagio posterior de eventual recurso contra questdes.

7.14. O candidato ndo podera levar consigo o Cademo de Provas. em funcio da reserva de
direitos autorais, o qual deverd ser devolvido juntamente com o gabarito, mas podera utilizi-lo
como rascunhe no decorrer da prova.

7.141 O caderno de q ) sera opor ponibilizado no enderego
eletrénico www. com.br, da divul, do gabarito extracficial, para

consulta e utilizagdo em eventuais recursos.

7.15. As questdes deverdo ser respondidas na Folha de Respostas, preenchendo-se
totalmente o campe indicativo da letra correspondente & opcdo de resposta escolhida
necessariamente com caneta esferografica azul ou preta; caso o candidato assinale mais de
uma alternativa, a questdio serd considerada errada; a Folha de Respostas ndo poderd ser
preenchida a lapis, rasurada, amassada ou perfurada, casoc contréario, a resposta sera
anulada

7.15.1 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer prejuizo advindo de marcago
incorreta efetuada no Gabarito de Respostas,

7.16. Os pontos correspondentes as guestdes porventura anuladas, apos analise da
Comissdc Examinadora do Concurse, serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulag&o dos recursos

7.17. A folha de Respostas somente tera validade se estiver assinada pelo candidato no
campo indicado.

7.18. 8erd excluido do Concurso Plblico o candidato que, durante as provas:

a) Nao comparecer para a realizagio da prova, conforme convocagdo oficial seja qual for o
motivo alegado;

b) Apresentar-se fora de local, data efou do horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;
c) Nao apresentar o documento de identificag&o conforme previsto neste Edital;

d} Ausentar-se durante o processo, da sala ou local de provas sem o acompanhamenta de um
fiscal;

e} For surpreendido em comunicagdo com outre candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito;
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f) Langar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

g) Nao develver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de
aplicagio e de correcdo das provas;

h} Perturbar, de gualguer modo, a ordem dos trabaihos;

i} Agir com incorregéo ou descortesia para com gqualgquer membro da equipe encaregada da
aplicagéo da prova.

j) Utilizar-se de livros, dicienario, notas ou impressos gque nac forem expressamente
permitidos;

k) For surpreendido portando aparelhes eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman,
agenda eletrdnica, notebook, relogio digital — smartwatch, palmtop, receptor, gravador,
maquina de calcular, maguina fotografica, controle de alarme de carro e equipamentos afins,
6culos escuras, protetor auricular, ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu
boné, gorro etc. e, ainda, régua, esquadro, transferidor, compasso ou similares, cormretivo
liquido, e outros materiais estranhos & prova.

7.19. O candidato podera consultar o gabarito oficial € o extracficial, sendo este dltimo
disponivel a titulo meramente orientativo, nos sites www.camaracesariolange.sp.gov.br e
www.planexcon.com.br, no Quadro de Avisos da Autarquia Municipal e atraves da publicagaéo
no Jornal Circulagao no Municipio.

7.19.1 Néo serdo informados resultados por telefone, e-mail, ou qualquer outro meio de
comunicagao.

7.20. Estard classificado e aprovado na prova objetiva o candidato gue obtiver no
minimo 50 (cinquenta) pontos, de acordo com os critérios de pontuacio descritos no
item 7.1 deste edital, ressalvadas as regras previstas no item6.2.1e6.2.2.

721 Os candidatos n&o classificados que n&o tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no concursa publico

.22 Recomenda-se que o candidato nao leve nenhum dos objetos citados no subitem 7.19 no
dia de realizag@o das provas, nao se responsabilizando a Autarguia Municipal e a empresa
organizadera de Concurse pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados, nem por
perdas ou extravios de objetos ou de eguipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagao
das provas, nem por danos neles.

7.22 1 Os aparelhos eletrénicos citados no subiterm 7.1 - k, em especial os telefones celulares,
smartphones e relogio digitais — smartwatch, deverdo ser desligados durante a realizagdo das
provas e guardados no invélucro entrega pelo Fiscal da Prova e destinado exclusivamente
para tal finalidade, sob pena de exclus&o do concurso.
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| 8. DA PROVA PRATICA |

8.1 A prova pratica de carater classificatério e eliminatério, aplicada somente para o cargo
de Agente de Manutengdo Elétrica, visa aferir a aptiddo e a capacidade técnica do
candidato na atribuicdo especifica do cargo, por meio da pratica e manuseio adequado de
equipamentos e utensilios empregados no desenvolvimento das tarefas propostas.

8.2 A prova pratica constituir-se-a na execugao de tarefas a serem realizadas individualmente
pelo candidato, previamente elaboradas, com a avaliacio através de planilhas, tomando-se
por base as atribuicbes do cargo descritas no item 8.1, transcritas no ANEXO |

8.3 Somente realizardo a prova pratica os 20 (vinte) primeiros candidatos melhor
classificados na prova objetiva, sendo assegurada também aos candidatos que
obtiverem a mesma pontuacdo do 20° colocado, sequndo o critério descrito no item
7.21 deste edital.

8.3.1 Estardo reprovados os candidatos gue néo obtiverem no minimo 50 (cinquenta
pontos na prova prética.

8.4 Ac desempenho dos candidatos na prova pratica sera atribuida pentuagéo de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, avaliada por alguns ou todos os seguintes critérios:

- Identificagdo de componenfes elélricos a serem utilizados. Selegdo de componentes,
equipamentos e ferramentas a serem ulilizedas. Ulilizagdo de equipamentos de seguranga,
ferramentas e aparelhos de medicdo. Monfagem de circuitos elétricos. Mediacdo de
amperagem, voltagem e resisténcia. Montagem e programagdo de painel ou quadro de
comandos elétricos. Idenfificacdo e execugdo de servicos em cabos e conectores de rede
légica. interpretacdo e descricdo do funcionamento de diagrama de comandos elétricos.

8.5 A prova pratica esta prevista para ser realizada no dia 15 {quinze) de dezembro de 2019,
em local e horério a ser oportunamente divulgado em edital de convocacéo.

8.6 Na data determinada para a realizagio das provas préticas, os candidatos deverdo se
apresentar nos locais indicados com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) minutos do
horario previamente determinado para o inicio das mesmas.

8.7 O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem
munidos de documento de identidade original com foto e comprovante de inscriggo.

8.8 Recaird também, na prova pratica, o disposto nos itens 7.4.2, 7.5 7.7 & 7.8 deste edital

8.10 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisdrio da prova pratica,
devera seguir estritamente o contelido estabelecido no item 10 deste edital.

=
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| 9. DA NOTA FINAL DE DO CRITERIO DE DESEMPATE |

9.1. Aos candidatos concorrentes aos cargos de Agente de Servigos Gerais e Analista de
Sistemas, a Nota Final de classificacdo da prova objetiva sera escalonada de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, seguindo os pesos constantes na tabela do item 7.1 deste Edital.

9.1.1 Semente estardo classificados e aprovados na prova objetiva o candidato que
obtiver no minimo 50 (cinquenta) pontos, de acordo com os critérios de pontuacéo

descritos no item 7.1 deste edital.

9.2 Aos candidatos concorrentes ao cargo de Agente de Manutencao Elétrica, para efeito de
atribuicdo da Nota Final de classificacdo, os resultados da prova cbjetiva dos candidatos
classificados e da prova pratica sero somados, multiplicados nas devidas proporcées e
divididos por dois, conforme férmula abaixo:

Nota Final = [(Nota Prova OBJETIVA*0,4) + (Nota da Prova PRATICA “0,6)] / 2

921 A nota da prova pratica serd extraida dos pontos atribuidos através dos critérios
estabelecidos pelo Examinador, no total de 100 {cem) pontos

9.2.3 A nota da prova objetiva dos candidatos aos cargos sujeitos a prova pratica, seguira os
critério e regras descritas nos itens 9.1 e 9.1.1.

92 Em casc de empate na nota final, para fins de desempate tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato inscrito que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
até o dltimo dia de inscrigao, em observancia ao disposto ne paragrafo tnico do artigo 27 da
Lei n. 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso); maior idade; casado/convivente
ou viuvo; maior ndmero de filhos: ou por sorteio publico realizade junto a Autarquia Municipal,
pela Comiss&o Examinadora do Concurso,

9.3 A publicagdo do resultado final do concurso sera feita através de Edital, publicado em
jornal de circulagdo no Municipio, no quadro de avisos da Autarquia Municipal & nos sites
www samae.sp.gov.br e wiww.planexcon com br, por ordem decrescente de nota final.

| 10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS E DA IMPUGNAGAO |

10.1 Os candidatos poderao apresentar recurso administrativo do deferimentofindeferimento
das inscriges, dos gabaritos oficiais, das questdes e da classificag@o provisdria dos
candidatos aprovades, dentro de 02 {dois) dias uteis, a contar do dia seguinte das datas
das respectivas publicagies oficiais, conforme estabelecido no itern 1.3 deste Edital.

10.2 O recurso administrativo devera ser ap o através da area
restrita do candidato no site onde foi efetuada a sua inscrigdo: www.planexcon.com.br,
através do modelo fornecido pelo préprio sistema
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10.3 Deve constar necessariamente do recurso a fundamentago ou o embasamento com as
devidas razdes do recurso.

10.4 Serao indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital, bem
como aqueles que ndo apresentarem fundamentacio e embasamento

10.4.1 A apresentagdo pelo candidato de mais de um recurso idéntico ou com a mesma
fundamentacao naoc seréo recebidos e analisados.

10.5 No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagies esse podera,
eventualmente, resultar na efetivacdo da homologacéo da inscrico do candidato, na
anulaggo de questdo ou alteragdo de gabarito com a consecutiva alteragae da
notalclassificagdo inicial obtida pelo candidato para uma notalclassificagdo superior ou
inferior, ou ainda ocorrer & classificagéc do candidato que néo obtiver a nota minima exigida
para a habilitaggo.

10.6 Havendo provimento de recurso, sera divulgado o edital com as retificagées pertinentes
ou ratificagio do resultado, se for o caso.

10.7 Nao serdo aceitos recursos feitos através de cartas, e-mail, telefone ou qualquer outro
meio que ndo seja o descrito no item 10.2.

10.8 Na hipotese de anulagae de questio da prova objetiva, a mesma serd considerada como
respondida corretamente por todos os candidatos, independentemente de recurso.

10.9 Quaisquer interessados poderdo impugnar o presente edital, dentro do prazo de 02
(dois) dias Gteis contados da sua publicagdo oficial, conforme estabelecide no item 1.3 deste
Edital.

10.10 A impugnagac deverd ser apresentada eletronicamente através da érea restrita do
candidato, no site onde foi efetuada a sua inscricdo: www.planexcon.com.br, através do
madelo fornecido pelo proprio sistema.

10.11 Deferida a impugnagao, sera divulgado edital com as retificagdes pertinentes, conforme
0 caso

\| 11. DA POSSE

11.1 A convocagdo para posse do candidato aprovado serd feita na ordem de classificagio e
na medida das necessidades da Autarquia Municipal, oportunidade em que deverdo ser
apresentados os documentos necessarios, exigidos para comprovagéo dos requisitos para o
cargo publico, conforme item 3 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE.

112 A ndo apresentacdo dos documentes na conformidade deste Edital impedira a
formalizagéo da posse
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11.3 Uma vez homologado o concurso pblico, conforme a necessidade da Autarquia
Municipal, o chamamento para posse e preenchimento da vaga ao cargo publico sera feito por
convocagao via coreio, mediante aviso de recebimento, através do endereco indicado no ato
da inscri¢do, ou gqualguer outro meio de convocacdo habil e eficaz a critério da Administragao,
tendo o candidato o prazo legal indicado pelo érg@o competente para se apresentar com a
respectiva documentagdo exigida, scb pena de perda da vaga apresentada. A Autarquia
Municipal ndo se responsabiliza por alteracdes de enderego sem comunicacggo prévia por
parte do candidato.

11.4 Para efeito da posse e de preenchimento da vaga, o candidato convocado serd
submetido a Pericia Médica Admissional que avaliara a capacidade fisica e mental de acordo
com a especificidade do cargo plblico,

11.5 O candidato que, ao ser convocado para assumir a vaga do cargo publico, recusar,
desistir por escrito ou depois de tomar posse, deixar de entrar em exercicio no praze
estipulado pela Administragdo, sera exonerado € tornado sem efeito a sua nomeagao.

11.6 Os candidatos aprovados e investidos no cargo publico estarfo sujeitos a estagio
probatdrio de acordo com Politica interna de Avaliag&o de Desempenho.

“ 12. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

12.1 O candidato, ao inscrever-se, estard aceitando todas as disposigbes estabelecidas neste
Edital e da legislac&o vigente, ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

122 A inexatidde das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a gualquer tempo, em especial por ocasifio do provimento de carge publico,
acarretara a nulidade da inscrigio, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

12.3 Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagéo das
respectivas provas, mediante a divulgagdo oficial do item atualizado,

12.4 O candidato classificado obriga-se a manter, durante ¢ prazo de validade deste
Concurso Publico, o seu endereco atualizade para eventuais convocacdes, néc lhe cabendo
qualquer reclamagfo caso ndo seja possivel ao 6rgao competente convoca-lo por falta da
citada atualizagdo.

12.5 Compete ao Superintendente da Autarquia Municipal a homologagae oficial do resultado
do Concurso Publico, que sera publicada no Jornal de Circulagao no Municipio.

12.6 A incineraco das provas e dos gabaritos sera realizada somente apds a apreciacéo e
fiscalizagBo do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo dos respectivos atos de
admissao, mantendo-se, pelo prazo de validade do Concurso Pablico, s registros cadastrais
e eletronicos.
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12.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Examinadera do Concurso Publico,
nomeada exclusivamente para este fim.

12.8 A elaboracéo das provas, sua aplicacdo e correcédo, bem como a classificagdo dos
candidatos aprovados, ficardo sob a coordenacéo da empresa Planexcon Gestdo Publica e
Empresarial 3/S Lida.

12.9 Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Provimento Efefivo da Autarquia
Municipal, estardo sujeitos a carga horaria correspondente ao gue este preceitua, inclusive
com alteragdes que vierem a se efetivar, bem como poderdo ser convecados para trabalhar
em regime de plantdo para o bom desempenho das atividades publicas.

1210 Fazem parte do presente Edital:
ANEXQC | — Atribuicdo Sumaria;
ANEXQ Il - Contetido Programatico;
ANEXO Ill = Cronograma.

12.11 E por motivo de transparéncia, para chegar ao conhecimento de todos e ninguém possa
alegar ignoréncia, este edital estard disponivel para consulta nos sites
www.camaracesariolange.sp.gov.br e www.pianexcon.com.br, na sede da Autarguia Municipal
& publicado no Jornal de Circulagdo no Municipio, de forma resumida.

Tieté, 06 de setembro de 2019.

JOSE ROBERTO D. BORDENALE

DIRETOR SUPERINTENDENTE
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ANEXO|

ATRIBUICAO SUMARIA

AGENTE DE MANUTENCAQ ELETRICA

DESCRIQAO SUMARIA: Estuda o trabalho de eletricidade a ser realizado, consultando
plantas, especificacdes e outros, para definir o roteiro das tarefas e a escolha do material
necessério; coloca € fixa quadros de distribuicao, caixas de fusiveis e disjuntores, tomadas,
interruptores; executa servicos de manutencao elétrica corretiva e preventiva em instalagBes e
equipamentos em geral; realiza exames técnicos e testes elétrices; utiliza instrumentos de
medic@o, desenhos e esquemas técnicos, para efetuar reparos e instalagdes; monta painéis
de comando, cabinegs primdrias, caixas ou baterias de seguranga; instala e ou recupera linhas
de transmissdo e componentes, calculande a distribuigdo de forga, resisténcia; avalia
condigdes de seguranga no trabalho e de terceiros; realiza treinamento na érea de atuagéo,
quando sclicitado; atua na qualidade de instrutor e treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participagao prévia em processo de qualificagdo e autorizagao superior;
opera equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio das demais maquinas, equipamentos e local de frabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; e, executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexibilidade
associadas ao ambiente organizacional.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

DESCRIGAQ SUMARIA: Auxilia em atividades operacionais e de manutencdo, segunde
orientagdes; executa servicos de limpeza e conservacdo dos proprios da Autarquia; executa
tarefas manuais rotineiras que exigem esforgo fisico constante; utiliza equipamentos bracais e
de atividade rotineira; executa tarefas de plantio € capinagem, escava valas e fossas; abre
picadas e fixa piquetes; efetua a carga e descarga de materiais diversos, equipamentes e
outros; utiliza ferramentas e equipamentos simples; remove e manuseia volumes, maquinas,
moveis e equipamentos sempre que solicitado; executa tarefas manuais rotineiras que exigem
esforgo fisico; realiza treinamento na drea de atuag@o, guandec solicitado; atua, na qualidade
de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagdo superior; mantem organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos & locais de trabalho, que estio sob sua
responsabilidade; e, executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexibilidade
associadas ao ambiente organizacional.

ANALISTA DE SISTEMAS

DESCRIGAO SUMARIA: Estuda as regras de negocio inerentes aos objetivos e abrangéncia
de sistema, dimensionando requisitos e funcionalidades, fazendo levantamento de dados,
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prevendo taxas de crescimento do sistema, definindo alternativas fisicas de implantagéo, de
modo a definir infragstrutura de hardware, software ¢ rede de acordo com as andlises
realizadas; administra ambiente informalizado, monitorando desempenho do sistema
administrando recursos de rede, banco de dados, ambiente de rede e perfil de acesso as
informagGes, para identificar falhas no sistema, controlar o acesso aos dados e recursos,
assegurar estabilidade funcional da rede e dos servigos envolvidos; configura o sistema
operacional, através de manutencio logica dos sistemas operacionais & servicos da rede;
presta suporte técnico as Secretarias, orientando areas de apoio, consultando documentagéo
técnica e fontes adversas de informagdes, acionando suporte de terceiros, se necessario;
estabelece padrées para ambiente informatizado, estabelecendo padrio de hardware e
software, criando normas de seguranga, padronizacgo de nomenclatura e interface com
usuario, entre oufros, com o intuito de definir metodologias a serem adotadas; pesquisas
tecnolégicas em informatica. solicitando demonstragées de produto, buscando técnicas e
ferramentas disponiveis no mercado, comparando alternativas, participando de sventos para
qualificagdo profissional; preza pela legalidade dos sistemas instalados no ambiente de reds
de mode a cumprir com a legislaggo vigente para uso de sistemas, equipamentos efou
ferramentas voltadas a informética; realiza atividades de desenvolvimento de softwares, tais
como: especificacdo de requisitos, andlise, projetos, melhoria, testes e implantacéo; zela
pelos eguipamentos e materiais; € , executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexibilidade associadas ac ambiente erganizacional.
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| ANEXO II |

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO GERAL - AGENTE DE MANUTENGCAO ELETRICA E AGENTE DE SERVICOS
GERAIS

LiINGUA PORTUGUESA:

Ortografia oficial (nova ortografia); acentuagio, pontuagio; crase; classes gramaticais.
Sintaxe da oragfo e do periodo. Subordinagdo e Coordenacdo. Concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal; verbos (pessoas, tempos, modos e vozes); sindnimos e
anténimos; Encontros vocélicos (ditonge, fritongo e hiato); Encontros Consonantais; Digrafos;
Classificagéo das palavras quanto ao nimero de sflabas (monossilaba, dissilaba, trissilaba e
polissilaba); Divisao silabica; Interpretagdo de Texto e Género Textual.

MATERIAL PARA CONSULTA:

wwaw _soportugues.com.br/secoes/gramatica
www. portugues. ual.com br

wwnw brasilescola.uol com brigramatica

MATEMATICA:

Cenjuntes; numeros naturais; maltiplos e divisores; numeros inteires; numeros racionais;
numeros reais; sistema de numeracdo decimal; operagSes fundamentals; sistema métrico
decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo
Angulos e Poligonos. Perimetros, areas e volumes; circunferéncia e quadrilateros, sistema
monetario brasileiro; equagdes; inequacdes e sistemas de 1° e 2° graus; razdes; proporgdes;
regra de trés simples e composta; média aritmética; juros; porcentagens; funcdes de 1° grau;
probabilidade, raciocinio légico matematico.

MATERIAL PARA CONSULTA:
wway somatematica.com.br
www.brasilescola.com.brimatematica
wwav.matematiques.com.br
wwiw.matematicamuitofacil.com

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Fatos contemporéneos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Salide e Nutrigho,
Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagéo, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil e
Mundo), Geografia (Brasil € Mundo), divulgados na midia local e/ou nacional.
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MATERIAL PARA CONSULTA:
www estadao com br

www folhaonline.com.br
http://g1.globo.com/index.html
http:ffeducacac.uol.com.br

CONTEUDO GERAL — ANALISTA DE SISTEMAS

LINGUA PORTUGUESA.:

Fungdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Elementos de comunicagdo. Interpretacio de
Texto. Tipologia e Género textual. Ortografia oficial (nova ortografia); acentuacdo, pontuagio;
crase; classes gramaticais; verbos (pessoas, tempos, modos e vozes); Semantica: sindnimos
e antdnimos; homénimo, Sintaxe: frase, oragdo e periodo; termos da oragdo; processos de
coordenacéo e subordinacéo; concordancia nominal e verbal. Pronomes obliquos & atonos.

MATERIAL PARA CONSULTA:

www soportugues.com.brisecoes/gramatica
www._portugues.uol.com.br

www brasilescola uol com br/gramatica

MATEMATICA:

Raciocinio logico matematico. Nimeros naturais: Numeros Inteircs, Sistema de numeracio
decimal, operacdes fundamentais (adic8o, subtracdo, multiplicacao, divisao, potenciacéo e
radiciagio); Aplicagdo das propriedades operatorias nas técnicas de calculo mental e
estimativas; Proporcionalidade: nogdo de razio entre nimeros, proporgéo entre duas ou mais
razbes e grandezas. Divisibilidade: Nogdes de divisores, multiplos, numero prime, MMC, MDC
e aplicagdes na resolugdo de problemas do cotidiano; Numeros racionais: Operagoes,
representagdes e exploragdo dos diferentes significados dos racionais em  situagtes
problemas; Sistema monetario brasileiro; juros, porcentagem. Equagdes: Expressdes
algébricas, valor numérico de uma expressao algébrica, equacdes de 1° e 2° graus, resolugédo
de situagdes problemas com equacgbes e sistemas de equagbes de 19 e 29 graus; Geometria:
Figuras planas, solidos geométricos e suas propriedades; Composigio e decomposicdo de
figuras planas e espaciais, planificagbes; Medidas: Calculos com unidades de medida de
comprimento, massa, superficie e capacidade; Perimetros, areas e volumes; Tratamento da
Informacéo: Leltura e interpretacdo de dados em tabelas e graficos; Média, moda e mediana.
Trigonometria no tridngulo retdngulo, Teorema de Pitdgoras. Funcdes de 1° e 2° graus;
probabilidade; analise combinatdria; numeros binomiais e bindmio de Newton; niumeros
complexos.

MATERIAL PARA CONSULTA:
www_somatematica.com.br
www . brasilescola.com.br/matematica
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eletrénico, editores grafices). Redes de computadores: conceitos de redes de
computadores; modelo liente/servidor, ISO/OSI e modelo TCP/P; enderecamento de sub-
rede e CIDR; protocclos e conceitos intra-redes SSH, SMTP, DNS, FTP, DHCP, SIP, HTTP,
ICMP, POP3, IMAP; padrdo TIA/EIA 568-A e 568-B; equipamentos de rede (repetidores,
hubs, bridges, switches, roteadores, gateways); NAT, Firewall e Proxy cache; Ethernet, Fast
Ethernet, Gigabit Ethernet, redes wireless padrdo |IEEE 80211 alb/ginfac; Vian (802.1q);
configurar servidores Web, servidores de arquivos, servidores de nomes; configurar
servidores de compartihamento de disco; compartilhar impressoras em rede; configurar
servidores de e-mail; administrar maquinas remotas e executar aplicativos via rede; escrever
scripts de firewall: nogfes basicas de programacdo de scripts. Seguranga: conceitos de
seguranga da informagao; vulnerabilidades, ameacas e riscos de atagues aos sistemas
computacionais; malwares (virus e outras formas de software ou agdes intrusivas);
certificados digitais: auditoria de sistemas; anélise de riscos; engenharia sacial; politicas de
seguranca. Algoritmo e estrutura de dados: varidveis e tipos de dados: lista, fila, pilha de
arvore bingria, procedimentos e funcgdes; programacio modular (procedimentos, funcdes e
passagem de parametros); concepgao e implementagdo de programas; recursividade;
estruturas heterogéneas; métodos de pesquisa e ordenacgdo de dados; complexidade e
eficiéncia de algoritmos. Analise e projeto de sistemas: diagramas de casos de uso,
diagramas de classe; programacgao orientada a objetos; engenharia de software, etapas do
processo de desenvolvimento de software e relevancia da consolidagao das etapas do
processo de desenvolvimento de software para a garantia da qualidade do software;
arquitetura de software, métodos e técnicas de andlise e projeto no processe de
desenvolvimento de sistemas de software orientado a objetos; modelagem de seftware,
linguagem unificada de modelagem (UML), aspectos gerais da arquitetura de software, tipos
de arquitetura de software, visdes na arquitetura, modelo de classes de projeto, padrbes
de projeto, desenvolvimento de software em camadas, compenentes de software,
integracéc e implantacéo do sistema de scftware, mapeamento objeto-relacional, camada
de persisténcia, manutencdo e geréncia de configuracdo; qualidade de software, inspe¢do
de software, principios e técnicas de testes de software como teste de unidade, teste de
integragdo e teste de sistema, testes caixa branca e caixa preta, teste de regresséo,
desenvolvimento dirigide a testes, teste orientado a objetos |, automacgdo dos teste,
geragdo de casos de teste, testes alfas, beta e de aceitac@o, ferramentas de testes,
planes de testes, gerenciamento do processo de testes, registro e acompanhamento dos
defeitos, modelos de referéncia para qualidade de software: MPS.BR e CMMI. Banco de
dados: bance de dados relacional; modelagem conceitual; modelo entidade-relacionamento;
modelo relacional, mapeamento MER relacional; normalizacédo; algebra relacional; linguagem
de definicdo e manipulagio de dados; técnicas de programacéo e consulta de bancos de
dados; visdes; processamento de transagdes; concorréncia; sistemas de recuperacgéo;
seguranca de dados e integridade; banco de dados ndo relacional;
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA |

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Fatos contemporaneos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Salde e Nutrigio,
Ciéncias & Tecnologia, Meic Ambiente, Educacao, Cultura, Esporte, Religido, Histdria (Brasil e
Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), divulgados na midia local e/ou nacional.

Este cronograma se trata de mera previsc de datas, podendo sofrer alteracdes sem aviso
prévio, ficando a critério da Autarquia Municipal e da comissdo ajusté-lo se necesséario, em
fungdo de dispenibilidade de imprensa, locais de prova, problemas tecnicos e operacionais.

MATERIAL PARA CONSULTA: ATIVIDADES / ATOS DATA
www.estadao.com.br Publicagéo do Edital Gompleto 09/09/2019
wonnw folhaonline.com.br — — -
http:/ig1.globo.com/index. html Periodo de Impugnagéo do Edital Completo 09/09 e 10/09
http:/feducacao.uol.com.br i i 09/09/2019 a
Periodo de Inscrighes 1811012019
CONTEUDOS ESPECIFICOS — AGENTE DE MANUTENCAO ELETRICA E ANALISTA DE Publicagdo das Incricdes Deferidas/indeteridas 2tEEN
SISTEMAS Periodo de Interposicdo de Recursos das InscrigSes Deferidas/Indeferidas 26/10 e 27/10

. _I'jivu}gsg'éb do J'ulgament-(') dos Recursos, Hémologaqéb dss“l'ﬁscriggss
Agente de manutencao elétrica: Convocagdo Para Prova Objetiva e Confirmagéo do Local e Hordrio das 01/11/2019
Comandos Elétricos. Primeira ¢ Segunda Lei de Ohm; Leitura de desenhos e diagramas Provas Objetivas

elétricos; Fundamentos da eletricidade: nogGes sobre energia elétrica pgténcia elétrica, Data da Realizagio das Provas Objetivas 10/11/2019
tenséo elétrica, Corrente elétrica ClC.e C‘A..Deﬁnu;ao dcle resisténcia elgtrlga.‘gell'adores. D UGaEs 6 Gabarls Exiacheal (Hereel) o Gl ia Cussies 111172018
motores de transformadores. Materigis elétricos: conhecimentos dos principais tipos de - — - —

condutores elétricos (fios e cabos), capacidade dos conduteres de acordo com sua bitola, Divulgacéo do Gabarito Oficlal 16/11/2019

Pericdo de Interposicdo de Recursos referente ao Gabarito Oficial e
Cadernos de Questfes
Divulgacio do Julgamento dos Recursos referente ao Gabarito, Gadernos

principais tipos de condutores, eletrodutos, nogbes sobre dispositivos de comandos e
protegdo, Disjuntores, Fusiveis Diazed e NH, Chaves seccionadoras NH, Contatores, Relés

16/11.e 17/11

Fotoelétricos individual e coletivo; Dispositivo Residual DR, Relés temporizados; Finalidade e gl _ = : o T 29/11/2019
manuseic de ferramentas, multimetro | alicate amperimetro , megdmetro | terrdmetro | de Questoe-s e Divulgagao da Classificagdo Provisoria
osciloscopio. NR 10 — Seguranca em instalagdes & servigos em sletricidade. NR 35 — trabalho Periodo de interposican de Recursos referente a Classificagéo Provisaria 30/11 8 01/12
em altura. Divulgacéo do Julgamento dos Recursos referente a Classificagéo

Provisoria, Classificagéo Definitiva Preliminar e convocagéo para a Prova 08/12/2019
Analista de Sistemas: Prética
Orgar.:izari‘.éo @ arquitetura de computadores: conceitos de hardware, software e periféricos; Data da Realizagao da Prova Pratica 15/12/2019
organizagdo e funcionamento de computadores; componentes principais de computadores: 3 = ; p = w3

Divulgacéo das Notas e Classificagéo Proviséria da Prova Pratica 20/12/12019

Unidade central de processamento (CPU), memdrias internas e externas, barramentos,
chipset, dispositivos de entrada e saida, portas e interfaces de comunicagdo de dados;
sistema de numeragdo binaria, decimal e hexadecimal, processamento paralelo
(computadores com mdltiplos pr dores e cl ). Si Operaci is:
fundamentos de sistemas operacionais; processos e threads; gerenciamento de meméria;
gerenciamento de CPU (escalonamento e processos e threads), sistemas de arquivos;
virtualizagdo. Utilizagdo de computadores: operagdo e configuragdo de sistemas
operacicnais em plataformas Windows e Linux; drivers de dispositivos; instalagéo,
configuragdo e manipulacdo (operacdo e remocdo) de softwares utilitarios (antivirus, backup,
monitoramento) e softwares aplicativos (editores de textos, planilhas, navegadores, correio

Periodo de Interposicdo de Recursos da Notas e Classificacdo Provisoria

21112 e22/12
da Prova Pratica :

Classificac@o Definitiva Geral e Homologag&o Final 271212019
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