IMPRENSA OFICIAL

Municipio de Tieté

Tieté, terca-feira, 29 de julho de 2025 | N2 337 - L | Ano XX

Sumario

PODER EXECUTIVO
LI teriiirennmnneiieeriiiernnnnsiseesetternrnnsssssssetesteennsssssssssssssesnnnnssssassstteensasesttessnnnssssssssssereesnnnnssnnas 02
[ LT o 4 =1 o T 17
PODER LEGISLATIVO
CAMAra MUNICIPAl ...oiiiiieeieeciiiiiiiireeeesiesn e rreenneessseesesresssnnsssssssssssnsesnnsnssssssssssssasnnsessnns 41
AUTARQUIA
Servigo Autdonomo Municipal de AgUa € ESEOL0 .....cc.cuveeeereieeeieieeenessiinessessnesssnessesssesseans 42
SECRETARIAS
Administracdo @ Modernizagao ......ccceeeeieiiiiiiiinrmnnniiieeiiiiereennsssssssseanesnnsssssssssssnsssssssssanns 43

EXPEDIENTE

Imprensa Oficial Digital de Tieté

Lei Organica Municipal (artigo 84) Decreto n° 6.430/2018
Orgao Produzido Pela Secretaria de Governo e Coordenacdo
Secretario: Lucas Fernando Pereira

Praga Dr. J. A. Correa, n°® 01 — CEP 18530-039

E-mail: imprensa@tiete.sp.gov.br

Disponivel em: www.tiete.sp.gov.br/diariooficial

fszinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE ermn: 29/07/2025 16:42,


https://www.tiete.sp.gov.br/diariooficial.php

Terca-feira, 29 de julho de 2025 Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

LEI

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

. LEIN®. 4.075/2.025
AUTOGRAFO N° 3.651/1.621/2.025

Projeto de Lei n® 47/2025, de autoria do Poder Executivo

Altera a Lei Complementar n® 09/2019 e da outras providéncias.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio de Tieté, no uso
de suas atribuigoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga, a
seguinte:

LEI N°. 4.075/2.025

Art. 1°. O artigo 85 da Lei Complementar n® 09/2019 passa a ter a seguinte redagao:

Art. 85. O Departamento de Almoxarifado e Patriménio é um 6rgdo de diregdo
e apoio vinculado diretamente ao Gabinete do Secretario de Administragdo e
Moderizagdo, com afribuicbes relacionadas com o planejamento,
coordenagdo e controle da execucdo das atividades da Prefeitura,
relacionadas ao estoque de materiais, administracdo do Velério municipal e
ao controle patrimonial de bens moéveis e imdveis, de acordo com as
competéncias e objetivos estabelecidos nesta Lei e em outras normas
aplicaveis.

Art. 2°. O inciso V do artigo 86 da Lei Complementar n® 09/2019 passa a ter a
seguinte redacao:

V - supervisionar e coordenar o funcionamento do Velério Municipal;

Art. 3°. Fica incluido o inciso IX no artigo 190 da Lei Complementar n°® 09/2019:

IX - supervisionar e coordenar o funcionamento do Cemitério Municipal;

Art. 4° Os artigos 163-E e 163-F da Lei Complementar n® 09/2019 ficam
renumerados para artigos 163-H e 163-/.
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Art. 5°. A Lei Complementar n° 09/2019 passa a vigorar com as seguintes
alteragbes:

Art. 86-C. O Departamento de Gestao de Contratos sera composto pelo Setor
de Fiscalizagdo de Contratos.

Art. 86-D. O Setor de Fiscalizagdo de Contratos sera coordenado por 01 (um)
servidor efetivo designado em funcdo de confianca, cujas atribuicbes
consistem em:

I - Auxiliar o Departamento de Gestdo de Coniratos na organizagdo e
supervisdo do trabalho dos fiscais designhados para contratos de fornecimento
de bens e servigos.

Il - Acompanhar a execugdo dos contratos administrativos, por meio da
analise dos registros, notificagoes, relatérios e documentos elaborados pelos
fiscais de contrato.

/Il - Consolidar as informagées e ocorréncias registradas pelos fiscais, a fim
de subsidiar decisées do gestor do confrato e do Departamento de Gestao de
Contratos.

1V - Conlrolar os prazos e exigéncias relativas aos recebimentos provisérios e
definitivos de bens e servigos, informando os gesfores de conlrato sobre
pendéncias ou inconformidades relatadas pelos fiscais.

V - Dar suporte técnico e administrativo aos fiscais de contrato, especialmente
na execucdo das seguintes tarefas: Verificagdo de conformidade na execugéo
do objeto;, Elaboracdo de relalorios de vistoria e nolificagbes; Analise de
planilhas de medicdo (quando aplicavel) e faturas; Conferéncia de uso correto
de equipamentos de protegdo (quando aplicavel) e aspeclos de seguranca;
Avaliagdo da afuacdo de subcontratadas; Estabelecimento de contato com
prepostos das contratadas para resolugdo de problemas.

VI - Consolidar pareceres e manifestagées técnicas dos fiscais, quando estes
envolvam propostas de aditivos contratuais, repactuagbes ou reequilibrio
econdémico-financeiro.

VI - Avaliar os servidores lotados no setor;

VIl - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 112-A. O Departamento de Cultura sera composto pelo Setor de
Atividades e Manutengao do Centro de Exposigées e Lazer Luiz Uliana.

Art. 112-B. O Setfor de Afividades e Manutencdo do Centro de Exposicées e
Lazer Luiz Uliana sera coordenado por 01 (um) servidor efetivo designado em
fungéo de confianga, cujas atribuigées consistem em

| - Coordenar atividades de manutencdo e preservagdo do patriménio do
Centro de Exposicées e Lazer Luiz Uliana;

Il - Acompanhar as alividades executadas na lotagdo pelo poder publico ou
por terceiros;
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/Il - zelar pela conservagdo e controle do uso dos materiais ufilizados nos
servicos de conservagao;

1V - Avaliar os servidores lotados no setor;

V - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 104-A. O Departamento de Protegdo Basica e Especial sera composto
pelos seguintes setores:

| — Centro de Referéncia de Assisténcia Social do Bairro Sdo Pedro — CRAS

Séo Pedro;

Il — Centro de Referéncia de Assisténcia Social do Bairro Povo Feliz — CRAS
Povo Feliz;

Il — Centro de Referéncia de Assisténcia Social do Bairro COHAB — CRAS
COHAB;

IV — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;
V - Republica Vida Longa;
VI — Casa de Acolhimento.

Art. 104-B. Cada Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) sera
coordenado por 01 (um) servidor efetivo designado em fungdo de confianga,
cujas atribuigbes consistern em:

| - Articular, acompanhar e avaliar o processoc de implementagdo dos
programas, servicos, projetos de protegdo social basica operacionalizadas
nessa unidade;

Il - Coordenar a execugdo e o monhitoramento dos servicos, o registro de
informacées e a avaliacdo das agbes, programas, projetos, servigos e
beneficios;

Il - Participar da elaboragédo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos
para garantir a efetivagdo da referéncia e contra referéncia;

IV - Coordenar a execugdo das agbes, de forma a manter o didlogo e garantir
a participagdo dos profissionais, bem como das familias, dos servigos
ofertados no CRAS:;

V - Definir, com participagdo da equipe de profissionais, os critérios de
inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos
ofertados no CRAS;

VI - Coordenar a definicdo, junto com a equipe de profissionais e
representantes da rede Socioassistencial do territorio, o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias e
individuos nos servigos de protegdo social basica da rede Socioassistencial
referenciada ao CRAS;

VIl - Promover a atrticulacdo enitre servigos, fransferéncia de renda e
beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia do CRAS;

VIl - Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentlas teorico-
metodologicos de trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia;
IX - Contribuir para a avaliagdo, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia
e impactos dos programas, servicos e projefos na qualidade de vida dos
USUArios;
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X - Efetuar agbes de mapeamento, articulagdo e potencializacdo da rede
Socioassistencial no territério da abrangéncia do CRAS e fazer a gestao local
desta rede;

X! - Efetuar agbes de mapeamento e articulagdo das redes de apoio informais
existentes no territério (liderancas comunitarias, associagdes de bairro);

Xll - Coordenar a alimentagao de sistemas de informagao de ambito local e
monitorar o envio regular e nos prazos, de informagbes sobre 0s servigos
socioassistenciais referenciados, encaminhando-os a Secretaria Municipal (ou
do DF) de Assisténcia Social;

Xlll - Participar dos processos de articulacdo intersetorial no ferritorio do
CRAS;

XIV - Averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe de referéncia e
informar a Secretaria de Assisténcia Social (do municipio ou do DF);

XV - Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de
abrangéncia do CRAS, em consonancia com diretrizes da Secrefaria de
Assisténcia Social (do municipio ou do DF);

XVI - Participar das reunibes de planejamento promovidas pela Secrefatia de
Assisténcia Social (do municipio ou do DF), contribuindo com sugestbes
estratégicas para a melhoria dos servicos a serem prestados;

XVIl - Participar de reunides sisteméticas na Secretaria Municipal, com
presenca de coordenadores de outro(s) CRAS (quando for o caso) e de
coordenador(es) do CREAS (ou, na auséncia desfe, de representante de
protegao especial);

XVIiI - Avaliar os servidores lotados no sefor;

XIX - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 104-C. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS) sera coordenado por 01 (um) servidor efetivo designado em fungdo
de confianca, cujas atribuigbes consistem em:

| - Arlicular, acompanhar e avaliar o processo de implementacdo dos
programas, servigos, projetos de protegdo social basica operacionalizadas
nessa unidade;

Il - Coordenar a execugdo e o monitoramento dos servigos, o registro de
Informacdes e a avaliagdo das agbes, programas, projetos, servigos e
beneficios;

Il - Participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos
para garantir a efetivacdo da referéncia e contra referéncia;

IV - Coordenar a execugéo das agoes, de forma a manter o dialogo e garantir
a participagdo dos profissionais, bem como das familias, dos servigos
oferfados no CRAS;

V' - Definir, com participacdo da equipe de profissionais, os critérios de
inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos
oferfados no CRAS;

VI - Coordenar a definicdo, junto com a equipe de profissionais e
representantes da rede Socioassistencial do territorio, o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e desligamento das familias e
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dividuos nos servigcos de protecdo social basica da rede Socioassistencial
referenciada ao CRAS;

VIl - Promover a atrticulagdo enitre servigos, fransferéncia de renda e
beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia do CRAS;

VIl - Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas teérico-
metodologicos de trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia;
IX - Contribuir para a avaliagdo, a ser feita pelo gestor, da eficécia, eficiéncia
e impactos dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos
usuarios;

X - Efetuar agbes de mapeamento, articulagdo e potencializagédo da rede
Socioassistencial no territério da abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo local
desta rede;

Xl - Efetuar agcbes de mapeamento e articulacdo das redes de apoio informais
existentes no territorio, como liderangas comunitarias e associagées de bairro,
Xll - Coordenar a alimentagao de sistemas de informagédo de ambito local e
monitorar o envio regular e nos prazos, de informacbes sobre os servigos
socioassistenciais referenciados, encaminhando-os a Secretaria de
Assisténcia Social;

Xlll - Participar dos processos de articulagdo intersetorial no territério do
CRAS;

X1V - Averiguar as necessidades de capacitagcdo da equipe de referéncia e
informar a Secretaria de Assisténcia Social;

XV - Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de
abrangéncia do CRAS, em consonédncia com diretrizes da Secretaria de
Assisténcia Social (do municipio ou do DF);

XVI - Participar das reuniées de planejamento promovidas pela Secretaria de
Assisténcia Social (do municipio ou do DF), contribuindo com sugestSes
estratégicas para a melhoria dos servigos a serem prestados;

XVIl - Participar de reunibes sistematicas na Secretaria Municipal, com
presenca de coordenadores de outro(s) CRAS e de coordenador(es) do
CREAS ou, na auséncia desfe, de representante de protegcdo especial.

XVIII - Avaliar os servidores lotados no sefor;

XIX- Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
supetior hierarquico.

Art. 104-D. A Republica Vida Longa sera coordenada por 01 (um) servidor
efetivo designado em fungao de confianga, cujas atribuigbes consistem em:

| - Aricular, acompanhar e avaliar o processo de implementacdo dos
programas, servicos, projetos de protegdo social basica operacionalizadas
nessa unidade, bem como participar de reunides técnicas e agdes formativas;

Il - Coordenar a selecdo de usuarios e fazer o levantamento de todo o publico
alvo junto a rede de servigos socioassistenciais a partir dos critérios definidos
para o Programa Vida Longa;

Il - Coordenar o planejamento e realizagdo das reuniées preparatorias com
as pessoas idosas e suas familias;

IV - Coordenar a elaboragdo do regimento interno e pactuar as regras de
convivio em conjunto com os idosos indicados ac Programa;
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- Coordenar a mudanga do grupo selecionado; planejar o trabalho social
com idosos na pds ocupagdo previsto no Servico de Acolhimento em
Republica;

VI - Orientar a equipe técnica na execugao da Acolhida/Recepgido; escuta;
construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento; desenvolvimento
do convivio familiar, grupal e social; estimulo ao convivio grupal e social;
estudo Social; Coordenar a equipe técnica na orientagdo e encaminhamentos
para a rede de servigos locais; protocolos; acompanhamento e monitoramento
dos encaminhamentos realizados; referéncia e contra referéncia;

VIl - Coordenar a equipe técnica na elaboragdo de relatérios e/ou prontuarios;
trabalho interdisciplinar; diagnéstico socioeconémico; informacgéo,
comunicagéo e defesa de direitos; orientagdo para acesso a documentagéo
pessoal; atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana;

VIll - Coordenar a equipe técnica na insercdo em projetos/programas de
capacitagdo e preparagdo para o lrabalho; mobilizagdo para o exercicio da
cidadania; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais;

IX - Coordenar a equipe técnica na articulagdo com os servigos de politicas
publicas setoriais; articulagdo interinstitucional com os demais érgdos do
Sistema de Garantia de Direitos.

X - Coordenar a equipe técnica na elaboragdo de plano de desenvolvimento
para cada idoso, promovendo seu acesso a bens publicos, ao convivio
comunitario e sua autonomia.

Xl - Coordenar a execugdo e o monitoramento dos servigos, o registro de
informacées e a avaliagdo das acgbes, programas, projetos, servicos e
beneficios; Participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e
procedimentos para garantir a efetivagéo da referéncia e contra referéncia;

Xll - Coordenar a execugo das agbes, de forma a manter o dialogo e garantir
a participacdo dos profissionais, bem como das familias, dos servigos
ofertados na Republica;

Xl - Definir, com participagdo da equipe de profissionais, os critérios de
inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos
ofertados na Republica;

XV - Coordenar a definigdo, junto com a equipe de profissionais e
representantes da rede Socioassistencial do territério, o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e desligamento dos moradores
da Republica.

XV - Avaliar os servidores lotados no setor;

XVi- Desempenhar oulras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
supetior hierarquico.

Art. 104-E. A Casa de Acolhimento sera coordenada por 01 (um) servidor
efetivo designado em fung&o de confianga, cujas atribuicbes consistem em:

| - Realiza a gestao da entidade;

Il - Elaboracdo, em conjunto com a equipe lécnica e demais colaboradores,
do projeto politico-pedagdgico do servigo,

lll - Organizagdo da selegdo e coniratagdo de pessoal e supervisdo dos
trabalhos desenvolvidos;

IV - Articulagéo com a rede de servigos,

V - Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos;
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VI - Articular, acompanhar e avaliar o processc de implementagcdo dos
programas, servigos, projetos de protegdo social basica operacionalizadas
nessa unidade;
VIl - Coordenar a execugdo e o monitoramento dos servigos, o registro de
informagées e a avaliagdo das agbes, programas, projetos, servigos e
beneficios;
VIl - Participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos e
procedimentos para garantir a efetivacdo da referéncia e contra referéncia,
IX - Avaliar os servidores lotados no setor;
X - Desempenhar oulras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 130. O Departamento de Esportes e Eventos sera chefiado por 01 (um)
servidor efetivo, designado em funcdo de confianga, cujas atribuicées
consistem em:

| - responsabilizar-se pelo plano de participacdo da cidade nos Jogos
Regionais e Jogos Abertos do Interior;

Il - promover junto a iniciativa privada, a aquisicdo de equipamenlos e
patrocinio de atividades pela Secretaria;

I - chefiar, dirigir, orientar e coordenar os demais servidores lotados no
Departamento;

IV - realizar a avaligdo dos subordinados sob sua responsabilidade;
V - desempenhar outras alividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 130-A. O Departamento de Esportes e Eventos sera composto pelo Setor
de Competicbes e Torneios Esportivos Locais.

Art. 130-B. O Setor de Competicbes e Torneios Esportivos Locais sera
coordenado por 01 (um) servidor efetivo designado em funcdo de confianga,
cujas alribuicbes consistem em:

| — Planejar, coordenar e executar a realizagdo de competices e torneios
esportivos municipais, em todas as categorias e modalidades;

Il — Gerenciar o calendario esportivo oficial, definindo a periodicidade das
competigoes;

lll — Cadastrar e manter atualizados os registros de competigées e forneios
realizados e previstos;

IV — Elaborar requlamentos, sumulas, boletins e demais documentos técnicos
necessaérios a realizagdo dos eventos esportivos;

V' — Proceder ao cadastro de atletas, equipes e entidades esportivas
patticipantes dos eventos;

VI — Organizar e manter arquivo fisico e digital contendo os resultados,
estatisticas e desempenho dos participantes;

VIl — Executar agées administrativas complementares aos eventos, tais como
controle de materiais, requisi¢do de locais e suporte logistico;

VIl — Atuar em articulagdo com os demais sefores e departamentos da
Secretaria, para o desenvolvimento das atividades esportivas;
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— Avaliar continuamente a execucdo das atividades e propor medidas de
aperfeicoamento da politica esportiva municipal;

X — Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 155-A. O Departamento de Atencdo Basica sera composto pelos
seguintes setores:

| — Setor de Unidade Basica de Saude |
Il — Setor de Unidade Basica de Saude If
Il — Setor de Educagédo Permanente.

Art. 155-B. Cada Setor de Unidade Basica de Saude sera coordenado por 01
(um) servidor efetivo designado em fungdo de confianga, cujas atribuicbes
consistem em:

| — Coordenar os servigos da Unidade de Satde, sob supervisdo do Chefe de
Departamento;

Il - Elaborar ou participar da elaboragdo do programa de frabalho e as
alteragbes que se fizerem necessarias, relacionados as atividades técnico-
administrativas da Unidade de Satde em que atua,

lll - Orientar e acompanhar as atividades dos funcionarios e servidores
subordinados;

IV - Supervisionar tecnicamente o trabalho de suas equipes e assegurar a
qualidade e continuidade de assisténcia em suas respectivas areas de
atuacgdo;

V - Conduzir processos de mudanga em sua area de atuagéo, esclarecendo a
equipe sobre os objetivos e resultados esperados e mobilizando-a na direcdo
de novas posturas;

VI - FElaborar relatérios de atividades técnico/cientificos, bem como
padronizagdo de procedimentos e condutas em conformidade com as
necessidades dos programas e das determinagbes do Chefe do
Departamento de Afengdo Basica;

Vil - Supervisionar o acompanhamento e desenvolvimento junto ao Nucleo
Informativo dos Sistemas de Informagédo necessarios ao desenvolvimento dos
programas;

Vill - Acompanhar as frequéncias, escalas de folgas e férias dos servidores
lotados na Unidade de Satide;

IX - Avaliar e emitir parecer sobre as condigées de funcionamento das
unidades de salde.

X - Avaliar os servidores lotados na Unidade de Saude;

Xl —Desempenhar oulras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 155-C. O Setor de Educagédo Permanente sera coordenado por 01 (um)
servidor efetivo designado em fungdo de confianca, cujas atribuigbes
consistem em:

I — Promover capacitagbes voltadas para a equipe de satide em conjunto com
a Coordenador de Unidade de Saude;
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I - Elaborar, implantar e manter programa de Educacdo Permanente;

/Il - Realizar o gerenciamento de eventos de educagdo em saude in loco
periodicamente;

IV - Elaborar o plano anual de treinamentos alravés de levantamentos de
diagnosticos situacional;

V - Participar da integragdo dos novos servidores nos locais de frabalho;

VI - Apoiar a elaboragdo de normas, rotinas, protocolos, manuais, formularios
pertinentes a educagdo permanente;

V — Elaborar e acompanhar indicadores da Educagcdo Permanente;

VI - Avaliar os servidores lotados no setor;

VIl - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem afribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 157-A. O Departamento de Salde Especializada sera composto pelos
segquintes setores:

| — Setor de Satide Mental;
Il — Setor de Especialidades Médicas;
Il — Sefor de Regulagéo.

Art. 157-B. O Setor de Saude Mental sera coordenado por 01 (um) servidor
efetivo desighado em fungdo de confianca, cujas atribuicées consistem em:

I - Planejar e executar agbes e programas de salde mental no municipio,
alinhados as politicas publicas locais;

1l - Promover a integragdo dos servigos de saude mental com outras areas da
administragdo publica municipal, visando a eficiéncia e qualidade nos
atendimentos;

Il - Supervisionar e acompanhar o funcionamento de servicos de satide
mental, como Cenfros de Atencéo Psicossocial (CAPS), residéncias
lerapéuticas e ambulatorios;

1V - Colaborar com a capacitagdo e qualificagdo continua dos profissionais
que atuam na area de satide mental;

V' - Elaborar relatérios técnicos e indicadores de desempenho, contribuindo
para a transparéncia e avaliagdo das politicas de satude mental;

V! - Participar da articulagdo intersetorial para o enfrenfamento de questbes
prioritarias, como a prevengdo ao suicidio, o uso abusivo de alcool e drogas, e
a atencdo a infancia e juventude;

VIl - Contribuir para o fortalecimento da participagcdo social nas decisGes
sobre as politicas publicas de satide mental.

VIl - Avaliar os servidores lotados no setor:

IX - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 157-C. O Setor de Especialidades médicas sera coordenado por 01 (um)
servidor efetivo designado em fungdo de confian¢a, cujas atribuigbes
consistem em:
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“- Planejar e organizar os servigos de especialidades médicas no municipio,
em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Gestdao Municipal de
Saude;
Il - Supervisionar e monitorar a rede de especialidades médicas, incluindo
ambulatorios, clinicas especializadas e demais unidades de atendimento,
prestando relatérios regulares ao Diretor de Sadde;
lil - Colaborar para a organizagdo das filas de espera e garantir a priorizagdo
de atendimentos com base em critérios técnicos e clinicos, respeitando as
orientagbes estratégicas;
IV - Articular a integragdo das especialidades médicas com os servigos de
atengdo primaria e hospitalar, promovendo a continuidade do cuidado;
V - Apoiar a capacitagdo e atualizagdo dos profissionais de saude que atuam
nas especialidades médicas, em parceria com instituicbes de ensino e
organizacées;
VI - Elaborar relatérios técnicos e indicadores de desempenho dos servigos
especializados, apresentando-os a Dire¢do de Saude para anélise e tomada
de decisao;
VIl - Participar de reunibées e planejamentos estratégicos com a Diregdo de
Saude e outras coordenacbes para garantir a eficiéncia na gestdo dos
Servigos;
VIl - Implementar acbées que promovam a qualidade e o acesso equitativo
aos servigos especializados, respeitando as orientagbes do Diretor de Satde;
IX - Avaliar os servidores lotados no setor;
X - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 157-D. O Selor de Regulagdo sera coordenado por 01 (um) servidor
efetivo designado em funcdo de confianga, cujas atribuicées consistem em:

I - Coordenar o recebimento, avaliacdo e autorizacdo das requisicbes de
exames, consuitas especializadas, cirurgias e demais procedimentos
expedidos/solicitados pelo quadro médico da rede basica, dentro e fora do
municipio, conforme os protocolos de satide;

Il - Capacitar a rede basica com protocolos e fluxos de encaminhamentos;

lll - Controlar o niimero de quotas de cada procedimentc e garantir sua
distribuicdo adequada;

IV - Gerir e acompanhar os sistemas informatizados de agendamento de
consultas, exames e cirurgias;

V' - Identificar a necessidade de aumento de quotas em especialidades,
conforme a demanda da populagéo, buscando arficulagdo com a Secretaria
Municipal de Saude;

VI - Realizar reuniées periodicas com os profissionais da rede basica e
prestadores de servigos para organizar os fluxos dos encaminhamentos;

VIl - Participar € acompanhar reuniées de coniratualizagdo de servigos
hospitalares;

VIlI - Organizar, avaliar e supervisionar requisicbes expedidas pelo quadro
médico geral e demais profissionais da Secretaria Municipal de Satide;

IX - Emitir relatérios periodicos com indicadores e informagbes para subsidiar
a gestéo;
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- Colaborar na implantacdo e melhoria de sistemas e/ou convénios que
agilizem e qualifiquem a assisténcia a satide;
Xl - Coordenar as atividades realizadas pela equipe composta por servidores
administrativos;
Xl - Avaliar os servidores lotados no setor;
Xl - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 161. O Departamento de Transporte e Logistica sera chefiado por 01
(um) servidor efetivo, lotado ha respectiva Secretaria, designado em fung¢éo
de confianga, cujas afribuicbes consistem em:

| - Gerenciar o desenvolvimento de rotinas de acompanhamento e controle de
viagens realizadas pela Secretaria de Saude e Medicina Preventiva;
Il - Prover a Secretaria de Saude de informagdes referentes a sua area de
atuagdo;

lll - auxiliar o Secretario de Saude e Medicina Preventiva na regulamentacéo
de normas voltadas ao controle do transporte de pacientes no Municipio;

1V - opinar nos Processos de aquisigao de veiculos;

V - Gerenciar o pessoal e material colocado sob sua responsabilidade;

VI - Chefiar a emissdo de pareceres nos processos que se relacionem com as
atribuicées do departamento;

VIl - Avaliar os servidores vinculados ao departamento;

VIl - Coordenar e responsabilizar-se pelas atribuicbes desenvolvidas pelo
departamento de sua responsabilidade; e

IX - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 161-A. O Departamento de Transporte e Logistica sera composto pelo
Setor de Transporte Sanitario.

Art. 161-B. O Setor de Transporte Sanitario sera coordenado por 01 (um)
servidor efetivo designado em fungdo de confiangca, cujas atribuicbes
consistem em:

I - Coordenar o controle das despesas relativas ao consumo de combustiveis
e pedagios;

Il - Coordenar a escala de moloristas para realizagdo de viagens promovidas
pela Secretaria de Saude e Medicina Preventiva;

lll - Controlar e fiscalizar a prestagdo do servigo publico do transporte de
pacientes, quando concedido a ferceiros;

IV - Controlar e fiscalizar a prestagdo do servico de manutengdo e
conservagdo da frofa municipal, dimensionando as especificacbes e o
tamanho da frota, também como os tipos de veiculos necessarios, determinar
regras, controlar custos e criar uma rotina de manutengdes dos veiculos, além
de assegurar a regularizagdo da documentacdo conforme as legislagcbes
vigentes;

V - Coordenar e monitorar a logistica de transporte de pacientes,
assegurando o cumprimento de horarios, a seguranga e o bem-estar durante

PRACA Dr. 1. A. CORREA, 01 — CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE - SP - FONE: (15) 3285-8755

C.N.P.]. 46.634.598/0001-71 — Site: www.tiete.sp.gov.br

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 2970772025 16:42,

12



Terca-feira, 29 de julho de 2025 Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

3! ESTADO DE SAO PAULO

s deslocamentos, incluindo trajetos para unidades de salde, exames,
consultas e tratamentos fora do municipio, gquando necessario;

VI - Supervisionar a equipe de moftoristas, operadores, auxiliares e outros
profissionais  envolvidos, promovendo {treinamentos, orientagbes e
padronizagdo no atendimento, garantindo o cumprimento de protfocolos de
segurancga e qualidade, além de assegurar o bom desempenho das fungées;
VIl - Apresentar relatérios periodicos ao Chefe de Departamento,

VIl - Avaliar os servidores lotados no setor;

IX - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 163-E. O Departamento de Vigilancia Epidemiolégica sera composto
pelos seguintes setores:

| — Controle de Vetores;
Il — Centro de Zoonoses.

Art. 163-F. O Controle de Vetores sera coordenado por 01 (um) servidor
efetivo designado em fungéo de confianga, cujas atribuigbes consistem em:

| - Execugdo de medidas de conirole de doencas agravos de interesses
municipais e colaboragéo da execugdo de agbes relativas situagdes
endémicas de infteresse municipal;

Il - Estabelecimento de diretrizes operacionais, normas técnicas e padrbes de
procedimentos no campo do controle de endemias;

Il - Supervisao direta aos agentes de endemias;

IV - Responsavel em articular junto ao coordenador dos agentes comunitarios
de salde as medidas de controle vetorial e orientagbes educacionais para a
populagéo.

V - Avaliar os servidores lotados no setor;

VI - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 163-G. O Centro de Zoonoses sera coordenado por 01 (um) servidor
efetivo designado em fungdo de confianca, cujas atribuigbes consistem em:

| - Prevenir e controlar zoonoses e acidentes causados por animais
pegonhentos;

Il - Coordenar e planejar agcées de controle da raiva, da leishmaniose e da
leptospirose e outras zoonoses;

lll - Coordenar e planejar agbes para controle de vetores hospedeiros e
reservatérios de doengas;

IV - Gerenciar a nolificagdo e investigacdo de zoonoses,

V - Detectar e atuar em focos, epidemias e epizootias;

VI - Planejar, definir, distribuir e orientar o trabalho de fiscalizagéo,

VIl - Gerenciar a elaboragdo de mapas, relatérios e planos, colaborando com
o Gestor Municipal na programagédo e execugdo das politicas de salde;
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VIIl - Coordenar e responsabilizar-se pelas atribuigbes desenvolvidas pelo
setor de sua responsabilidade;

IX - Avaliar os servidores lotados no setor;

X - Desempenhar outras atividades correlatas que fhe forem atribuidas pelo
supetrior hierarquico.

Art. 184. O Departamento de Limpeza Publica sera chefiado por 01 (um)
servidor efetivo, designado em funcdo de confianca, cujas atribuicdes
consistem em:

| - planejar e supervisionar a execugdo dos servicos de coleta de lixo,
inclusive, da coleta de material reciclavel, com a destinagdo adequada dos
residuos coletados;

Il - coordenar a execucdo de servigos destinado a limpeza de canais e
bueiros, valas e valetas;

Il - chefiar, dirigir, orientar e coordenar os demais servidores lotados no
Departamento;

IV - realizar a avalicdo dos subordinados sob sua responsabilidade;
V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 184-A. O Departamento de Limpeza Publica sera composto pelos
seguintes setores:

| - Setor de Manutengédo de Pragas e Areas Publicas;
Il - Setor de Avaliagdo Continua dos Servigos Publicos de Manutengéao.

Art. 184-B. O Setor de Manutencdo de Pracas e Areas Publicas sera
coordenado por 01 (um) servidor efetivo designado em fungédo de confianga,
cujas atribuicées consistem em:

| — Coordenar as equipes responsaveis pela limpeza, conservagdo e
manuteng¢do das pragas, parques, jardins e demais areas publicas urbanas;
Il — Organizar e execufar cronogramas periodicos de restauragéo,

revitalizagdo e conservagéo desses espagos;

lll — Manter atualizado o mapeamento das areas publicas, para fins de
controle, planejamento e prestacdo de contas;

IV — Supervisionar o uso de equipamentos e materiais destinados a
conservacéo urbana;

V — Avaliar os servidores sob sua coordenacdo e prestar contas ao
Departamento de Limpeza Publica;

VI — Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 184-C. O Sefor de Avaliagdo Continua dos Servigos Publicos de
Manutengdo seré coordenado por 01 (um) servidor efetivo designado em
funcdo de confianga, cujas atribuigbes, a partir de rondas periodicas no
territorio municipal para identificagdo de falhas ou necessidades de
manutengdo nos servigos publicos urbanos, consistem em:
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— Verificar a necessidade de froca de ldmpadas da rede de iluminagdo
publica;
Il — Avaliar a existéncia de buracos em vias publicas;
Il — ldentificar danos ou auséncia de manutengdo em calgcadas de

responsabilidade do Poder Publico;

IV — Detectar e comunicar o descarte irregular de lixo, entulhos e materiais
inertes em vias e areas publicas;

V — Avaliar a falta de manutengédo ou conservagéo de pragas, parques, jardins
e demais areas publicas municipais;

VI — Denunciar a ocupacgdo irregular de pracas, parques, jardins e demais
areas publicas municipais;

VIl — Elaborar relatérios de vistoria e diagnostico das irreqularidades e
encaminha-los acs sefores e departamentos responsaveis;

VIll — Acompanhar a resolugcdo das demandas apontadas nas rondas e
sugerir medidas de melhoria continua na prestagdo dos servigos;

IX — Avaliar os servidores sob sua coordenagdo e presfar contas ao
Departamento de Limpeza Publica;

X — Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 190-A. O Departamento de Gestdo Administrativa sera composto pelos
sequintes sefores:

| — Patio da Garagem Municipal;
1l — Cemitério Municipal.

Art. 190-B. O Patio da Garagem Municipal sera coordenado por 01 (um)
servidor efetivo designado em funcdo de confianca, cujas atribuicbes
consistem em:

| - Orientar e coordenar as equipes com as necessidades de materiais,
veiculos, equipes bem como os demais ajustes didrios necessarios

Il - coordenar a entrega dos romaneios e ordens de servigo diariamente
dispensando aos servigos em ordem de prioridade e exequibilidade,

Il - acompanhar de perto o andamento das atividades e necessidades
visando n&o faltar mdo de obra, materiais e equipamentos para que os
trabalhos sejam realizados.

IV - Facilitar a comunicagdo entre os servidores e os chefes de
departamentos para que o fluxo de trabalho seja fluido e organizado.

V - Avaliar os servidores lotados no sefor;

VI- Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 190-C. O Cemitério Municipal sera coordenado por 01 (um) servidor
efetivo desighado em fungdo de confianga, cujas atribuicbes consistem em:

| - Realizar a coordenagdo das atividades relacionadas a manutengao,
limpeza, conservagdo e outras correlalas em atendimento exclusivo as
operagcbes cemiteriais, considerando manter a sanitizacdo, higiene e
condigbes adequadas ao uso para toda populagéo,
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- acompanhar a equipe do local diariamente e dispensando as atividades,
coordenando a produtividade, elencando prioridades, controlando e
otimizando recursos matferiais e humanos para o bom andamenfo das
atividades.

Il - Avaliar os servidores lotados no setor;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior hierarquico.

Art. 6°. Fica acrescido no ANEXO Illl — Quadro de Fungdes de Confianca, da Lei
Complementar n® 09/2019:
| COORDENADOR DE SETOR |22 | R$ 921,84 |

Art. 7°. - As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta das dotacgdes
orgamentarias, suplementadas, se necessario.

Art. 8°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacido na Imprensa Oficial do
Municipio, revogadas as disposigdes em contrario.

Tieté, 16 de julho de 2025.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO
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DECRETO N° 7.790/2.025

“Regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, para dispor sobre o Plano de Contratagdes Anual no ambito da administracéo
publica direta do Municipio de Tieté”.

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Objeto e ambito de aplicacao

Art. 1° Este Decreto regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n° 14.133, de
1.° de abril de 2021, para dispor sobre o Plano de Contratac6es Anual no ambito da

administracéo publica direta do Municipio de Tieté.

Definicoes
Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:
| — Unidade: orgéo integrante da estrutura organizacional da administracao publica
direta, nos termos do artigo 18 da Lei Complementar n°® 09/2019;
Il - requisitante: servidor de cada Unidade responsavel por identificar a necessidade
e requerer a contratacéo de bens, servicos e obras;
Il - area técnica: agente ou unidade com conhecimento técnico-operacional sobre o
objeto demandado, responsavel por analisar o documento de formalizacdo de
demanda, promover a agregacdo de valor e compilar necessidades de mesma
natureza;
IV - documento de formalizagdo de demanda: documento que fundamenta o Plano
de Contratagdes Anual, por meio do qual a area requisitante evidencia e detalha a
necessidade de contratacéao;
V - Plano de Contratacoes Anual (PCA): documento que consolida as demandas
que a administracdo planeja contratar no exercicio subsequente ao de sua
elaboracéo;
VI — Departamento de Gestao de Contratos: setor responsavel por encaminhar a
relacdo dos contratos em vigor a cada Unidade;
VIl — Secretaria de Governo: 6rgdo responsavel pela coordenacao, elaboracéao e
conducédo do Plano de Contratacdes Anual.
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§ 1° Os papéis de requisitante e de area técnica poderéo ser exercidos pelo mesmo
agente publico ou unidade, desde que detenha conhecimento técnico-operacional
sobre o objeto demandado.

§ 2° A definicdo dos requisitantes e das areas técnicas ndo ensejara,
obrigatoriamente, a criacdo de novas estruturas nas unidades organizacionais dos
orgéos.

CAPITULOII
DO FUNDAMENTO

Art. 3° A elaboracdo do Plano de Contrata¢des Anual tem como objetivos:

| - racionalizar as contratagcdes das Unidades, promovendo contratacdes
centralizadas e compartilhadas;

Il - garantir alinhamento com o planejamento estratégico e instrumentos de
governanca;

Il - subsidiar a elaboracéo das leis orcamentarias;

IV - evitar o fracionamento de despesas;

V - sinalizar inten¢des ao mercado, ampliando o didlogo competitivo.

CAPITULO Il
DO FLUXO E DOS PROCEDIMENTOS

Art. 4° O processo de elaboracéo do PCA observara os seguintes prazos e etapas:

| — até 1° de marco: o Departamento de Gestdo de Contratos apresentara a cada
Unidade o rol dos contratos vigentes;

Il — até 31 de marco: as Unidades, através dos requisitantes, encaminharéo o
documento de formalizacdo de demanda a Secretaria de Governo;

Il — até 15 de maio: a Secretaria de Governo elaborara o Plano de Contratacdes
Anual e o remetera ao Prefeito, dando ciéncia a Controladoria Intema,;

IV — até 15 de junho: o Prefeito aprovaré e publicara o Plano de Contratagdes Anual.

CAPITULO IV
DA ELABORAGAO

Diretrizes
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Art. 5° Até o dia 15 de junho de cada exercicio sera aprovado o plano de
contratacdes anual, o qual contera todas as contratagbes que a administracdo publica
direta pretende realizar no exercicio subsequente, incluidas as contratacbes diretas,
nas hipoteses previstas nos art. 74 e art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, no que
couber.

Excegoes
Art. 6° Ficam dispensadas de registro no plano de contratacées anual:
| - as informagdes classificadas como sigilosas, nos termos do disposto na Lei
n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, ou abrangidas pelas demais hipoteses legais
de sigilo;
Il - as contratacOes realizadas por meio de regime de adiantamento;
Il - as hipoteses previstas nos incisos VI, VIl e VIIIl do caput do art. 75 da Lei
n°® 14.133, de 2021; e
IV - as pequenas compras e a prestacéao de servigos de pronto pagamento, de que
trata 0 § 2° do art. 95 da Lein® 14.133, de 2021.
Paragrafo unico. Na hipotese de classificacéo parcial das informagdes de que trata o
inciso | do caput, as partes n&o classificadas como sigilosas seréo cadastradas no
Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Contratacées - PGC, quando couber.

Procedimentos
Art. 7° O requisitante elaborara o documento de formalizagdo de demanda, com as
seguintes informagdes:
| - justificativa da necessidade da contratacao;
Il - descric&o sucinta do objeto;
Il - quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de
consumo anual;
IV - estimativa preliminar do valor da contratacéo, por meio de banco de pregos
municipal, e quando necessario, mediante pesquisa de pre¢cos por meio de
procedimento simplificado, de acordo com as orientacGes da Secretaria de
Administracéo;
V - indicac&o da data pretendida para a conclusdo da contratacéo, a fim de n&o gerar
prejuizos ou descontinuidade das atividades do orgéo;
VI - grau de prioridade da compra ou da contratagéo em baixo, medio ou alto;
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VIl - indicac&o de vinculacdo ou dependéncia com o objeto de outro documento de
formalizacdo de demanda para a sua execugdo, com vistas a determinar a sequéncia
em gue as contratacbes serdo realizadas; e

VIl - nome da é&rea requisitante ou técnica com a identificacéo do responsavel.

Art. 8° O documento de formalizagédo de demanda podera, se houver necessidade,
ser remetido pelo requisitante & érea técnica para fins de anélise, complementacéo
das informacdes, compilacdo de demandas e padronizagéo.

Art. 9° O documento de formalizagdo de demanda devera ser enviado a Secretaria

de Governo até o dia 31 de marco.

Consolidagao
Art. 10. Encerrado o prazo previsto no art. 9°, a Secretaria de Governo consolidara
as demandas encaminhadas pelos requisitantes ou pelas areas técnicas e adotara as
medidas necessarias para:
| - agregar, sempre que possivel, os documentos de formalizacdo de demanda com
objetos de mesma natureza com vistas a racionalizacdo de esforcos de contratacéo e
a economia de escala;
Il - adequar e consolidar o plano de contratactes anual,;
Il - elaborar o calendario de contratacéo, por grau de prioridade da demanda,
consideradas a data estimada para o inicio do processo de confratacéo e a
disponibilidade orgamentaria e financeira.
§ 1° O prazo para tramitacéo do processo de contratacéo ao setor de contratagdes
constara do calendario de que trata o inciso Il do caput.
§ 2° O processo de contratac&o de que trata o § 1° ser4 acompanhado de estudo
tecnico preliminar, termo de referéncia, anteprojeto ou projeto basico, considerado o
tempo necessario para realizar o procedimento ante a disponibilidade da forca de
trabalho na instrucéo do processo.

Art. 11. Apés a consolidacdo das demandas, a Secretaria de Governo elaborara o
Plano de Contratacdes Anual e o remetera ao Prefeito até o dia 15 de maio.
Paragrafo unico. No mesmo prazo, a Secretaria de Governo devera enviar o PCA
para ciéncia da Controladoria Interna que podera realizar apontamentos pertinentes
em parecer dirigido ao Prefeito.
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CAPITULO V
DA APROVAGAO

Art. 12. O Prefeito aprovara o Plano de Contratacdes Anual até o dia 15 de junho.
Paragrafo unico. O Prefeito podera reprovar itens do plano de contratacées anual ou
devolvé-lo a Secretaria de Governo, se necessario, para realizar adequacdes junto as

areas requisitantes ou técnicas, observado o prazo previsto no caput.

CAPITULO VI
DA PUBLICACAO

Art. 13. O Plano de Contratagbes Anual seré publicado no site oficial do Municipio e

tera seu endereco divulgado no Portal Nacional de Contratagbes Publicas.

CAPITULO VI
DA REVISAO E ALTERACAO

Art. 14. O PCA podera ser alterado, mediante justificativa, nos seguintes periodos:

| —entre 15 de julho e 15 de agosto, para adequacéo a proposta orgamentaria;

Il — na quinzena seguinte & publicac&o da Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo anico. As alteracbes serdo aprovadas pelo Prefeito, mediante parecer da

Secretaria de Governo.

Art. 15. Durante o ano de sua execucgdo, o plano de contratagdes anual podera ser
alterado, por meio de justificativa apresentada pela Unidade e aprovada pelo Prefeito.

CAPITULO VIII
DA EXECUCAO

Art. 16. A execucdo das contratacdes observara, obrigatoriamente, as demandas
previstas no PCA.

Art. 17. O Departamento de Compras verificard se as demandas encaminhadas
constam do plano de contratagdes anual.
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Paragrafo unico. As demandas que n&o constarem do plano de contratacdes anual
ensejardo a sua revisdo, mediante comunicado do Departamento de Compras a

respectiva Unidade, conforme o disposto no art. 15.

Art. 18. As demandas constantes do plano de contratacbes anual seréo formalizadas
em processo de contratacdo e encaminhadas ao setor de contratacBes com a
antecedéncia necessaria ao cumprimento da data pretendida de que trata o inciso V
do caput do art. 7°, acompanhadas de instrucéo processual, observado o disposto no
§ 1°do art. 10.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Os requisitantes de cada Unidade s&o responsaveis pela veracidade e
atualizacdo das informacdes constantes no documento de formalizacdo de demanda.

Art. 20. Para o plano de contratacdes de 2026, os prazos seréo os seguintes:

| — até 01 de agosto: o Departamento de Gestdo de Contratos apresentara a cada
Unidade o rol dos contratos vigentes;

Il — até 15 de agosto: as Unidades, através dos requisitantes, encaminhardo o
documento de formalizacdo de demanda a Secretaria de Govemno;

Ill — até 15 de setembro. a Secretaria de Governo elaborara o Plano de Contratagcbes
Anual e o remetera ao Prefeito, dando ciéncia a Controladoria Interna;

IV — até 30 de setembro: o Prefeito aprovaré e publicara o Plano de Contratactes

Anual para o ano de 2026.

Art. 21. O presente Decreto entra em vigor na data de sua publica¢&o, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Tieté, 23 de Julho de 2025.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO
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DECRETO N©° 7.791/2025

"Dispée sobre abertura de Crédito Suplementar no valor de R$964.119,18"

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio de Tieté, Estado de S&o
Paulo, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, de
conformidade com o que disp&e o Inciso I, Artigo 79, da Lei n® 4.030, de 19 de dezembro
de 2024, em favor do Gabinete do Prefeito, Secretaria de Administracdo e Modernizacéo,
Secretaria de Servigos, Secretaria de Salude e Medicina Preventiva, Secretaria de
Educacdo, Secretaria de Esportes, Juventude e Lazer e Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, Crédito Suplementar no valor de R$964.119,18 (novecentos e
sessenta e quatro mil, cento e dezenove reais e dezoito centavos), para atender a
programacdo constante do Anexo I deste Decreto.

Artigo 29 - Os recursos necessarios a execucdo do disposto no artigo anterior
decorrerdao da anulagdo parcial de dotagbes orcamentarias, conforme indicado no Anexo
IT deste Decreto.

Artigo 39 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo na Imprensa
Oficial do Municipio, revogadas as disposicdes em contrario.

Tieté, 23 de Julho de 2025.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO
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ORGAO: 02.00 GABINETE DO PREFEITO

UNIDADE: 02.01 = GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS

ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTA(;I\O)

Funcional | Programatica 1 Programa/Acao/Produto | E.O. | G.D. | MD | FT | COD. APLIC. \ Valor
7001 - ADMINISTRACAQ, FINANCAS E PLANEJAMENTO R$17.660,00

ATIVIDADE
04 Administragao R$17.660,00
04.122 Administragao Geral R$17.660,00

04.122 7001 Administragéo,

Planejamento

Financas e

R$17.660,00

Manutencdo do Gabinete do Prefeito e

04.122 7001.2-234 Dependéncias F 3.3 90 01 1100000 R$17.660,00
TOTAL FISCAL R$17.660,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$.ovuinnnns
TOTAL - GERAL R$17.660,00

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ)

ORGAO: 03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAQ
UNIDADE: 03.01 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZAGCAQ
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica | Programa/Acao/Produto | 0. |G.D. [MD | FT | cCOD. APLIC.|

Valor

7001 - ADMINISTRAGAQ, FINANCAS E PLANEJAMENTO

R$10.000,00

ATIVIDADE

04 Administracdo R$10.000,00

04.122 Administragao Financeira R$10.000,00
Administracgao, Finangas

04.122 7001 Planejamento R$10.000,00
Manutencao das Atividades da
Secretaria de Administragao e

04.122 7001.2-235 Modernizagao E 4.4 90 01 1100000 R$10.000,00

TOTAL - FISCAL

R$10.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL - GERAL

R$10.000,00
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ORGAO: 06.00 = SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 = SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)
Funcional | Programatica | Programa/Acdo/Produto | E.O. | G.D. | MD I FT ] COD. APLIC. [ Valor

5001 - CIDADE LIMPA R$ 100.000,00

ATIVIDADE
15 Urbanismo R$ 100.000,00
15.452 Servigos Urbanos R$ 100.000,00
15.452 5001 Cidade Limpa R$ 100.000,00
Manutencdo dos  Servigos de

15.452 5001.2-164 Limpeza Puiblica F 3.3 90 | 01 | 1100000 | R$ 100.000,00
TOTAL — FISCAL R$ 100.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL Risuenauan
TOTAL — GERAL R$ 100.000,00

ORGAO: 06.00 = SECRETARIA DE SERVICOS

UNIDADE: 06.01 = SECRETARIA DE SERVICOS

ANEXO I

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional ] Programatica | Programa/Acdo/Produto

[Eo.]GD.[MD] FT | cop.APLIC. | Valor

5003 - INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES

R$100.000,00

ATIVIDADE

15 Urbanismo

R$100.000,00

15.452 Servigos Urbanos

R$100.000,00

Infraestrutura de Transportes e

15.452 5003 Servigos Complementares

R$100.000,00

15.452 5003.2-174 Conservacao de Vias Publicas

1100000 R$100.000,00

TOTAL — FISCAL

R$100.000,00

TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL — GERAL

R$100.000,00
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PROGRAMA DE TRABALHO: (SUPLEMENTACAO)

ORGAO: 06.00 SECRETARIA DE SERVICOS

UNIDADE: 06.01 SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTA(;I\O)

Funcional ] Programatica [ Programa/Agao/Produto | E.O. | G.D. | MD | FT | COD. APLIC. I Valor

5010 - GESTAO DA POLITICA DE INFRAESTRUTURA R$100.000,00
ATIVIDADE
26 Transporte R%$100.000,00
26.122 Administragao Geral R$100.000,00
26.122 5010 Gestéo de Politicas de Infraestrutura R$100.000,00
Manutencgdo das Atividades da

26.122 5010.2-191 Secretaria de Servigos F B3u3 90 01 1100000 R$100.000,00
TOTAL - FISCAL R$100.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL L ——
TOTAL - GERAL R$100.000,00
ORGAO: 06.00 SECRETARIA DE SERVICOS

UNIDADE: 06.01 SECRETARIA DE SERVICOS

ANEXO I CREDITPO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica | Programa/Acéao/Produto

[E.0o. [G.D. [MD ] FT | coD. APLIC. |

Valor

5003 — INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES

R$47.000,00

ATIVIDADE

26 Transporte R$47.000,00
26.782 Transporte Rodoviario R$47.000,00
26.782 5003 Infraestrutura de  Transporte e

Servigos Complementares R$47.000,00
26.782 5003.2-176 Conservacao de Estradas Rurais F 3.3 90 01 1100000 R$47.000,00
TOTAL — FISCAL R$47.000,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL RS aemamunmas
TOTAL — GERAL R$47.000,00
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ORGAO: 07.00 SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA

UNIDADE: 07.01 ATEN(;/E«O BASICA

ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAQRO)

Funcional | Programatica | Programa/Acao/Produto | E.O. \ G.D. | MD | Er | COD. APLIC. | Valor
1001 - ATENCAO BASICA A SAUDE R$131.320,00

ATIVIDADE

10 Satide R$131.320,00

10.301 Atencgdo Basica R$131.320,00

10.301 1001 Atencio Basica a Saude R$131.320,00

Funcionamento do Laboratorio
10.301 1001.2-008 Municipal de Analise g e 90 | 01 3100000 R$131.320,00
TOTAL - FISCAL RE.iiieieeienrans

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

R$131.320,00

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ)

TOTAL - GERAL R$131.320,00
ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.03 - VIGILANCIA EM SAUDE
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica | Programa/Ac&c/Produto [ Eo. [G.0. [MD [ FT | coD. APLIC. | Valor
1004 -  VIGILANCIA EM SAUDE R$25.000,00
ATIVIDADE
10 Satide R$25.000,00
10.304 Vigilancia Sanitaria R$25.000,00
10.304 1004 Vigilancia em Saude R$25.000,00
Manutengao das Atividades de

10.304 1004.2-019 Vigilancia em Saude 5 b 20 01 3100000 R$25.000,00
TOTAL — FISCAL

B s
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL

R$25.000,00
TOTAL — GERAL

R$25.000,00
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ORGAOD: 08.00 = SECRETARIA DE EDUCACAOQ

UNIDADE: 08.04 - ENSINO MEDIO

ANEXO I

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional |Programética I?rograma/Agéo/Produtu

| E0. [GD. [ MD | FT | cob.ApPLIC. |

Valor

2003 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO MEDIO

R$264.139,18

ATIVIDADE

12 Educacao R$264.139,18
12.362 Ensinoc Fundamental R$264.139,18
12.362 2003 Desenvolvimento do Ensino Médio R$264.139,18
Transporte de Alunos do Ensino

12.362 2003.2-063 Médio F 3.3 | 90 01 1100000 R$264.139,18
TOTAL — FISCAL R$264.139,18
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$ ..oune....

TOTAL — GERAL R$264.139,18

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

ORGRO: 09.00 ] SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
UNIDADE: 09.01 = SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica | Programa/Acao/Produto

| E.o. [G.D. [MD | FT [ cOD. APLIC.

Valor

3007 - ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA R$138.000,00
ATIVIDADE
27 Desporto e Lazer R$138.000,00
27.812 Desporto Comunitario R$138.000,00
27.812 3007 Esporte, Lazer e Qualidade de Vida R$138.000,00
Realizacao de Eventos Esportivos e
27.812 3007.2-111 Lazer F 3.3 90 01 1100000 R$138.000,00

TOTAL - FISCAL

R$138.000,00

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL - GERAL

R$138.000,00
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Terca-feira, 29 de julho de 2025 Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO
ORGAO: 12.00 = SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE: 12.01 = SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGT\O)
Funcional | Programatica [ Programa/Acédo/Produto \ E.O. | G.D. | MD \ FT ] COD. APLIC. [ Valor
4007 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$3.000,00
ATIVIDADE
08 Assisténcia Social R$3.000,00
08.244 Assisténcia Comunitaria R$3.000,00
Gestao da Politica de Assisténcia
08.244 4007 Social R$3.000,00
Manutencdo da Secretaria de
08.244 4007.2-152 Assisténcia e Desenvolvimento Social S 4.4 a0 05 5000013 R$3.000,00
TOTAL - FISCAL BS.cnmannss
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$3.000,00
TOTAL - GERAL R$3.000,00
ORGAO: 15.00 = SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
UNIDADE: 15.01 = SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACI\O)
Funcional | Programatica | Programa/Acao/Produto [Eo. [G.D. [MD [ FT [ COD. APLIC. | Valor
3004 - BIBLIOTECAS - LIVRO ABERTO R$28.000,00
ATIVIDADE
13 Cultura R$28.000,00
13.392 Difusao Cultural R$28.000,00
13.392 3004 Bibliotecas — Livro Aberto R$28.000,00
Funcionamento da Biblioteca Publica
13.392 3004.2-098 do Municipio E ok 90 01 1100000 R$28.000,00
TOTAL — FISCAL R$28.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$.eieiunnnns
TOTAL — GERAL R$28.000,00
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Terca-feira, 29 de julho de 2025 Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO
ORGAQ: 02.00 = GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02.01 = GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)
Funcional | Programatica | Programa/Ac&o/Produto [ EOo. [G.D. [ MD | FT [ cOD. APLIC. | Valor
7001 - ADMINISTRACJE\O, FINANCAS E PLANEJAMENTO R%$12.660,00
ATIVIDADE
04 Administragao R$12.660,00
04.122 Administracdo Financeira R$12.660,00
Administracao, Finangas e R$12.660,00
04.122 7001 Planejamento
Manutencdo do Gabinete do Prefeito e F 3.3 g0 01 1100000 R$660,00
04.122 7001.2-234 Dependéncias F 4.4 a0 01 1100000 R$12.000,00
TOTAL FISCAL R$12.660,00
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$.ieeiaannnn
TOTAL — GERAL R$12.660,00
ORGAO: 02.00 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02.01 = GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)
Funcional [ Programatica [ Programa/Ac&o/Produto [EO.[G.D.[ MD]| FT | COD.APLIC. | Valor
7003 - ADVOCACIA MUNICIPAL R$5.000,00
ATIVIDADE
02 Advocacia R$5.000,00
02.061 Acao Judiciaria R$5.000,00
02.061 7003 Advocacia Municipal R$5.000,00
Funcionamento da Procuradoria
02.061 7003.2-309 Geral do Municipio F 3.3 90 01 1100000 R$5.000,00
[TOTAL — FISCAL R%$5.000,00
MTOTAL — SEGURIDADE SOCIAL BY oo
TOTAL — GERAL R$ 5.000,00
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Terca-feira, 29 de julho de 2025

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ORGAO: 03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRAC;E.O E MODERNIZAC,E\O

UNIDADE: 03.01 = SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACF\O

ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

Funcional| Programatica | Programa/Acio/Produto | E.0. |[G.D. [MD | FT | COD. APLIC.| Valor

7001 - ADMINISTRAGCAOQ, FINANCAS E PLANEJAMENTO R$10.000,00
ATIVIDADE

04 Administracio R$10.000,00

04.122 Administracdo Geral R$10.000,00
Administragéo, Finangas e

04.122 7001 Planejamento R$10.000,00
Manutencao das Atividades da
Secretaria de Administracao e

04.122 7001.2-235 Modernizacdo F 3.3 | 90 01 1100000 R$10.000,00

TOTAL - FISCAL

R$10.000,00

TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL — GERAL

R$10.000,00

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

ORGAOQ: 06.00 " SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 o SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

Funcicnal | Programatica | Programa/Ac&o/Produto | E0. | G.D. | MD | FT | coD. APLIC. | Valor

5001 - CIDADE LIMPA R$ 33.000,00
ATIVIDADE

15 Urbanismo R$ 33.000,00

15.452 Servigos Urbanos R$ 33.000,00

15.452 5001 Cidade Limpa R$ 33.000,00

Manutencac  dos Servigos de
15.452 5001.2-164 Limpeza Publica F 4.4 | 90 | 01 1100000 R$ 33.000,00

TOTAL - FISCAL

R$ 33.000,00

TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL — GERAL

R$ 33.000,00

PRACA Dr. J. A. CORREA, 01 — CEP 18530-000 - CX.
C.N.P.J. 46.634.598/0001-71
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Terca-feira, 29 de julho de 2025

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

PROGRAMA DE TRABALHO: (ANULACAO)

ORGAO: 06.00 = SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 = SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)
Funcional | Programatica | Programa/Acdo/Produto | 0. | G.0. [ MD | FT | coD. APLIC. | Valor
5002 - CIDADE BONITA R$ 15.000,00
ATIVIDADE
15 Urbanismo R$ 15.000,00
15.452 Servigos Urbanos R$ 15.000,00
15.452 5002 Cidade Bonita R$ 15.000,00
Manutencdo da Iluminagdo Pablica
15.452 5002.2-170 F 4.4 290 | 01 1100000 | R$ 15.000,00
TOTAL — FISCAL R$ 15.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL Rt
TOTAL — GERAL R$ 15.000,00
ORGAO: 06.00 = SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 = SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica | Programa/Acao/Produto

| Eo. [ G.D. [ MD |

FT | cOD. APLIC. |

Valor

5003 — INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES

R$129.000,00

ATIVIDADE

26 Transporte R$129.000,00
26.782 Transporte Rodoviario R$129.000,00
26.782 5003 Infraestrutura de Transporte e
Servigos Complementares R$129.000,00
26.782 5003.2-173 Conservacdo de Estradas Rurais F 3F 90 01 1100000 R$123.000,00
F 4.4 90 01 1100000 R$6.000,00

TOTAL — FISCAL

R$129.000,00

TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL — GERAL

R$129.000,00
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Terca-feira, 29 de julho de 2025 Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO
ORGAO: 06.00 = SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 = SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO: (ANULACAQ)
Funcional | Programatica | Programay/Acdo/Produto [ E.O. | G.D. \ MD | FT ] COD. APLIC. I Valor
5003 — INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES R$51.000,00
ATIVIDADE
26 Transporte R%$51.000,00
26.782 Transporte Rodoviario R%$51.000,00
Infraestrutura de Transporte e
26.782 5003 Servigos Complementares R$51.000,00
26.782 5003.2-177 Manutencido do Terminal Rodoviario F 33 90 01 1100000 R%$45.000,00
F 4.4 90 01 1100000 R%$6.000,00
TOTAL — FISCAL R$51.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL RS
TOTAL - GERAL R%$51.000,00
ORGAO: 06.00 - SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 - SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO: (ANULACAQ)
Funcional | Programatica | Programa/Acéao/Produto [ E.O. | G.D. \ MD | FT | COD. APLIC. | Valor
5003 - INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES R$7.000,00
ATIVIDADE
15 Urbanismao R%$7.000,00
15.452 Servigos Urbanos R$7.000,00
Infraestrutura de Transporte e
15.452 5003 Servigos Complementares R$7.000,00
15.452 5003.2-174 Conservacdo de Vias Publicas F 4.4 90 01 1100000 R%$7.000,00
TOTAL - FISCAL R$7.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL RS i
TOTAL - GERAL R%$7.000,00
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Terca-feira, 29 de julho de 2025

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

ORGAO: 06.00 - SECRETARIA DE E SERVICOS
UNIDADE: 06.01 ] SECRETARIA DE E SERVICOS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica | Programa/Ac&o/Produto [ E0. [G.D. [MD | FT | COD. APLIC. | Valor

5008 - SERVICOS FUNERARIOS E CEMITERIO R%$65.000,00
ATIVIDADE

15 Urbanismo R$65.000,00
15.452 Servigos Urbanos R$65.000,00
15.452 5008 Servicos Funerarios e Cemitério R$65.000,00
15.452 5008.2-184 Conservagao do Cemitério F 3.3 90 01 1100000 R$55.000,00
F 4.4 90 01 1100000 R%$10.000,00
TOTAL - FISCAL R$ 65.000,00
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL @@ BS i
TOTAL — GERAL R$ 65.000,00

ORGAO: 06.00 SECRETARIA DE SERVICOS

UNIDADE: 06.01 SECRETARIA DE SERVICOS

ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

Funcional ] Programatica | Programa/Acao/Produto | E.O. | G.D. I ™MD | FT \ COD. APLIC. | Valor
5010 - GESTAO DA POLITICA DE INFRAESTRUTURA R$7.000,00

ATIVIDADE

26 Transporte R%$7.000,00

26.122 Administragdo Geral R%$7.000,00

26.122 5010 Gestdo de Politicas de Infraestrutura R%$7.000,00

Manutencdo das Atividades da

26.122 5010.2-191 Secretaria de Servicos F 3.3 Q90 01 1100000 R%$7.000,00

TOTAL — FISCAL R$7.000,00

TOTAL —- SEGURIDADE SOCIAL L —

TOTAL — GERAL R$7.000,00
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Terca-feira, 29 de julho de 2025

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ORGAO: 06.00 = SECRETARIA DE SERVICOS
UNIDADE: 06.01 = SECRETARIA DE SERVICOS
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO: (ANULACAO)

Funcional | Programatica | Programa/Acéo/Produto

[Eo. [ G.D. [MD | FT | COD. APLIC. |

Valor

5003 — INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERVICOS COMPLEMENTARES

R$40.000,00

ATIVIDADE

26 Transporte

R$40.000,00

26.782 Transporte Rodoviario

R$40.000,00

Infraestrutura de Transporte e

26.782 5003 Servigos Complementares

R$40.000,00

26.782 5003.2-176 Conservacao de Estradas Rurais F 4.4 90

01

1100000 R$40.000,00

TOTAL — FISCAL

R$40.000,00

TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL — GERAL

R$40.000,00

ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.01 = ATENCAO BASICA
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)
Funcional | Programatica | Programa/Acdo/Produto [ Eo. [eD.[mMD[FT[ cob.apLC. | Valor
1001 - ATENGAO BASICA A SAUDE R$50.000,00
ATIVIDADE
10 Satide R$80.000,00
10.301 Atencao Basica R$80.000,00
10.301 1001 Atencdo Basica a Saude R$80.000,00
Atendimento Médico e
Ambulatoriais nas  Unidades
10.301 1001.2-001 Basicas de Saude S 31 90 | 01 3100000 R$80.000,00
TOTAL - FISCAL R iz
TOTAL —- SEGURIDADE SOCIAL R$80.000,0

TOTAL — GERAL

R$80.000,00
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Terca-feira, 29 de julho de 2025

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

ORGAO: 07.00 SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA

UNIDADE: 07.01 ATENCAO BASICA

ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAQ)

Funcional | Programatica | Programa/Acé&o/Produto [ EOo. [G.D.[MD[FT ]| cCOD.APLIC. | Valor
1001 - ATENCAO BASICA A SAUDE R$25.000,00

ATIVIDADE

10 Satide R$25.000,00

10.301 Atencdo Basica R$25.000,00

10.301 1001 Atencao Basica a Saude R$25.000,00

Funcionamento do Centro

10.301 1001.2-002 Odontoldgico S 4.4 90 | 01 3100000 R%$25.000,00

TOTAL - FISCAL PO cieiiianiian

TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$25.000,00

TOTAL — GERAL R%$25.000,00

ORGAO: 07.00 SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA

UNIDADE: 07.01 ATENCAO BASICA

ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica ] Programa/Acao/Produto | E.O. | G.D. | MD | FT \ COD. APLIC. | Valor
1001 - ATENCAO BASICA A SAUDE R$6.340,00
ATIVIDADE
10 Saude R$6.340,00
10.301 Atencio Basica R%$6.340,00
10.301 1001 Atencgdo Basica a Saude R$6.340,00
Funcionamento do Laboratério
10.301 1001.2-008 Municipal de Analises Clinicas S 4.4 | 90 | 01 3100000 R$6.340,00
TOTAL — FISCAL L —
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$6.340,00
TOTAL — GERAL R$6.340,00
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Terca-feira, 29 de julho de 2025

Prefeitura do Municipio de Tieté

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

ESTADO DE SAO PAULO

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE: 07.02 = ATEN(;E\D ESPECIALIZADA
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)
Funcional | Programatica | Programa/Acéao/Produto | E.O. I G.D. | MD | FT J COD. APLIC. | Valor
1003 - SERVICO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR R$19.980,00
ATIVIDADE
10 Salde R$19.980,00
Assisténcia Hospitalar e
10.302 Ambulatorial R$19.980,00
Servico de Meédia e Alta
Complexidade Ambulatorial e
10.302 1003 Hospitalar R$19.980,00
Manutencido da Atividade de
Urgéncia, Emergéncia, Especial,
Servico de Apoio Diagnostico,
Servico Oxigénio Domiciliar e
10.302 1003.2-013 Rede de Saude Mental S 4.4 90 01 3100000 R$19.980,00
TOTAL - FISCAL RS..eiiannn..
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL R$19.980,00
TOTAL - GERAL R$19.980,00
ORGAO: 07.00 E SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
UNIDADE:  07.03 - VIGILANCIA EM SAUDE
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional I Programatica | Programa/Agao/Produto [ E.O. I G.D. | MD ] FT | COD. APLIC. | Valor

1004 -  VIGILANCIA EM SAUDE R$25.000,00
ATIVIDADE

10 Satide R$25.000,00

10.304 Vigilancia Sanitaria R$25.000,00

10.304 1004 Vigilancia em Sadde R$25.000,00

Manutencdo das Atividades de

10.304 1004.2-019 Vigilancia em Saude =3 4.4 90 01 3100000 R$25.000,00

TOTAL — FISCAL B senmseass

TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$25.000,00

TOTAL — GERAL R$25.000,00

PRACA Dr. 1. A. CORREA, 01 - CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE - SP - FONE: (15) 3285-8755
C.N.P.]. 46.634.598/0001-71 — Site: www.tiete.sp.gov.br

4z,

29/07/2025 16

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em

37



Terca-feira, 29 de julho de 2025

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ORGAO: 08.00 . SECRETARIA DE EDUCACAQ
UNIDADE: 08.01 - ENSINO FUNDAMENTAL
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

Funcional | Programatica | Programa/Acao/Produto

| E0. [GD. [MD | FT | coD. AapLIC. |

Valor

2008 - EDUCACAO BASICA COM QUALIDADE

R$118.786,60

ATIVIDADE

12 Educacao

R$118.786,60

12.361 Ensino Fundamental

R$118.786,60

12.361 2008 Educacio Basica com Qualidade R$118.786,60
Transporte de Alunos do Ensino
12.361 2008.2-046 Fundamental F 3.3 90 01 2200000 R$118.786,60
TOTAL - FISCAL R$118.786,60
TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL Lo —
TOTAL - GERAL R$118.786,60
ORGAD: 08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO
UNIDADE: 08.02 - EDUCAQE.O INFANTIL
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO ( ANULACAO )
Fundonal [ Programatica | Programa/Acéo/Produto | Eo. [G.D.] MD[ FT [ COD.APLIC. | Valor
2008 — EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE R$145.352,58
ATIVIDADE
12 Educacdo R%$145.352,58
12.365 Educacéo Infantil R%$145.352,58
12.365 2008 Educacao Basica com Qualidade R%$145.352,58
Transporte de Alunos da
12.365 2008.2-054 | Educacdo Infantil F 3.3 | 90 01 2130000 R$145.352,58

TOTAL — FISCAL

R$145.352,58

TOTAL - SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL — GERAL

R$145.352,58
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Terca-feira, 29 de julho de 2025

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ORGAO: 09.00 5 SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER

UNIDADE: 09.01 = SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER

ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

Funcional | Programatica [ Programa/Acao/Produto | E.O. | G.D. [ ™MD | FT | COD. APLIC. ] Valor

3007 - ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA R$138.000,00
ATIVIDADE
27 Desporto e Lazer R$138.000,00
27.812 Desporto Comunitario R$138.000,00
27.812 3007 Esporte, Lazer e Qualidade de Vida R$138.000,00
Funcionamentos dos Centros
27.812 3007.2-108 Esportivos E 3.3 a0 01 1100000 R$138.000,00

TOTAL - FISCAL

R$138.000,00

TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL - GERAL

R$138.000,00

ORGAO: 12.00 -

UNIDADE: 12.01 =

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANEXO II

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programética | Programa/Acdo/Produto [ E.0o. [G.D. [MD [ FT | COD. APLIC. Valor
4007 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$3.000,00
ATIVIDADE
08 Assisténdia Social R$3.000,00
08.244 Assisténcia Comunitaria R$3.000,00
Gestdo da Politica de Assisténcia
08.244 4007 Social R$3.000,00
Manutencdo das Atividades da
Secretaria de Assisténcia e Rd.000,00
08.244 4007.2-152 Desenvolvimento Social S 4.4 0 01 5100000 R$3.000,00
TOTAL — FISCAL R$..coeinenn..
TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL R$3.000,00
TOTAL — GERAL R%$3.000,00

PRACA Dr. J. A. CORREA, 01 — CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE - SP — FONE: (15) 3285-8755
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

ORGAO: 15.00 SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
UNIDADE: 15.01 SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica | Programa/Acao/Produto | E.O. | G.D. i MD | EL ] COD. APLIC. \ Valor

6004 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO R$10.000,00
ATIVIDADE

23 Comércio e Servicos R$10.000,00

23.695 Turismo R$10.000,00

23.695 6004 Desenvolvimento do Turismo R$10.000,00

Promogao e Eventos Turisticos
23.695 6004.2-214 Culturais F 3.3 a0 01 1100000 R$10.000,00

TOTAL — FISCAL

R$10.000,00

TOTAL — SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL — GERAL

R$10.000,00

PROGRAMA DE TRABALHO (ANULACAO)

ORGAO: 15.00 SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
UNIDADE: 15.01 SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR

Funcional | Programatica | Programa/Acao/Produto | E.O. | G.D. I MD | FT ] COD. APLIC. \ Valor

6004 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO R$18.000,00
ATIVIDADE

23 Comércio e Servigos R$18.000,00

23.695 Turismo R$18.000,00

23.695 6004 Desenvolvimento do Turismo R$18.000,00

Manutengdo do Parque Ecologico

23.695 6004.2-215 Cornélio Pires F 33 Q0 o1 1100000 R$18.000,00

TOTAL — FISCAL R$18.000,00

ToTAL - SEGURIDADESOCIAL . RS

TOTAL — GERAL R$18.000,00

PRAGA Dr. J. A. CORREA, 01 — CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE - SP - FONE: (15) 3285-8755
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CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE TIETE
Praga Dr. Elias Garcia, 112 — Centro
CEP: 18.530-040 — Tieté — SP
Fone: (15) 3285-9500

Convite
Tieté, 24 de julho de 2025
Assunto: Audiéncia pubica

A Comissao de Constituigdo, Justica e Redagdo da Camara Municipal de Tieté
convida todos os interessados para participar de Audiéncia Publica para discutir
questdes relacionadas a Educacgao no municipio.

A audiéncia sera realizada as 18h30 do dia 29 de julho de 2025, terga-feira, no
Plenario da Camara Municipal de Tieté, situada na Praca Dr. Elias Garcia, 112
— Centro. Havera também transmiss&o ao vivo pelo site, pagina do Facebook e
canal do YouTube da Camara.

O objetivo da audiéncia € promover o debate e a troca de informacgdes sobre as
politicas publicas e os desafios enfrentados pela educagio em Tieté.

ADRIANO BENEDITO CASARES JACINTO
PRESIDENTE DA COMISSAO
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SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

e Servico Autonomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE
CONVOCAGAO - CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2023

Nome: CARLOS LUIS PRADO CORREIA

Endereco: Rua Bela Vista, 137 — Bela Vista — Tieté/SP

INSCRICAO n° 006298 — Classificacdo: 11° lugar / 3° Afrodescendente

Cargo Publico: Agente de Servicos Gerais

Considerando o Memorando do Departamento de Agua e Esgoto e o Despacho do
Diretor Superintendente. O Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto convoca Vossa
Senhoria para comparecer & Rua Caio Gracco de Souza Campos S/N - Centro - Tieté/SP,
Setor de Recursos Humanos, no horario das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00 horas,
objetivando assumir o cargo de Auxiliar de Controle de Estacdes por ter sido aprovado (a)
no Concurso Publico Edital n® 01/2023. Vossa Senhoria tera um prazo de 5 (cinco) dias
uteis para se apresentar, com a documentacdo exigida, impressa, conforme Relacdo de
Documentos Anexa, sob pena de preclusido e perda da vaga. A omissdo ou a negacao
sera entendida como desisténcia de seus direitos referentes a nomeacao de seu cargo. E
facultado a Administracdo Publica Municipal exigir dos candidatos classificados, alem da
documentacéo prevista em Lei, 0 que mais julgar necessario para sua nomeacao. Para
efeito de nomeacao do cargo, o candidato classificado e convocado, fica sujeito a
aprovacao em exame medico (inspecao meédica oficial) que avaliara a capacidade fisica e
mental, de acordo com as especificidades para o exercicio do cargo. O candidato
convocado que recusar a vaga ou convocado e nomeado, deixar de comparecer ao servigco
publico para iniciar suas funcdes e atividades, perdera os direitos decorrentes de sua

classificacao.

O candidato, ao tomar posse de seu cargo efetivo sera regido pelo Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Tieté, conforme Lei Complementar n°® 03/2019, de
23/05/2019.

O seu ndo comparecimento no prazo citado dara direito a chamar o proximo

candidato aprovado.

Tieté, 29 de julho de 2025.

Rodrigo Marcuz Batistuzzo
Diretor Superintendente

"~ Rua dos Expedicionérios, n° 166, Centro, Tieté/SP — CEP 18530-063 — Cx. Postal 42 — Tel.: (15) 3285-8700
www samae.sp.gov.br — samae@samae.sp.gov.br — CNPJ: 45.508.650/0001-03 Pagina 1 de 1
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SECRETARIA DE ADMINISTRA(}AO E MODERNIZA(}AO

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

Pregao 39/2025

Processo Administrativo n? 2183/2025

Orgao — Prefeitura Municipal de Tieté
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Tieté

CNPJ N°: 46.634.598/0001-71

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Tieté

CNPJ N°: 46.634.598/0001-71

DETENTORA: MMW PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 09254808000170

DETENTORA: DTRM COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA

CNPJ: 60363177000184

DETENTORA: LC SHIELD COMERCIO E REPRESENTACOES DE EQUIPAMENTOS LTDA
CNPJ: 20421926000168

DETENTORA: PERONTI SUPLEMENTOS INDUSTRIAIS LTDA

CNPJ: 67567339000145

DETENTORA: LICERI COMARCIO DE PRODUTOS EM GERAL LTDA
CNPJ: 26950671000107

DETENTORA: BARAOSEG LTDA

CNPJ: 5376355200011

DETENTORA: TOTAL SEG. EQUIP. DE PROTEAAO E SERV. ESPEC. LTDA
CNPJ: 13851726000180

DETENTORA: PORTUM DISTRIBUIDOR INDUSTRIAL LTDA

CNPJ: 48610545000146

DETENTORA: R DE O SANTIL EPI EPP

CNPJ: 97530228000125

Objeto: Registro de Precos para Aquisicao de Equipamentos de Protecao Individual (EPI), a fim de atender as
necessidades das Secretarias Municipais.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 25/07/2025
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ATO DE ABERTURA DE LICITAGAO/CHAMAMENTO PUBLICO 09/2025

A Prefeitura Municipal de Tieté torna publico aos interessados, a abertura do Chamamento Publico 09/2025, Processo
Administrativo n® 2463/2025, cujo objeto consiste no “Credenciamento de instrutores de atividades para o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social”. Abertura: 30 de julho de 2025. Encerramento: 14 de agosto de 2025. Horario: 09h00min. O Edital e seus
anexos estao disponiveis, na integra, no endereco eletrénico www.tiete.sp.gov.br e na Bolsa de Licitacoes e Leildes
(www.bll.org.br). Informacdes poderao ser obtidas junto ao Departamento de Licitacdes através do telefone (15) 3285-
8755.

José Carlos Regonha Junior

Prefeito Municipal.

EXTRATO DO CONTRATO N2 64/2025
Chamamento Publico: 02/2025

Processo Administrativo: 322/2025

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada — MERLISE MOREIRA SOUSA

Objeto: “Credenciamento de instrutores de atividades artisticas e culturais oferecidas a populagéo através da Oficina

Cultural Maestro Orlando da Silveira”

Do Valor: Para o contrato, o valor pago sera conforme valor abaixo especificado: ITEM UNIDADE ESTIMADO VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL 1 Instrutor (a) de musicalizagéo infantil Hora/aula 300 horas R$50,00 R$15.000,00 2
Instrutor (a) de canto popular Hora/aula 600 horas R$50,00 R$30.000,00

Prazo: 12 (doze) meses contados a partir de 01/08/2025.

EXTRATO DO CONTRATO N2 63/2025

Chamamento Publico: 02/2025

Processo Administrativo: 322/2025

Orgao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada - FERNANDO HENRIQUE DE ALMEIDA ANDRADE

Objeto: “Credenciamento de instrutores de atividades artisticas e culturais oferecidas a populagéo através da Oficina

Cultural Maestro Orlando da Silveira”

Do Valor: Para o contrato, o valor pago sera conforme valor abaixo especificado: ITEM UNIDADE ESTIMADO VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL 1 Instrutor (a) de Violino Hora/aula 420 horas R$ 50,00 R$21.000,00

Prazo: 12 (doze) meses contados a partir de 01/08/2025.
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Ata de Registro de Preco N2 105/2025

Pregao Eletrénico: N°28/2025

Processo Administrativo: 1660/2025

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada —B.F. DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA

Objeto: “Aquisicdo de géneros de agougue para atendimento a Residéncia Terapéutica e Casa de Acolhimento e

Centros de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio.”
Do Valor: R$ 360.574,40 (trezentos e sessenta mil, quinhentos e setenta e quatro reais e quarenta centavos)

Prazo: 12 meses a partir de 04/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo.

Ata de Registro de Preco N2 106/2025

Pregao Eletrénico: N°28/2025

Processo Administrativo: 1660/2025

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada -GABEE FOODS COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

Objeto: “Aquisicdo de géneros de agougue para atendimento a Residéncia Terapéutica e Casa de Acolhimento e

Centros de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio.”
Do Valor: R$ 117.035,00 (cento e dezessete mil e trinta e cinco reais)

Prazo: 12 meses a partir de 04/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo.

EXTRATO DO CONTRATO N2 65/2025

Chamamento Publico: 02/2025

Processo Administrativo: 322/2025

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada —- NATALIA DOMINGUES DE CAMPOS

Objeto: “Credenciamento de instrutores de atividades artisticas e culturais oferecidas a populacéo através da Oficina

Cultural Maestro Orlando da Silveira”
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Do Valor: Para o contrato, o valor pago seréd conforme valor abaixo especificado: ITEM UNIDADE ESTIMADO VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL 1 Instrutor (a) de teclado Hora/aula 420 horas R$ 50,00 R$21.000,00

Prazo: 12 (doze) meses contados a partir de 01/08/2025.

Ata de Registro de Preco N2 107/2025

Pregao Eletronico: N°28/2025

Processo Administrativo: 1660/2025

Orgéao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada -SAO JERONIMO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA

Objeto: “Aquisicdo de géneros de agougue para atendimento a Residéncia Terapéutica e Casa de Acolhimento e

Centros de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio.”
Do Valor: R$ 23.922,00 (vinte e trés mil, novecentos e vinte e dois reais)

Prazo:12 meses a partir de 04/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo.

Ata de Registro de Preco N2 108/2025

Pregao Eletronico: N°28/2025

Processo Administrativo: 1660/2025

Orgao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada —-CCF NUTRI LTDA

Objeto: “Aquisicdo de géneros de agougue para atendimento a Residéncia Terapéutica e Casa de Acolhimento e

Centros de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio.”
Do Valor: R$ 28.772,00 (vinte e oito mil, setecentos e setenta e dois reais)

Prazo: 12 meses a partir de 04/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 85/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N¢ 28/2025
Processo Administrativo: 1086/2025

Orgao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
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Contratada — PORTAL DOS EVENTOS - PRODUCOES ARTISTICAS LTDA.

Objeto “Contratagédo de empresa representante exclusiva, para realizagcdo de show musical de da dupla Marcos Paulo
e Marcelo para a 662 Semana Cornélio Pires, no dia 30/08/2025 (sabado); das 21:00 as 23:00 horas, com duas (02)

horas de duracéo, que ocorrera na Praga Dr. Elias Garcia, Centro, Tieté/SP, palco principal”
Do Valor: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais)

Prazo: 02 (dois) meses, iniciando-se em 18/07/2025 e findando-se em 17/09/2025.

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 108/2024
Pregao Eletronico n? 23/2024

Processo Administrativo n2 35/2024
Orgao - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada - COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA

Objeto — “Registro de prego para aquisicido de géneros de alimenticios para atendimento a Residéncia

Terapéutica e Casa de Acolhimento e Centros de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio”;

PRAZO: 12 (doze) meses a partir de 05/07/2025, se encerrando em 05/07/2026.

DO REAJUSTE DO VALOR: O valor da presente ata fica reajustado em 5,201420% correspondente a variagao do
indice INPC-IBGE vigente, sob o saldo remanescente da ata de registro de pregos. Passando a vigorar a partir de
05/07/2025. Referente a:

Quantidade o . Valor unitario
remanescente Descrigao Lie=za reajustado
1.681 FARINHA TRIGO EMBALAGEM C/ 1KILO UN RS 2,72
843 FERMENTO QUIMICO EM PO UN RS 2,36
543 AZEITE UN RS 32,60
1.387 AVEIA INTEGRAL EM FLOCOS FINOS PCT 400GR PCT RS 5,45
572 MACARRAQO COM OVOS - PENNE - INTEGRAL (500 GR) PCT RS 4,79
1.707 ACHOCOLATADO SACHE 400GR UN RS 3,15
1.380 SARDINHA EM CONSERVA LTA RS 4,62
1.741 MAIONESE TRADICIONAL - 500GR UN RS 3,79
984 ERVILHA EM CONSERVA (2 KG) PC RS 25,98
3.780 LEITE INTEGRAL UN RS 6,50

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 2970772025 16:42,

47



Terca-feira, 29 de julho de 2025 Imprensa Oficial — Edigdo n°® 337 - L

EXTRATO DO 42 TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 109/2024
Pregao Eletronico n? 23/2024

Processo Administrativo n2 35/2024
Orgao - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada - NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

Objeto — “Registro de prego para aquisicdo de géneros de alimenticios para atendimento a Residéncia

Terapéutica e Casa de Acolhimento e Centros de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio”;

PRAZO: 12 (doze) meses a partir de 05/07/2025, se encerrando em 05/07/2026.

DO REAJUSTE DO VALOR: O valor da presente ata fica reajustado em 5,201420% correspondente a variagao do
indice INPC-IBGE vigente, sob o saldo remanescente da ata de registro de precos. Passando a vigorar a partir de
05/07/2025. Referente a:
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Quantidade e : Valor Unitdrio
FEManesceEnte i s MBI Reojustado
536 MMILHC DE CAMIICA PCT RS 4,11
561 ARROZ AGULHINHATIPO D1 PCTC/ S KG PCT R5 2840
447 FARINHA DE MILHO AMARELA EMABALAGEM Cf IKILOD UM R3 4,63
418 FARINHA DE MAMNDICCA (1 KG) PCT RS 2,79
1511 FUBA PRIMEIRA QUALIDADE {1 KG) PCT RS 272
854 SAL REFINADD EMBALAGEM Cf 1KILO LN RS 1,07
775 WINAGRE DE ALCOOL FRS RS 127
1240 MACARRAD PARAFUSC - 500 PCT RS 2,10
1971 WMCOLHO DE TOMATE - 340GR LN RS 105
53795 BOLACHA CREM CRACKER PCT RS 3,77
1550 ACUCAR CRISTALSKG PCT R% 17,92
780 FERMENTO BIOLOGICO SECO LM RS 1,05
455 AFEITOMA WVERDE - SODGR LM RS 12,75
374 OREGAND - 10GR PCT R5 0,88
553 GRAD DE BICD PCT R3 7,65
543 AMIDOC DE MILHO - 500GRS. UM RS 3,82
954 GELATIMNA EM PO SEM SABOR LN RZ 3,24
16758 OLEC DE SOMA FRASCO Cf S0OML UM R59.31
1689 CATCHUP TRADICICNAL - EMBALAGEN DE 400GR FRS RS 447
1566 WMOSTARDA TRAGICICNAL - 400GR (8] R%272
342 ATUM PEDACOS - LATA 120GRS. LTA RS 7.71
1330 CHA DE CAMOMILA - 20GRS. cx RS 4,42
628 FARINHA DE TAPICCA - S00GRS. PCT RS 346
843 FARINHA DE TRIGO INTEGRAL - 1KG PCT RS 4 86
£28 TRIGO P/ KIBE - PCT SO0GRS. PCT RS 3,83
1485 GELATINA EM PO DIET -SABOR SORTIDD-PCT 12GR. PCT R5 196
TOB MACARRAD ESPAGUETE INTEGRAL S00GRS. PCT RS 3,80
1221 MACARRAD ESPAGUETE - 500GR PCT RS 2,10
912 MAIDONESE LIGHT S500GRS. UM R 13,68
762 MACARRAD OVOS ARGOLUNHA (PCT S00GR) PCT R% 2,55
187 MOLHO INGLES - 1S0ML UM RS 3,03
352 SAGU S00GRS. PCT R3 6,20
1736 REQUELAQ 200 GRS LN RS 5 46
29856 MILHC PARA PIPOCA PCT RS 3,58
3342 CHA MATE CX RS 267
383 FARINHA DE ROSCA EMBALAGEM Cf 1KILO UM RS 14,52
3340 ALIMENTOS GELATINA UM R% 0,93
1234 TOMATE PELADO INTEIRC - LATA 240GR5. LTA R3 757
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EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 110/2024
Pregao Eletronico n? 23/2024

Processo Administrativo n2 35/2024
Orgao - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada - SAO JERONIMO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA

Objeto — “Registro de prego para aquisicdo de géneros de alimenticios para atendimento a Residéncia

Terapéutica e Casa de Acolhimento e Centros de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio”;

PRAZO: 12 (doze) meses a partir de 05/07/2025, se encerrando em 05/07/2026.

DO REAJUSTE DO VALOR: O valor da presente ata fica reajustado em 5,201420% correspondente a variagao do
indice INPC-IBGE vigente, sob o saldo remanescente da ata de registro de precos. Passando a vigorar a partir de
05/07/2025. Referente a:

Valor Unitdrio
Quantidade . Unidad regjustado
FEmManescente Descrigio € pelo indice
INPC
5767 REFRIGERAMTE PETZL UM R5 476
2.242 MARGARINA Cf SAL (SO0GRS) UM RS 8,00

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 86/2025

Chamamento Publico N2 10/2025

Processo Administrativo: 2499/2025

Orgao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada — Yago Borges Viana

Objeto: “Credenciamento de bandas/grupos para apresentagdes musicais a serem realizadas nas comemoragdes da
32 Festa do Vinho, em 26 de julho de 2025”

Do Valor: R$ 1.712,50 (Mil setecentos e doze reais e cinquenta centavos).

Prazo: 02 (dois) meses contados de sua assinatura, iniciando-se no dia 22/07/2025.
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Processo Administrativo: 1245/2025
Orgéo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada — Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - Superintendéncia Estadual de Operacoes Sao Paulo

Interior

Objeto: O presente instrumento tem por objeto a contratacdo de produtos e servigos por meio de Pacote de Servigos
dos CORREIOS mediante adesdao ao Termo de Condi¢cdes Comerciais e Anexos, quando contratados servigos
especificos, que permite a compra de produtos e utilizagdo dos diversos servigcos dos CORREIOS por meio dos canais

de atendimento disponibilizados.

Do Valor: Sera estabelecido valor minimo de faturamento de acordo com o pacote contratado, Anexos de produtos e

servigos especificos ou periodicidade acordada entre as partes.

Prazo: 01 (um) ano a partir da data de sua assinatura (17/07/2025), podendo prorrogar-se sucessivamente por meio

de termo aditivo até o limite de 5 (cinco) anos.

EXTRATO DO 42 TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N2 43/2022

PREGAO ELETRONICO N¢ 44/2022

Processo Administrativo n? 485/2022

Orgéao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
CONTRATADA: AMPLITEC GESTAO AMBIENTAL LTDA.

Objeto — “Contratacdo de empresa especializada para a execugédo de servigos de coleta manual e mecanizada,
transporte e disposicao final ambientalmente adequada de residuos sélidos domiciliares e comerciais na area urbana
e rural do Municipio de Tieté, nos termos da Lei Federal n® 11.445/2007, Lei Federal n? 12.305/2010, Lei Federal n®
14.026/2020, Lei Municipal n? 3.319/2012, Lei Municipal n® 3.413/2013 e ABNT NBR 10.004/2004 — Classe IIA”

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 07/07/2025, findando-se em 06/07/2026.

VALOR: R$ 3.729.312,00 (trés milhdes, setecentos e vinte e nove mil, trezentos e doze reais).

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 56/2022

DISPENSA N° 691/2022

Processo Administrativo n? 796.2022.01.2023

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada — FLORIVAL BENEDITO PIETROBON E ANA MARIA PALADINI PIETROBON

Objeto — “LOCAGAO DE IMOVEL LOCALIZADO A RUA TENENTE GELAS N° 600 — CENTRO — TIETE/SP, PARA
AS INSTALACOES DO POUPATEMPO’
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PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 01/08/2025 findando-se em 31/07/2026

VALOR: R$ 108.974,31 (cento e oito mil, novecentos e setenta e quatro reais e trinta e um centavos) anual, sendo o
valor de R$ 9.081,19 (nove mil, oitenta e um reais e dezenove centavos) sendo as 11 mensalidades e a 12 no valor de

R$ 9.081,22 (nove mil, oitenta e um reais e vinte e dois centavos)

EXTRATO DO TERMO DE REPACTUAGCAO DO CONTRATO Ne¢ 175/2023 PREGAO ELETRONICO Ne 48/2023
Processo Administrativo n° 613/2023

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada — INTEGRA ASSESSORIA EM SERVICOS LTDA

Objeto — “Contratagao de Servigo de Limpeza para as Unidades Escolares, com fornecimento de mao de obra
e conservacao predial, nos préprios municipais, SEM FORNECIMENTO DE MATERIAL DE LMPEZA’

CLAUSULA TERCEIRA — DA REPACTUACAQ

3.1. O valor mensal do contrato € de R$ 206.969,97 (duzentos e seis mil, novecentos e sessenta
e nove reais e noventa e sete centavos) apds a repactuacfo o valor é de R$ 231.806,37
(duzentos e trinta e um mil, oitocentos e seis reais e trinta e sete centavos) o valor global do
contrato é de R$ 2.483.639,64 ( dois milhdes, quatrocentos e oitenta e trés mil, seiscentos e
trinta e nove reais e sessenta e quatro centavos) apds a repactuacio é de R$ 2.781.676,40 (dois
milhdes, setecentos e oitenta e um mil, seiscentos e setenta e seis reais e quarenta centavos)

3.2. Os efeitos financeiros decorrentes de repactuac3o vigoram a partir de 25/02/2025.

3.3. Objeto da contratacdo apos a repactuacao:

VALOR MENSAL DE 01 VALOR MENSAL DE 71 VWALOR ANUAL (71

Descrigio do servigo FUNCIONARIO FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS)
Contratagao de Servigo de Limpeza para
as Unidades Escolares, com
fornecimento de mdc de obra e
conservagio predial, mos préprios RS 3.264,84 R$ 231.806,37 R$ 2.781.669,20
municipais, SEM FORNECIMENTO DE
MATERIAL DE LIMPEZA

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 78/2025
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Pregao Eletronico: N2 36/2025

Processo Administrativo: 286/2025

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada -NONNE REPRESENTACOES E COMERCIO DE MATERIAIS LTDA - ME

Objeto: Aquisicao de veiculo 0 km a ser empregado no desenvolvimento das atividades da Secretaria de Servigos.
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Do Valor: R$118.880,00 (cento e dezoito mil, oitocentos e oitenta reais)

Prazo: 90 (noventa) dias, a contar da data 16/07/2025.

Extrato Da Ata Registro de Precos N2 109/2025

Pregao Eletronico N2 32/2025

Processo Administrativo N2 1919/2025

Orgéao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada: AVAREMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI

Objeto: Registro de pregos para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saude

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 49.316,00 (quarenta e nove mil, trezentos e dezesseis reais)

Extrato Da Ata Registro de Precos N2 110/2025

Pregao Eletronico N2 32/2025

Processo Administrativo N2 1919/2025

Orgao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada: Dimeva Distribuidora e Importadora LTDA

Objeto: Registro de pregos para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saude

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 22.400,00 (vinte e dois mil e quatrocentos reais)

Extrato Da Ata Registro de Precos N2 111/2025

Pregao Eletronico N2 32/2025
Processo Administrativo N2 1919/2025
()rgéo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada: K M KRUPINSKI MAIS SAUDE ATACADO DE MEDICAMENTOS
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Objeto: Registro de pre¢os para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saulde

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 7.212,60 (sete mil, duzentos e doze reais e sessenta centavos)

Extrato Da Ata Registro de Precos N¢ 112/2025

Pregao Eletrénico N2 32/2025

Processo Administrativo N2 1919/2025

Orgao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada: JT MEDICAMENTOS LTDA

Objeto: Registro de pregos para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saude

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 5.847,00 (cinco mil, oitocentos e quarenta e sete reais)

Extrato Da Ata Registro de Precos N2 113/2025

Pregao Eletrénico N2 32/2025

Processo Administrativo N2 1919/2025

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada: PARTNER FARMA DIST DEMEDIC LTDA

Objeto: Registro de pregos para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saulde

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 15.060,00 (quinze mil e sessenta reais)

Extrato Da Ata Registro de Precos N2 114/2025

Pregao Eletronico N2 32/2025
Processo Administrativo N2 1919/2025

Orgao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
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Contratada: F&F DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

Objeto: Registro de pregos para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saude

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais)

Extrato Da Ata Registro de Precos N2 115/2025

Pregao Eletrénico N2 32/2025

Processo Administrativo N2 1919/2025

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada: Azulpharma Distribuidora de Medicamentos LTDA

Objeto: Registro de precos para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saude

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 3.000,00 (Trés mil reais)

Extrato Da Ata Registro de Precos N2 116/2025

Pregao Eletronico N2 32/2025

Processo Administrativo N2 1919/2025

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada: INOVAMED HOSPITALAR LTDA

Objeto: Registro de precos para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saude

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 33.502,50 (trinta e trés mil, quinhentos e dois reais e cinquenta centavos)

Extrato Da Ata Registro de Precos N2 117/2025

Pregao Eletronico N2 32/2025

Processo Administrativo N2 1919/2025
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Orgao — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada: TIMEH PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Objeto: Registro de precos para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saude

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

Extrato Da Ata Registro de Precos N2 118/2025

Pregao Eletrénico N2 32/2025

Processo Administrativo N2 1919/2025

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
Contratada: HH CAVALARO LTDA

Objeto: Registro de precos para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saude

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 33.198,00 (trinta e trés mil, cento e noventa e oito reais)

Extrato Da Ata Registro de Precos N2 119/2025

Pregao Eletronico N2 32/2025

Processo Administrativo N2 1919/2025

Orgédo — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE

Contratada: Cristalia Produtos Quimicos Farmacéuticos LTDA

Objeto: Registro de precos para aquisicdo Medicamentos e Insumos Farmacéuticos para Secretaria Municipal de
Saude

PRAZO: 12 meses a partir de 17/07/2025, podendo ser renovado por igual periodo

Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
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