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Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

DECRETO

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 7.935/2026

“"Dispoe sobre regulamentacdo da Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes
(CIPA)
Lei Complementar n°. 02/2019 e n°. 13/2019"

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio de Tiet&, Estado de S&o
Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

Considerando que a CIPA trata diretamente da salde, seguranca e bem-estar dos
servidores e empregados publicos, a pratica administrativa usual e recomendavel é que
tal comissdo esteja vinculada a Secretaria de Administragdo. Isso porque as acgfes de
prevencao de acidentes e combate ao assédio estdo relacionadas a politica de recursos
humanos e a medicina do trabalho.

DECRETA:

Art.1°. A Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA) fica vinculada, para fins
de suporte administrativo, técnico e operacional, a Secretaria Municipal de Administracéo
e Modernizacdo.

Art. 29, As despesas necessarias ao pleno funcionamento da CIPA, bem como a
execucdo de suas acbes e campanhas preventivas, serdo suportadas pelas dotacgdes
orcamentarias vigentes da Secretaria Municipal de Administracdo e Modernizacdo.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor nesta data, e serd publicado na Imprensa Oficial
do Municipio, revogadas as disposicbes em contrario.

Tieté, 17 de Abril de 2026.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE TIETE
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026

ATO

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ATO N° 62, de 22 de Abril de 2026.

“Dispoe sobre a modificacdo de Fonte de Recurso e Modalidade de Aplicagao”

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de S&o Paulo, com fundamento na Portaria Interministerial n°
163, de 04 de maio de 2001, e considerando as justificativas constantes do
Memorando n® 6.069, de 17 de Abril de 2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - Mcdificar, na forma do Anexo deste Ato, a Fonte
de Recurso e Modalidade de Aplicacdo indicada na Lei Orcamentaria vigente.

Artigo 29 - Este Ato entrara em vigor na data de sua

afixacdo no Pacgo Municipal, e serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio,
revogadas as disposicbes em contrario.

Tieté, 22 de Abril de 2026.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO

Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO DO ATO N° 62, de 22 de Abril de 2026.

ORGAO: 15.00 - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
UNIDADE: 15.01 — SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
Rs$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (ACRESCIMO) MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
FUN- PROGRAMACAC PROGRAMA E ACAO ESF GRUPO MOD. | FT COD. VALOR
CIONAL . DESPESA | APLIC. APLIC.
13 Cultura 100,00
13.392 Difusdo Cultural 100,00
13.392 | 3002 Difusdo Cultural 100,00
13.392 | 3002.2-069 Funcionamento de
Espacos Culturais F 3.3 90 02 | 8030001 100,00
TO1:AL DO 100,00
ACRESCIMO

C.N.P.]. 46.634.598/0001-71 — Site: www.tiete.sp.gov.br
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026

Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO DO ATO N° 62, de 22 de Abril de 2026.

ORGAO: 15.00 - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
UNIDADE: 15.01 — SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

R$ 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO (REDUCAO) MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
FUN- PROGRAMACAO PROGRAMA E ACAO ESF | GRUPO MOD. | FT COD. VALOR
CIONAL g DESPESA | APLIC. APLIC.
13 Cultura 100,00
13.392 Difusao Cultural 100,00
13.392 | 3002 Difus&o Cultural 100,00
13.392 | 3002.2-069 Funcionamento de

Espacos Culturais F 3.3 90 01| 1100000 100,00
TOTAL DA REDUCAO 100,00

FONTES (FT): 01 - TESOURO
02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ATO N° 63, de 22 de Abril de 2026.

“Dispoe sobre a modificagdo de Fonte de Recurso e Modalidade de Aplicagao”

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de S&o Paulo, com fundamento na Portaria Interministerial n®
163, de 04 de maio de 2001, e considerando as justificativas constantes do
Memorando n® 6.069, de 17 de Abril de 2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - Modificar, na forma do Anexo deste Ato, a Fonte
de Recurso e Modalidade de Aplicacdo indicada na Lei Orcamentaria vigente.

Artigo 2° - Este Ato entrara em vigor na data de sua

afixacdo no Paco Municipal, e sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio,
revogadas as disposicdes em contrario.,

Tieté, 22 de Abril de 2026.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO

PRACA Dr. 3. A. CORRéA, 01 — CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 - TIETE - SP - FONE: (15) 3285-8755
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ATO N° 63, de 23 de Abril de 2026.

“Dispoe sobre a modificacdo de Fonte de Recurso e Modalidade de Aplicagao”

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de S&o Paulo, com fundamento na Portaria Interministerial n®
163, de 04 de maio de 2001, e considerando as justificativas constantes do
Memorando n® 6.069, de 17 de Abril de 2025.

RESOLVE:

Artigo 19 - Modificar, na forma do Anexo deste Ato, a Fonte
de Recurso e Modalidade de Aplicacdo indicada na Lei Orgcamentaria vigente.

Artigo 2° - Este Ato entrarda em vigor na data de sua

afixacdo no Paco Municipal, e sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Tieté, 23 de Abril de 2026.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO DO ATO N° 63, de 23 de Abril de 2026.

ORGAO: 05.00 — SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE: 05.01 — SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO

Rs$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (ACRESCIMO) MODIFICAGCAO FONTES DE RECURSOS
FUN- PROGRAMAGAO PROGRAMA E ACAO ESF | GRUPO MOD. | FT coD. VALOR
CIONAL . DESPESA | APLIC. APLIC.
13 Cultura 100,00
13.392 Difusdo Cultural 100,00
13.392 | 3002 Difuséo Cultural 100,00
13.392 | 3002.1-016 Construcdo e Reforma
de Espacos Culturais F 4.4 90 |02 | 8030001 100,00
TOTAL DO 100,00

ACRESCIMO
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ATO N° 64, de 23 de Abril de 2026.

“Dispoe sobre a modificacdo de Fonte de Recurso e Modalidade de Aplicagao”

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de S&o Paulo, com fundamento na Portaria Interministerial n°
163, de 04 de maio de 2001, e considerando as justificativas constantes do
Memorando n® 6.130, de 22 de Abril de 2026.

RESOLVE:

Artigo 1° - Modificar, na forma do Anexo deste Ato, a Fonte
de Recurso e Modalidade de Aplicacdo indicada na Lei Orcamentéria vigente.

Artigo 2° - Este Ato entrara em vigor na data de sua

afixacdo no Pago Municipal, e sera publicade na Imprensa Oficial do Municipio,
revogadas as disposicBes em contrario.

Tieté, 22 de Abril de 2026.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO

Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

PRACA Dr. 1. A. CGRREA, 01 — CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE — SP — FONE: (15) 3285-8755
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026

Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO DO ATO N° 64 de 23 de Abril de 2026

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSSITENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (ACRESCIMO) MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
FUN- = - GRUPO MOD. COD.

cronaL | PROGRAMACAO PROGRAMA E ACAO ESF. | bespesa | apLic. | FT o VALOR
08 Assisténcia Social 4.417,42
08.241 Assisténcia ao Idoso 4.417 ,42
08.241 | 4007 Gestdo da Politica de 4.417 ,42

Assisténcia Social
08.241 | 4007.2-151 Parceria com Entidade

de Atendimento ao

Idoso S 3.3 50 95 | 5000009 | 4.417,42
TOTAL DO CRESCIMO 4.417,42

PRACA Dr. 1. A. CORRéA, 01 — CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE — SP — FONE: (15) 3285-8755
C.N.P.J. 46.634.598/0001-71 - Site: www.tiete.sp.gov.br

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 24/04/2026 14:53.
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO DO ATO N©° 64, de 23 de Abril de 2026.

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSSITENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (REDUGAO) MODIFICAGCAO FONTES DE RECURSOS
FUN- . - GRUPO MOD. COD.

CIONAL | PROGRAMACAO PROGRAMA E ACAO ESF. | srepres | aprrc.| T Posasul VALOR
08 Assisténcia Social 4.417,42
08.241 Assisténcia ao Idoso 4.417 ,42
08.241 | 4007 Gestdo da Politica de 4.417,42

Assisténcia Social
08.241 | 4007.2-151 Parceria com Entidade

de Atendimento ao

Idoso S 3.3 50 05 | 5000009 | 4.417,42
TOTAL DA REDUCAO 4.417 ,42

FONTES (FT):
05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS
95 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS -
EXERCICIOS ANTERIORES
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ATO N° 65, de 23 de Abril de 2026.

“Dispde sobre a modificagio de Fonte de Recurso e Modalidade de Aplicacao”

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Tieté, Estado de S&o Paulo, com fundamento na Portaria Interministerial n°
163, de 04 de maio de 2001, e considerando as justificativas constantes do
Memorando n° 6.130, de 22 de Abril de 2026.

RESOLVE:

Artigo 1° - Modificar, na forma do Anexo deste Ato, a Fonte
de Recurso e Modalidade de Aplicacdo indicada na Lei Orgamentaria vigente.

Artigo 2° - Este Ato entraréa em vigor na data de sua

afixacdo no Pago Municipal, e sera publicade na Imprensa Oficial do Municipio,
revogadas as disposicdes em contrario.

Tieté, 22 de Abril de 2026.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO

PRACA Dr. J. A, CGRREA, 01 - CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE — SP - FONE: {15) 3285-8755
C.N.P.]. 46.634.598/0001-71 — Site: www.tiete.sp.gov.br

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 24/04/2026 14:53.
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO DO ATO N° 65 de 23 de Abril de 2026

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSSITENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

R$ 1,00

Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

PROGRAMA DE TRABALHO (ACRESCIMO)

MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS

FUN-

GRUPO

MOD.

COD.

oL PROGRAMAGAO PROGRAMA E ACAO ESF: | witeien | apire | FT APUTD. VALOR
08 Assisténcia Social 15.129,12
08.243 Assisténcia a Crianca e

ao Adolescente 15.129,12
08.243 | 4007 Gestdo da Politica de

Assisténcia Social 15.129,12
08.243 | 4007.2-179 Parceria com Entidades

de  Atendimento a

Crianca e ao

Adolescente S 3.3 50 95 | 5000009 | 15.129,12
TOTAL DO CRESCIMO 15.129,12

PRACA Dr. J. A, CGRREA, 01 — CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE — SP — FONE: (15) 3285-8755
C.N.P.]. 46.634.598/0001-71 — Site: www.tiete.sp.gov.br
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO DO ATO N° 65, de 23 de Abril de 2026.

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA DE ASSSITENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (REDUGAO) MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
FUN- = = GRUPO MOD. CoD.
cronaL | PROGRAMACAO PROGRAMA E ACAO ESF. | prcpesa | apiic. | FT Frinmty VALOR
08 Assisténcia Social 15.129,12
08.243 Assisténcia a Crianca e 15.129,12
ao Adolescente
08.243 | 4007 Gestdo da Politica de 15.129,12
Assisténcia Social
08.243 | 4007.2-179 Parceria com Entidades
de Atendimento a
Crianca e ao S 3.3 50 05 | 5000009 | 15.129,12
Adolescente
TOTAL DA REDUCAO 15.129,12

FONTES (FT): ) )
05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS
95 - TRANSFERENCIAS E CONVENIQS FEDERAIS - VINCULADOS -
EXERCICIOS ANTERIORES
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n°® 346-H

PORTARIA

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

Portaria n2, 21.802/2026, de 22/04/2026

Artigo 12 - Exonerar, a pedido, do Cargo em Comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA E
TRANSITO da Prefeitura do Municipio de Tieté, o Senhor MARCELO MARINO, sendo o dia 22 de Abril de 2026 o Gltimo dia
de trabalho.

PRACA Dr. J. A. CORREA, 01 — CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE — SP — FONE: (15) 3285-8755
C.N.P.]. 46.634.598/0001-71 — Site: www._tiete.sp.gov.br
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N221.806/2025

“Nomeiamembros do Conselho Municipal de Educagdo do Municipio de Tiet&”

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio de Tieté, Estado de S3o Paulo, no uso
de suas atribuigbes legais e, considerando os termos da Lei Municipal n2 4.147/2016, de 15 de abril de
2026, que "Dispde sobre o Conselho Municipal de Educacdo”.

RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear os membros do Conselho Municipal de Educagdo, orgdo autdnomo, de
carater normativo, consultivo e deliberativo do Sistema Municipal de Ensino para decidir sobre todas as
questdes referentes a Educagdo municipal, definidas na legislacdo vigente:

I —Um Representante do Poder Executivo Municipal (Titular e Suplente)
- Carla Gerbelli Figueiredo Evangelista
- Tatiane Corréa Orsi Modolo

Il —Um Representante da Secretaria Municipal da Educacdo (Titular e Suplente)
- Ana Cristina Salvetti Alencar Bueno
- Magali Aparecida Lopes Mantovani

1l —Um Representante dos Professores do Ensino Basico Municipal (Titular E Suplente)
- Joe Renato Garcia
- Fernanda Aparecida de Luca

IV — Um Representantes dos Diretores de Escola do Ensino Basico Municipal (Titular e Suplente)
- Sueli Terezinha Torrezan Beloto
- Maria Elisabete Blanco

V — Dois Representantes dos Pais de Alunos da Rede de Ensino Ptblica Municipal (Titulares e
Suplentes)

- Maria Sueli Barbosa (EMEB Helenice Pereira Jéia)

- Agnes Talita Lopes Cezar (EMEB Paulo de Souza Alves)

- Grazielle Cristina de Lima (EMEB Aglassi Elinda Fernandes Rodrigues)

- Mariana Eloisa Martins de Oliveira (EMEB Lyria de Toledo Pasquali)

V1 - Um Representante dos Pais de Alunos das Escolas Particulares Instaladas no Municipio (Titular e
Suplente)

- Andrea Tonon Canavese (Colégio Anglo Absoluto)

- Jucélia Pereira Nunes (Colégio Gradual)

PRACA Dr. J. A. CORREA, 01 — CEP 18530-039 - CX. POSTAL 03 — TIETE — SP — FONE: (15) 3285-8755
C.N.P.]. 46.634.598/0001-71 — Site: www.tiete.sp.gov.br

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 24/04/2026 14:53.
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Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAQ PAULO

VIl — Um Representante dos Servidores de Apoio Escolar da Rede de Ensino Ptiblica Municipal
(Titular e Suplente)

- Rosangela Santos Assungdo

- Maria Antonia Baron de Mello

VIl — Um Representante dos Servidores Técnico-Administrativo da Rede de Ensino Publica (Titulare
Suplente)

- Juliana Corréa de Souza Paulo

- Silvia Leticia Giangiacomo da Silveira

IX — Um Representante das Escolas Particulares Instaladas no Municipio (Titular e Suplente)
- Inés Moreli Toledo de Moraes (Escola Ferinhas)
- Vera Lucia Lopes Martins (Colégio Moriyah)

X —Dois Representantes dos Estudantes da Educacdo Basica Publica (Titular e Suplente)
- Rafael Pereira (ETEC Doutor Nelson Alves Vianna)

- Elisa Alfonso de Carvalho Vanderlinde (ETEC Doutor Nelson Alves Vianna)

- Laura Cancian Bom (ETEC Doutor Nelson Alves Vianna)

- Sofia Pizol Fuza (ETEC Doutor Nelson Alves Vianna)

X1 — Um Representante de Entidades da Sociedade Civil (Titular e Suplente)
- Ana Maria Battistuzzo Teixeira Pinto (CPP _ Centro do Professorado Paulista)
- Eliana Maria de Oliveira Pini (SIPROEM)

X1l — Um Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (Titular e
Suplente)

- Gabriela Skiave de Oliveira

- Marina Silveira de Oliveira

Xl —Um Representante do Conselho Tutelar (Titular e Suplente)
- Eugenia Benedita Franco Lazarini
- Jodo lvair de Qliveira Silva

XIV — Um Representante dos Professores e/ou Diretores do Ensino Basico da Rede Publica Estadual
(Titular e Suplente)

- Endrigo Geines Berna Santiago (ETEC Doutor Nelson Alves Vianna)

- Rafaela Carminatti Sandei (ETEC Doutor Nelson Alves Vianna)

XV — Um Representante do Poder Legislativo
- Carlos Vinicius Pascoli Faria
- Rosiane Augusta da Silva

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor nesta data, serd publicada na Imprensa Oficial do
Municipio, revogadas as disposicdes em contrario.

Tieté, 22 de Abrilde 2026.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO
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CAMARA MUNICIPAL

Camara Municipal de Tiete

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 19/2026

“Dispde sobre exoneracao de servidora”.

O Presidente da Camara Municipal de Tieté, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribuicdes que lhes séo conferidas no artigo 27, Ill, da Lei Organica do
Municipio de Tieté, artigo 25, inciso VII, “a”, do Regimento Interno da Camara
Municipal de Tieté, e artigos 44, | e 45, da Lei Complementar n® 11/2014, com a
nova redacado dada pela Lei Complementar n°® 03/2019,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a senhora AMANDA MARIA PESCARINI
ABRANTES, RG n® *****.027-3 e CPF n°® ****** 998-62, do cargo de provimento
efetivo de ANALISTA DE COMPRAS E LICITACOES, a partir de 23 de abril de
2026.

Camara Municipal de Tieté/SP, em 22 de abril de 2026.

MARIO DOMINGUES JUNIOR
PRESIDENTE DA CAMARA

Registrada na Diretoria Geral da
Camara Municipal de Tieté e afixada
no local de costume em 22/04/2026.

Robson Momi
Analista Legislativo

Praca Dr. Elias Garcia, n® 112 — Centro — Tieté/SP — CEP 18530-040 — FONE (15) 3285-9500
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__ﬁ Camara Municipal de Tiete

Estado de Séo Paulo

PORTARIA N° 20/2026
Dispde sobre revogacao da Portaria n® 16/2026.
O Presidente da Camara Municipal de Tieté, Estado de S&o Paulo,

no uso das atribuigbes que lhes sdo conferidas pela Legislacdo, e,

Considerando a homologacéo do Pregao Eletrénico n® 01/2026 na
data de hoje, 22/04/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n°® 16/2026, de 03 de mar¢co de 2026, a
partir de 23 de abril de 2026.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua afixagcdo no quadro
de avisos da Camara, o que ocorrera nesta data, revogadas as disposicoes em
contrario.

Camara Municipal de Tieté/SP, em 22 de abril de 2026.

MARIO DOMINGUES JUNIOR
PRESIDENTE DA CAMARA

Registrada na Diretoria Geral da
Camara Municipal de Tieté e afixada
no local de costume em 22/04/2026.

Robson Momi
Analista Legislativo

Praca Dr. Elias Garcia, n® 112 — Centro — Tieté/SP — CEP 18530-040 — FONE (15) 3285-9500
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Camara Municipal de Tiete

Estado de Séo Paulo

PORTARIA N° 21/2026

Dispde sobre delegacio de competéncia de atos
administrativos ao Analista Financeiro, e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO a vacancia do cargo de Analista de Compras e
Licitagbes, conforme Portaria n® 19/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade do servigo
publico e a eficiéncia nos processos de contratacdo publica desta Casa de Leis;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 11 a 14, da Lei Federal n°
9.784/1999, aplicada subsidiariamente a Administragdo Publica Municipal;

O Presidente da Camara Municipal de Tieté, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Delegar ao servidor Carlos Vinicius Pascoli Faria, ocupante do
cargo de Analista Financeiro, a competéncia para instruir, sanear e praticar atos
de tramitacéo administrativa relativas aos processos de compras e licitagdes, em
conformidade com as atribuicdes descritas no § 6° do artigo 7°, da Resolugido n®
04/2021, a partir do dia 27 de abril de 2026.

Paragrafo Unico. A delegacio de que trata este artigo ndo exime
o servidor de suas atribuigdes originarias do cargo de Analista Financeiro.

Art. 2°. A delegacdo de que trata esta Portaria tera vigéncia até o
provimento do cargo efetivo de Analista de Compras e Licitagées mediante
concurso publico.

Art. 3° As decisbes adotadas por forga desta delegacZo deverdo
mencionar explicitamente esta portaria e serdo consideradas editadas pelo
delegado para todos os fins de direito.

Praca Dr. Elias Garcia, n® 112 — Centro — Tieté/SP — CEP 18530-040 — FONE (15) 3285-9500
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Camara Municipal de Tiete

Estado de Séo Paulo

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Tieté/SP, em 23 de abril de 2.026.

MARIO DOMINGUES JUNIOR
PRESIDENTE DA CAMARA

Registrada na Diretoria Geral da
Camara Municipal de Tieté e afixada
no local de costume em 23/04/2026.

Robson Momi
Analista Legislativo
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Camara Municipal de Tiete

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 22/2026
Dispde sobre designacéo de Gestor de Contratos.

O Presidente da Camara Municipal de Tieté, Estado de Séo Paulo,
no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pela Legislagdo, em especial o
Artigo 27, Inciso lll, da Lei Organica do Municipio de Tieté; Artigo 25, inciso VII,
alinea “a@”, do Regimento Interno da Camara Municipal de Tieté; e, artigo 2°, V,
combinado com o anexo |, Lei n°® 3849/2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o senhor Carlos Vinicius Pascoli Faria, Analista
Financeiro, para exercer, a partir de 27 de abril de 2026, a funcdo de Gestor de
Contratos da Camara Municipal de Tieté no restante do exercicio de 2026.

Art. 2° - Conceder ao servidor designado no artigo 1°, o pagamento de
gratificacao pelo exercicio da funcao designada, proporcional ao periodo relativo
ao exercicio da fungio, nos termos do Anexo |, da Lei Municipal n® 3.849/2021.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Portaria n® 02/2026, de
05 de janeiro de 2026.

Camara Municipal de Tieté/SP, em 23 de abril de 2026.

MARIO DOMINGUES JUNIOR
PRESIDENTE DA CAMARA

Registrada na Diretoria Geral da
Camara Municipal de Tieté e afixada
no local de costume em 23/04/2026.

Robson Momi
Analista Legislativo
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Camara Municipal de Tiete

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 23/2026

Dispde sobre autorizacao para realizacdo de jornada suplementar.

O Presidente da Cémara Municipal de Tieté, Estado de Sdo Paulo, no
uso das atribuicdes que |lhes sao conferidas no Titulo Ill, Capitulo lll, Secdo I,
Artigos 65 e 66 da Lei Complementar n® 11/2.014, com a nova redacdo dada
pela Lei Complementar n°® 03/2019 e,

CONSIDERANDO que a servidora ocupante do cargo de Analista de
Compras e Licitagdes exonerou do cargo a partir de 23 de abril de 2026;

CONSIDERANDO que o servidor ocupante do cargo de Analista
Financeiro sera delegado em competéncia para instruir, sanear e praticar atos
de tramitagao administrativa relativas aos processos de compras e licitacoes;

CONSIDERANDO que para tanto existe a necessidade de realizacio de
carga horaria suplementar pelo servidor, nos termos dos artigos 65 e 66 da Lei
Complementar n°® 11/2014;

CONSIDERANDO a determinacao prevista no § 3° do artigo 66 da Lei
Complementar n® 11/2.014, com a nova redacgio dada pela Lei Complementar n®
03/2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida jornada de trabalho suplementar ao servidor
ocupante do cargo de Analista Financeiro, Carlos Vinicius Pascoli Faria, que
passara a se submeter a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° - O horario de trabalho do servidor Carlos Vinicius Pascoli Faria,
constante do Anexo | da Portaria n® 15/2022, passara a ser o seguinte:

CARGO SERVIDOR JORNADA DIARIA
Analista Financeiro Carlos Vinicius 08h00min as 12h00min
Pascoli Faria Intervalo - 1hO0Omin
13h00min as 17h00min

Praca Dr. Elias Garcia, n® 112 — Centro — Tieté/SP — CEP 18530-040 — FONE (15) 3285-9500
CNPJ 01.626.818/0001-87 — Site: www_camaratiete sp.gov.br

Imprensa Oficial — Edicdo n° 346-H

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 24/04/2026 14:53.

23



Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

{ £%  Camara Municipal de Tietd

Estado de Séo Paulo

Art. 3° - Havera acréscimo salarial proporcional a jornada suplementar
do servidor Carlos Vinicius Pascoli Faria, a ser calculado sobre o respectivo
vencimento base, nos termos do § 1° do artigo 65, do Estatuto dos Servidores
Publicos de Tieté (Lei Complementar n® 11/2014, com redacido da Lei
Complementar n° 03/2019).

Art. 4° - As despesas com a execucao desta Portaria correrao por conta
das dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 27 de abril de 2026.

Camara Municipal de Tieté/SP, em 23 de abril de 2026.

MARIO DOMINGUES JUNIOR
PRESIDENTE DA CAMARA

Registrada na Diretoria Geral da
Camara Municipal de Tieté e afixada
no local de costume em 23/04/2026.

Robson Momi
Analista Legislativo
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Camara Municipal de Tiete

Estado de Séo Paulo

PORTARIA N° 24/2026

Dispde sobre autorizacao para o exercicio de competéncias
de servidor em férias.

O Presidente da Camara Municipal de Tieté, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica autorizado o Analista Financeiro da Camara Municipal de
Tieté a exercer as seguintes competéncias do Oficial Legislativo de Orgamento
e Contabilidade - durante o seu periodo de férias (17/04/2026 a 26/04/2026) -
constantes nos incisos V e X, do § 5°, do artigo 7°, da Resolucao n° 04/2021:

V — Proceder ao empenho prévio de despesas e anular quando a
medida se justificar;

X — Promover a liquidacédo da despesa conferindo os processos
respectivos.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Camara Municipal de Tieté/SP, em 23 de abril de 2026.

MARIO DOMINGUES JUNIOR
PRESIDENTE DA CAMARA

Registrada na Diretoria Geral da
Camara Municipal de Tieté e afixada
no local de costume em 23/04/2026.

Robson Momi
Analista Legislativo
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Camara HMunicipal de Tiete

Estado de S&o Paulo

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 - CAMARA MUNICIPAL DE TIETE

A CAMARA MUNICIPAL DE TIETE, Estado de S&c Paulo, neste ato representada pelo senhor MARIO
DOMINGUES JUNIOR, Presidente, tendo em vista as necessidades do servico publico, torna publico
na forma prevista no artigo 37 da Constituic@o Federal a abertura de inscricdes ao Cencurse Publico
de Provas Objetivas, para provimento efetivo do cargo de ANALISTA DE COMPRAS E LICITAGOES do
Quadro de Pessoal provido pelo Regime Estatutario, abaixo discriminado, em consonéncia com a
Legislacdo Federal, Estadual, Municipal e demais cominacoes de direito. Este Concurso PUblico serd
regido pelas presentes Instrucoes Especiais que, para tfodos os efeifos, consfituem parte infegrante
deste Edital.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O presente certame serd redlizado sob a responsabilidade da banca examinadora e execugdo
técnico-administrativa do Centro Educacional de Pesquisa e Assessoria Sao Francisco/ME — CEPASF,
sob a supervisdo da Comiss@o Encarregada do Concurso PUblico n° 01/2026, instituida pela Portaria
n® 17/2026 — Camara Municipal de Tieté.

1.1. O prazo de vdlidade deste Concurso PUblico serd de 02 (dois) anos, confados da data da
homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Adminisiragdo PUblica.

1.2. Durante o periodo de validade do Concurso PUblico, os candidatos ainda ndo convocados
poderdo ser chamados pela ordem de classificagdo para o preenchimento de vagas existentes cu
gue vierem a surgir no Quadro de Pessoal ou criadas posteriormente a critério € necessidade do
Poder Legislativo Municipal.

1.3. Toda mencgdo a hordrios utilizados neste e demais editais referentes ao certame terd como base
o hordrio de Brasilia/DF disponibilizado pelo servigo oficial da Divisdo de Servico da Hora do
Observatoério Nacional pelo link: hitp://horariodebrasilia.org/.

1.4. As eventuais duvidas relacionadas ao presente Edital poderdo ser sanadas pelos canais de
comunicacdo do CEPASF, encaminhadas ao e-mail cepasfcursos@gmail.com.

1.5. O inferessado que enfrar em contato deverd OBRIGATORIAMENTE identificar-se com NOME e
CPF (para verificacdes no sistemad) e ainda mencionar o processo que pdriicipa padra que seu
questionamento possa ser devidamente processado.

1.6. Os Anexos deste Edifal sao os que seguem:

1.6.1. ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO;

1.6.2. ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO;

1.6.3. ANEXO lll— ATRIBUICAO DO CARGO PUBLICO;

1.6.4. ANEXO IV - SOLICITACAO DE CONDICAQ ESPECIAL (Candidato Mao PcD);

1.6.5. ANEXO V - LAUDO MEDICO PcD;

1.6.6. ANEXO VI - DECLARACAQ DE HIPOSSUFICIENCIA;

1.6.7. ANEXO VIl — REQUERIMENTO DE INCLUSAQ DE NOME SOCIAL.

CAPITULO 2 - DAS PUBLICACOES

2.1. Todas as publicacoes a que se refere este Edital serdo realizadas oficiaimente no site da Camara
Municipal de Tieté, afravés do enderecgo eletrdbnico www.camaratiete.sp.gov.br, no atrio da Céamara
Municipal de Tieté, no Didario Oficial do Municipio de Tieté&/SP, através do enderego eletrbnico
hitps://www tiete sp.gov.br/diario-oficial, € no site do CEPASF pelo endereco elefronico
hitps://portal.cepasf.com.bor.

2.2. O candidato se responsabiliza por se inteirar do presente conteldo, assim como redlizar consultas
reiteradas aos sites apresentados neste item para estar ciente de todas as publicacoes legais do
cerfame regido por este Edital.

2.3. Aos interessados € recomendada a leitura atenta de todo confeudo do Edital Normativo antes
da redlizacdo da inscricdo.
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Estado de S&o Paulo

CAPITULO 3 - DO CARGO PUBLICO

3.1. O Concurso Publico tem como objetivo selecionar candidatos para preenchimento de vagas
existentes nesta data e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do
concurso € o quadro abaixo define o cargo, n® de vaga, carga hordria semanal, vencimentos, pre-
requisitos exigidos, fipo de provas e faxa de inscricdo.

3.2. TABELA DE CARGOS PUBLICOS

3.2.1. ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGO TOTAL | RESERVA | RESERVA | ESCOLARIDADE | ESPECIFICACOES TIPO DE VENCIMENTO
PUBLICO (*1) PcD (*2) | NEGROS / REQUISITOS PROVA / JORNADA
(*3)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 0,00
Curso superior Referéncia |
completo em Conhecimentos OBJETIVA Padréol
ANALISTA Direito, Gestao Especificos na DE Mivel |
DE 01 o2 o Publica, Area, MULTIPLA
COMPRAS Administragcdo, | Conhecimentos ESCOLHA R$ 6.027,86
E Ciéncias Bdsicos em
LICITACOES Contdabeis ou Informdtica 30 horas
Economia. semanais

(*1) Total de vagas existenfes, incluindo-se a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia — PcD e para
Pessoas Negras.

(*2) Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia — PcD, conforme legislagdo vigente.

(*3) Reserva de vagas para Pessoas Negras, conforme Lei Municipal n® 3.470/2014.

3.3. Os documentos comprobatdérios para o cargo publico gue exige escolaridade completa -
Diplomas e/ou Certificados de Conclus@o de Curso registrados e devidamente acompanhados de
Historico Escolar — devem referir-se a Cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da
Educacao e Cultura (MEC), Conselho MNacional de Educacdao (CHNE) ou Conselho Estadual de
Educacgao (CEF).

3.4. Os Diplomas e Certificados oblidos no exterior, para que fenham validade, deverao estar
revalidados de acordo com a legislacao vigente.

3.5. Nos termos da Lei Municipal n® 3.848/2021, os servidores pUblicos da Camara Municipal de Tieté
fazem jus aos seguintes beneficios: auxilio- alimentagdo atualmente fixado no valor de R$ 1.100,00,
mensais; seguro de vida (Resolugdo n°® 02/2022), plano de assisténcia médico-hospitalar (Resolugdo
n® 03/2022) e auxilio-transporte (Resolugdo n® 04/2022).

3.6. O candidato nomeado em decormréncia do Concurso PUblico serd disciplinado pelo regime
juridico estatutdrio disposto pela Lei Municipal n® 11/2014, alterada pela Lei Complementar 03/2019,
aplicando-se, ainda, a lLei Municipal n® 3.848/2021 € a Resolucdo n® 04/2021, dlterada pela
Resolucdo n® 02/20246 da Camara Municipal de Tieté e demais legislagdes correlatas.

3.7. O servidor admitido no cargo publico ficard sujeito ao Regime Geral da Previdéncia Social.
3.8. O servidor admitido no cargo publico deverd cumprir estagio probatério de 36 (frinta e seis)
meses, periodo no qual seu desempenho profissional serd avaliado para efetivacdo ou ndo no
cargo.

3.9. As afribuicdes do Cargo PuUblico constante da TABELA DE CARGQO PUBLICO do item 3.2
constam no ANEXO lIl - ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO.
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CAPITULO 4 - DAS INSCRICOES

DAS INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

4.1. As INSCRICOES FICARAO ABERTAS exclusivamente pela internet a parfir das 08h00 do dia 27 DE
ABRIL DE 2024 até as 23h59 do dia 24 DE MAIO DE 202é6.

4.1.1. Ainscrigdo sera efetuada apenas via internet no site hiips://porial.cepasf.com.br.

4.1.2. O periodo de inscricdo podera ser promogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissdio Encaregada da Supervisdo do Concurso Publico n® 01/2026 e
do CEPASF.

4.1.3. A prorogacgdo de que trata o item anterior serd feita através de comunicacdo oficial para
todos os efeitos legais, feita nos enderecos eletrénicos citados no item 2. 1.

4.1.4. Ao se inscrever, o candidato deverad indicar a opcdo do cargo publico, conforme item 3.1
deste Edital.

4.1.5. Ao se inscrever no Concurso PUblico, recomenda-se que o interessado faca a leitura atenta
de todo o Edital, assim como observar as informacgoes sobre as condicoes e procedimentos
estabelecidos neste Edital, em especial aos reguisitos minimos de escolaridade e exigéncias
constantes do item 3.2.1 e 3.3 deste Edital.

4.1.6. As informagdes prestadas no formuldrio de inscricdio via Internet serGo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Camara Municipal de Tieté/SP e ao CEPASF, o
direito de excluir do Concurso PUblico agquele que ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.2. Ao redlizar sua inscricdo, o candidato automaticamente concorda e auforiza expressamente
a Camara Municipal de Tieté/SP e o CEPASF a utilizarem seus dados pessodis e dados pessodis
sensiveis, em razdo do principio da publicidade do certame, e a publicarem esses dados sempre
que necessdrio, em conformidade com os arfigos 7° e 11° da Lei n°® 13.709/2018, a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

4.2.1. O candidato autoriza a divulgacdo, por meio de publicacoes oficiais, dos seguintes dados:
a) Nome completo

b) Data de nascimento;

c) Desempenho nas provas;

d) Condicdo de candidato com deficiéncia (PcD), para fins de classificagdo no cerfame como
pessoa com deficiéncia (PcD);

e) Solicitagdes de condicao especial.

4.2.2. Outros dados coletados no formuldrio de inscric@io poderdo ser utilizados para contato e/ou
convocacgdo, incluindo:

a) Mome completo;

b) Data de nascimento;

c) NMUmero da Carteira de Identidade ou outro documento de idenfidade;

d) NUmero do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

e) Origem racial/étnica, para fins de classificacdo no cerfame como candidato negro(a) e/ou
afrodescendente;

f) Endereco completo;

g) MUmeros de telefone, WhatsApp e enderecos eletronicos;

h) Dados médicos referentes a candidatos com deficiéncia (PcD);

i) Dados complementares, como escolaridade e nomes dos pais.

4.3. O CEPASF compromete-se a adotar medidas de seguranca técnicas e administrativas
adequadas para proteger os dados pessoais do candidato e informard o candidato caso ocorra
qualquer incidente de seguranca que possa resultar em risco ou dano significafivo, conforme
disposto no artigo 48 da Lei n® 13.70%9/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

4.4. MNeste sentido, ndo caberdo reclamacgdes posteriores relativas a divulgagdo dos dados, ficando
o candidato ciente de que as informagdes deste Concurso PuUblico possivelmente poderdo ser
enconfradas na infernet, por meio de mecanismos de busca.

4.5. Em nenhuma hipodtese haverd devolucdo da importdncia paga, ainda que maior ou em
duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

4.6. MNao ser@o aceifas inscricoes por via postal ou que nao estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.
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4.7. O candidato deverd acompanhar a divulgacdo do EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES nos enderecos apresentados no Capitulo 2 deste Edital para verificacdo da sua
situacdo no Concurso Publico. Caso verifique que seu nome ndo consta da lista de confirmacdo de
inscritos, o candidato deverd entrar comrecurso contra o indeferimento de inscricdo, no local proprio
no site hitps://portal.cepasf.com.br, anexando o comprovanie de pagamento da inscricdo.

4.7.1. O deferimento da inscricdo estard condicionado ao comrretfo preenchimento do requerimento
de inscricdo e ao pagamento e compensacdo do valor da inscricdo. Ndo serd aceito pagamento
da inscric@io por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancdrio emitido especificamente
para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do
boleto. SerGo indeferidas as inscricbes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados, por
qualguer mofivo.

4.7.2. O Edital de Deferimento das Inscricbes contera: Inscricées Deferidas — Geral (relacdo geral dos
candidatos que tiveram as inscricdes deferidas), Inscricoes Deferidas — Candidatos na Condicdo de
Pessoa com Deficiéncia (relagdo de candidatos com deficiéncia com inscricdes deferidas) e
Inscricoes Deferidas — Da reserva de vagas para negros(as) e/ou affodescendentes (relacdo de
candidatos na reserva de vagas para negros(as) e/ou afrodescendentes).

4.7.3. Asinscrigcoesindeferidas pelo motivo de ndo pagamento do boleto ndo serdo publicadas.
4.8. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e alteracdes posteriores, em relag@o das quais ndo poderd
alegar desconhecimento.

4.9. Objetivando evitar 6nus desnecessdrio, o candidafo devera recolher o valor de inscricdo,
somente apos fomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso PUblico.

4.10. Ao se inscrever, o candidato declarard, sob as penas da lei, que apods a habilitagdo no
Concurso PUblico e no ato da convocacgdo, cumprird as sequintes condigdes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter 18 {dezoito) anos completos no momento da posse;

c) bEstar quite com a Justica Eleitoral;

d) Haver cumprido as obrigacdes pard o servico militar, se do sexo masculing;

e) Safisfazer os demais requisitosimpostos para o provimento do cargo publico, no ato da posse.

f) Preencher as exigéncias do cargo publico, segundo o que determina a lLei e o Capitulo 3
deste Edital.

g) Terlido e estar de acordo com todos os itens do Edital;

h) Ter lido e concordado com os fermos de uso do sistema de gerenciamento de inscricoes
conforme apresentado neo link site hitps://porfal.cepasf.com.br.

i) Mo ato da inscricéio ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital,
contudo serd obrigatoria a sua comprovagdo, quando da convocacgdo para ingresso, sob pena
de desclassificacdo automdtica do processo, assegurado o contfraditdrio e ampla defesa.

DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO VIA INTERNET:

4.11. A inscricdo serd efetuada apenas via infermet, sendo que o candidato deverd acessar o sitfe
https://portal.cepasf.com.br, para ter acesso ao Edital e seus anexos, ao Formuldrio de Inscricdo e
aos procedimentos necessdrios a efetivagcdo da inscricdo.

4.12. O candidato deverd preencher completamente o Formuldrio de Inscrigdo, imprimir o boleto
bancdrio e efetuar o pagamento referente a inscricdo na rede bancdria, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

a) certificar-se preliminarmente de que preenche fodos os requisitos exigidos para parficipacdo no
Concurso Publico e para a investidura no cargo publico a que concorre;

b) acessar o site https://portal.cepasf.com.br;

c) locdlizar, no site, o link relacionado ac Concurso Publico n® 01/2026 — Camara Municipal de Tieté;
d) baixar € ler cuidadosamente o Edital de Abertura e suas refificacoes;

e) clicar em “Realizarinscricdo™;

f) digitar o seu CPF;

g) clicar em “Prosseguir”;

h) caso seja um cadasiro novo, serdo solicitados os dados pessoais do candidato; caso o CPF
digitado ja exista na base do Sistema, serd solicitada a senha de acesso do candidato;

i) clicar em "“Editais aberfos’”;

il clicar em "Redlizarinscricdo™;
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k) confirmar a leitura do Edital de Aberturag;

I) clicarem "Concordo € prossigo”;

m) selecionar o cargo desejado;

n) responder as perguntas e preencher os campos solicitados;

o) confirmar os dados pessodqis e as informacoes prestadas;

p) findlizar a inscrico;

q) IMPRIMIR O BOLETO BANCARIO E O FORMULARIO DE INSCRICAQ;

r) EFETUAR O PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO até a data limite estabelecida no Cronograma
deste Edital (27 DE MAIO DE 2026).

4.13. O boleto bancdario disponivel no endereco eletronico hittps://portal.cepasf.com.br, deverd ser
impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apds a conclusdo do preenchimenfo do
formuldrio de solicitacdo de inscricdo on-line.

4.14. O candidato deverd efetuar o pagamento do valor da inscrig@o, por boleto bancdrio, emitido
pelo sistema.

4.14.1. O pagamento do boleto deverd ser feito, obrigatoriamente, na rede bancaria.

4.14.2. Os boletos seréio gerados para pagamento com vencimento para o dia seguinte ao término
do periodo de inscricdo.

4.14.3. Os boletos vencidos NAO deverdo ser recolhidos em hipotese alguma, sob pena de
indeferimento da inscricdo sem direito a reembolso.

4.14.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto deverd ser pago antecipadamente.

4.14.5. O candidato que efefuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo deverd atentar
para a confirmacdo do débito em sua conta comrrente. Ndao tendo ocorrido o débito do valor
agendado, a inscrigdo serd indeferida.

4.14.6. As inscricdes efetuadas via Infernet somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do
pagamento do valor da inscricao.

4.14.7. Serdo indeferidas as inscricoes com pagamenio efetuado com wvalor menor do gque o
estabelecido e as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de
vencimento do boleto.

4.14.8. Os valores recolhidos a fitulo de inscricGo apenas serdo devolvidos caso o presente cerfame
nao seja realizado.

4.14.9. Ndo haverd devolugdo de pagamentos redlizados a titulo de inscricdo por erro ou inscrigdo
anulada pelo candidato, por pagamento de boleto vencido, pagamento em duplicidade ou
pagamento de valor maior que o expresso no boleto.

4.15. O candidato inscrifo via Intermet nGo devera enviar copia do documento de idenfidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacgao dos dados cadastrais no ato da inscricdo,
sob as penas da Lei.

4.16. As correcdes dos dados cadastrais poderdo ser feitas somente até a publicacdo do
deferimento das inscricoes,mediante pedido do candidato, afraveés do site
hitps://portal.cepasf.com.br.

4.16.1. O candidato que ndao efefuar as corregoes dos dados cadastrais (principalmente a dafa
de nascimento quando utilizada como critério de desempate), ndo poderd interpor recurse em favor
de sua situacd@o apds a divulgacdo dessas informagdes na lista de classificacdo, arcando com as
consequéncias advindas de sua omissdo.

4.16.2. O CEPASF e a Camara Municipal de Tieté/SP ndo se responsabilizam por solicitacoes de
inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
fécnica que impaossibilitem a transferéncia de dados.

4.17. As inscricdes via intemet devem ser feitas com antecedéncia, a fim de se evitar o possivel
congestionamenfo de comunicagdo no site https://portal.cepasi.com.br nos Ulfimos dias de
inscricdo.

4.18. O descumprimento das instrucdes de inscricdo constantes deste Capitulo poderd implicar na
nao efetivacao da inscricao e/ou seu indeferimento.

DA CORRECAO OBRIGATORIA DOS DADOS CADASTRAIS:

4.19. O candidato € o Unico responsavel pela digitacdo das informagdes no cadastro elefrénico,
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devendo estar atento a correta insercdo de todos os dados informados.

4.20. Os dados cadastrais de NOME, NUMERO DO CPF e DATA DE NASCIMENTO, néo podem ser
corrigidos diretfamente pelos candidatos no sistema, para tanto, os interessados deverao solicitar a
adequacdo através da “AREA DO CANDIDATO" no site hitps://portal.cepast.com.br, logo que se
deem conta do equivoco.

4.20.1. As corregcdes somente serdo apresentadas nas listas utilizadas por ocasido da realizacdo das
provas objetivas se solicitadas em até 72 (setenta e duas) horas antes da publicagdo do
deferimento das inscricoes.

4.20.2. Com excecdo dos dados citados ([NOME, NUMERO DO CPF e DATA DE NASCIMENTO), todos
os demais dados poderdo ser alterados pelo proprio candidato no sistema, através da “Area do
Candidato” a qualquer tempo.

4.20.3. Aconselha-se que as atudlizagdes de endereco e contato que forem redlizadas apds a
homologagdo do certame sejam, concomitantemente, informadas ao orgdo realizador.

4.20.4. O candidato que nao efetuar as corregoes dos dados cadastrais (principalmente a data de
nascimento que serd utilizada com o critério de desempate) ndo poderd interpor recurso em favor
de sua situagdo apds a divulgagdo dessas informagdes na lista de classificagdo, arcando com as
consequéncias advindas de sua omissdo.

4.20.5. Por ocasido da redlizacdo da Prova Objetiva, verificadas incorregoes sobre as informagoes
de NOME e DATA DE NASCIMENTO os candidatos deverao OBRIGATORIAMENTE solicitar pelo sistema
no site https://portal.cepasf.com.br, a correcdo no prazo IMPRETERIVEL de até 03 dias Uteis apds a
realizacdo das provas objetivas.

4.20.6. O candidato que ndo solicitar a corregdo poderd fer a sua inscricdo anulada e ser excluido
do certfame a que concorre.

DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS:

4.21. Entende-se por ATENDIMENTO ESPECIAL, no dia de aplicacao da Prova Objetiva (PO), qualquer
uma das solicitagdes seguintes: atendimento especial d candidata lactante; impresséo da prova
em caracteres ampliados, com indicagcdo do famanho da fonfte; necessidade de facilidade de
acesso ds salas e ds demais instalacdes de uso coletivo no local onde serd redlizado o certame;
necessidade de utilizacdo de aparelho auricular; entre oufros.

4.22. O candidato com necessidade de Atendimento Especial deverd, no periodo de inscrigdes,
acessar o site hitps://porfal.cepast.com.br e seguir as seguintes insfrugdes:

4.22.1. No ATO DE INSCRICAQ: responder "SIM" para a pergunta “Deseja solicitar ATENDIMENTO
ESPECIAL para a redlizacdo das provase', selecionando em seguida o tfipo de Atendimento Especial
e, por fim, anexar os seguintes documentos: Solicitacdo de Condicdo Especial [ANEXO V),
especificando pormenorizadamente suas necessidades € condicdes especiais pleiteadas; Laudo
Medico (AMEXO V — quando necessario) gque justifique a solicitacdo de condicdo especial para a
redlizacdo das provas; ldentidade (frente e verso) e CPF.

4.23. Para o ATENDIMENTO ESPECIAL A LACTANTE seguir as seguintes instrugdes:

4.23.1. No ATO DE INSCRICAQ: responder "SIM" para a pergunta “Deseja solicitar ATENDIMENTO
ESPECIAL para a realizagdo das provase”, selecionar o tipo de Atfendimento Especial (LACTANTE), e
anexar os seguinfes documentos: ldentidade e CPF da candidata, e Ceriddo de MNascimento da
Crianca.

4.24. O atendimenfo as condicoes solicitadas ficara sujeifo a andlise de viabilidade e razoabilidade
do pedido e condicionado a possibilidade de fazé-lo de forma que ndo importe em quebra de sigilo
ou ndo enseje seu favorecimento frente aos demais candidatos.

DA INSCRICAO DE CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD):

4.25. O candidafo com necessidade de Atendimenfo Especial deverd, no periodo de inscrigoes,
acessar o site hitps://portal.cepasf.com.br e seguir as seguintes instrugdes:

4.25.1. No ATO DE INSCRICAQ: Responder "SIM" para a pergunta “Deseja se candidatar para a vaga
de PcD?" e anexar os seguintes documentos: Laudo Médico, Identidade (frente e verso) e CPF.
4.25.2. laudo Médico original [ANEXO V) a ser anexado deverd ser expedido no prazo mdaximo de
06 (seis) meses antes do término dasinscricdes, afestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo corespondente da Classificacdo Intfernacional de Doenca -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacao
da prova, informando também o seu nome, Identidade e opgéo de cargo.
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4.26. Assegura-se a prerrogafiva de se inscreverem como pessoas com deficiéncia todos aqueles
cujas atribuicdes do cargo publico pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem,
conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal
n® 5.294, de 02/12/2004 ¢ alteracoes posteriores.

4.26.1. Serdoreservadas 5% (cinco por centfo) das vagas oferecidas, ou que vierem a surgir no prazo
de validade do cerfame, para os candidatos com deficiéncia habilifados em obediéncia ao
disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/199%, alterado pelo Decreto Federal n® 5.2%96, de
02/12/2004.

4.26.2. O percentual previsto serd observado ao longo da execugdo do cerfame, bem como
durante o periodo de validade do Concurso PUblico.

4.26.3. Se a aplicagcdo do percentual resulfar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01 (uma) vaga para candidatos com Deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos), a formagdo da vaga ficard condicionada @ elevacdo da frag@o para o minimo de 0,5
(cinco décimos), caso haja aumento suficiente do nimero de candidatos convocados para o cargo
publico.

4.26.4. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especiadlizada, de
acordo com os padroes mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que implique
em grau acentuado de dificuldade para a infegracdo social, bem como as que se engquadram no
Arfigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296,
de 2 de dezembro de 2004.

4.246.5. As alteragdes quanto as definicdes e parGmeftros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento desfe Edital.

4.26.6. Nao serao considerados como deficiéncia os distUrbios passiveis de coregdo.

4.27. Os candidatos constantes da lista de candidatos com deficiéncia, quando convocados pela
Cdmara Municipal de Tieté/SP, além da apresentacdo dos exames admissionais constantes deste
Edital, poderdo ser submetidos a exame médico especifico, com finalidade de avaliagdo da
compatibilidade enfre as atribuicdes do cargo publico e a deficiéncia declarada, sendo excluido
do cerfame o candidato que fiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do
cargo publico.

4.28. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, os mesmos ndo poderdo ser apresentadas
como motivo para justificar a concess@o de readaptagdo do cargo publico, bem como para a
aposentadoria por invalidez.

4.29. Os candidatos com deficiéncia parficipardo do Concurse Publico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no gue se refere ao contelddo, avaliagdo, duracdo, data,
hordrio € local de realizacdo das provas objetivas.

4.30. N&o havendo candidatos com deficiéncia habilitados, as vagas reservadas serdo revertidas
aos demais candidatos.

4.31. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrico conforme instfrucées constanfes
neste Capitulo, ndo poderd interpor recurso em favor de sua condicdo.

4.32. Os candidatos com deficiéncia aprovados constarao na lista geral dos aprovados por cargo
publico e na lista de candidatos com deficiéncia.

4.33. Os candidatos inscritos como porfadores de deficiéncia, por ocasido da convocacdo para a
nomeacdo, serdo submetidos a pericia médica a fim de verificar a compatibilidade da sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo publico, devendo apresentar na ocasiao
eventudis laudos e exames que comprovem a deficiéncia. A pericia meédica terd decisdo
terminafiva sobre a qudlificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia
para o exercicio do cargo puUblico, observada a legislacdo aplicavel a matéria.

4.33.1. Havendo parecer méedico oficial contrario & condig¢dio de deficiente, o nome do candidato
serd excluido da lista de candidatos com deficiéncia e mantido na lista de classificacdo geral.
4.33.2. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades proprias do cargo publico, serd desclassificado do Concurso PUblico.
4.34. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes acima implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.35. Concomitantemente ao pedido de inscricdo como PcD, poderd o interessado solicitar
condicdio especial para redlizacdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha, conforme prazos
procedimentos estabelecidos
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DA INSCRICAO DE CANDIDATOS NEGROS E/OU AFRODESCENDENTES

4.36. Em conformidade ao disposto na Lei Municipal n® 3.470/2014, 20% (vinte por cento) das vagas
destinadas a cada cargo, e das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
Concurso Pdblico, ser@o destinadas aos candidatos negros, negras ou afrodescendentes.

4.37. Consideram-se candidatos negros, hegras ou afrodescendentes aqueles que se
autodeclararem no afto da inscricdo como pretfos, pardos ou denominacdo equivalente, conforme
quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.38. Somente haverareserva de vagas para candidatos negros, negras ou afrodescendentes se o
numero de vagas oferecidas for igual ou superior a 03 (irés).

4.39. Caso onumero de vagas reservadas resulte em fragdo, arredondar-se-é para o nimero inteiro
imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco) ou para o
nUumero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.40. Serdo presumidas verdadeiras as informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo
no certame, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal, na
hipdtese de constatagdo de declaracdo falsa.

441. O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, negra e/ou
afrodescendente, quando do preenchimento da Ficha de Inscric@o on-line, deverd, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricio nessa condicdo, enfrar em contato com a empresa
CEPASF por meio do coneio eletronico: cepasfcursos@gmail.com, até a data da redlizagcdo da
Prova Objetiva, para a correcao da informacao, por se fratar apenas de ermo material e
inconsisténcia efefivada no ato da inscrigdo.

4.42. Comprovando-se falsa a declaracdo, o candidato serd eliminado do Concurso Publico e, se
houver sido nomeado, ficarda sujeito & anulagdo da sua nomeagdo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangoes cabiveis.

4.43. Os candidatos negros, negras e/ou afrodescendentes concorrerdo concomitantemente ds
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo
no Concurso PUblico.

4.44. Em caso de desisténcia de candidato negro, negra ou afrodescendente aprovado em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro, negra ou afrodescendente
posteriormente classificado.

4.45. Ma hipotese de ndo haver niumero de candidatos negros (as) e/ou afrodescendentfes
aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas
para a ampla concorréncia e seréo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada
a ordem de classificacado.

4.44. Sera eliminado da lista de candidatos negros (as) e/ou afrodescendentes, o candidato que
a autodeclaracdo assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se confime.

4.47. A autodeclaracdo terd validade, exclusivamente, para este Concurso PUblico, néo podendo
o mesmo ser ulilizada para outros processos de qualquer natureza.

DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO:

4.48. Em conformidade com os principios fundamentais na Constituicdo Federal de 1988, Decreto
Federal n® 6.135/07 e o Decreto Federal n® 6.593/2008, bem como a Lei Federal n® 13.656/2018, sao
isentos do pagamento de taxa de inscricGo em concursos publicos/processos seletivos para
provimento de cargo efetivo ou emprego permanente em orgaos ou entfidades da Administracao
POblica Direta e Indireta de qualquer dos Poderes do Municipio os candidatos que comprovarem o
cadastro ne CadlUnico obtido através do site do Ministério da Cidadania do Governo Federal no
endereco hitps://cadunico.dataprev.gov.br/#/home.

4.49. A solicitacdo da lsencao da Taxa de Inscricdo serd concedida somente para os candidatos
que se enquadrarem na exigéncia legal.

4.50. A lsencdo da Taxa de Inscrigdio € condicionada ao aceite ou ndo da solicitagdo.

4.51. Os candidatos que preencherem as condicoes pard isencdo estabelecidos nas legislacdes,
deverdo redlizar a solicitagcdo da lsencdo da Taxa de Inscricdo e enviar os documentos
comprobatorios, dentro do prazo descrito no Cronograma (ANEXO 1),

4.52. SO ser@o andlisadas e deferidas as inscricdes dos candidatos solicitantes de isenc@o de taxa
aqueles que anexarem a documentacdo conforme solicitada abaixo:
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4.52.1. Comprovante de cadastro no CadUnico obtido através do site do Ministério da Cidadania
do Governo Federal no endereco hitps://cadunico.dataprev.gov.br/#/home.

4.52.2. Declaragdo de Hipossuficiéncia (ANEXO VI).

4.53. O candidato deve ANEXAR a documentagcdo comprobatéria da condigcdo no ato de
inscricdo, no campo destinado a anexar documento, no periodo de 27 ABRIL A 02 DE MAIO DE 202é6.
Caso o candidato possua nome divergente entre o documento anexado € o nome na inscrigdo,
deve anexar juntamente, em PDF, anexo Unico, documento que comprove a alteragdo do nome.

4.53.1. Documentos anexados e divergentes do nome da inscricao nao serao reconhecidos para o
beneficio da isencdo.

4.54. No ATO DE INSCRICAO: responder "SIM" para a pergunta “Deseja solicitar ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAO para a realizacao das provas?”, selecionando em seguida o ISENCAO DETAXA e, por
fim, anexar os sequintes documentos: COMPROVARNIES (conforme itens 4.52.1 e 4.52.2), Identidade
(frente e verso) e/ou CPF.

4.55. A constatagcd@o de falsidade dos documentos exigidos, além das sancdes pendais cabiveis
importard na exclusdo da inscricdo do candidato neste Concurso Publico.

4.56. O candidato que tiver sua isencéo INDEFERIDA deverd ficar atento ao prazo de pagamento
do boleto, conforme o cronograma do Edital. E de inteira responsabilidade do candidato indeferido
da isen¢do, acompanhar as publicacdes e efetuar o pagamento no prazo estipulado no Edital sob
pena de ser indeferida sua inscrigéio no Concurse Piblico.

DA INCLUSAO DO NOME SOCIAL

4.57. De acordo com o Decretfo Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travestfi ou
fransexual poderd solicitar a inclusGo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher
fotaimente e comrefamente o requermento de inclusao e uso do Nome Social, conforme modelo
constante no Anexo VII, assinar e encaminhar o mesmo durante o periodo das inscrigdes, com prazo
para envio por upload no site do CEPASF, hitps://portal.cepasf.com.br, na Area Restfrita do
candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL", até das 1/h do dia seguinfe ao término das
inscricoes.

4.58. O participante que desejar fratamento pelo NOME SOCIAL devera cadasird-lo na Receifa
Federal (www.gov.br/pt-br/servicos/incluir-nome-social-no-cpf) e assinalar, duranfe o periodo de
inscricd@o, no site CEPASF, a opgdo correspondente a ufilizagdo de NOME SOCIAL.

4.58.1. O NOME SOCIAL cadastrado na Receita Federal ndo poderd ser alterado no sistema de
inscricdo. Antfes de redlizar a inscricdo, o participante deverd verificar a comrespondéncia dessas
informacgoes pessoais €, se for o caso, atualizd-las na Receita Federal.

4.58.2. A dlteracdo do NOME SOCIAL cadastrado na Receita Federal apds o periodo de inscricdo
ndo refletird nos materiais da aplicacdo que serdo impressos com o nome informado no afto da
inscricdo.

4.58.3. O participante devera prestar informacoes exatas e fidedignas no sistema de inscricdo
guanto & condicdo que motiva a solicifacdo de tratamento pelo NOME SOCIAL, sob pena de
responder por crime confra a f& publica e de ser eliminado do certfame a qualquer tempo.

4.58.4. O CEPASF tem o direifo de exigir, a qualquer momento, documenfos que afestem a
condicao que motiva a solicitacao de tfratamento pelo NOME SOCIAL.

4.59. O fratamento pelo NOME SOCIAL serd ufilizado em todas as listas e documentos gerados para
o cerfame.

CAPITULO 5 - DAS PROVAS

5.1. Conforme o item 3.2, as provas do Concurso Publico seréio da natureza:

5.1.1. PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PO), de carater CLASSIFICATORIO/ELIMINATORIO.
5.2. As Provas Objetivas serGo compaostas de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, com 4
(quatro) altemativas cada uma, fotalizando 100 (cem) pontos.

CAPITULO 6 - DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
6.1. A aplicacdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha esta prevista para o dia 21 DE JUNHO DE

2026, no periodo matutino.
6.1.1. A aplicacdo da prova na data prevista dependerda da disponibilidade de locais adequados
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& redlizagdo das mesmas no municipio de TIETE/SP.

$.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda & oferta de lugares existentes nos colégios da
cidade de TIETE/SP, o CEPASF reserva-se do direito de aloca-los em cidades vizinhas préximas até 20
km de distancia a determinada para aplicacao das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporie e alojamento desses candidatos.

4.1.3. A confirmacdo da data e divulgagcdo do hordrio e local deverd ser redlizada através de
publicacdo no site do CEPASF, endereco elefronico htips://portal.cepasi.com.br, da Camara
Municipal de Tieté/SP, através do endereco eletrbnico www.camaratiete.sp.cov.br, no Didrio Oficial
do Municipio de Tieté, através do endereco eletrénico https://www tiete.sp.gov . br/diario-oficial e
no afrio da Camara Municipal de Tieté, até o dia 16 DE JUNHO DE 2026

6.1.4. Por justo motivo, a critério da Comissdo Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico da
Camara Municipal de Tieté e daempresa executora do cerfame, as datas de redlizacdo das provas
poderdo ser alteradas, devendo ser comunicado aos candidatos afravés de publicacoes oficiais
no site do CEPASF, pelo endereco elefronico https://portal.cepasf.com.br, no Didario Oficial do
Municipio de Tieté, pelo enderego elefrénico hitps://www tiete sp.gov.br/diario-oficial, da Cédmara
Municipal de Tiet&/SP, pelo endereco eletronico www.camaratiete.sp.gov.br, € no atrio da Camara
Municipal de Tiefé.

4.1.5. Havendo dlteracac da data prevista para realizacdo das provas objefivas, elas poderao
ocorrer em oufra datfa, aos domingos.

6.1.6. Os candidatos NAO receberd@o avisos e convocagdes individudis via comreio ou e-mail, sendo
o acompanhamento das publicacdes, editais, avisos, comunicados referentes ao Concurso Publico
de sua infeira responsabilidade.

6.1.7. Em nenhuma hipotese haverd segunda chamada, vista ou repeticéio de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados.

6.1.8. As Provas de MUltipla Escolha ter@o durac@o de 04h00 (quatro horas), jd incluido o tempo para
preenchimento do gabarito de respostas.

6.2. Ndao haverd, por qualgquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagcdo das provas
em virtude de afastamento do candidatfo, por sua propria iniciativa ou afitude, da sala de
aplicacdo.

6.3. O conteldo programdtico para as Provas de MUltipla Escolha serd o apresentado no ANEXO |
- CONTEUDO PROGRAMATICO deste Edital.

6.3.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo constituidas de questdes objetivas, cada uma
com 04 (quatro) opcoes de respostas (alfernativas), sendo somente 01 (uma) coreta.

6.3.2. Serd considerado HABILITADO na Prova Objetiva de Multipla Escolha (PO), o candidato que
obtiver aproveitamento igual ou superior a 50% (cinguenta por cenfo) da pontfuacdo totfal,
eliminando-se do Concurso PUblico os demais candidatos.

6.3.3. As provas objefivas de multipla escolha, para o cargo publico de ANALISTA DE COMPRAS E
LICITACOES, serao compostas conforme apresentado a seguir:

AREA N° DE QUESTOES | VALOR UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa (LP) 10 2,00 20,00
b) Matematica e Raciocinio Logico 05 2,00 ' 10,00
(MR)
c) Mogdes de Informdtica (M) 10 2,00 | 20,00
d) Conhecimentos Especificos (CE) 20 2,00 | 4000
e) Legislacdo Municipal (LM) 05 2,00 10,00
TOTAL 50 - 100,00

6.4. Ao candidato s6 serd permitida a redlizagdo das provas na respectiva dafa, no local e no
hordrio, constantes das listas dos editais especificos para este fim.

6.5. O candidato deverd comparecer ao local designado para a Prova Objetiva com
antecedéncia minima de 30 (frinta) minutos.

6.6. O candidato que se apresentar apds o hordrio determinado pelo Edital de Convocagdo para
fechamento dos portdes, serd automaticamente excluido do certame, seja qual for o motivo
alegado para seu afraso.
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6.6.1. A fim de evifar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiguem com antecedéncia o
local onde realizardo a prova; a disponibiidade de estacionamento € vagas nas imediacoes; das
opgdes de fransporte publico, consultando antes hordrios e frequéncias das linhas de dnibus aos
domingos, bem como rotas e fempo de deslocamento.

6.6.2. O CEPASFe a Comiss@io Encarregada da Supervisdo do Concurso PUblico n°® 01/2026 ndo se
responsabilizam por fatos externos que impecam o candidato de chegar ao local de aplicacao das
provas no hordrio apropriado, j& que a organizacdo do Concurso PUblico ndo possui geréncia sobre
fransito ou frédfego, bem como outras situacdes que escapam de seu dmbito de atuacdo.

6.7. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original
de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida
por Orgao ou Conselho de Classe (CAU, CRA, CREA, OAB, CRC, CRM, etc.); Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira MNacional de Habilitacdo
com foto ou Passaporie.

6.7.1. Eaconselhavel que o candidato esteja portando o Comprovante de pagamento do Boleto
Bancdrio e o Comprovante de Inscricdo emitido pelo sistema onde realizou a inscricdo.

6.7.2. Ndo serdo daceifos como documentos de identidade oufros documentos que ndo os
especificados neste iftem.

6.7.3. Os documentos deverdao estar em perfeitas condicdes, permitindo, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.7.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
documento que afeste o registro da ocorréncia em érgdo pdlicial, expedido hd, no maximo, 30
(frinta) dias, podendo entdo ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas €/ou de impressao digital em formuldrio proprio.

6.7.5. A identfificacdo pessoal serd exigida, também, ao candidato cujo documenfo de
idenfificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

6.8. Mo dia daredlizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato nGo constar nas listagens
oficiais relatfivas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o CEPASF poderd
proceder & inclusGo do candidato, mediante a apresentagdo do boleto bancdrio com
comprovacdo de pagamento, com o preenchimento da Folha de Ocorréncias da sala de provas.
6.9. A inclusdo de gque tfrata o item anterior sera realizada de forma condicional e serd analisada
pelo CEPASF com o infuito de se verificar a pertfinéncia da referida inscricdo.

6.9.1. Constatada a improcedéncia da inscrico, a mesma sera avtomaticamente cancelada sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualguer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

4.10. O CEPASF fornecerd embalagem pldastica para a guarda pelo candidato de objetos pessoais,
principalmente equipamento eletrnico de comunicagdo, reldégio, carteira, chaves, etc.

6.11. O candidafo, que estiver de posse de qualquer equipamento elefronico deverd, antes do
inicio da respectiva prova, desliga-lo, retirar sua bateria (se possivel), acondiciond-lo em
embalagem especifica fornecida pela CEPASF, antes do inicio da respectiva prova, devendo lacrar
a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante fodo o fempo de redlizacdo da
prova, colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessodais (bonés, gormros ou
similares, relégio de qualquer tipo, protetor auricular, carteira, chaves etc.)

6.12. Serd permifido o uso de aderecos culturais e religiosos (tais como turbante, burca, hijab, kipa,
enire outros) durante a aplicacdo da prova, desde que a solicitagdo tenha sido realizada no
periodo de inscrigdes, conforme previsto no item Da Condigdo Especial, e devidamente deferida.
6.13. No dia da prova, o candidato que estiver ufilizando adereco serd encaminhado a
Coordenacdo, onde serd redlizado o procedimento de verificagdo a seguir:

a) serd solicitado que o proprio candidato manuseie o adereco, permitindo inspecdo visual para
garantir a auséncia de materiais proibidos (como cola ou dispositivos eletrénicos);

b) serd feita verificacdo superficial das orelhas para garantir a inexisténcia de ponto eletrdnico;

c) A verificagdo serd feita por pessoa do mesmo sexo/género do candidato, em sala reservada;
d) Apods a verificagdo, o candidato serd acompanhado por um fiscal até sua sala de prova.

46.14. A comprovacao da ulilizacao de funcionalidades de aparelhos, tais como felefone celular (e
seus aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet,
notebook ou similares, calculadora, palm-top, smartwatch, ou qualquer equipamento qgue
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possibilite comunicagdo externa ou internqa, incorrerd em exclusdo do candidato do Certame.
6.15. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizacao das provas.

6.16. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do despertador caso seja afivado.

$.17. O CEPASFe a Comissdio Encaregada da Supervisdo do Concurso Publico n® 01/2026 poderdo,
no dia da realizacao das provas, solicitar que os candidatos que esfejam porfando mochilas ou
grandes volumes, que deixem esses pertfences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagdo
do Prédio que tomard providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a
distGncia de seus usudrios, duranfe a aplicagcdo das provas.

6.18. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualguer espécie de consulta a codigos, livros,
manuais, impressos, anotfacdes e/ou oufro tipo de pesquisa, uliizagdo de outro material ndo
formecido pelo CEPASF, uso de relégio com calculadora, calculadora, telefone celular efou
qualguer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e dculos de sol.

6.19. O CEPASF ndo se responsabilizard por perda ou extravio de documentos ou objetos, ocomrido
no local de redlizacdo das provas, nem por danos neles causados.

6.20. O candidato ndo poderd alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.20.1. O ndo comparecimento ds provas, qualguer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultard na eliminacdo do Concurso Publico.

6.21. O CEPASF, objetfivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que € de
interesse publico €, em especial dos proprios candidatos —bem como a sua autenticidade, solicitara
aos candidafos, quando da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura em campo
especifico na folha de respostas.

6.22. MNos casos de eventfual falta de cademo de questées/material personalizado de aplicacdo
das provas, em razdo de falha de impressdo, niUmero de provas incompativel com o nimero de
candidatos na sala ou qualguer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o CEPASF tem a
prerrogativa  para enfregar ao candidato prova/material reserva ndo  personalizado
elefronicamente, o que serd registrado na Folha de Ocorréncia.

6.22.1. O candidato deverd informar ao fiscal de sua sala qualquer iregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas, ndo sendo aceitas reclamacoes posteriores.
6.23. Por ocasido de redlizagdo da prova de multipla escolha, constatada em alguma das questoes
falha de digitacdo sandvel, que ndo prejudique o entendimento da mesma, caberd ao CEPASF o
direito de informar aos candidatos presentes a correcdo e fazer constar da Folha de Ocorréncias
tal fato, em relac@o ao qual ndo caberd posterior recurso.

6.24. Mas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS, Unico documento vdlido para a correcdo eletronica das provas.

6.24.1. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
deverd proceder em conformidade com asinstrugdes especificas contidas na capa do cademo de
questoes e na Folha de Respostas.

6.24.2. Em nenhuma hipotese haverd a substifuico da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS por erro
de preenchimento do candidato.

6$.24.3. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento elefrénico.

6.24.4. O candidato ndo poderda amassar, molhar, dobrar ou, de qualguer modo, danificar a FOLHA
DE RESPOSTAS DEFINITIVAS, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
correcdo da mesma por meio de processamento eletrénico.

6.24.5. O candidato devera preencher sua FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS com caneta
esferogrdafica de tinta preta ou azul.

6.24.6. Ndao ser&o computadas questdoes ndo respondidads ou que confenham emenda ou rasura,
ainda que legivel, ou mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, bem como as
que fenham sido respondidas a lIapis.

6.24.7. Serd anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS.

6.24.8. O candidato deverd, sob sua responsabilidade:

6.24.9. Verificar o nome, numero de inscricdo e demais dados impressos;

46.24.10. Assinar no local apropriado;
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6.24.11. Marcar as respostas nos campos correspondentes para cada questao;
6.24.12. Entregar, apods o preenchimento, ao fiscal da sala.
6.24.13. Modelo de preenchimento:

T aumon mona
0 ® @ © ©

6.24.14. O CEPASF nédo se responsabilizara por eventuais prejuizos aos candidatos que poriniciativa
propria ndo preencherem todas as Informagoes solicitadas na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS ou
que o preenchimento das respostas ndo atenda ao apresenfado neste Edital.

6.25. O candidatfo, ao tferminar a prova, enfregard ao fiscal a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS
devidamente assinada.

6.26. O candidafo deverd ler atentamente as instrucdes contidas nos materiais recebidos.

6.27. Terminada a prova, o candidato poderd levar consigo o cademo de guestdes da Prova
Obijetiva, que por razdo de seguranca, somente serd entfregue apos decorrido o fempo minimo de
1/2 (METADE) do tempo total da prova.

6.28. Aos 03 (frés) Uliimos candidatos ainda presentes na sala de aplicacdo da prova, sera
solicitado que nela permanecam até que o Ultimo candidato conclua sua prova para que os frés
acompanhem o lacramentfo do envelope com as FOLHAS DE RESPOSTAS DEFINITIVAS da sala e
realizem demais procedimentos solicitados pelo fiscal de sala.

6.29. Quando, apos a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafologico,
a utilizacdo de processos ilicitos para a redlizagdo da prova, o candidato tera sua prova anulada e
serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.30. MN&o haverd, por qualguer motivo, prorogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

6.31. Apos a assinatura da lista de presenca e distribuicdo do caderno de questdes, o candidato
somente poderd se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

CAPITULO 7 - DAS OBRIGACOES DO CANDIDATO

7.1. Sao obrigacoes do candidato:

7.1.1. Ler atentamente este Edital € demais documentos disponibilizados referentes ao certame,
sobre as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

7.1.2. Agircom cortfesia e respeitfo com os demais candidatos € membros da equipe redlizadora do
cerfame sob pena de anulacdo da sua prova.

7.1.3. Certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a parficipacao no cerfame.
7.1.4. Certificar-se de gue preencheu comefamente os campos referentes a NOME e DATA DE
NASCIMENTO no formuldrio de inscricdio e, caso verifigue dlguma incoeréncia, solicitar
imediatamente a corecdo pelo hitps://portal.cepasf.com.br, até o prazo maximo de 02 (dois) dias
apos a realizagdo da Prova Objetiva.

7.1.5. Cerfificarse de todas as informacoes e regras constantes deste Edital e das demais
orientfacgdes que estardo disponiveis conforme apresentado no Capitulo 2 deste Edital.

7.1.6. Guardar nimero de inscric@o e senha para o site hitps://portal.cepasf.com.br.

7.1.7. Certificarse, com anfecedéncia, pelo endereco hitps://portal.cepasf.com.br, da
confirmacgdo de sua inscricdio e do local onde redlizard as provas.

7.1.8. Verificar e acompanhar as publicacoes.

7.1.9. Chegar ao local das provas com antecedéncia.

7.1.10. Apresentar-se no local de aplicagdo das provas com documento de idenftificacdo valido,
conforme escrito neste Edital, sob pena de serimpedido de realizar as provas.

7.1.11. Guardar, ao enfrar na sala de provas, em embalagem pldastica fornecida pelo fiscal da sala,
o felefone celular e quaisquer outros equipamentos elefronicos desligados, além de outros
pertences ndao permitidos.

7.1.12. Manter os aparelhos eletrénicos como celular, tablet, pulseiras e relogios inteligentes com
fodos os aplicafivos, funcdes e sistemas desafivados e desligados, incluindo alarmes, na
embalagem plastica fornecida pelo fiscal da salg, lacrada, desde o ingresso na sala de provas até
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a saida definifiva do local deprovas.

7.1.13. MNao portar fora da embalagem plastica fornecida pelo fiscal da sala, ao ingressar na sala de
provas, oculos escuros e arligos de chapelaria, como boné, chapéu, viseira, goro ou similares,
réguas, corretivos, livros, manudis, impressos, anotacdes, protetor auricular, relogio digital, e
quaisquer dispositivos eletrénicos, como telefones celulares, smartphones, tablets, wearable tech,
maquinas calculadoras, agendas elefrnicas e/ou similares, ipods®, gravadores, pen drive, mp3
e/ou similar, alarmes, chaves com alarme ou com qualguer outro componente eletronico, fones de
ouvido e/ou qualquer fransmissor, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens
e quaisquer outros materiais estranhos a redlizacéo da prova.

7.1.14. Nao portar armas de qualquer espécie, exceto para os casos previstos no art. 6° da Lei n®
10.826,de 22 de dezemibro de 2003.

7.1.15. Pemrmanecer em siléncio, comunicando somente o estrifamente necessario com o fiscal da
sala.

7.1.16. Manter, debaixo da carteira, a embalagem plastica portando os objetos pessoais, lacrado,
desde o ingresso na sala de provas até a saida definitiva do local de provas.

7.1.17. Submeter-se a identificacdo especial.

7.1.18. Ir ao banheiro somente acompanhado pelo fiscal indicado pelo fiscal da sala.

7.1.19. Aguardar na sala de provas, até que seja autorizado o inicio das provas, cumprindo as
determinagodes do fiscal da sala.

7.1.20. Utilizar somente caneta esferogrdfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.1.21. Fechar a prova e deixd-la com capa para cima, antes de se ausentar da sala durante a
aplicacado.

7.1.22. Caso esteja porfando garrafa de agua, lanches ou outro alimento permitir que o lanche seja
vistoriado pelo fiscal da sala.

7.1.23. Submefter-se, a critério da empresa, a revista eletronica nos locais de provas, a qualquer
momento, por meio do uso de detector de metais.

7.1.24. Iniciar as provas somente apods a autorizagdo do fiscal da sala, ler e conferir todas as
insfrucoes contidas na capa do Caderno de Questoes, na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS e nos
demais documentos da prova.

7.1.25. Fazer anotagdes relativas as suas respostas apenas no Caderno de Questées, apds a
autorizacdo do fiscal da sala.

7.1.26. Verificar se o Caderno de Questdes contém a quantidade de questdes indicadas na FOLHA
DE RESPOSTAS DEFINITIVAS e/ou qualquer defeito grafico que impossibilite a resolugcdo da prova.
7.1.27. Reportar-se ao Fiscal da Sala no caso de qualguer ocoréncia em relagdo ao Caderno de
Questdes a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS ou aos demais documentos da prova, para gue sejam
tomadas as providéncias cabiveis.

7.1.28. Assinar, nos espagos designados na LISTA DE PRESENCA, na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS,
no CADERNO DE QUESTOES, e demais documentos solicitados pelo fiscal de sala.

7.1.29. Transcrever as respostas das questdes objetivas com caneta esferogrdfica de tinta azul ou
preta, na FOLHA DE RESPOSTAS DEFIMNITIVAS, de acordo com as insirugcdes do Fiscal da Sala e
contidas nessesinsfrumentos, sob pena de inviabilizar aleitura éptica e a correc@o de suas respostas.
7.1.30. Ndao destacar nenhuma pdagina do caderno de questées.

7.1.31. Enfregar ao fiscal da sala a FOLHA DE RESPOSTAS DEFIMNITIVAS ao deixar em definitivo a sala
de provas.

7.1.32. Nao se ausentar da sala de provas com o material de aplicacdo, exceto o caderno de
questoes, desde que, nesse caso, deixe a sala em definifivo.

7.1.33. Nao se ausentar da sala de provas, em definifivo, antes de decorrido 1/2 do fempo total das
provas.

7.1.34. EBEvitar utilizar o banheiro do local de aplicacGo apds o término das provas e na saida
definitiva da sala de provas. Em algumas escolas, considerando a infraesfrutura a ufilizacdo do
banheiro apds o término das provas poderd ser proibido.

7.1.35. Os trés Oltimos participantes presentes na sala de provas deverdo sair apods assinatura da
FOLHA DE OCORRENCIAS, exceto nas salas de atendimento especializado.

7.1.36. Nao estabelecer ou tentar estabelecer qualquer fipo de comunicacdo inferna ou exferna.
7.1.37. Nao receber de qualquer pessoa informacgdes referentes ao conteldo das provas.

7.1.38. Nao registrar ou divulgar por imagem, video ou som a redlizagdo da prova ou qualquer
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material ufilizado na prova.

7.1.39. Ndo levar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou ufilizar drogas ilicifas e/ou cigarro e outros
produtos derivados do tabaco, no local de provas, conforme Lei n° 11.343/2006, Lein® 12.546/2011
e Decreto 8.262/201 4.

7.1.40. Cumprir as deferminacoes deste Edital, do fiscal da sala € da Coordenacgdo de Aplicacdo.

CAPITULO 8 - DA CLASSIFICACAO

8.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final, em
listas de classificacdo para cada Cargo Publico.

8.1.1. A nota final sera obtida pelos pontos atribuidos a Prova Objetiva de miltipla escolha.

8.2. Serdo emitidas 3 (frés) listas de classificacdo: uma geral (ampla concorréncia), contendo todos
os candidatos habilitados; uma lista contendo os candidatos habilitados inscritos na condigdo de
pessoa com deficiéncia (se houver) e outra lista confendo os candidatos declarados negros ou
afrodescendentes habilitados.

8.3. Na hipotese de igualdade na classificacdo, fera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenfa) anos, até o Ultimo dia de inscricdo, em observ@ncia ao
disposto no paragrafo Unico do arfigo 27 da Lein. 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estafuto do
Idoso) considerando-se para fanto a maior idade.

b) Maior ponfuagdo na prova de conhecimentos especificos;

c) Maior pontuacdo na prova de conhecimentos de informatica

d) Maior ponfuagdo na prova de conhecimentos de lingua portuguesa;

e) Maior pontuagdo na prova de conhecimentos de legislagdo municipal;

f) Maior idade enfre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenfa) anos;

g) Que tiver exercido a funcao de jurado nos fermos da Lei Federal n® 11.687/08;

h) Sorteio publico, caso haja empate nas hipoteses anteriores.

CAPITULO ¢ - DOS RECURSOS

2.1. O prazo para interposicdo de recurso se iniciard no dia Ufil imediatamente apds a divulgagdo
do evento nos enderecos eletronicos apresentados no item 2.1 deste Edital:

2.1.1. Para recurso referente ao Edital de Abertura, Gabarito, Motas das Provas, Resultados das
Provas e de Classificacao Final; 02 (DOIS) DIAS CORRIDOS a contar do dia seguinte da divulgacdo
nos enderecos eletrénicos apresentados no item 2.1.

9.2. Somente serdio considerados os recursos interpostos dentro do PRAZO ESTIPULADO para a fase
a que se referem, sendo os demais sumariamente indeferidos.

9.3. Para a interposicao de recurso referente ao Edital de Abertura, Gabarito, Notas das Provas,
Resultados das Provas e de Classificacdo Final, o candidato deverd, OBRIGATORIAMENTE, denfro do
prazo esfipulado, acessar o enderecgo elefrénico https://portal.cepasf.com.br, logar com CPF e
senha pessoal, localizar a inscricdo para a qual pretender recorrer € clicar em “Solicitar Recurso”,
depois preencher o formuldrio proprio disponibilizado pelo sistema e envid-lo via infernet.

2.3.1. O candidafo deverd utilizar um formuldrio para cada questdo no caso de recurso contfra o
gabarito, sob pena de fer seu recurso indeferido administrativamente, em caso contrdrio.

92.3.2. Em eventuais recursos interpostos em razdo de discordancia com a pontuacao atribuida na
Prova Objetiva o candidafo deverd apresentar o cotfejo das suas anotagdes com o gabarito
publicado conforme exemplo: Questdo 01 — Resposta X / Quest@o 02 — Resposta Y [...] & assim
sucessivamente, sob pena de fer seu recurso indeferido administrativamente em caso de ndo
atendimento desta crientacao.

9.4. Serdliminarmente indeferido o recurso:

?2.4.1. Que ndo esfiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdio logica e
consistente que permita sua adequada avaliagdo;

9.4.2. Que for apresentado fora do prazo a gue se destina ou relacionado a evento diverso;

2.4.3. Inferposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

92.4.4. Que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formuidrio,
devendo o candidato ufilizar um formuldrio para cada questdo, objeto de questionamento.
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?.4.5. Cujoteordesrespeite a Banca Examinadorg;

2.4.6. Que esteja em desacordo com as especificagoes contidas neste Capitulo e nas insfrugcoes
constantes dos Editais de divulgacdo dos eventos.

2.4.7. Que ndo disser respeito a fase a que se destina.

¢.5. Ndo haverd segunda instaGncia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso.

2.6. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes & prova independente de terem recorrido.

9.7. Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnacdes ou correcdo, ds provas
serdo corrigidas de acordo com as alteracées promovidas, considerando-se as marcacgoes feifas
pelos candidatos na(s)altemativa(s) considerada(s) comreta(s) para a questao.

2.7.1. A anulacdo de questdo ndo acarreta afribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que
o candidato prejudicado tem direito.

2.8. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd
evenfualmente haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda
poderd ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

9.9. Somente serdo apreciados os recursos inferpostos denfro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentacdo logica e consistente, que permita sua adequada
avaliagcdo.

?2.10. Naoserdo aceitos osrecursos inferpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
2.11. O gabarito divulgado poderad ser alterado, em funcdo dos recursos inferposfos e as provas
objetivas serdo corrigidas de acordo com as alteracoes promovidas.

2.12. A decisdo do recurso serd dada a conhecimento, coletivamente, através de publicagdo do
seu extrato nos sites apresentados no Capitulo 2 deste Edital e individualmente ao candidato que
interpds o recurso afravés da divulgacdo das argumentagdes que sustentam a decisdo no site do
CEPASF https://portal.cepast.com.br na “Area do Candidato” em até 48h depois da
publicacao coletiva.

?2.13. A inferposic@o de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico.

¢.14. Em hipodtese alguma haverd revisGo administrativa de recurso.

CAPITULO 10 - CONVOCAGAO E PROVIMENTO DO CARGO PUBLICO

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administracdo Publica, conforme
o numero de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo, respeitando-se
o limite das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

10.2. O candidato aprovado neste Concurso Publico serd nomeado apenas se afender as
seguintes exigéncias, a serem comprovadas por ocasiGo da convocagdo:

10.2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no arfigo 12 da
Constlitvic@o Federal e demais disposicdes legais, no caso de estrangeiro ou cidadao porfugués a
quem fenha sido deferida a igualdade nas condicoes previstas pelo Decreto Federal n® 70.436/72;
10.2.2. Ter idade minima de 18 anos completos; atender as condigdes de escolaridade e demais
requisitos prescritos para o cargo publico, determinados no item 3.2 e 3.3 deste Edital;

10.2.3. Gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no
exercicio do cargo pUblico, comprovada em prévia inspegdo médica oficial;

10.2.4. Gstar quite com o Servico Militar se for do sexo masculino;

10.2.5. Ser eleifor e estar quite com a Justica Eleitoral;

10.2.6. Estar com o CPFregularizado junto a Receita Federal;

10.2.7. Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

10.2.8. MNao registrar anfecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem
esfar cumprindo pena em liberdade;

10.2.9. MNao tersido condenado por crime contra o patriménio ou a Administrac&o Publica, nem ter
sido demitfido por ato de improbidade “a bem do servigo pUblico” mediante decisdo fransitada em
julgado em qualquer esfera governamental;

10.2.10. Nao ter sido exonerado (a) por algum dos entes publicos em razdo de Processo
Administrativo Disciplinar nos Oltimos 5 (cinco) anos.
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10.2.11. Nao possuir vinculo com gualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que
impossibilite acumulacdo de Cargos, cargos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas
‘g, "b" e “c", inc. XVI, do art. 37, da ConstituicGo Federal, inclusive no que concerne a
compatibilidade de hordrios;

10.2.12. Nao ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulsoria (75
anos ou mais) ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos arfigos 40, 42 ¢ 142 da
Constituicao Federal, ressalvados os casos que permitam a acumulacdo dos proventos com d
remuneracao de Cargos, cargos e funcoes, Cargos eletivos e Cargos em comiss@o declarados em
lei de livre nomeagdoe exoneracdo, na forma da Constituicdo Federal.

10.3. A comprovacgdo dos referidos requisitos & essencial para a nomeagdo, devendo o candidato
classificado se apresentar no prazo estabelecido, munido dos seguintes documentos originais e
respectivas copias, bem como demais documenios que poderdo ser exigidos no alo da
convocagdo (ndo serao aceifos protocolos de documentos):

a) Uma foto 3x4 recente;

b) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

c) Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima eleicdo;

d) Cadastro de pessoa fisica - CPF

e) Cerfificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, quando for do sexo masculing;

f) Comprovante de conclusdo da habilifagdo exigida para a Fungdo, de acordo com o item 3.2
deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema Federal ou pelos sistemas Estaduais e
Municipais de ensino;

g) Comprovante de registro em orgdo de classe;

h) Cartao de cadastramento no PIS/PASEP,

i) Cerfiddo de casamento, quando for o caso;

j) Cerfidao de nascimento dos filhos, quando for o caso;

k) Documento de idenfidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou
cerfiddo de nascimento dos Dependentes legais, se houver, € documento que legalmente
comprove a condicdo de dependénciq;

) Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de
Seguranga PuUblica do Estado Onde residiu nos dltimos 05 (cinco) anos;

m) Atestado de Saude;

n) Declaragdo, informando se exerce ou ndo outro Cargo, emprego ou Fungcdo publica no dmbito
federal, estadual ou municipal;

o) Declaracdo, informando se j@ € aposentado, por qual mofivo e junto a qual regime de
previdéncia social;

p) Declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo
publico ou enfidade da esfera Federal, estadual ou Municipal;

q) Qualificagdo cadasiral, emifida no site da Receita Federal/E-SOCIAL.

r) Para os itens que solicitam fotocopia, apresentar uma codpia simples e original para conferéncia
da Camara Municipal de Tieté&/SP.

10.4. A convocagdo ocorerd mediante publicacdo no Didrio Oficial do Municipio de Tieté&/SP,
através do endereco eletrénico hitps://www tiete sp.gov.br/diario-oficial, no site da Camara
Municipal de Tieté, através do endereco eletronico www.camaratiete.sp.gov.br, no atrio da Camara
Municipal de Tieté/SP e jomal de grande circulacdo, sendo de Unica responsabilidade do candidato
inteirar-se do presente conteddo, bem como fazer consultas reiteradas para estar ciente de todas
as convocacoes do cerfame que norteia o presente Edital.

10.5. A Camara Municipal de Tieté/SP comunicard a convocacgdo através de contato telefénico
e/ou e-mail, sendo de responsabilidade do candidato classificado manter afualizados seus dados
cadastrais no ato da realizacao da inscricdo no presente cerfame durante a validade do Concurso
POblico, ndo Ihe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel ao 6rgdo competente
convocda-lo por falta da referida atudlizacdo.

10.6. Todos os candidatos aprovados, quando convocados, serao submetidos a inspecac medica
oficial, de cardter eliminatério, para avaliagdo de suas condigdes fisicas, biologicas, psicoldgicas e
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mentais.

10.7. Somente serd investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e
mentalmente para o seu exercicio, apods submeter-se a inspegdo meédica oficial, de cardater
eliminatdrio, a serem redlizados por ocasidico da nomeagdo por médico designado pela Camara
Municipal de Tiet&/SP.

10.8. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que
deixar de fornecer qualguer um dos documentos comprobatorios, perdera o direito a vaga,
prosseguindo-se @ nomeacgdo dos demais candidatos aprovados, observada a ordem
classificatoria.

10.9. A inexalidao das informacoes ou iregularidade nos documentos apresentados por ocasiao
da posse, mesmo que constatadas apds a nomeacdo, acaretardo processo administrativo visando
a nulidade do provimento da vaga, sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e
criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

10.10.A aprovacdo gera expectativa de direito, ressalvado o direito subjetivo @ nomeacdo dentro
das vagas.

10.11.0 candidate aprovado, nomeado e empossado no cargo publico fica obrigado a participar
de todos os cursos e freinamentos oferecidos pela Camara Municipal de Tiet&/SP ou por ela
indicados.

10.12.A aprovacao do candidato nao isenta o mesmo da apresenfacdao dos documentos pessoais
exigiveis por ocasido da nomeagao.

10.13.0 nao comparecimento do candidato, quando convocado, nos ftermos € no prazo
constantes do ato convocatdrio, implicard na desisténcia tacita d vaga do qual foi convocado,
bem como implicando na sua exclus@o e desclassificacdo automatica do Concurso Publico com
perda do direito & vaga em cardter irevogavel e iretratavel, autorizando a convocagdo do
proximo candidato aprovado, observada a ordem classificatoria.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instfrugcdes e a tdcita
aceitacdo das condigdes do Concurso PUblico, tais como se enconfram estabelecidas no Edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugcdes especificas para a
redlizacdo do certame, acerca das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

11.2. Para evitar dovidas ou mal-entendidos, ndo serdo fornecidas informagoes relativas a
convocacoes de provas,resulfados de provas e resultado final via telefone ou e-mail, devendo, para
estes casos, os candidatos se orientarem através dos editais especificos publicados.

11.3. Motivard a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis), a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso PUblico, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas
instrucoes constantes da Prova, bem como ao candidato que:

11.3.1. Apresentar-se apods o hordrio estabelecido para fechamento dos portdes do predio,
inadmitindo- se qualquer tolerGnceia;

11.3.2. Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

11.3.3. Ndo apresentar o documento que bem o identifique por ocasido das provas;

11.3.4. Ausentar-se dasala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

11.3.5. Ausentar-se do local antes de decorrido 1/2 (METADE) do tempo total das provas escritas sem
a autorizagdo da coordenagcao;

11.3.6. Ausentar-se da sala de provas levando a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS ou outros
materiais ndo permifidos, sem autorizacdo;

11.3.7. Langcar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

11.3.8. For surpreendido em comunicacdo com oulras pessoas ou ulilizando-se de livros, nofas ou
impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

11.3.9. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer fipo de equipamento elefrbnico ou
de comunicacao;

11.3.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos frabalhos, incorrendo em comporfamento
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indevido.

11.3.11. Agir com incomrecdo ou descortesia para com qualguer membro da equipe encaregada
da aplicacdo da prova ou outro candidato.

11.3.12. Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua
redlizacdo.

11.3.13. Fotografar e/ou, filmar a realizacao de sua prova ou de ferceiros ou registrar qualquer
imagem do local de aplicacdo das provas.

11.3.14. Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital
de Convocacdo para a redlizacao das provas.

11.4. O prazo de validade deste Concurso Publico € de 02 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo da homologagdo, prorrogavel por igual periodo, uma Unica vez, a juizo da Camara
Municipal de Tief&/SP e nos termos do Art. 37, inciso lll da ConstituicGo Federal.

11.4.1. Durante o prazo de validade do certame, o candidato aprovado serd convocado de acordo
com sua classificacdo e com prioridade sobre novos concursados, para preenchimento de vagas
que vierem a ocorrer nos quadros de pessoal da Camara Municipal de Tieté/SP.

11.4.2. O candidato aprovado no Concurso PUblico, dentro do limite de vagas disponibilizadas no
Edital, tera direito subjetivo G nomeacdo, salvo situagdes excepcionais supervenientes, devidamente
comprovadas e motivadas, que jusfiiqguem a impossibilidade de nomeacdo.

11.5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentacdo, ou outras iregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade do(s)
ato(s) viciado(s), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
11.6. E responsabilidade do candidato aprovade manter seu endereco, telefone e e-mail
atudlizados junto ao setor competente da Cadmara Municipal de Tieté&/SP até que se expire o prazo
de vdlidade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessdrios, sob pena de, quando
convocado, perder o prazo para comparecimento, caso nao seja localizado.

11.7. O contato redlizado pela Cdmara Municipal de Tieté&/SP com o candidato aprovado, por
telefone ou por e-mail, nGo tem cardter oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a
alegacdo do ndo recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data,
local ou hordrio incorretos, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar as publicagoes
do Didrio Oficial do Municipio de Tieté&/SP, através do enderego elefronico
hitps://www tiete sp.gov.br/diaric-oficial e no site da Camara Municipal de Tieté/SP, através do
endereco elefrénico https://www.camaratiete sp.gov.br/.

11.8. Os candidatos em cargo(s) ou fungdo publica, incluindo os aposentados, somente serao
contratados, mediante aprovacdo neste Concurso Publico, se as funcdes estiverem constantes nas
acumulacdes legais previstas pela Constituicdo Federal, inclusive no que € pertinente ao fteto
remuneratorio. Nesse caso, o candidato deverd apresentar na data da convocacdo documento
que comprove os vencimentos da atividade ou da aposentadoria.

11.9. A Camara Municipal de Tieté/SP e o CEPASF ndio se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

11.9.1. endereco ndo atualizado;

11.9.2. endereco de dificil acesso;

11.9.3. correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas e/ou endereco erado do
candidato;

11.9.4. comespondénciarecebida por terceiros.

11.10. A Cdmara Municipal de Tiet&/SP e o CEPASF se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem
como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

11.11. A qualguer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou tornar sem efeito a confratagdo
do candidato, desde que verificadas falsidades ou inexafidoes de declaracoes ou informacoes
prestadas pelo candidato ou iregularidades na inscricdo, nas provas ou nos documentos,
assegurado o direito ao contraditério e ampla defesa.

11.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atudlizagcdes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacdo dos candidatos para as provas comrespondentes, circunstGncia que serd mencionada
em Edital de refificacdo ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelo Didrio Oficial do Municipio de Tiet&/SP, através do endereco eletrdnico
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https://www.tiete.sp.gov.br/diario-oficial, site da Cdmara Municipal de Tieté, através do enderego
eletrénico hitps://www.camarafiete.sp.gov.br/, no atrio da Camara Municipal de Tiet&/SP e no
endereco eletronico do CEPASF, hitps://portal.cepasf.com.br, as eventuais refificacdes.

11.13. Cresultado final do Concurso PUblico serd homologado pelo Presidente da Camara Municipal
de Tieté.

11.14. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo
para confratacdo e exercicio comrerdo as expensas do proprio candidato.

11.15. A Cdmara Municipal de Tieté e o CEPASF ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

11.16. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo do Concurso Publico e ndo
caracterizando qualquer é¢bice, € facultada a incineragcdo da Prova Objetiva e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Pablico, os registros elefronicos.
11.17. Nao serdo formecidas informacoes € documentos pessodais de candidatos a terceiros, em
atencdo ao disposto no artfigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

11.18. Eventuais alteracgoes na legislacao serao avtomaticamente aplicadas no cumprimento deste
Edital.

11.19. Decaird do direifo de impugnar os fermos deste Edital de Concurso Publico, perante a
Camara Muricipal de Tieté/SP, o candidato que ndo o fizer até o segundo dia Ufil, apds a
publicacao do mesmo.

11.20. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséio Encaregada da Supervis@o do Concurso
PUblico n°® 01/2026, instituida pela Portaria n® 17/2026 — Camara Municipal de Tieté.

Tieté/SP, 24 de abril de 2026.
MARIO DOMINGUES JUNIOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TIETE/SP
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO:

LINGUA PORTUGUESA (LP): Andlise, compreensdo e inferpretfacdo de diversos fipos de textos
verbais, ndo verbais, literdrios e ndo literarios. Informacdes literais e inferéncias possiveis. Ponto de

vista do autor. Estruturacao do fexto: relacoes entre ideias; recursos de coesao. Significacao
contexfual de palavras e expressdes. Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das
palavras. Classes de palavras: emprego e senfido que imprimem as relagdes que estabelecem:
substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo.
Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.
Pontuacdo.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO (MR): Operacdes com nUmeros redis. Minimo muliiplo comum
e mdximo divisor comum. Poténcias e raizes. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés
simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. EQuacdo do 1° e 2° graus.
Sistema de equacdes do 1° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e grdficos. Sistemas de
medidas usuais. Geometria: forma, perimetro, drea, volume, dngulo, teorema de Pitagoras.

Resolugdo de situagdes problema. Raciocinio logico: estruturas logicas, 1ogicas de argumentagdo,
diagramas logicos, sequéncias.

NOCOES DE INFORMATICA: MS-Windows 10 ou superior: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e
atalhos, drea de frabalho, drea de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicafivos, inferacao com o conjunto de aplicativos do Microsoft-365: MS-
Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdao de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbodlicos e numéricos, tabelas, impress@o, controle de quebras e
numeracdo de pdginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de
texto. MS-Excel: estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e

graficos, elaboracd@o de tabelas e graficos, uso de formulas, funcdes e macros, impressao, insergdo
de objetos, campos predefinidos, confrole de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de
dados externos, classificagdo de dados. Correio Hetrdnico: uso de correio eletrdnico, preparo e
envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet; navegacdo na internet, conceitos de URL,
links, sites, busca e impresséo de pdaginas. MS Teams: chats, chamadas de dudio e video, criagdo
de grupos, frabalho em equipe: Word, Excel, PowerPoint, SharePoint e Onellote, agendamento de
reunioes e gravacdo. OneDrive: armazenamento e compartihamento de arquivos.

LEGISLACAO MUNICIPAL:
1. Estatuto dos Servidores Publicos de Tieté&/SP. Lei Complementar n® 03/2019 e alteracdes. Disponivel

em: (arquivo word - Estatuto consolidado com alteracoes)
https://www.camaratiete.sp.gov.br/2pag=T0dRPU?E/z1 PROCPTIRNPQ==&id=2624 &tipo=2

2, Lei Orgdnica do Municipio de Tieté/SP - Disponivel em:
hitps://www.camaratiete.sp.gov.br/2pag=TOdRPU?EZz 1 PROO?TI1RNPQ==_&idtipolei=19

3. Regimento Interno da Camara Municipal de Tieté - Disponivel em:

hitps://www.camaratiete.sp.gov.br/2pag=TOdRPUZE/z1 PROO?TIRNPQ==&idlipolei=12

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE): 1. Orcamento puUblico: conceifos e principios. Orcamento
publico no Brasil. O ciclo orgamentdrio. Orgamento — programa. Orgamento na Constituicdo de
1988: lei de direfrizes orgamentdrias, lei orcamentdria anual, plano plurianual. Plano de Metas. 2.
Mogodes de direito constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios
fundamentais. 3. Direitos e garantias fundamentais. 4. Direitos e deveres individuais e colefivos,
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direitos sociais, direitos de naciondlidade, direitos politicos, parfidos politicos. 5. Organizacdo
politico-administrativa do Estado. Estado federal brasileiro, UniGo, esfados, Disfrito Federal,
municipios e territdrios. Administragcdo Publica. Disposices gerais, servidores publicos. 6. Poder
Executivo. Atribuicoes e responsabilidades do presidente da Republica. Poder Legislativo. Estrutura.
Funcionamento e atribuicdes. 7. Processo legislativo. Fiscalizacdo contdbil, financeira e
orcamentdria. Comissdes parlamentares de inquérito. Poder Judicidrio. Disposicées gerais. Orgdos
do Poder Judicidrio. Organizag&o e competéncias. Conselho Nacional de Justiga. 8. Composigdo
e competéncias. Funcdes essenciais & Justica. Ministério PUblico, Advocacia Publica. Defensoria
POblica. 9. Direito administrativo: Organizacdo administrativa: administragcdo direta e indireta,
cenfralizada e descenfralizada. Ato administrativo: conceito; afributos; elementos; classificacdo;
espécies; discricionariedade e vinculacdo; extingdo. 10. Agentes administrativos: investidura;
exercicio; direitos e deveres dos servidores publicos. Processo adminisfrativo: conceifo, principios,
fases e moddlidades (Lei Federal n® 9.784/1999). Consorcios publicos (Lei Federal n® 11.107/2005 e
suas alferacoes). Lei 14.133/2021 (Dispoe sobre Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos); Pregao
(Lei Federal n® 10.520/2002). 11. Regime diferenciado de contratacdes publicas (Lei Federal n®
12.462/2011 e suas alteragdes). Servigos pUblicos: conceifo; elementos de definicdo; regime juridico;
fitularidade e competéncia; classificacdo; regulamentacdo; formas; delegacdo da exploracdo a
particulares; permiss@o e concessdo de servigo publico. (Lei Federal n® 8.287/1995). Parcerias
publico-privadas (Lei Federal n® 11.079/2004 e suas alferagdes). 12. Confrole da administracé@o
publica: controle administrativo; controle legislativo e controle judicial. Reparacdo do dano;
enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sangdes pendis e civis. Improbidade administrativa
(Lei Federal n® 14.230/2021 e suas alferacoes). lei Complementar Federal n® 123/2006 e suas
alteracoes
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES

DATAS PREVISTAS

Divulgagdo do Edital de Abertura do Concurso PUblico

24 de abril de 2026

Impugnacdo ao Edital

25 e 26 de abril de 2026

Periodo de Inscricdes

27 de abril de 20246 a 26 de maio

de 2026

Periodo de Solicitacdo de lsencdo de Taxa de Inscricdo

27 a 02 de maio de 2026

Divulgacdo dos Deferimentos de Isencdo de Taxa de
Inscricao

Até 08 de maio de 2026

Prazo para Inferposicao de Recurso conira Indeferimento
de Isengdo de Taxa de Inscricdo

Até 10 de maio de 2026

Homologacdo das Inscricoes Deferidas com Isencdo de
Taxa

Até 15 de maio de 2026

Ultimo dia para Pagamenio do Boleto referente a
Inscricdo

27 de maio de 2026

Divulgacdo do Deferimento das Inscricoes

Até 02 de junho de 2026

Recurso contra Indeferimento das Inscricoes

Até 04 de junho de 2026

Homologacdo das inscricdes deferidas

Até 10 de junho de 2026

Convocacdo para as Provas Objetivas

Até 16 de junho de 2026

Data de Aplicacdo das Provas Objetivas

21 de junho de 2024

Divulgacao do Gabarito Preliminar no site do CEPASF, site
da Cdamara Municipal de Tieté e Didrio Oficial do
Municipio de Tieté

23 de junho de 2026

Prazo para Inferposico de Recursos referente as
Questoes da Prova Objetfiva e Gabarito Preliminar

24 e 25 de junho

Publicacdo da Resposta aos recursos confra o Gabarito
Preliminar e Divulgacdo do Gabarito Definitivo

Até 30 de junho de 2026

Publicacdo do Resulfado Preliminar da Prova Objefiva.

Até 03 de julho de 2026

Prazo para Interposicao de Recursos contfra o Resultado
Preliminar da Prova Objetiva.

06 € 07 de julho

Publicacdo da Classificagdo Final

Até 14 de julho de 2026

Prazo para Interposicao de Recursos contra a Publicacao
da Classificagdo Final

15 e 16 de julho

Publicacdo da Classificagdo Final Definitiva

Até 2] de julho de 2026

Homologacdo do Concurso Publico

Até 24 de julho de 2026

1.1 O cronograma apresentado frata-se de uma previsdo para execucdo das atividades inerentes
ao Concurso Publico, podendo as datas sofrer alteragdes, para atender as necessidades e
demandas da CAMARA MUNICIPAL DE TIETE/SP e do CEPASF.

1.2 Todas as publicacoes e refificacoes a que se refere este Edital serao realizadas oficialmente
nos enderecos eletrénicos presentes noitem 2.1.
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ANEXO Ill - ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO

ANALISTA DE COMPRAS E LICITAGOES

|- Efetuar foda compra de maferiais e contfrataco de servicos da Camara Municipal, observada a
legislag@o correspondente; Il - Elaborar toda a documentagde da Camara com relagcdo a parte de
compras, licitacoes e coniratos, e informar ao Tribunal de Contas, em especial a fase |V do Sistema
AUDESP; 1l - Promover a deflagragcdo de processos administrativos de todas modalidades licitatorias,
inclusive processos de dispensa e inexigibilidade, incluindo as fases inferna e externa do processo
licitatério; , IV - Controlar a entrada e saida de materigis do almoxarifado da Camara Municipal; V -
Elaborar, redigir, colher assinaturas e confrolar os prazos de todos os contratos da Camara Municipal,
informando ao Diretor o termo final dos contratos e as providéncias que devemn ser fomadas; VI - Dar
publicidade a todos os processos licitatérios e contratagdes da Camara, nos termos da Lei em vigor;.
VIl - Assistir a auxiliar as Sessoes Camardrias, quando solicitado; e VIl - Executar outras atividades
correlatas detferminadas pelo superiorimediato.
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A COMISSAO ENCARREGADA DA SUPERVISAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 - CAMARA
MUNICIPAL DE TIETE,

Equipe Técnica da CEPASF
Eu, , portador(a) do R.G.
n° i candidato(a) ao CARGO de

, INSCRICAO N°: , do CONCURSO PUBLICO n°
01/2026, da CAMARA MUNICIPAL DE TIETE/SP, venho REQUERER a condicdio especial para

parficipacdo nas provas presenciais.

DESCREVER A CONDICAO ESPECIAL QUE NECESSITA PARA REALIZACAO DA PROVA:

(Anexar a este, LAUDO MEDICO que comprove d situagdo)

A de de 2024.

Assinatura do candidato
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ANEXO V - LAUDO MEDICO (Candidato PcD)

A COMISSAO ENCARREGADA DA SUPERVISAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 - CAMARA

MUNICIPAL DE TIETE,

Equipe Técnica da CEPASF

Eu, Dr(a). , Mmédico(a) inscrito(a) no CRM n°
/UF, apds avaliagdo clinica do(a) paciente abaixo identificado(a), emito o presente laudo

médico para fins de participac@io em concurso publico na condicdo de Pessoa com Deficiéncia

(PcD).

1. Identiificagdo do Paciente

Mome: CPE

2. Diagnostico Médico:

O(a) paciente apresenta deficiéncia de natureza ,

classificada conforme a Classificacaoe Infernacional de Doencas (CID):

Descricdo clinica da condicdo:

3. Caracterizagdoe da Deficiéncia:

De acordo com os critérios previstos no Decreto n® 3.298/199%, com alteragdes posteriores, e na Lein®
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), a condicdo descrita caracteriza-
se comao:

( ) Deficiéncia fisica / () Deficiéncia auditiva / [ ) Deficiéncia visual / ( ) Deficiéncia intelectual / ()
Deficiéncia multipla ( ) Transtomo do espectro autista. / [ )] Outra (especificar):

4. Grau e Natureza da Deficiéncia:

A deficiéncia apresenta-se com as seguintes caracteristicas:
Grau: () leve () moderado () grave

MNatureza: () permanente () tempordria

Descricdo das limitacoes funcionais:

5. Impacto Funcional:
A condigdo descrita pode ocasionar as seguintes limitacdes nas afividades cofidianas ou laborais:

Essas limitacdes sGo compativeis com a caracterizacdo legal de Pessoa com Deficiéncia, nos fermos
da legislagc o brasileira vigente.

4. Necessidade de Condicoes Especiais (se aplicavel):

O(a) paciente poderd necessitar das seguintes adaptagdes para redlizag&o de prova ou atividades
avdliativas: { ) Tempo adicional para redlizagdo de prova / () Prova ampliada / () Sala acessivel / ()
Intérprete de Libras () Leitor / { ) Transcritor / () Outro:
Justificativa medica:

7. Conclusdo:

Diante da avdliagdo clinica redlizada, atesto que o(a) paciente apresenta defici&éncia enguadrdavel
na legislacdo vigente, podendo concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD) em
concursos puUblicos, nos termos da Lei n® 13.146/2015, Decreto n® 3.298/1999 € demais normas
aplicaveis.

[T o | SNSRI o |- 7% O JPRRNO
(LOCAL E DATA)

CARIMBO
MEDICO

ASSINATURA DO MEDICO

Mome, assinatura do médico que assina o laudo, e ainda, o numero do CRM do especialista na area
de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e carimbo legiveis sob pena de ndo ser considerado
vdlido.
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA

A COMISSAO ENCARREGADA DA SUPERVISAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 - CAMARA
MUNICIPAL DE TIETE,
Equipe Técnica da CEPASF

Fu, . porfador do documento de identidade n°

, Inscricao Ne.: , para o cargo publico de ,
do Concurso PUblico N°. 01/2026, da CAMARA MUNICIPAL DE TIETE/SP, DECLARO, para fins de

participacdo no Concurso PUblico que ndo possuo condicdes de arcar com os respectivos custos sem
prejuizo proprio ou de minha familia, sendo, portanto, hipossuficiente na acepgdo juridica do termo.
A hipossuficiéncia decomre do meu enquadramento na situacdo de candidato pertencente a familia
inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) do Govemo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita € inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, considerando-se a soma
dos rendimentfos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo se incluindo no cdlculo
aqueles percebidos por Programas Sociais do Governo Federal.

Para fanto, informo que enviarei os documentos comprobatérios solicitados neste edital referente a
opgdo por mim acima assinalada e DECLARO que estou ciente de que a Declaracdo falsa sujeitard

as sancoes previstas em lei.

3 de de 2026.

Assinatura do candidato.
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ANEXO VII - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL
A COMISSAO ENCARREGADA DA SUPERVISAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 - CAMARA

MUNICIPAL DE TIETE,
Equipe Técnica da CEPASF

MNos tfermos do Decreto Federal n® 8.727, de 28 de abiril 2016, eu,

i portador(a) da
(Nome Civil do interessado) Cédula de ldenfidade n° e CPF/MF n°

, inscritof{a) no Concurso Publico n® 01/2026 - Camara Municipal de

Tieté/SP, para o Cargo Publico de , solicito ainclusdo e uso do meu

Nome Social ( ).

(indicacéo do Nome Social) nos registros relativos aos servicos prestados por esse Orgdo/Entidade.

p de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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Camara Municipal de Tiete

Estado de Sao Paulo

EXTRATO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

A CAMARA MUNICIPAL DE TIETE, Estado de S&o Paulo, neste ato representada pelo senhor MARIO
DOMINGUES JUNIOR, Presidente, tendo em vista as necessidades do servigo publico, torma publico
na forma prevista no artigo 37 da Constituic@o Federal a abertura de inscricdes ao Concurso Publico
de Provas Objetivas, para provimento efetivo do cargo de ANALISTA DE COMPRAS E LiCi'I'ACéES do
Quadro de Pessoal provide pelo Regime Estatutario, abaixo discriminado, em consonancia com a
Legislagdo Federal, Estadual, Municipal e demais cominacdes de direito. Este Concurso PUblico serd
regido pelas presentes Instrucoes Especiais que, para todos os efeitos, constituem parte integrante
deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente cerfame serd realizado sob a responsabilidade da banca examinadora e execucdo
técnico-administrativa do Centro Educacional de Pesquisa e Assessoria Sao Francisco/ME — CEPASF,
sob a supervisdo da Comissdo Encarregada do Concurso Publico n® 01/2026, instituida pela Portaria
n® 17/2026 - Camara Municipal de Tieté.

1.2. O prazo de vdlidade deste Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, confados da data da
homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo PUblica.

1.3. Durante o periodo de vdlidade do Concurso Publico, os candidatos ainda ndo convocados
poderdo ser chamados pela ordem de classificacdo para o preenchimento de vagas existentes ou
gue vierem a surgir no Quadro de Pessoal ou criadas posteriormente a critério e necessidade do
Poder Legislativo Municipal.

1.4 Toda mengdo a hordarios utilizados neste e demais editais referentes ao certame terd como base
o horario de Brasilia/DF disponibilizado pelo servico oficial da DivisGo de Servico da Hora do
Observatorio Nacional pelo link: http://horariodebrasilia.ora/.

1.5. As eventuais duvidas relacionadas ao presente Edital poderdo ser sanadas pelos canais de
comunicacdo do CEPASF, encaminhadas ao e-mail cepasfcursos@gmail.com.

1.6. Ointeressado que entrar em contato devera OBRIGATORIAMENTE identificar-se com NOME e CPF
(para verificacoes no sistema) e ainda mencionar o processo que parficipa para que seu
questionamento possa ser devidamente processado.

1.7. Todas as publicacdes a que se refere este Edital serdo realizadas oficialmente no site da Camara
Municipal de Tieté, afravés do endereco eletronico www.camarafiete.sp.gov.br, no atrio da Camara
Municipal de Tieté, no Didrio Oficial do Municipio de Tieté/SP, aftravés do endereco eletronico
hitps://www tiete sp.gov.br/diario-oficial, € no site do CEPASF pelo enderegco eletrbnico
hitps://portal.cepast.com.br.

1.8. O candidato se responsabiliza por se inteirar do presente conteldo, assim como realizar consultas
reiteradas aos sites apresentados neste item para estar ciente de fodas as publicagdes legais do
cerfame regido por este Edital.

1.9. O Concurso Publico tem como objetivo selecionar candidatos para preenchimento de vagas
existentes nesta data e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do
concurso € o quadro abaixo define o cargo, n® de vaga, carga horaria semanal, vencimentos, pre-
requisitos exigidos, fipo de provas e faxa de inscricdo.

CARGO TOTAL | RESERVA | RESERVA | ESCOLARIDADE | ESPECIFICAGCOES TIPO DE VENCIMENTO
pUBLICO (*1) PeD (*2) | NEGROS / REQUISITOS PROVA / JORNADA
(*3)
ENSING SUPERIOR COMPLETO - TAXA DE INSCRICAO: R$ 20,00
Curso superior Referéncial
completo em Conhecimentos OBJETIVA Padraol
ARMALISTA Direito, Gestdo Especificos na DE MNivel |
DE PUblica, Areq, MULTIPLA
COMPRAS 01 — - Administragdo, | Conhecimentos ESCOLHA R$ 6.027,86
E Ciéncias Bdasicos em
LICITACOES Contabeis ou Informdtica 30 horas
Fconomia. semanais
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(*1) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia — PcD e para
Pessoas Negras.

(*2) Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia — PcD, conforme legislagdo vigente.

(*3) Reserva de vagas para Pessoas Negras, conforme Lei Municipal n® 3.470/2014.

1.10. Mos termos da Lei Municipal n® 3.848/2021, os servidores puUblicos da Camara Municipal de Tieté

fazem jus aos seguintes beneficios: auxilio- alimentagcdo atualmente fixado no valor de R$ 1.100,00,

mensais; seguro de vida (Resolucao n° 02/2022), plano de assisténcia medico-hospitalar (Resolugcao

n® 03/2022) e auxilio-fransporte (Resolugdo n° 04/2022).

1.11. O servidor admitido no cargo publico deverd cumprir estagio probatério de 36 (trinfa e seis)

meses, periodo no qual seu desempenho profissional serd avaliado para efetivacdo ou ndo no

cargo.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As INSCRIC OES FICARAO ABERTAS exclusivamente pela infernet a partir das 08h00 do dia 27 DE

ABRIL DE 20246 até as 23h59 do dia 26 DE MAIO DE 2026.

2.2. Ainscricdo serd efetuada apenas via internet, sendo que o candidato deverd acessar o site

hitps://portal.cepasf.com.br, para ter acesso ao Edital e seus anexos, ao Formuldrio de Inscricdio e

aos procedimentos necessdarios a efetivacdo da inscricdo.

2.3. O candidafo deverd preencher completamente o Formuldrio de InscricGo, imprimir o boleto

bancdrio e efetuar o pagamento referente a inscricdo na rede bancdria, conforme os

procedimentos estabelecidos abaixo:

a) certificar-se preliminarmente de que preenche fodos os requisitos exigidos para participacdo no

Concurso Publico e para a investidura no cargo publico a gue concorre;

b) acessar o site hitps://portal.cepasi.com.br;

c) locdlizar, no site, o link relacionado aoc Concurso PUblico n® 01/2026 — Cé&mara Municipal de Tieté;

d) baixar e ler cuidadosamente o Edital de Abertura e suas refificacoes;

e) clicar em “Realizar inscric@o';

f) digitar o seu CPF;

g) clicar em “Prosseguir”;

h) caso seja um cadasiro novo, serdo solicitados os dados pessoais do candidato; caso o CPF

digitado ja exista na base do Sistema, serd solicitada a senha de acesso do candidato;

i) clicar em "Editais abertos”;

j] clicar em “Redlizarinscricdo”;

k) confirmar a leitura do Edital de Abertura;

) clicar em "Concordo e prossigo”;

m) selecionar o cargo desejado;

n) responder as perguntas e preencher os campos solicitados;

o) confirmar os dados pessodis e ds informagdes prestadas;

p) findlizar a inscricdo;

q) IMPRIMIR O BOLETO BANCARIO E O FORMULARIO DE INSCRICAQ;

r) EFETUAR O PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO até a data limite estabelecida no Cronograma

deste Edital (27 DE MAIO DE 2024).

2.4. O boleto bancdrio disponivel no endereco elefronico hitps://portal. cepasf.com.br, deverd ser

impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apods a conclusdo do preenchimento do

formuldrio de solicitag@o de inscricdo on-line.

2.5. Para solicitarisengdo de pagamento da taxa de inscricdo, em conformidade com os principios

fundamentais na Constituicao Federal de 1988, Decrefo Federal n® 6.135/07 e o Decrefo Federal n°

6.593/2008, bem como a Lei Federal n® 13.656/2018, o candidato deverd comprovar o cadastro no

CadUnico obfido através do site do Ministério da Cidadania do Governo Federal no enderego

hitps://cadunico.dataprev.gov.br/#/home.

2.6. O CEPASF e a Camara Municipal de Tieté&/SP ndo se responsabilizam por solicitacdes de

inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de

comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem

técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O Edital completo, contendo os demais requisitos para se inscrever no cerfame, isesncao da taxa de
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inscricdo, programa para as provas e fambém os extratos de editais € demais editais completos de
fodas as fases do Concurso Publico, estar@o afixados no atrio da Camara Municipal situada a Praca
Dr. Elias Garcia, 112 - Centro, Tieté/SP e nos enderecos eletronicos www.camaratiete.sp.gov.br,
hitps://www tiete sp.gov.br/diario-oficial e hitps://portal.cepasi.com.br, a partir de 24 de abril de
2026.

Tiet&/SP, 24 de abril de 2026.

MARIO DOMINGUES JUNIOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TIETE/SP
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SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE TIETE.
ABERTURA DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 03/2026- PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne¢ 3613/2025.

Objeto: contratagdo de empresa de engenharia para a execugao do remanejamento das interligagdes de reservatorios
e instalacao de filiro pressurizado para tratamento de 4gua, conforme especificagées, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia.

Abertura: 27/04/2026 as 08h30min. Encerramento: 12/05/2026 as 08h15min. Critério de julgamento: Menor valor global.
Local: www.bll.org.br - “Acesso Identificado”. Edital e Anexos: https:// www.samae.sp.gov.br/documentos/tipo/licitacoes

ou licitacaosamae@samae.sp.gov.br. Info: (15) 3285-8700 - Depto Licitagdes.

EXTRATO DO 12 TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N2 01/2026
Dispensa n? 139/2025 - Processo Administrativo n? 3462/2025

Orgio — Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
Contratada — PRD Construtora Ltda
Objeto do aditivo: O objeto do presente termo é o acréscimo do quantitativo inicial contratado no que se refere a
dimensao das valas para execu¢ao dos servigcos do contrato alhures referenciado, como especificados do Termo de
Referéncia.
Quantidade - Nos termos do artigo 124, inciso |, b da LF n® 14.133/2021 e artigo 125 caput, fica acrescido a dimensao
das valas para execucao dos servicos (de 1,00 x 1,50 m2 para 1,50 x 2,45 m2) correspondendo a 24,89% sobre o valor
global contratado, ou seja R$ 20.393,34 (vinte mil, trezentos e noventa e trés reais e trinta e quatro centavos)
Do valor: O valor global do contrato passa a ser de 102.343,34 (cento e dois mil, trezentos e quarenta e trés reais e
trinta e quatro centavos) para o quantitativo correspondente na clausula segunda e considerando o inicialmente
contratado.
Permanecem inalteradas as demais clausulas do termo de Contrato Originario.

Assinatura: 22 de abril de 2026.
Rodrigo Marcuz Batistuzzo Diretor Superintendente — SAMAE

EXTRATO DE PRORROGACAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
Processo administrativo: 4076/2024- ARP N2: 01/2025 - Pregao Eletronico n2 06/2025

ORGAO GERENCIADOR: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
DETENTORA: BOITUVA POCOS ARTESIANOS LTDA - CNPJ n® 12.639.864/0001-37
OBJETO: registro de precos para eventual e futura contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigos
de retirada e instalagdo de conjuntos motobombas submersas, limpeza e desinfecgdo dos pogos, bem como caso
ocorra a queda do equipamento, tentativa de pescaria do mesmo, conforme especificacées constantes no Anexo | —

Termo de Referencia.
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PRAZO: Prorrogacao do prazo de vigéncia da referida Ata, nos termos do Art. 84 da Lei n® 14.133/2021.

VIGENCIA DA PRORROGAGCAO: 15/04/2026 até 15/04/2027
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 1.246.500,00 (um milhdo, duzentos e quarenta e seis mil e quinhentos reais)

DATA DA ASSINATURA: 15 de abril de 2026

Rodrigo Marcuz Batistuzzo — Diretor Superintendente

RESULTADO DE LICITAGAO — PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 3490/2025 — DISPENSA n? 35/2026

O Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto torna publico aos interessados o resultado da dispensa n2 35/2026
que tem como objeto a contratacdo de empresa para a realizagdo de exames médicos admissionais, conforme
especificagbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, enquadrando-se, portanto, na
dispensa de licitacdo, com fundamento no artigo 75, inciso Il, da Lei 14.133/2021, c/c Decreto n® 12.807/2025;

- Itens em favor da empresa:

e APICE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA - CNPJ 66.127.551/0001-29, totalizando R$
1.851,20 (hum mil, oitocentos e cinquenta e um reais e vinte centavos).

Tieté, 17 de abril de 2026.

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

RESULTADO DE LICITAGAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 3490/2025 — DISPENSA n? 37/2026

O Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto torna publico aos interessados o resultado da dispensa n° 37/2026
que tem como objeto a contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servico de manutencao preventiva e
corretiva, com fornecimento de pecas, para o veiculo Citroén Jumper, placa FSI-3937, conforme especificagdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, enquadrando-se, portanto, na dispensa de licitacao,
com fundamento no artigo 75, inciso I, da Lei 14.133/2021, c/c Decreto n® 12.807/2025;

- Itens em favor da empresa:

e NJAUTOCENTER LTDA - CNPJ 21.476.507/0001-96, totalizando R$ 5.413,00 (cinco mil quatrocentos e treze

reais).
Tieté, 24 de abril de 2026.

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

Chamamento Publico n? 02/2026

Processo Administrativo n® 48/2026

Orgao — Prefeitura do Municipio de Tieté

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Tieté

CNPJ N°: 46.634.598/0001-71

PROPONENTE: 30.212.326 MERLISE MOREIRA SOUSA
CNPJ N°: 30.212.326/0001-43

PROPONENTE: 64.483.796 OTAVIO AUGUSTO DI SANTO
CNPJ N°: 64.483.796/0001-63

PROPONENTE: VALERIA SOUSA SANTOS 37215907830
CNPJ N°: 27.515.849/0001-54

Objeto: “Credenciamento de atragées musicais para eventos do calendario cultural do municipio”.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 23/04/2026

EXTRATO DE HOMOLOGACAO
Concorréncia 02/2026

Processo Administrativo n 517/2026

Orgao — Prefeitura do Municipio de Tieté
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Tieté
CNPJ N°: 46.634.598/0001-71

CONTRATADA: DNP - TERRAPLENAGEM E PAVIMENTADORA FORESTO LTDA.

CNPJ N°: 57.623.761/0001-17

Objeto: “Contratagdo de empresa para a execugao de recapeamento asfaltico em trecho da Avenida das Seringueiras

— Bairro Povo Feliz”.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 23/04/2026

EXTRATO DE HOMOLOGACAO
Concorréncia 03/2026

Processo Administrativo n2 518/2026

Orgao — Prefeitura do Municipio de Tieté
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Tieté

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 24/04/2026 14:53.

59



Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n°® 346-H

CNPJ N°: 46.634.598/0001-71
CONTRATADA: DNP - TERRAPLENAGEM E PAVIMENTADORA FORESTO LTDA.
CNPJ N°: 57.623.761/0001-17

Objeto: “Contratagdo de empresa para a execugdo de pavimentagcdo e recapeamento asfaltico em vias do Bairro

Cornélio Pires”.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 23/04/2026
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N2 21.800/2026

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio de Tieté, Estado de S3o Paulo,
no uso de suas atribuicées legais,

Considerando Lei Complementar n2. 03/2019, de 23 de Maio de 2019, “que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tieté e Lei Complementar n2.
04/2019 de 23 de maio de 2019, que “Dispde sobre a estrutura do Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Tieté e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Artigo 12 - A vista de sua aprovacdo no Concurso Piblico n® 01/2025, inscricio n@.
10589000235, nomear para o cargo de provimento efetivo da Prefeitura do Municipio de Tieté
de CONTROLADOR INTERNO, o Sr. RODRIGO GOMES VIANNA, CPF n2. 131.XXX.XXX-84,
classificado em 3°. (terceiro) lugar, junto ao Gabinete do Prefeito. (1 DOC n°. 7.293/2026)

Artigo 22 - Todos os direitos inerentes ao cargo ocorrerdo por ocasido da assinaturado
Ato de Posse do servidor ora nomeado ao assumir as atribuigdes, deveres e responsabilidades
junto a Prefeitura do Municipio de Tieté.

Artigo 32, - Esta Portaria entrarda em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Tieté, 17 de Abril de 2026.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE TIETE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/ftiete 1doc com br/verificacao/A863-F574-3ATF-536F e informe o cadigo AB63-F574-3ATF-536F

Assinado por 1 pessoa: JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR

PRACA Dr. 1. A. CORREA, 01 — CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE — SP — FONE: (15) 3285-8755
C.N.P.]. 46.634.598/0001-71 — Site: www.tiete.sp.gov.br

[=]
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cdédigo para verificagdo: A863-F574-3A7F-536F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&  JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR (CPF 270.XXX.XXX-84) em 21/04/2026 22:29:10 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificacdo por meio do link:

https://tiete.1doc.com.br/verificacao/A863-F574-3A7F-536F
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N2 21.805/2026

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio de Tieté, Estado de S3o Paulo,
no uso de suas atribuicées legais,

Considerando Lei Complementar n2. 03/2019, de 23 de Maio de 2019, “que dispbe
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tieté e Lei Complementar n2.
04/2019 de 23 de maio de 2019, que “Dispde sobre a estrutura do Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Tieté e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Artigo 12 - A vista de sua aprovacdo no Concurso Piblico n2 02/2025, inscricio n@.
10597001916, homear para o cargo de provimento efetivo da Prefeitura do Municipio de Tieté
de DIRETOR DE ESCOLA, o Sr. MARCIO CAMARGO FDA SILVA, CPF n2. 302.XXX.XXX-06,
classificada em 5°. (quinto) lugar, junto a Secretaria de Educacdo. (1 DOC n°. 5.482/2026)

Artigo 22 - Todos os direitos inerentes ao cargo ocorrerdo por ocasido da assinaturado
Ato de Posse do servidor ora nomeado ao assumir as atribuicdes, deveres e responsabilidades
junto a Prefeitura do Municipio de Tieté.

Artigo 32, - Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposicoes em
contrario.

Tieté, 15 de Abril de 2026.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE TIETE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps:/itiete.1doc.com.briverificacao/BC96-3CBC-F00B-3081 e informe o cédigo BC96-3CBC-FO0B-3081

Assinado por 1 pessoa: JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR

PRACA Dr. 1. A. CORREA, 01 — CEP 18530-000 - CX. POSTAL 03 — TIETE — SP — FONE: (15) 3285-8755
C.N.P.]. 46.634.598/0001-71 — Site: www.tiete.sp.gov.br
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificagdo: BC96-3CBC-F00B-3081

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

(v 4 JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR (CPF 270.XXX.XXX-84) em 22/04/2026 23:44:56 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificacdo por meio do link:

https://tiete. 1doc.com.br/verificacao/BC96-3CBC-F00B-3081
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE, convoca para comparecimento no setor
de Departamento de Gestao de Pessoal, a Rua Enock Barreira de Macedo n® 365 -
Centro, a Sr ADEMILZA FERNANDES DE SOUZA | objetivando assumir o cargo em
provimento Efetivo de AGENTE DE SERVICOS GERAIS por ter sido aprovado no
Concurso Publico Edital n® 1/2022, classificacdo 9° lugar .

O seu ndo comparecimento até as 17:00 horas do dia 29/04/2026 dara direito a
chamar o préximo candidato.

Tiete, 23 de Abril de 2026

Paulo Luiz Fuza
Secretario de Administracdo e Modernizacdo
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE, convoca para comparecimento no setor
de Departamento de Gestao de Pessoal, a Rua Enock Barreira de Macedo n® 365 -
Centro, a Sr VALERIA APARECIDA DUARTE FRUDELLES , objetivando assumir o
cargo em provimento Efetivo de AGENTE DE SERVICOS GERAIS por ter sido
aprovado no Concurso Publico Edital n® 1/2022, classificagao 8° lugar .

O seu ndo comparecimento até as 17:00 horas do dia 29/04/2026 dara direito a
chamar o préximo candidato.

Tieté, 23 de Abril de 2026

Paulo Luiz Fuza
Secretario de Administracdo e Modernizagcdo
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO N° 04/2025

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE, convoca para comparecimento no setor
de Departamento de Gestdo de Pessoal, a Rua Enock Barreira de Macedo n°® 365 -
Centro, a Sr MARIA CICERA DA SILVA MARCOS, objetivando assumir o cargo em provimento
Efetivo de Enfermeiro de Estratégia de Sadde da Familia por ter sido aprovado no Concurso
Publico Edital n°® 04/2025, classificacdo 3° lugar .

O seu nao comparecimento até as 17:00 horas do dia 29/04/2026 dara direito a
chamar o préximo candidato.

Tieté, 23 de Abril de 2026

Paulo Luiz Fuza
Secretario de Administracdo e Modernizagao

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 24/04/2026 14:53.

67



Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n° 346-H

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO N° 04/2025

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE, convoca para comparecimento no setor
de Departamento de Gestao de Pessoal, a Rua Enock Barreira de Macedo n° 365 -
Centro, a Sr Gretel Nuria Remon Perez , objetivando assumir o cargo em provimento
Efetivo de MEDICO DA FAMILIA ,por ter sido aprovado no Concurso Publico Edital
n® 04/2025, classificagdo 3° lugar .

O seu nao comparecimento até as 17:00 horas do dia 29/04/2026 dara direito a
chamar o préoximo candidato.

Tieté, 23 de Abril de 2026

Paulo Luiz Fuza
Secretario de Administracio e Modernizacao
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO N° 04/2025

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE, convoca para comparecimento no setor
de Departamento de Gestio de Pessoal, a Rua Enock Barreira de Macedo n°® 365 -
Centro, a Sr HELENO NUNES DOS SANTOS , objetivando assumir o cargo em
provimento Efetivo de FISIOTERAPEUTA ,por ter sido aprovado no Concurso Publico
Edital n°® 04/2025, classificacdo 3° lugar .

O seu nao comparecimento até as 17:00 horas do dia 29/04/2026 dara direito a
chamar o préximo candidato.

Tiete, 23 de Abril de 2026

Paulo Luiz Fuza
Secretario de Administracio e Modernizacdo
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO N° 04/2025

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE, convoca para comparecimento no setor
de Departamento de Gestdo de Pessoal, @ Rua Enock Barreira de Macedo n® 365 -
Centro, a Sr FERNANDO DE JESUS DE LIMA GERONIMO , objetivando assumir o
cargo em provimento Efetivo de AGENTE CONDUTOR DE VEICULOS DA SAUDE
por ter sido aprovado no Concurso Publico Edital n® 04/2025, classificacdo 3° lugar .

O seu hao comparecimento até as 17:00 horas do dia 30/04/2026 dara direito a
chamar o préximo candidato.

Tiete, 24 de Abril de 2026

Paulo Luiz Fuza
Secretario de Administracio e Modernizacdo
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SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA

AAPCD
ASSOCIAGAO DE APOIO A PESSOAS COM DEFICIENCIA DE TIETE

PLANO DE TRABALHO

PROJETO DE ATENDIMENTO A CRIANCAS E ADOLESCENTES ATIPICAS E
NEUROATIPICAS NO MUNICIPIO DE TIETE/SP

1. IDENTIFICACAQ DO PROJETO

Nome do Projeto: Centro Especializado de Atendimento a Criangas e Adolescentes
Atipicas e Neuroatipicas de Tieté

Periocdo de Execucao: 12 meses (projeto anual)
Localizac&o: Municipio de Tieté, Estado de Sao Paulo

Publico-alvo: Criangas e adolescentes (0 - 17 anos 11 meses e 29 dias) Atipicas ou
Neuro Atipicas

Parceria: Secretaria Municipal de Salde de Tieté,

Orgamento Mensal: R$24.687,00,00 (vinte quatro mil, seiscentos e oitenta e sete
reais)

Orgamento Anual: R$ 296.250,00 (duzentos e noventa e seis mi, duzentos e cinquenta
reais).

1.1 IDENTIFICAGCAO DA ORGANIZAGAO

Nome da Instituicdo: Associac&o de Apoio a Pessoas com Deficiéncia de
Tiete=AAPCD

Data de Constituicao: 20/07/2022

CNPJ: 48.328.625/0001-76 Data da Inscrigdo do CNPJ: 26/08/2022
Enderege: Rua do Comércio, 1.020 — Centro

Cidade/UF: Tiet&/SP CEP. 18530-035
Telefone: (15) 99712-5473 e-mail: aapcd.contato@gmail.com
Horario de Funcionamento da Sede: 14h as 18h

Dias da semana: Segunda a Sexta-feira.
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1.2 INSCRICOES E REGISTROS

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 346-H

| Utilidade Publica Municipal de Tieté

| PL n° 55/2024

1.3. DIRETORIA ESTATUTARIA

Nome: Flavio Augusto Lopes Vire

Cargo: Diretor-Presidente

Profissao: Serigrafista

CPF: 306.499.858-77
RG: 30.269.797-4

Orgéo emissor: SSP/SP

Vigéncia do Mandato da diretoria atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026

Nome: Maria Cristina Azevedo Bruzi

Cargo: Diretor-Vice-presidente

Profissao: Professora

CPF: 112.008.298-67
RG: 22.309.140-6

Orgao emissor: SSP/SP

Vigéncia do Mandato atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026

Nome: Claudio Dias Ferreira da Cunha

Cargo: 1° Diretor-Financeiro

Profiss&o: Estatistico

CPF: 669.357.768-72
RG: 7.143.291-7

Orgao emissor; SSP/SP

Vigéncia do Mandato atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026

Nome: Vinia Sanches Nunes da Silva

Cargo: 22 Diretora Financeira

Profissdo: Coordenadora de
departamento financeiro

CPF: 294.775.748-30
RG: 33.595.564-2

Orgao emissor: SSP/SP

Vigéncia do Mandato atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026

Nome: Thais Regina de Souza Silva

Cargo: 1% Secretaria

Profiss&do: Manicure

CPF: 334.870.238-06
RG: 42.345.333-06

Orgéo emissor: SSP/SP

Vigéncia do Mandato atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026

Nome: Adriano Benedito Marcuz

Cargo: 2° Secretario

Profissdo: Analista Fiscal

CPF: 164.340.928-90
RG: 24.549.784-5

Orgao emissor: SSP/SP

Vigéncia do Mandato atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026
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Nome: Lucas Tadeu Citroni Brunheira

Cargo: 2° Diretor Executivo

Profissao: Auxiliar de escritério

CPF: 395.092.198-27
RG: 48.072.038-1

Orgao emissor: SSP/SP

Vigéncia do Mandato atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026

Nome: Raquel Ferreira Alves Barros

Cargo: 12 Diretora Relagdes Institucionais

Profissao: Auténoma

CPF: 297.306.108-35
RG: 33.592.616-2

Orgao emissor: SSP/SP

Vigéncia do Mandato atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026

1.4. CONSELHO FISCAL

Nome: Simone Aparecida Assuncéo De Latorre

CPF: 264.239.588-07

Profissao: Diarista

RG: 28.398.266-4

Orgéo emissor: SSP/SP

Vigéncia do Mandato atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026

Nome: Edidelson Aparecido da Silvai

CPF: 307.360.398-05

Profissdo: Bombeiro Civil

RG: 33.592.583-2

Orgao emissor: SSP/SP

Vigéncia do Mandato atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026

Nome: Juliana Calefe Vire

CPF: 324.240.368-10

Profissao: Empresaria

RG: 41.499.722-4

Orgao emissor: SSP/SP

Vigéncia do Mandato atual

De 20/07/2024 a 19/07/2026

2. APRESENTACAO

A AAPCD é uma entidade civil, sem fins lucrativos, situada no Centro da cidade de
Tieté, composta por pessoas com deficiéncia, familiares, apoiadores e simpatizantes
da causa. Tivemos inicio em julho de 2.022 e temos por objetivo o acolhimento social
das pessoas com deficiéncia e suas familias, a orientacéo e auxilio profissional, bem
como, o compartilhamento de informacdes e a busca da efetivagéo dos direitos que
as pessoas com deficiéncia possuem. AAAPCD atua em parceria com o setor publico
e privado, oferecendo agdes de inclus@o, capacitagao, assisténcia social, saude e
educagéo, com foco na promogéo de direitos humanos, cidadania e integragéo social.

%
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2.1 MISSAO

Proporcionar acolhimento, apoio e direcionamento para quem vive ou convive com a
deficiéncia.

2.2 VISAO

Ser um farol de transformacgao social e inclusiva, nos tornando um local de referéncia
na regiao, que proporcione melhora na qualidade de vida da pessoa com deficiéncia
e seus familiares.

2.3 VALORES

Igualdade: Atuar com responsabilidade e respeito as leis e aos direitos humanos,
incentivando o protagonismo e a autonomia dos beneficiarios;

Respeito: Valorizar a diversidade e as diferengas culturais, sociais e individuais,
promovendo um ambiente de respeito mdtuo;

Inclusao: Promover a igualdade de opartunidades e acesso a direitos para todos, sem
discriminagéo;

3. JUSTIFICATIVA

A crianga atipica ou neuro atipica apresenta uma condigdo de saude caracterizada
por déficits persistentes na comunicagao social € na interagdo social em multiplos
contextos, além de padrées restritos e repetitivos de comportamento, interesses ou
atividades. Segundo dados recentes, a prevaléncia de NEURO DIVERGENTES no
Brasil &€ estimada em 1 a 2% da populagdo, o que representa um contingente
significativo de pessoas gue necessitam de atendimento especializado.

No municipio de Tiet&, com uma populagéo estimada de 42.517 habitantes (IBGE,
2021), aproximadamente 8.503 pessoas estdo na faixa etaria de 0 a 17 anos.
Aplicando-se a taxa de prevaléncia de 2%, estima-se que cerca de 170 criangas e
adolescentes no municipio possam apresentar neuro divergentes, em diferentes
niveis de gravidade.

A intervencao precoce e o atendimento especializado sdo fundamentais para o
desenvolvimento de criangas e adolescentes com neuro divergentes, proporcionando
melhores resultados em termos de comunicagéo, socializagdo, independéncia e
qualidade de vida. No entanto, muitas familias enfrentam dificuldades para acessar
servicos especializados, seja pela escassez de oferta, pelos altos custos ou pela
distancia geografica.

Nesse contexto, a implementagdo de um centro especializado de atendimento a
criangas e adolescentes neuro divergentes no municipio de Tieté representa uma
importante iniciativa para garantir o acesso a servicos de qualidade, de forma
integrada e préxima as familias, contribuindo para o desenvolvimento pleno dessas

"
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criangas e adolescentes e para o fortalecimento da rede de atengéo as pessoas neuro
divergentes na regido.

4. OBJETIVOS
4.1 Objetivo Geral

Implementar um centro especializado para atendimento multidisciplinar a criancas e
adolescentes atipicas ou neuro atipicas no municipio de Tieté, visando promover seu
desenvolvimento integral, autonomia e inclusao social.

4.2 Objetivos Especificos

*Oferecer atendimento especializado e individualizado a 20 criangas e
adolescentes com neuro divergéncia na faixa etaria de 0 a 17 anos;

*Proporcionar avaliagdo diagnéstica multidisciplinar para identificagéo precoce
dos neuro divergentes;

*Desenvolver planos terapéuticos singulares para cada crianca/adolescente
atendido;

*Realizar intervengdes terapéuticas nas areas de psicologia, fonoaudiologia,
terapia ocupacional, fisioterapia, pedagogia e nutri¢éo;

*Orientar e capacitar familiares para continuidade do trabalho terapé&utico no
ambiente doméstico;

*Promover a inclusao escolar e social das criangas e adolescentes atendidos;

*Capacitar profissionais da rede publica de salde e educacdo para
identificacéo precoce e manejo adequado de criancas e adolescentes com neuro
divergéncia;

*Desenvolver acdes de conscientizagdo sobre a neuro divergéncia na
comunidade.

5. METODOLOGIA
5.1 Abordagem Geral

O projeto adotara uma abordagem multidisciplinar e individualizada, baseada em
evidéncias cientificas, para o atendimento de criangas e adolescentes neuro
divergentes. Serao utilizadas metodologias reconhecidas internacionalmente, como a
Analise do Comportamento Aplicada (ABA), o Modelo Denver de Intervencgio Precoce
(ESDM), o Treatment and Education of Autistic and Related Communication
Handicapped Children, entre outras, adaptadas as necessidades especificas de cada
crianga/adolescente.
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5.2 Fluxo de Atendimento

T Acolhimento e Triagem:

o Recebimento de encaminhamentos da rede publica de saude e
educacgao

° Entrevista inicial com a familia

® Avaliagéo preliminar das necessidades

2. Avaliacao Diagnéstica Multidisciplinar:

o Avaliagao médica (psiquiatra, neurologista, pediatra)
° Avaliagao psicolagica

o Avaliac&o fonoaudiologica

o Avaliacao de terapia ocupacional

° Avaliagao fisioterapéutica

° Avaliagao pedagogica

° Avaliagéo psicopedagogica

3. Elaboragéo do Plano Terapéutico Singular (PTS):

° Discusséo de caso pela equipe multidisciplinar

° Definigao de objetivos terapéuticos

° Planejamento das intervencdes

° Estabelecimento de metas e indicadores de progresso
4, Intervencdes Terapéuticas:

° Atendimentos individuais nas diferentes especialidades
o Atendimentos em grupo para desenvolvimento de habilidades sociais
o Orientagéo e capacitagéo familiar

° Articulagdo com a escola e outros servigos da rede

5. Monitoramento e Reavaliagéo:

© Acompanhamento continuo do progresso

° Reavaliagéo trimestral do PTS

° Ajustes nas intervengdes conforme necessario

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 24/04/2026 14:53.



Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n°® 346-H

5.3 Frequéncia e Duracgdo dos Atendimentos

A frequéncia e duragdo dos atendimentos serdo definidas no PTS de cada
crianga/adolescente, considerando suas necessidades especificas e nivel de
comprometimento. Como referéncia geral:

. Casos de alta intensidade: 3 a 5 atendimentos semanais, com duracao
de 45 a 60 minutos cada

. Casos de média intensidade: 2 a 3 atendimentos semanais, com duragao
de 45 a 60 minutos cada

. Casos de baixa intensidade: 1 a 2 atendimentos semanais, com duragao
de 45 a 60 minutos cada

6. QUANTITATIVO DE ATENDIMENTO
6.1 Capacidade de Atendimento

O projeto tem capacidade para atender 20 criancas e adolescentes atipicas ou neuro
atipicas, na faixa etaria de 0 a 17 anos.

6.2 Volume Mensal de Atendimentos

Tipo de Atendimento Quantidade Mensal
Avaliagdes iniciais 10

Atendimentos individuais|240

Atendimentos em grupo 40

Orientagbes familiares |50

Total 340

7. EQUIPE TECNICA

7.1 Composigdo da Equipe

Cargo Quantidade|Carga Horaria Semanal
médico Neurologista 1 2h
meédico Pediatra 1 2h
Psicologo 2 30h
Fonoaudiologo 1 30h
Terapeuta Ocupacional 1 30h
Pedagogo/Psicopedagogo 2 30h
Coordenador Geral 1 40h
Assessor Juridico 1 20h
Assistente Administrativo 1 20h
Auxiliar de Limpeza 1 10h
Total 13
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7.2 Qualificacdo Profissional

Todos os profissionais da equipe técnica deverao possuir:

. Formacao superior completa na area especifica;

. Registro ativo no conselho profissional correspondente;

. Experiéncia comprovada no atendimento a pessoas neuro divergentes;
. Conhecimento em Analise do Comportamento Aplicada (ABA) ou outras

abordagens baseadas em evidéncias;

Os profissionais meédicos deverdo possuir especializagéo/residéncia na area
especifica (psiquiatria, neurologia, pediatria). Os psicologos deverdo ter
especializacdo em TEA, Anadlise do Comportamento ou Neuropsicologia. Os
fonoauditlogos e terapeutas ocupacionais deverao ter especializacdo em Integracéo
Sensorial ou Neurodesenvolvimento. Os pedagogos deveréo ter especializagdo em
Educacgéao Especial ou Psicopedagogia.

7.3 Capacitagdo Continuada

Sera implementado um programa de capacitagéo continuada para a equipe, incluindo:

. Treinamento inicial para todos os profissionais

. Reunides clinicas semanais para discussado de casos

. Supervisao técnica regular

. Participagao em cursos e congressos da area

. Atualizagdo constante sobre novas abordagens e técnicas de
intervencao

8. INFRAESTRUTURA
8.1 Espaco fisico a ser implantado

O projeto sera implementado em um espago de pelo menos 270m?, localizado no
municipio de Tieté, com a seguinte distribuicdo de espacos:

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 346-H
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; Area ; Area Total
Ambiente (m2) Quantidade (m2)

Recepcéao e sala de espera 10 1 10
Secretaria e arquivo 10 1 10
Sala de coordenagio 16 1 15
Salas de atendimento individual/ 15 1 15
fono/TO
Salas de atendimento em grupo 15 1 15
Sala de psicomotricidade 16 1 15
Sala de reunides 20 1 20
Area para avaliagdes médicas 15 1 15
Cozinha/refeitorio 10 1 10
Banheiros adaptados 10 2 20
Depdsito de materiais 5 1 5
Circulacao e outros 20 1 20
Total 270
8.2 Equipamentos e Materiais
O centro sera equipado com:

. Mobiliario adequado para cada ambiente

. Equipamentos de informatica e audiovisual

. Materiais terapéuticos especificos para cada especialidade

. Materiais pedagogicos adaptados

. Equipamentos de integragdo sensorial

. Brinquedos terapéuticos

. Material de escritério

. Equipamentos de cozinha
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9. ORGAMENTO

9.1 Resumo Orgcamentario Mensal

Imprensa Oficial — Edigdo n°® 346-H

Custo Mensal

Categoria (RS)
1. Terapias 8.400,00
2. Remedios/equipamentos doacéo
(para as familias atendidas) 253,00
3. Consultas e Avaliagbes 7.100,00
4. Custos Operacionais 5.937,00
Total Geral 24.687,00
9.2 Orgamento Anual

Custo
Categoria Mensal

(R$)

Custos Recorrentes (itens 1 a 4) 24.687,00

Total Anual

296.244,00

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa Més [Més [Més [Més [Més |Més |[Més [Més |Més [Més Més [Més
1 2 B 4 5 B [7 8 |89 |10 [11 2

Locacédo e adequagéox X

do espaco

Aquisicdo de

equipamentos e X X

materiais

Contratagao e X X

capacitacao da equipe

Elaboracéo de X Ix

protocolos e fluxos

Divulgacao e X X

articulagdo com a rede

Etapa Més [Més [Més [Més [Més |Més [Més [Més [Més [Més |Més [Més
1 2 B 4 b B |7 8 9 |10 |11 |12

Inicio dos atendimentos X

(30% da capacidade)

Avaliagao de resultados X

parciais

Ajustes e

aprimoramentos all i
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Capacitagdo da rede X X [x
publica
Acoes de
conscientizagao na X X X X X X X X X
comunidade
Avaliacio final e X
relatério de resultados
11. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
11.1 Indicadores de Processo

. Numero de criangas/adolescentes atendidos;

. Numero de atendimentos realizados por especialidade:;

. Taxa de adesao ao tratamento;

. Tempo médio de espera para inicio do atendimento;

. Numero de profissionais da rede publica capacitados;

° Numero de agoes de conscientizagao realizadas.
11.2 Indicadores de Resultado

. Percentual de criangas/adolescentes com avancos no desenvolvimento
da comunicagao;

. Percentual de criangas/adolescentes com avancos nas habilidades
sociais;

. Percentual de criangas/adolescentes incluidos no ensino regular:

. Nivel de satisfagéo das familias com o atendimento;

. Reducgéo do estresse familiar.
11.3 Instrumentos de Avaliagao

. Avaliagdes especificas por area de desenvolvimento:

. Relatorios de evolugao individual;

. Questionarios de satisfagéo das familias;

. Reunides de equipe para discussdo de casos;
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12. RESULTADOS ESPERADOS

. Atendimento especializado a 20 criangas e adolescentes neuro atipicas
no municipio de Tieté:

¥ Melhora significativa nos sintomas e no desenvolvimento em pelo menos
70% dos atendidos;

. Desenvolvimento de habilidades de comunicagdo em pelo menos 80%
dos atendidos;

. Desenvolvimento de habilidades sociais em pelo menos 70% dos
atendidos;

. Inclus@o escolar bem-sucedida para pelo menos 60% dos atendidos:

. Redugé&o do estresse familiar em pelo menos 60% das familias;

. Aumento da conscientizagao sobre a neuro diversidade na comunidade.

13. CONSIDERAGOES FINAIS

O presente plano de trabalho apresenta uma proposta abrangente para a
implementagao de um centro especializado de atendimento a criangas e adolescentes
atipicas e neuro atipicas de Tieté, com potencial para impactar positivamente a vida
de aproximadamente 20 criangas/adolescentes e suas familias.

O orgamento anual proposto de R$ 296.250.00 representa um investimento
significativo, porém necessario para garantir a qualidade e efetividade dos servigos
oferecidos. Considerando o impacto positivo na qualidade de vida das
criangas/adolescentes e suas familias, bem como a reducédo de custos futuros com

salde e assisténcia social, este investimento se mostra altamente custo-efetivo a
médio e longo prazo.

Recomenda-se a implementacido gradual do projeto, conforme cronograma
apresentado, permitindo ajustes e aprimoramentos ao longo do processo. Sugere-se
também a busca de fontes complementares de financiamento para os custos iniciais

de implantacdo, bem como para eventual expansdo futura da capacidade de
atendimento.

Destaca-se ainda, a importancia da articulagdo com a rede publica de saude,
educacgao e assisténcia social, bem como com organizagbes da sociedade civil, para
potencializar os resultados e garantir a sustentabilidade do projeto a longo prazo.

Assinado digitalmente na forma da lei 11.419/2006 por MUNICIPIO DE TIETE em: 24/04/2026 14:53.

82



Sexta-feira, 24 de abril de 2026 Imprensa Oficial — Edigdo n°® 346-H

13.1 — Sugestdes para Aprimoramento e Sustentabilidade do Projeto

Com o objetivo de garantir a eficiéncia, longevidade e impacto do presente projeto,
buscaremos as seguintes a¢des complementares:

a) Analise de Riscos e Plano de Contingéncia

A elaboragdo de um plano de contingéncia que preveja medidas corretivas e
alternativas diante de possiveis cenarios adversos, tais como:

Auséncia ou rotatividade de profissionais especializados;
Dificuldade de adeséo por parte das familias;

Reducdes ou atrasos em fontes de financiamento;
Limitagdes fisicas ou logisticas no espago de atendimento.

b) Planeamento Estratégico de Sustentabilidade

O médio e longo prazo, buscaremos a construgdo de uma estratégia de
sustentabilidade que contemple:

» Diversificagdo das fontes de financiamento, incluindo convénios com entes
publicos, empresas privadas e editais de fomento;

» Implantacéo de campanhas de sensibilizac&o e captacado de recursos:

« Monitoramento continuo da eficiéncia dos custos e da qualidade dos
atendimentos.

c) Ampliagao do Apoio Psicossocial

A inclusa@o de profissionais da area de servigo social, psicossocial ou juridica pode
reforcar o acolhimento as familias, especialmente no que se refere a garantia de

direitos, orientagdes legais e apoio emocional, ampliando o carater integrador do
projeto. 7~

ZF

.'.;-‘ Z ./--z_‘_,// 2’
FIJ\VIDLAG&GUSTO LOPES VIRE

Diretor Presidente
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