Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

~ LEIN®4.133/2.026
AUTOGRAFO N2 3.709/1.679/2.026

Projeto de Lei n2 03/2026, de autoria do Poder Executivo

Dispbe sobre criagéao e funcionamento do Conselho Municipal de Cultura.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR, Prefeito do Municipio de Tieté, no uso
de suas atribui¢oes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga, a
seguinte:

LEI N° 4.133/2.026

] CAPITULO |
DA CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Cultura, tendo suas
atribuicdes, estrutura e funcionamento definidos nesta lei.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Cultura € um 6rgao colegiado, de carater
propositivo, consultivo, orientador, fiscalizador e deliberativo, que objetiva
institucionalizar a relagcao entre a Administracdo Municipal e os setores da sociedade
civil ligados a cultura, promovendo a participagdo destes na elaboracido, na
execuc¢ao e na fiscalizacao da politica cultural do Municipio de Tieté.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Cultura tera sede em dependéncia da
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Cultura podera manifestar-se através de
proposicdes, consultas, deliberacbes, orientacbes e/ou recomendacdes para a
Administracao Publica Municipal.

CAPITULOII
DAS ATRIBUIGOES

Art. 5° - Sao0 atribuicées do Conselho Municipal de Cultura:

| - representar a sociedade civil de Tieté junto ao Poder Publico
Municipal nos assuntos relacionados as politicas culturais;
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Il - elaborar junto a Secretaria Turismo e Cultura, diretrizes e normas
referentes a politica cultural do municipio;

lll - apresentar, discutir e dar assessoramento sobre projetos que
tratam do desenvolvimento da cultura, da producédo, do acesso, do fomento, da
difusdo e da descentralizacao cultural do Municipio;

IV - propor programas, acdes e instrumentos objetivando estimular a
democratizacdo e a descentralizacao das atividades de producéo e difusao artistico-
cultural, visando garantir a cidadania cultural através do direito de acesso aos bens
culturais, de producéo e circulacao culturais;

V - propor e/ou fiscalizar a execugéo e continuidade de programas e
projetos culturais de interesse do Municipio;

VI - colaborar para o estudo e o aperfeigoamento da legislagéo sobre a
politica cultural de Tieté;

VII - emitir sugestdes e recomendacbes, quando solicitado, sobre
prioridades culturais a serem consideradas na elaboragdo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), Plano Plurianual e Orgamento Anual (LOA), relativos a
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura;

VIl - promover e incentivar estudos, eventos, campanhas, atividades
permanentes e/ou periddicas e pesquisas na area da cultura;

IX - auxiliar a Secretaria de Turismo e Cultura na proposicdo de
instrumentos que assegurem um permanente processo de monitoramento das
atividades desenvolvidas por programas ou entidades que recebem subvencao ou
auxilio;

X - executar outras atribuicbes que |hes forem conferidas em
compatibilidade com as demais previstas neste caput;

Xl - deliberar sobre as diretrizes gerais do Plano Municipal de Cultura e
sobre quaisquer matérias relacionadas as suas atribui¢des institucionais;

XIl - fiscalizar a aplicagdo dos recursos recebidos em decorréncia das
transferéncias federais e estaduais para o Municipio de Tieté e quaisquer outros
recursos financeiros destinados a promog¢ao da cultura.

CAPITULO Ill
DA COMPOSIGAO

Art. 6° - O Conselho Municipal de Cultura sera composto por 8 (oito)
conselheiros, sendo 6 (seis) membros eleitos pela sociedade civil e 2 (dois),
membros indicados pelo Poder Executivo Municipal.

§ 12 - Os 6 (seis) conselheiros eleitos pela sociedade civil deverao ser
empossados apds votacao formal, amplamente divulgada e realizada pela Secretaria
de Turismo e Cultura.

§ 22 - A organizacdo da eleicao referida neste paragrafo € de
responsabilidade da Secretaria de Turismo e Cultura, podendo ser realizada em
plataforma digital ou fisica, devendo haver escrutinio dos votos por representantes
da pasta e posterior homologagédo em ata a ser publicada na Imprensa Oficial do
Municipio.

§ 32 - A votacdo a que se refere este paragrafo devera ser realizada em
escuta publica, divulgada com o prazo minimo de 10 (dez) dias Uuteis de
antecedéncia.
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§ 42 - Poderédo se candidatar ao mandato de conselheiro quaisquer
pessoas que comprovarem formalmente residéncia no municipio de Tieté ha, no
minimo, 02 (dois) anos, com pelo menos 18 (dezoito) anos de idade completos e
plenamente imputaveis perante a lei.

§ 52 - Serdo eleitos para o mandato de Conselheiro Municipal de
Cultura os 6 (seis) candidatos com o maior nimero de votos, em ordem decrescente.

§ 62 - Em caso de empate devera ser realizada nova rodada de votagao
a fim de sanar a situagdo. Mantido o empate apds nova rodada de votacao, sera
realizado sorteio formal escrutinado pela Secretaria de Turismo e Cultura para sanar
a situacao.

§ 72 - Os 2 (dois) conselheiros indicados pelo Poder Executivo
Municipal sdo de livre nomeacdo, devendo ser pelo menos um indicado
representante lotado no quadro de servidores da Secretaria de Turismo e Cultura.

§ 82 - Eleitos os membros representantes da sociedade civil e indicados
os representantes do Poder Executivo Municipal, todos os conselheiros deverao ser
nomeados por portaria especifica para atuacao.

CAPITULO IV
DO MANDATO

Art. 7° - O mandato de Conselheiro Municipal de Cultura é uma atividade
voluntaria e de utilidade publica sem remuneragdo ou vencimentos previstos.

Art. 8° - O mandato dos membros nomeados em portaria tera validade de 2
(dois) anos, de forma plurianual, a contar da data de assinatura da portaria de
nomeacao.

Paragrafo unico - Conselheiros eleitos poderdo se candidatar a
reeleicao de forma indefinida, independentemente do cargo ocupado no érgao.

Art. 9° - O conselheiro que se ausentar das atividades oficiais do Conselho
Municipal de Cultura, ordinarias ou extraordinarias, por mais de trés reunides
consecutivas ou cinco intercaladas, em cada mandato, sem justificativa formal,
perdera o mandato, apds instauracdo de procedimento administrativo interno,
assegurados:

I — notificacao formal do interessado;

Il — prazo minimo de 10 (dez) dias para apresentacao de defesa;

lll — deliberacdo em sessdo plenaria, mediante maioria simples dos
membros presentes.

Paragrafo unico - Em caso de vacéancia de conselheiro eleito
pela sociedade civil, sera convocado para assumir o mandato o candidato
subsequente mais votado no ultimo processo eleitoral, respeitada a ordem
decrescente de votacgao.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA
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Art. 10 — O Conselho Municipal de Cultura sera composto pelos seguintes
cargos a serem exercidos:

| — Presidente;

Il — Vice-presidente;
Il — Secretério;

IV — Conselheiro.

§ 12 - Todo membro mandatario, inclusos o0s constantes nas
alineas I, Il e Ill, & denominado primordialmente conselheiro, sendo a fungéo
subsequente cumulativa a esta.

§ 22 - S3o0 atribuicbes dos membros do Conselho Municipal de
Cultura de acordo com o cargo exercido:

| — Presidente:

a) Representar o Conselho em atos oficiais;

b) Organizar a agenda de reunides e atividades;

c) Definir pautas a serem propostas para analise,
discusséao e votacgao.

Il - Vice-presidente:

a) Assessorar o presidente em suas atribuicoes;

b) Representar o presidente de forma oficial em sua
auséncia;

c) Exercer as fung¢des do presidente em sua auséncia.

Il — Secretario:

a) Lavrar as atas de atos oficias realizados pelo
conselho e colher a assinatura dos membros;

IV — Conselheiro:

a) Participar efetivamente dos atos oficiais do
conselho;

b) Propor pautas para analise, discussao e votacao;

c) Ter poder de voto em questbes levadas ao plenario
do conselho.

Art. 11 — A primeira sessdo a ser exercida a cada mandato, denominada
“Sessao Magna do Conselho Municipal de Cultura”, sera presidida simbolicamente
pelo Secretario de Turismo e Cultura em exercicio e devera ter como pauta
prioritaria a definicdo dos cargos descritos neste caput através de votagao formal por
meio de maioria simples para inicio dos trabalhos.
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Art. 12 — Membros reeleitos ndo poderao ocupar o cargo de presidente e/ou
vice-presidente por dois mandatos consecutivos, devendo ser garantida a
alternancia ou rotatividade entre estes.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13 — O Conselho Municipal de Cultura reunir-se-a ordinariamente uma
vez por més e, extraordinariamente, nas hipéteses e condicbes definidas no
Regimento Interno.

Art. 14 — A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura devera viabilizar a
estrutura fisica e o suporte administrativo necessario ao funcionamento do Conselho
Municipal de Cultura, no que se refere a instalacao, pessoal, material de suporte e
representacao em atos oficiais.

Art. 15 - O Conselho Municipal de Cultura elaborara seu Regimento Interno
no prazo de até 90 (noventa) dias apds sua constituicdo, submetendo-o a Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura exclusivamente para ciéncia, vedada qualquer forma
de aprovacao, veto ou interferéncia em seu conteudo.

Art. 16 - As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta das
dotacbes orcamentarias, suplementadas, se necessario.

Art. 17 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario, e em especial a Lei n® 3.940/2023.

Tieté, 05 de marco de 2026.

JOSE CARLOS REGONHA JUNIOR
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIETE
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