Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAOQ PAULO

EDITAL

A Prefeitura do Municipio de Tieté torna publico que fard realizar licitagdo, na modalidade de Chamamento
Publico, objetivando o credenciamento de instituicbes de longa permanéncia especializadas no
acolhimento institucional para idosos com 60 anos ou mais ou pessoas com idade inferior a 60 anos
mediante avaliacdo de profissional técnico (assistente social e/ou psicélogo ou médico), atestando a real
necessidade do acolhimento, de ambos os sexos, com diversos graus de dependéncias, servicos que
devem ser assegurados pela politica de Assisténcia Social em sua rede de protecdo especial de alta
complexidade. O certame sera regido pela Lei Federal n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993, e alteracdes
posteriores, bem como demais normas vigentes e aplicaveis ao objeto da presente licitagao.

CHAMAMENTO PUBLICO Ne: 03/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 73/2023

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 21/09/2023

HORARIO: 09h00min

DO OBJETO

Constitui como objeto o “Chamamento Publico para credenciamento de instituicdes de longa permanéncia
especializadas no acolhimento institucional para idosos com 60 anos ou mais ou pessoas com idade inferior
a 60 anos mediante avaliacdo de profissional técnico (assistente social e/ou psicélogo ou médico),
atestando a real necessidade do acolhimento, de ambos o0s sexos, com diversos graus de dependéncias,
servigos que devem ser assegurados pela politica de Assisténcia Social em sua rede de prote¢éo especial
de alta complexidade”.

PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO

A contratacdo tera inicio a partir da assinatura do Contrato e terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado nos termos do disposto no art. 57 da Lei Federal n°. 8.666/93, com atribuicdo de 01 (um)
idoso para cada Credenciado, sucessivamente de acordo com a ordem estabelecida no sorteio.

DOTACAO ORCAMENTARIA

No exercicio de 2023, as despesas correrdo a conta da dotacdo orcamentéaria consignada no respectivo
Orgamento-Programa.

No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotacdo orcamentaria prépria, consignada no
respectivo Orcamento-Programa, ficando a Administracdo obrigada a apresentar, no inicio de cada
exercicio, a respectiva Nota de Empenho estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho
complementar, respeitadas as mesmas classificagfes orgamentarias.

1. RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E SESSAO PUBLICA DO CHAMAMENTO

1.1. Os documentos referentes ao credenciamento, os envelopes contendo os Documentos de
Habilitac&o das interessadas, deverao ser protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Tieté,
localizada na Praga Dr. J. A. Correa, n° 01, Centro — Tieté/SP, na data e horario marcados para se realizar
a sessao do certame.

1.2. Na hora e local indicado no preambulo serdo observados os seguintes procedimentos pertinentes
a este CHAMAMENTO:
1.2.1. Credenciamento dos representantes legais das empresas interessadas;

1.2.2. Recebimento dos envelopes “Documentacao de Habilitacdo”;
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1.2.3. Abertura dos envelopes “Documento de Habilitacao”;

1.2.4. Abertura de oportunidade aos presentes para que manifestem sua eventual intencdo de interpor
recurso, registrando-se em ata a sintese das razdes de recorrer;

1.2.5. Adjudicacéo do objeto e encaminhamento dos autos do processo a autoridade competente para
homologacéo, na hipétese de néo ter havido interposicéo de recursos.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar desta Licitacdo todas e quaisquer empresas ou sociedades, regularmente
estabelecidas no Pais, que possuam objeto social pertinente e compativel com o objeto licitado e que
satisfacam todas as exigéncias, especificacdes e normas contidas neste Edital e seus Anexos.

2.2. E vedada a participacdo de empresa em forma de consércios ou grupos de empresas.

2.3. N&o poderd participar da licitac@o a empresa que estiver sob faléncia, dissolu¢do ou que tenha sido
declarada inidénea por 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual,
municipal ou Distrito Federal ou que esteja cumprindo periodo de suspensédo no ambito da administracao
municipal.

2.4. Tenham atuacé@o e experiéncia no objeto proposto, além de capacidade técnica e operacional para
desenvolvimento das atividades previstas e cumprimento das metas estabelecidas.

3. INFORMACOES
3.1. As informagcdes relativas a este CHAMAMENTO PUBLICO poderao ser obtidas junto ao Departamento
de Licitacdes pelo telefone (15) 3285-8755 ou através do e-mail licitacao@tiete.sp.gov.br.

4. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

4.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias em
relacdo ao presente CHAMAMENTO, ou ainda, para impugnar este edital, desde que o faca com
antecedéncia de até 03 (trés) dias Uteis da data fixada para recebimento das propostas, observado o
disposto no § 2° do art. 41 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracoes.

4.1.1. O servidor designado decidira sobre a impugnacdo em até (03) trés dias Uteis que antecedam a
abertura do certame.

8.1.2. Quando o acolhimento da impugnac¢édo implicar em alteracdo do edital, capaz de afetar a formulacéo
das propostas, sera designado nova data para a realizacdo deste CHAMAMENTO.

8.2. A impugnacédo feita tempestivamente pela interessada, ndo a impedird de participar deste
CHAMAMENTO até o transito em julgado da decisédo, observado o disposto no § 3° do art. 41 da Lei
Federal 8.666/93 e suas alteracdes.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. No dia e hora estabelecidos no preambulo deste edital, serd realizado em sess&do publica, o
credenciamento dos representantes das empresas interessadas, o recebimento e abertura dos envelopes
“Documentacédo de Habilitacdo”.

5.2. Aberta a sessao, o representante legal da interessada devera credenciar-se junto ao servidor
designado, devidamente munido de instrumento que o legitime a participar do CHAMAMENTO e de sua
cédula de identidade ou outro documento equivalente.
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5.2.1. O credenciamento far-se-a por um dos seguintes meios:

a) Instrumento publico ou particular, pelo qual a interessada tenha outorgado poderes ao credenciado
para representa-la em todos os atos do certame, para recorrer ou desistir de recurso, conforme
modelo constante no Anexo Il, devendo estar acompanhado do estatuto social.

b) Copia do estatuto social da interessada, quando sua representacgéo for feita por um de seus socios,
dirigente ou assemelhado, acompanhado da ata de eleicdo da diretoria.

5.2.2. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma interessada
sob pena de exclusdo sumaria das representadas.

5.2.3. Os documentos “supra” referidos poderéo ser apresentados no original ou por cépia autenticada por
cartorio competente ou poderao ainda ser autenticados pela equipe de apoio na propria sessao do certame
(desde que que o representante esteja munido das vias originais) ou publicacdo em 6rgdo da imprensa
oficial, os quais seréo retidos para oportuna juntada aos autos do competente processo administrativo.

6. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

6.1. O envelope dos Documentos de Habilitagédo exigidos neste Edital deverd ser apresentado de forma
indevassavel e lacrados, numerado: 01 — “Documentos de Habilitagdo” e rubricados em toda a sua

extensao de fechamento.

6.1.1. Os documentos de quaisquer dos involucros deverdo ser apresentados em Unica via, serdo
rubricados e assinados pelos representantes legais das proponentes e ndo poderdo conter emendas,

rasuras ou entrelinhas.

8.1. A DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA CONSISTE EM:
8.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

8.2. Ato constitutivo e alteracbes subsequentes, devidamente registrados, em se tratando de sociedade
comercial, e no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores.

8.2.1. No caso de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, a interessada devera apresentar além do Item 8.2. - Certiddo expedida pela Junta Comercial,
comprovando a situacao de ME ou de EPP.

8.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada da prova de diretoria em
exercicio.

8.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a
atividade assim o exigir.

8.5. Certificado do MEI, no caso de Microempreendedor Individual.
8.6. Ata de fundacédo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem

como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971, no caso de sociedade cooperativa.

PRAGA Dr. J. A. CORREA, 01 - CEP 18530-000 - TIETE / SP - FONE: (15) 3285-8755
CNPJ 46.634.598/0001-71 - www.tiete.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAOQ PAULO

8.2. A documentacao relativa 8 QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA ¢é a seguinte:

8.2.1. Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacédo Judicial ou Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, em data ndo anterior a 90 (noventa) dias da abertura da sessao publica, se outro
prazo ndo constar do documento.

8.2.1.1. Nos casos de Recuperacéo Judicial, serao aceitas certiddes positivas, com demonstracao do plano
de recuperacao ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a
todos requisitos de habilitacdo econémico-financeira estabelecidos no edital.

8.3. A documentacéo relativa 8 REGULARIDADE FISCAL é a seguinte:
8.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

8.3.2. CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, atualizado para comprovacgéo de situacdo regular;
8.3.3. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certid&do
Negativa de Débitos Trabalhistas ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos de Negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho;

8.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

8.3.5.Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a sede ou ao
domicilio da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame

8.3.6. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal da sede ou do domicilio da participante
relativa aos tributos incidentes sobre o objeto desta licitacéo;

8.3.7. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos
Federais (inclusive as contribui¢cdes sociais) e a Divida Ativa da Uniéo;

8.3.8. Declaragéo assinada pelo responséavel da participante de que nédo outorga trabalho noturno, perigoso
ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, e qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo constante do Anexo IV, em
cumprimento do disposto no artigo 27, inciso V da Lei Federal n°® 8.666/93.

8.3.9. Referente as certiddes constantes no item 8.2.serdo aceitas Certiddes POSITIVAS COM EFEITO
DE NEGATIVA.

8.3.10. Havendo alguma restricdo ha comprovacao da regularidade fiscal, sendo a participante enquadrada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar do encerramento da sesséo que a declarou vencedora, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Prefeitura Municipal de Tieté, para a regularizacdo da documentacédo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissédo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

8.3.11. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem 8.3.10, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢fes previstas neste edital, procedendo-se a
convocacao das participantes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento
licitatério, nos termos do art. 4°, inciso XXIll, da Lei 10.520/02.
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS

9.1. Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original, por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou serdo autenticados na sessdo do certame por servidor da
administragdo desde que o representante esteja munido dos documentos originais ou publicagdo em érgéo
da imprensa oficial.

9.2. Os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo ndo constar de lei
especifica ou do préprio documento, sera considerado o prazo de validade de 90 (noventa) dias, a partir
da data de sua emisséo.

9.3. Os documentos emitidos pela internet poderéo ser conferidos pela equipe de apoio, a qual ira oferecer
suporte a Comissao de Avaliacdo e Monitoramento, a qual estara presente em sessao publica.

10. DOS PROCEDIMENTOS
10.1. Os procedimentos deste CHAMAMENTO serao conduzidos pelo servidor designado, contando com
0 auxilio da equipe de apoio.

10.2. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, as participantes serdo e habilitadas e
credenciadas.

10.2.1. Os participantes que nao forem credenciados neste primeiro momento, poderao durante o periodo
de vigéncia do credenciamento, solicitar novo credenciamento mediante a reapresentacdo dos
documentos.

10.3. Qualquer participante poderd manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, quando
Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para a apresentacdo das razdes do recurso, ficando as
demais interessadas, apos intimadas pela Administracdo Puablica, para apresentar as contrarrazbes em
igual nimero de dias (03 dias uteis), sendo-lhes assegurada imediata vista dos autos do processo.

10.4. O acolhimento de recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insusceptiveis de
aproveitamento.

10.5. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da participante implicara a decadéncia do direito de
recurso e a adjudicacao do objeto da licitacao.

10.6. Julgados os recursos, sera adjudicado o objeto a participante e homologado o certame.

11. DOS PRECOS E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. O Municipio pagara as credenciadas os seguintes valores por acolhimento de idoso por grau de
dependéncia, conforme abaixo

ITEM DESCRIQAO ESTIMADO INICIAL VALOR
Instituicbes de longa permanéncia
especializadas no acolhimento
institucional para idosos com 60 anos
0ou mais ou pessoas com idade inferior

01 02 R$ 3.900,00
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a 60 anos mediante avaliacdo de
profissional técnico
Grau de Dependéncia |: um cuidador
para cada 20 idosos, ou fracdo, por
turno
Instituicbes de longa permanéncia
especializadas no acolhimento
institucional para idosos com 60 anos
ou mais ou pessoas com idade inferior
02 a 60 anos mediante avaliacdo de 02 R$ 4.550,00
profissional técnico
Grau de Dependéncia ll: um
cuidador para cada 10 idosos, ou
fracdo, por turno
Instituicdes de longa permanéncia
especializadas no acolhimento
institucional para idosos com 60 anos
ou mais ou pessoas com idade inferior
03 a 60 anos mediante avaliacdo de 02 R$ 5.400,00
profissional técnico
Grau de Dependéncia lll: um
cuidador para cada 06 idosos, ou
frac&o, por turno

11.2. A Prefeitura Municipal de Tieté efetuard o pagamento pelos servicos efetivamente prestados, no valor
correspondente ao grau de dependéncia da pessoa idosa acolhida na credenciada, no prazo de 30 (trinta)
dias Uteis, ap6s apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente “laudada” pela secretaria requisitante.

11.2. Devera constar no documento fiscal o nUmero do Chamamento, o numero da nota de empenho, bem
como Banco, n°. da Agéncia Bancaria e n°. da Conta Corrente, sem 0s quais 0 pagamento ficara retido por
falta de informacéo fundamental.

11.3. Se forem constatados erros no Documento Fiscal, suspender-se-a o prazo de vencimento previsto,
voltando o mesmo a ser contado, a partir da apresentacdo do documento corrigido.

11.4. O atraso no pagamento dos documentos ficais/fatura acarretara na aplicacao de multa de 0,2% (dois
décimos por cento) ao dia, até o limite de 1% (um por cento), sobre o valor do documento

13. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
13.1. Indicar responsavel pelo acompanhamento e gestdo do contrato.

13.2. Comunicar a Contratada sobre qualquer irregularidade durante a vigéncia do mesmo.
13.3. Efetuar os pagamentos devidos, na forma e condi¢des ora estipuladas

14. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA
14.1. A credenciada obriga-se a:

14.1.1. Responsabilizar-se pelo objeto, sem 6nus para o Municipio;
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14.1.2. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes do cumprimento das obrigacBes
supramencionadas, bem como pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribuicbes ou
emolumentos federais, estaduais e municipais, que incidam ou venham incidir sobre o objeto, bem como
apresentar os respectivos comprovantes, quando solicitados pelo Municipio de Tieté;

14.1.3. Atender as disposi¢cdes constantes no Memorial Descritivo;

14.1.4. Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, o presente contrato

15. DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

15.1. Para a credenciada:

15.1.1. Multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato, por dia, até 10 (dez)
dias de atraso na execucado dos servigos.

15.1.2. Pelo inadimplemento de qualquer condicdo ou cladusula, ou pela inexecugdo total ou parcial, a
Prefeitura aplicard as seguintes multas e/ou san¢des, de acordo com a infragdo cometida, sendo garantida
a defesa prévia:

15.1.2.1. Adverténcia;

15.1.2.2. Multa de 1% (um por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, até 10 (dez) dias, pela nao
execucao parcial ou total de acordo com o exigido no Termo de Referéncia.

15.1.2.3. Multa de 1% (um por cento) do valor do contrato, a cada interrup¢ao na execucao do servico, até
10 (dez) dias e por até 02 (duas) vezes consecutivas, levando apés a resciséo.

15.1.2.4. Multa de 1% (um por cento) do valor do contrato, por dia, até 10 (dez) dias pelo descumprimento
a qualquer outra clausula.

15.1.3. Decorridos os dez dias previstos no item 15.1.1 e subitens, ou em caso de falta grave ou
reincidéncia dos motivos que levaram a Prefeitura a aplicar as san¢fes aqui previstas podendo o contrato
ou instrumento equivalente ser rescindido, caso em que sera cobrada a multa de 20% (vinte por cento) do
valor total.

15.1.4. A recusa da credenciada em assinar o contrato, ou 0 seu hdo comparecimento para assinatura no
prazo aqui previsto, caracterizara descumprimento integral das obrigagBes aqui assumidas, sujeitando-a
ao pagamento de multa de 20% (vinte por cento) do valor total da proposta.

15.2. Sem prejuizo das san¢des previstas no item 15 e subitens, poderdo ser aplicadas a inadimplente,
outras contidas na LEI 8.666/93 e 10.520/02.

16. DA RESCISAO

16.1. A Prefeitura de Tieté reserva-se no direito de rescindir de pleno direito, o contrato,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que caiba a credenciada, direito a
indenizacéo de qualquer espécie, quando ocorrer:

a) faléncia ou dissolucdo da adjudicataria;

b) inadimpléncia de qualquer cldusula e/ou condi¢do do contrato, observado a hipétese prevista no
item 16.1.3;

¢) a subcontratacéo ou cessédo do contrato;

d) o ndo recolhimento, nos prazos previstos, das multas impostas a adjudicataria;

e) outros, conforme previsto no art. 78 da Lei n° 8.666 de 21/06/93.
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16.2. A Prefeitura de Tieté podera, também, rescindir o futuro contrato, independentemente dos motivos
relacionados nas letras "a" a "e" do subitem 16.1, por mdtuo acordo.

16.3. Rescindido o contrato, por qualquer um dos motivos citados nas letras "a" a "e" do subitem 16.1, a
credenciada sujeitar-se-a a multa de 20% (vinte por cento) calculado sobre a parte inadimplente do
contrato, respondendo, ainda, por perdas e danos decorrentes da rescisdo. Neste caso, serdo avaliados e
pagos, de acordo com a gestao da Prefeitura de Tieté, os servicos ja prestados, podendo a mesma,
segundo a gravidade do fato, promover inquérito administrativo, a fim de se apurar as respectivas
responsabilidades. Caso a credenciada seja considerada iniddnea, podera ser suspensa para transacionar
com a Prefeitura de Tieté, por prazo ndo superior a 05 (cinco) anos.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. O credenciamento ndo implica o Municipio de Tieté a efetuar solicitagdo de servi¢os.

17.2. A participacdo no credenciamento implica na aceitacdo de todas as condi¢Bes estabelecidas neste
edital, ndo podendo qualquer interessado invocar desconhecimento dos termos do ato convocatorio ou das
disposic¢@es legais aplicaveis a espécie, para furtar-se ao cumprimento de suas obrigacdes.

17.2. O presente CHAMAMENTO podera ser anulado ou revogado, nas hipéteses previstas em lei, sem
que tenham as interessadas direito a qualquer indenizacao.

18. DOS ANEXOS

18.1. Constituem anexos deste edital:

Anexo | — Memorial Descritivo

Apéndice Anexo | — Valor Estimado

Anexo Il — Modelo de Instrumento de Credenciamento de Representante
Anexo Il — Modelo de Proposta Comercial

Anexo IV — Modelo de Declaracao Unificada

Anexo V — Minuta do Contrato

Tieté, 17 de agosto de 2023

Marcia Orsolini Tamer Paladini
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Leonardo Miguel Campos
Presidente da Comisséo de Licitagdes

Vlamir de Jesus Sandei
Prefeito
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ANEXO |
MEMORIAL DESCRITIVO

Descricdo do objeto: Credenciamento de instituicdes de longa permanéncia especializadas no acolhimento
institucional para idosos com 60 anos ou mais ou pessoas com idade inferior a 60 anos mediante avaliagdo de
profissional técnico (assistente social e/ou psicologo ou médico), atestando a real necessidade do acolhimento,
de ambos os sexos, com diversos graus de dependéncias, servicos que devem ser assegurados pela politica
de Assisténcia Social em sua rede de protecéo especial de alta complexidade.

1. DAS CONDICOES ORGANIZACIONAIS
1.1. Possuir Licenca Sanitaria atualizada de acordo com a legislacao sanitaria local, afixada em local visivel ao
publico.

1.2. Possuir documento atualizado que descreva suas finalidades e atividades administrativas, técnicas e
assistenciais.

1.3. Manter responsavel técnico de nivel superior legalmente habilitado, bem como um substituto com o mesmo
nivel de formacéo.

1.4. Possuir profissional que responda pelas questdes operacionais durante o seu periodo de funcionamento,
podendo ser o proprio responsavel técnico ou pessoa designada para tal fim.

1.5. Cada residente devera possuir ficha individual em que se registre as atividades realizadas pelo mesmo.

1.6. As informagdes constantes nas fichas individuais devem permanecer acessiveis ao residente e aos seus
responsaveis.

1.7. As ILPI devem indicar os servigos de atencao integral a saude disponiveis no municipio, para os residentes,

sejam eles publicos ou privados.

2. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

2.1. Oferecer atividades fisicas, atividades de convivéncia, jogos motivacionais, grupos de terapia ocupacional,
atendimento médico, trabalho com familias aos pacientes encaminhados pelo municipio durante o periodo da
contratacéo.

2.2. Proceder ao tratamento medicamentoso devido.

2.3. Alinstituicdo deve atender, dentre outras, as seguintes premissas:

2.3.1. Observar os direitos e garantias dos idosos, inclusive o respeito a liberdade de credo e a liberdade de ir
e vir, desde que néo exista restricdo determinada no Plano de Atencdo a Saulde;

2.3.2. Preservar a identidade e a privacidade do idoso, assegurando um ambiente de respeito e dignidade;

2.3.3. Promover ambiéncia acolhedora;
2.3.4. Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

2.3.5. Promover a integracéo dos idosos, nas atividades desenvolvidas pela comunidade local;
2.3.6. Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de outras geracoes;
2.3.7. Incentivar e promover a participa¢do da familia e da comunidade na atencéo ao idoso residente;

2.3.8. Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos idosos;
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2.3.9. Promover condic8es de lazer para idosos tais como: atividades fisicas, recreativas e culturais;

2.3.10. Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer tipo de violéncia e discriminacdo contra
pessoas residentes.

2.4. Comunicar a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social imediatamente depois de detectado o
caso em que o dependente ndo se enquadre nos objetivos desenvolvidos pela contratada.

2.5. Observar que fica expressamente proibida transferir ou sub-rogar no todo ou em parte a execucdo das
obrigacdes assumidas no presente, exceto e com expressa concordancia do Municipio.

2.6. A Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos deve possuir um Responsavel Técnico — RT pelo servico,
gue responderd pela instituicao junto a autoridade local.

2.7. Manter recursos humanos especializados, materiais e equipamentos sociais adequados compativeis com
o atendimento dos servigos assistenciais que se obriga a prestar, com vista ao alcance dos objetivos da
contratacao.

2.8. Informar ao Municipio, através da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social imediatamente,
apoés a constatacdo de qualquer irregularidade decorrente da execucdo do servigo.

2.9. Consultar preliminarmente o Municipio através da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
forma expressa, sobre qualquer alteragdo quanto ao atendimento prestado para que o 6rgdo competente
manifeste a sua anuéncia ou ndo em prazo nao superior a 15 (quinze) dias.

2.10. Respeitar e atender rigorosamente no que couber todas as Leis Federais, Estaduais e Municipais
apliciveis a sua atividade bem como as novas exigéncias que venham a ser criadas por estas leis.

2.11. Atender as determinagbes da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, transmitidas por
escrito, quando tratar-se de assuntos que oferecam questionamento quanto a execucéo e fiel cumprimento da
contratacao.

2.12. E de responsabilidade da clinica/instituicdo fornecimento de bens de higiene e uso pessoal.

2.13. Fica a credenciada responsavel pela contencéo e transporte do paciente até o local do tratamento.

3. DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA

3.1. Ainstituicdo de Longa Permanéncia para ldosos deve apresentar recursos humanos, com vinculo formal
de trabalho, que garantam a realizacdo das seguintes atividades:

3.1.1. Para a coordenacdo técnica: responséavel técnico com carga horaria minima de 20 horas por semana;
3.1.2. Para os cuidados aos residentes:

a) Grau de Dependéncia I: um cuidador para cada 20 idosos, ou fra¢do, por turno;

b) Grau de Dependéncia Il: um cuidador para cada 10 idosos, ou fracéo, por turno;

¢) Grau de Dependéncia lll: um cuidador para cada 06 idosos, ou fracdo, por turno.

3.1.3. Para atividades de lazer: um profissional com formag&o de nivel superior de nivel superior para cada 40
idosos;

3.1.4. Para servicos de limpeza: um profissional para cada 100m2 de &rea interna ou fracdo por turno

diariamente;
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3.1.5. Para o servi¢co de alimentacdo: um profissional para cada 20 idosos, garantindo a cobertura das refeices
principais.

3.2. A instituicdo que possuir profissional de saude vinculado a sua equipe de trabalho, deve exigir registro
desse profissional no seu respectivo Conselho de Classe.

3.3. Ainstituicao deve realizar atividades de educacdo permanente na area de gerontologia, com objetivo de
aprimorar tecnicamente os recursos humanos envolvidos na prestacao de servicos aos idosos.

3.4. Observar que fica expressamente proibida transferir ou sub-rogar no todo ou em parte a execucao das
obrigacdes assumidas no presente Contrato, exceto e com a expressa concordancia do Municipio.

3.5. Manter recursos humanos especializados, materiais e equipamentos sociais adequados compativeis com
o atendimento dos servi¢cos assistenciais que se obriga a prestar, com vista ao alcance dos objetivos
necessarios.

3.6. Manter sala de acolhimento de residentes, familiares e visitantes.

3.7. Manter arquivo para promover a guarda de documentos bem como fichas dos residentes.

Marcia Orsolini Tamer Paladini
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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APENDICE ANEXO | — VALOR ESTIMADO

VALOR ESTIMADO POR

ITEM DESCRICAO PESSOA

Instituicbes de longa
permanéncia especializadas
no acolhimento institucional
para idosos com 60 anos ou
mais ou pessoas com idade
01 inferior a 60 anos mediante R$ 3.900,00
avaliacdo de profissional
técnico

Grau de Dependéncia I: um
cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, por turno

Instituicbes de longa
permanéncia especializadas
no acolhimento institucional
para idosos com 60 anos ou
mais ou pessoas com idade
02 inferior a 60 anos mediante R$ 4.550,00
avaliacdo de profissional
técnico

Grau de Dependéncia Il: um
cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo, por turno

Instituicbes de longa
permanéncia especializadas
no acolhimento institucional
para idosos com 60 anos ou
mais ou pessoas com idade
03 inferior a 60 anos mediante R$ 5.400,00
avaliacdo de profissional
técnico

Grau de Dependéncia lll: um
cuidador para cada 06
idosos, ou fracao, por turno
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ANEXO 1l
MODELO DE INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE

Chamamento Publico n° 03/2023
Processo Administrativo 73/2023

(A ser elaborado em papel timbrado da participante)

Pelo presente instrumento, a participante .......... , inscrita no CNPJ/MF sob o n° ............ , através de seu
representante legal, credencia 0 (a) Sr. (8) ..cccoovevveeeenns , inscrito (a) no CPF/MF sob o n° .......... , outorgando-
lhe plenos poderes para representa-lo (a) na sesséo publica do CHAMAMENTO PUBLICO, em especial para
interpor recursos ou deles desistir.

(nome completo, cargo ou funcdo e assinatura do representante legal)

OBS. DECLARACAO FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO il
MODELO PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL

Chamamento Publico n° 03/2023
Processo Administrativo 73/2023

(A ser elaborado em papel timbrado da participante)
A participante ................. , estabelecidana .................. , iInscrita no CNPJ/MF sob o n° ............. , prop&e fornecer

a Prefeitura do Municipio de Tieté, em estrito cumprimento ao previsto no edital da licitacdo em epigrafe, o
objeto conforme descriminacao abaixo:

Valor Total da proposta: RS ....cccveeeiiiiiiiie e (por extenso).

VALOR ESTIMADO POR

ITEM DESCRICAO PESSOA

Instituicdes de longa permanéncia
especializadas no acolhimento
institucional para idosos com 60
anos ou mais ou pessoas com
01 idade inferior a 60 anos mediante
avaliag&o de profissional técnico
Grau de Dependéncia | um
cuidador para cada 20 idosos,
ou fragéo, por turno

Instituicdes de longa permanéncia
especializadas no acolhimento
institucional para idosos com 60
anos ou mais ou pessoas com
02 idade inferior a 60 anos mediante
avaliag&o de profissional técnico
Grau de Dependéncia Il: um
cuidador para cada 10 idosos,
ou fracdo, por turno

InstituicBes de longa permanéncia
especializadas no acolhimento
institucional para idosos com 60
anos ou mais ou pessoas com
03 idade inferior a 60 anos mediante
avaliagdo de profissional técnico
Grau de Dependéncia Ill: um
cuidador para cada 06 idosos,
ou fracdo, por turno

A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da sessao publica
do pregéo.

Dados do responsavel pela assinatura do contrato:
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Nome:
Nacionalidade: ...................... Estado Civil: .....ccoovvvnnneene. Profissao: ......ccccooevveeennnnnn
RG NO: CPF NO
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO - UNIFICADA

Chamamento Publico n° 03/2023
Processo Administrativo 73/2023
A INTERESSADA (NOME), ENDERECO, CNPJ (SE FOR PESSOA JURiDICA)

Declara para os devidos fins, nunca ter sido declarada inidénea para licitar e celebrar contratos com a
administracdo publica, e que esta de acordo com as exigéncias do presente Edital;

Declara sob as penalidades da lei, que nao existe fato superveniente impeditivo contra sua
habilitacdo, assim como se obriga a declarar a ocorréncia de fatos futuros;

Declara que néo possui em seu quadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo
na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo Federal de 1988.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ();

Declara que cumpre os requisitos de Habilitacdo.

(local e data) ......cevvvvvvvvvveiiiiiiiiiiieeeeeen,
(representante legal)

(Obs: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

PRAGA Dr. J. A. CORREA, 01 - CEP 18530-000 - TIETE / SP - FONE: (15) 3285-8755
CNPJ 46.634.598/0001-71 - www.tiete.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO V

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO N° 12023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CONTRATADA:

PREGAO N°: 44/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 560/2023

AOS .....uvueeee dias do més de ......... do ano de dois mil e vinte e dois, nesta cidade de Tieté, Estado de
S&0 Paulo, as partes de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE, pessoa juridica de direito
publico interno, sediada na Praca Dr. J. A. Corréa, n® 01, Centro, Tieté/SP, cadastrada junto ao
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n° 46.634.598/0001-
71, neste ato representada pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, Senhor Vlamir de Jesus Sandei,
doravante denominada CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa. ..................... , pessoa juridica de
direito privado, sediada na .......cccccccevvniiininnnnnnnnnn. , N0 Municipio de ......... , Estado de .............. ,
cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o
n° ... , com Inscricdo Estadual registrada sob n° ............... , heste ato representada por
................. , portador da Cédula de Identidade R.G. n° ..................., inscrita no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda - CPF/MF sob 0 n°® .......cccccceviinnnnne , doravante denominada
CONTRATADA, tém entre si justo e acordado celebrar o presente contrato, em face do resultado do
CHAMAMENTO, que se regera pela Lei n® 8666, de 21 de junho de 1993, observado a lei federal n°
10.520/02, que regulamentou o Pregéo, bem como o Edital referido, a proposta da CONTRATADA, e
as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente € a “Chamamento Publico para credenciamento de instituicdes de longa
permanéncia especializadas no acolhimento institucional para idosos com 60 anos ou mais ou
pessoas com idade inferior a 60 anos mediante avaliacdo de profissional técnico (assistente
social e/ou psicélogo ou médico), atestando a real necessidade do acolhimento, de ambos os
sexos, com diversos graus de dependéncias, servigcos que devem ser assegurados pela politica
de Assisténcia Social em sua rede de protecdo especial de alta complexidade”, de acordo com o
Termo de Referéncia e demais disposi¢cdes constantes do edital e respectivos anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1. No exercicio de 2023 as despesas correrdo por conta da dotacdo orcamentaria especifica, sendo
classificada como:

12.01.00 — Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Cod. Aplic.: 1100000

Fonte: 01 Tesouro

Despesa: 76 Funcional: 3.3.90.39 08 244 4007 2152

2.2. No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotagdo orgcamentéria prépria, consignada no
respectivo Orgamento-Programa.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS
3.1. Este contrato devera ter vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de xx/xx/2023, podendo
ser prorrogado nos termos do disposto no art. 57 da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
4.1. O valor deste contrato € de R$ .................... (valor por extenso).

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
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5.1. A Prefeitura Municipal de Tieté efetuara o pagamento em até 30 (trinta) dias apds a entrega do
bem licitado mediante apresentacdo das respectivas Notas Fiscais, devidamente “laudada” pela
secretaria requisitante.

5.2. Devera constar no documento fiscal o nimero do Pregdo, o nimero da nota de empenho, bem
como Banco, n°. da Agéncia Bancaria e n°. da Conta Corrente, sem 0s quais 0 pagamento ficara retido
por falta de informacéo fundamental.

5.3. Se forem constatados erros no Documento Fiscal, suspender-se-a o prazo de vencimento previsto,
voltando o0 mesmo a ser contado, a partir da apresentacao do documento corrigido.

5.4. O atraso no pagamento dos documentos ficais/fatura acarretara na aplicacdo de multa de 0,2%
(dois décimos por cento) ao dia, até o limite de 1% (um por cento), sobre o valor do documento.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA
6.1. A credenciada obriga-se a:

6.1.1. Responsabilizar-se pelo objeto, sem dnus para o Municipio;

6.1.2. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes do cumprimento das obrigacdes
supramencionadas, bem como pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribuicdes ou
emolumentos federais, estaduais e municipais, que incidam ou venham incidir sobre o objeto, bem
como apresentar os respectivos comprovantes, quando solicitados pelo Municipio de Tieté;

6.1.3. Atender as disposi¢des constantes no Termo de Referéncia;
6.1.4. Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, o presente contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1. Indicar responsavel pelo acompanhamento e gestao do contrato.

7.2. Comunicar a Contratada sobre qualquer irregularidade durante a vigéncia do mesmo.

7.3. Efetuar os pagamentos devidos, na forma e condi¢des ora estipuladas.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. Multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato, por dia, até 10 (dez)
dias de atraso na execuc¢éo dos servicos.

8.1.2. Pelo inadimplemento de qualquer condicéo ou clausula, ou pela inexecugao total ou parcial, a
Prefeitura aplicara as seguintes multas e/ou san¢des, de acordo com a infracdo cometida, sendo
garantida a defesa prévia:

8.1.2.1. Adverténcia;

8.1.2.2. Multa de 1% (um por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, até 10 (dez) dias, pela
nao execucdo parcial ou total de acordo com o exigido no Termo de Referéncia.

8.1.2.3. Multa de 1% (um por cento) do valor do contrato, a cada interrup¢éo na execucéo do servico,
até 10 (dez) dias e por até 02 (duas) vezes consecutivas, levando apds a rescisédo.

18.1.2.4. Multa de 1% (um por cento) do valor do contrato, por dia, at¢ 10 (dez) dias pelo
descumprimento a qualquer outra clausula.

8.1.3. Decorridos os dez dias previstos no item 8.1.1 e subitens, ou em caso de falta grave ou
reincidéncia dos motivos que levaram a Prefeitura a aplicar as san¢des aqui previstas podendo o
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contrato ou instrumento equivalente ser rescindido, caso em que sera cobrada a multa de 20% (vinte
por cento) do valor total.

8.1.4. Arecusa da detentora em assinar o contrato, ou 0 seu ndo comparecimento para assinatura no
prazo aqui previsto, caracterizara descumprimento integral das obrigacdes aqui assumidas, sujeitando-
a ao pagamento de multa de 20% (vinte por cento) do valor total da proposta.

8.1.4.1. Na hipotese do subitem 8.1.4 a Prefeitura podera convocar a empresa imediatamente
classificada ou revogar a licitagdo sem que caiba aos participantes direito a indenizacdo de qualquer
espécie (artigos 64 e 81 da LEI 8.666/93).

8.2. Sem prejuizo das sancdes previstas no item 8 e subitens, poderdo ser aplicadas a inadimplente,
outras contidas na LEI 8.666/93 e 10.520/02.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1. A Prefeitura de Tieté reserva-se no direito de rescindir de pleno direito, o contrato,
independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, sem que caiba a proponente vencedora,
direito a indenizacdo de qualquer espécie, quando ocorrer:

a) faléncia ou dissolucdo da adjudicatéria;

b) inadimpléncia de qualquer clausula e/ou condi¢ao do contrato, observado a hipétese prevista
no item 8.1.3;

) a subcontratacéo ou cessédo do contrato;

d) o ndo recolhimento, nos prazos previstos, das multas impostas a adjudicataria;

e) outros, conforme previsto no art. 78 da Lei n°® 8.666 de 21/06/93.

9.2. A Prefeitura de Tieté podera, também, rescindir o futuro contrato, independentemente dos motivos
relacionados nas letras "a" a "e" do subitem 9.1, por mdtuo acordo.

9.3. Rescindido o contrato, por qualquer um dos motivos citados nas letras "a" a "e" do subitem 9.1, a
adjudicataria sujeitar-se-a a multa de 20% (vinte por cento) calculado sobre a parte inadimplente do
contrato, respondendo, ainda, por perdas e danos decorrentes da rescisdo. Neste caso, serdo avaliados
e pagos, de acordo com a gestéo da Prefeitura de Tieté, os servicos ja prestados, podendo a mesma,
segundo a gravidade do fato, promover inquérito administrativo, a fim de se apurar as respectivas
responsabilidades. Caso a adjudicataria seja considerada inidbnea, poderd ser suspensa para
transacionar com a Prefeitura de Tieté, por prazo nédo superior a 05 (cinco) anos.

CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTE CONTRATUAL
10.1. A cada periodo de 12 (doze) meses, contados inicialmente da data de assinatura do contrato,
0S precos contratuais poderéo ser reajustados mediante a aplicagdo da seguinte relacao:

Reajuste = Valor Inicial do Contrato x (1 + indice INPC) = Valor Reajustado

10.2. A solicitacdo de reajuste contratual devera ser encaminhada a Secretaria de Administracédo
contendo planilha da composicao de custos para a justificativa do reajuste, com no minimo 30 (trinta)
dias antes do vencimento do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA GESTAO DO CONTRATO
11.1.Nos termos do Artigo 67 da Lei 8.666/93, a responsabilidade pela gestdo desta contratacéo

ficara a cargo da Secretaria de Seguranca e Transito através do gestor designado.

11.2. A fiscalizagdo desta contratacdo sera realizada por servidor (es) a ser (em) indicado (s) pelo
secretario da respectiva Pasta, cabendo a este (s) informar (em) ao Gestor competente, através de
termo circunstanciado, a data e condicfes da entrega, atestando documento de entrega e cobranca.
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11.3. As atribuigbes do Gestor de Contrato estdo definidas no Decreto n° 6.571/2019, de 07 de agosto
de 2019.

11.4. A omisséo, total ou parcial, da fiscalizacdo do contrato ndo eximirda o fornecedor da integral
responsabilidade pelos encargos ou servi¢cos que séo de sua competéncia.

11.5. Ao tomar (em) conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da contratada,
o (s) titular (es) da fiscalizacao dever (d0), de imediato, comunicar por escrito o gestor de contratos e o
6rgao de administracdo do CONTRATANTE, que tomara (ao) as providéncias para que se apliquem as
sancdes prevista em Lei, sob pena de responsabilidade solidaria pelos danos causados por sua(s)
omisséo(0es).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Tieté, como competente para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente Termo de Contrato.

12.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 03 (trés)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo arroladas.

Tieté, ... de .......... de .......

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CONTRATANTE

(RAZAO SOCIAL)
CONTRATADA

Testemunha 01
Nome:

Testemunha 02
Nome:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
ORGAO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
ENTIDADADE:
TERMO DE FOMENTO N° (DE ORIGEM):

OBJETO: “Chamamento Publico para credenciamento de instituicdes de longa permanéncia
especializadas no acolhimento institucional para idosos com 60 anos ou mais ou pessoas com
idade inferior a 60 anos mediante avaliacdo de profissional técnico (assistente social e/ou
psic6logo ou médico), atestando a real necessidade do acolhimento, de ambos os sexos, com
diversos graus de dependéncias, servigcos que devem ser assegurados pela politica de Assisténcia
Social em suarede de protegcdo especial de alta complexidade”

Pelo presente TERMO, noés, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:

0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo contratual,
estar@o sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacbes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrbnico, em
consonéancia com o estabelecido na Resolugao n® 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cddigo de Processo Civil;

as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estdo cadastradas no
maodulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrugbes n°01/2020, conforme “Declaragéo (des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (S);

€ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Tieté, xx de xxxx de 2023

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
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Nome:

Cargo:

CPF:

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ;

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTEL
Pelo contratante:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Pel ntr

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

QRDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR (ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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