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PLANO DE TRABALHO
Centro Dia - 2018

2. DESCRIÇÃO DO PROJETO
Título do projeto
Centro Dia

Período da execução
}rmino

Janeiro IDezembro

Início

íti=;iiiiiiãjãiiãiãbjeto

, em atendimento à

idosos encaminhados pela Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, que se .
encontram em situação de ç'ulnerabilidade ou risco social. Como forma de proteção, o Prometo Centro Dia
visa fortalecer os vínculos familiares e comunitários e promover a autonomia do idoso, para que este tenha
um enl, elhecimento ativo e saudável. O prometo desenvolverá atividades como: Oficina da Memória, Yoga,
Artesanato, bem como o acompanhamento psicossocial, e após todas as atividades e refeições o idoso
retomará ao seu lar ás 16h00.
A família terá que manter o compromisso de leva-lo até o projeto Centro Dia, juntamente com seus itens

Justificativa da proposJç!!
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Órgão/instituição Proponente

Lar São Vigente de Paulo

C.N.P.J.

72.459.472/0001-18

Endereço

Rua dos Ext)edicionários, 3 13

e-mail

larsao-. icente(ãoutlook.com
Cidade

Tietê =
CEP

18530-000

(DDD) Telefone/Fax

15) 3282-1013

E.A.

Conta corrente Banco (nome e n') Agência (nome e n") Praça de pagamento

Nome do responsável pela instituição

Cleide Castanho Pasquotto

C.r.F

132.240.008-30

R.G./órgão expedidor

4.673.953 - ssp/sp

Cargo

Presidente

Função Matrícula

Endereço completo

Rua Brasilia, 77,Ed. San Marco, 6' Andai

CEP

18530-000

(DDD) Tel./F'ax

(15) 3282-25W
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De acordo com o ultimo Censo demográÊlco realizado, a cidade de Tietê possui o total de 4.856 idosos, ou
sda, 1 3% da população municipal. A expectativa de vida do brasileiro vem aumentando nos últimos anos e
com isso a necessidade de promover ações voltadas ao público idoso para que Ihe sejam garantidos seus
direitos tanto de maneira coletiva quanto individualizada.
Em especial o prometo volta sua atenção para os idosos que se encontram em situação de risco e
vulnerabilidade social, abandono, isolamento, fragilização dos vínculos familiares e comunitários, e suas
formas de violência psicológica e física.
Neste contexto observa-se também que algumas situações ocorrem devido a característica das famílias que
atualmente também vem apresentando novas realidades, como por exemplo, é comum diante das
necessidades económicas todos os membros trabalharem período integral. Neste contexto, o idoso passa a
permanecer isolado.
Tais situações e suas constatações evidenciam a real necessidade de se implantar e implementar serviços
que fortaleçam os vínculos familiares e comunitários, bem como superem as situações de violação de
direitos, visando o bem estar do idoso, como forma de prevenção à ruptura dos vínculos familiares para que
se evite o acolhimento institucional do idoso.
Desta forma o Centro Dia irá proporcionar o acolhimento, acompanhamento individual e familiar,
proteção, fortalecimento dos vínculos e estimulação das capacidades físicas e intelectuais de cada idoso.

4. Cronograma de execução (Meta, Etapa ou Fase)

Meta Etapa/
fase

Especificação Duração

Início
Janeiro

Término
Dezembro1- Entrevista Inicial I' etapa

Fase l Secretaria Municipal de Assistência e
Desenvolvimento Social, será realizado
a primeira entrevista para inicio da
atividade
Acompanhamento do idoso e de sua
família como forma de avaliamlos a
evolução do atendimento

2- Acompanhamento
Familiar

2' etapa
Fase l

Janeiro Dezembro
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3- Atividades do Prometo:
-acolhida
- café da manhã
-atividades da manhã

3' Etapa
Fase l necessidades de cada pessoa, medicamentos,

curativos, etc.
+CAFE DA MANHÃ: servido no refeitório
comum pão, bolacha, margarina, leite e café
ou chá.
+atividades da manhã: terapia ocupacional,
yoga, exercícios de memória, jogos de mesa ,
artesanato em dias alternados conforme prometo
apresentado posteriormente pelos profissionais
da área;
#ALMOÇO: cardápio diversificado para cada
dia (arroz ou maganão, feijão, saladas(legumes
e folhas), massas, carne, frango, peixe,
conforme orientação da nutricionista;
sobremesa(luta, suco, refrigerante.
+DESCANSO: em salas separadas para
homens e mulheres, com cadeiras reclináveis ou
camas.
+LANCHE DA TARDE:café, leite, chá, bolo,
bolacha, bebida láctea.
ÜATIDADES DA TARDE: fisioterapia (2
tardes na semana), acompanhamento da
nutrícionista, jogos, visitas, banho.
RETORNO PARA CASA: às 1 6 horas.

Janeiro Dezembro

- almoço
- descanso

- lanche da tarde
- atividades da tarde

-jantar
- retomo para casa

5. Plano de aplicação

B
-;,"

': :' Rua dos Expedicionários. 313 ' 115 1 3282-1a't3 ' 18530-00D Ttetê . SP ' CNPJ: 72.459.472/0001-18
de utilidade pública Municipal - Leí 139S de 09/05/1978 - de utilidade pilblica estadual - Lei 2746 de IO/a4/1981

de utilidade pública Federal . .Lei 91 de 28/08/1935 , Portaria Ministério Justiça nP838 de 13/09/2001

Natureza da despesa Total Concedente
Municipal

Concedente
Estadual

Proponente

Código EsDeciHicacão
Material de
escritório/
didático

Materiais utilizados nas
oficinas

R$5 .525 ,70 R$4.000,00 R$ 1.525,'/U

 
Manutenção
do serviço

Energia elétrica, gás,
material de limpeza,
roupa de cama e banho

R$ 12 .525 ,70 R$ 1 1 .000,00 K$ 1.)2),'/U

 
Custeio Material de higiene

pessoal
fraldas geriátricas

R$ 5.051 ,41 R$ 2.000,00 R$ 3.U) 1,41

 
Géneros
alimentícios

Alimentação R$ 19 .287 ,00 R$ 19 .287 ,00    
  Fisioterapeuta R$ 14 .462 ,50(incl

uso férias e 13')
R$ 14 .462,50(inc
luso férias e 13')    

  Nutricionista R$ 14.462,50(incl
uso férias e ] 3'

R$ 14 .462 ,50(inc
luso férias e 13')    

RH Técnica de enfermagem R$ 14 .462,50(incl
uso férias e 13')

R$ 14 .462,50(Inc
luso férias e 13'  
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6. Cronograma de desembolso

Total: R$ 91.102,82

6. Declaração.

l dó
efeitos e sob as penas do art. 299 do Código Penal, queAssistência e Desenvolvimento Social, para os

inexiste na mora ou débito órgão ou instituição da Administração Pública Federal ea qualquerjunto
a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas noEstadual, direta ou indireta que impeça

orçamento Público Municipal, na forma deste plano de trabalho

ê .úé.u
Local e data

H

Assinatura e carimbo

a ; Ruà :das
H

d

. ;"
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19j831

Custeio Manutenção Predial R$ 5.000,00 R$ 4.000,00    
Total Geral R$ 91 .102,82 R$ 80.000,00 R$ 1 1.102,82  

M.eta Cat.Econ. I' mês 2' mês 3' mês 4' mês 5' mês 6' mês

 
Manutenção do
serviço
Custeio
Gêneros
alimentícios
RH

R$
7.591 ,91

R$
7.591 ,91

R$
7.591,90

R$ 7.591,90 R$ 7.591,90 R$ 7.591,90

Meta Cat.Econ. 7' mês 8' mês 9 mês 10' mês ll' mês 12' mês

 

Material de
escritório/
didático
Manutenção do
serviço
Custeio
Gêneros
alimentícios

R$
7.591 ,90

R$
7.591,90

R$
7.591,90 7.591,90
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APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE

APROVADO
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lbo do concedenteAsse

Rua dos Expediclonârlos, 313 ' 1iS 1 3282.1013 ' 18s30-a00 ' Tietê . SP ' CNPJ: 72.459.472r0001-18
de utilidade pública Municipal - Le1 139S de 09/05/1978 + de utilidade pública estadual - Lei 2746 de I0/04/1981

de utilidade pública Federal - Lei 91 de 28/08/193S .+ Portaria Ministério Justiça nP838 de 13/0g/2001
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DESC]UÇÃO TÉCNICA DO PROJETO
Casa Dia 2018  

1. Identificação do prometo: Casa Dia  
1.1. Instituição proponente: Lar São Vigente de Paulo  
1.2 CNPJ: 72.459.472/0001 -18

=. T Ar\Arn/-%/'X A ' RTTT).TT/'ITT)AT  
1.3 Banco: Banco do Brasil 1.4 Agência: U/ 13-/ l 1.5 conta: zóóoi-z \..,onvenio iviunn..,irAIvencia: u / li- / l }.3 \-uniu; .doou.''':. uu""'..""v "--.'--''"'-' l 38863-7 Convênio ESTADO  
1.6 Site:  
1.7 Certificações:
CRCE (X) 2538/2012
CUBAS ( X ) OSCIP ( )CEBAS ( X ) OSCIP ( )
Utilidade Pública Estadual ( x ) Utilidade Pública Municipal ( x)
CMAS ( x  
1 .8 Nome do Responsável legal: Cleide Castanho Pasquotto  
Í.9 RG: 4.673.953 1 i.iu urgao Kxpeaiaor: s r/ r
E mail Pessoal: larsaovicente@outlook.com

2 - Apresentação da Organização

2.1. Histórico da organização

restando relevantes serviços aos idosos calçplg! e ou deficientes

  3. Apresentação do Pro.feto

  3.1. Nome do Prometo
Centro Dia

3.2. Justificativa

": "''"i' fpp.: ,':P=,11:'1"=e:n: ::'Slin: 1.211:.::=1::1i=ui o total de 4.856 idosos, ou sda,
tando nos últimos anos e com isso

1 3% da população municipal. A expectativa de vida do brasileiro vem aumentando nos últimos anos e com isso
a necessidade de promover ações voltadas ao público idoso para que Ihe sejam garantidos seus direitos tanto de

maneira coleova quanto(jitdisliduaiizaaa.p;ra os idosos que se encontram em situação de risco e vulnerabilidade
social, abandono isolamento" Ragilização dos vínculos 'familiares e comunitários, e suas fobias de violência

=illHB :li F :HE !TãE
isolado.
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Desta fomla o Centro Dia irá pmporcionar o acompanhamento individual e familiar, proteção, fortalecimento
dos vínculos e estimulação das capacidades físicas e intelectuais de cada idoso.

er qualificado

também exportam e ainda possui tradição com as fábricas de doces, olarias, entre outras.
O prometo Centro Dia visa atender o idosos, de ambos os sexos em situação prioritária ae ãtcnulmçntu

3.'+ Abrangência Gilográfica

O Município de Tietê está localizado na
ano de 2015 é de 40.194. Situa-se no
IBGE -- 2013. Encontra-se a 20 km da Rodovia
área da Assistência Social o município conta com os
onde funciona o fundo social de solidariedade, o
Assistência Social, do Idoso e dos Direitos da
(campanhas, projeto de
(dados retirados do site
composta por entidades de
de média complexidade e proteção
tem enfrentado com maior
situações de isolamento social,
trabalhar diante desse diagnóstico, como
situações de acolhimento sqa vista apenas como casos excepcionais e nao

4. Objetivos do Prometo

4.1. Objetivo (l;epal os familiares através de orientações à família sobre os cuidados básicos necessários ao

-::'"=XH':lÊlillU:E;,l IZ ;:lh::s=;.nrn:=:=
preventivonareduçãodonúmerodeinternaçõesmédicas. . . . . :- - --, mento da
Incentivar e promover a participação da íàmília através dos grupos pSicossociais ç unp"'ü''' ' '"-v- """-'-v uw
comunidade na atenção qaidglP:

4.2 0bjetivos Especifírocesso de envelhecimento sela o mais possível ativo, saudável e autónomo; Assegurar

IGlllXIEi IEZBI : i UiUIF
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Detectar necessidades e motivações e desenvolver potencialidades e capacidades para novos proletos ae vtaa;
Propiciar vivências que valorizam as experiências e que estimulem e potencializem a condição de escolher e
decidir. Isso contribuirá Para o desenvolvimento da autonomia social dç!!i!!p}4élilp$  
5. Beneficiários -- público alvo a ser abrangido
Idosos aue estejam em situação de vulnerabilidade social ou situaçãQde risco identif cada  
5.1. Beneficiários Diretos (especificar): Idosos  
5.2 Capacidade de Atendimento: 08 idosos com 60 anos ou mais.  
5.3. Beneficiários Indiretos (especificar): Família do Idoso atendido e comunidade em geral  
5.4 Valor da Proposta
Municipal: R$ 80.000,00
Estadual: RS 11.102.82  

6. Metodologia

Os idosos serão encaminhados com toda documentação necessária, telefone de contato dos familiares
responsáveis, via Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, após a realização de Estudo
Social previamente realizado .
social prevlmente reanzaau tro Dia, terão acesso a todos os espaços dentro do Lar São Vicente de Paulo,
receberão todas as refeições juntamente com os idosos acolhidos.

!J!:lüe:: !::l?n '=elE=.H-T.?=::TI assistente social serão realizadas em conjunto
e fn«mn n nrnmnver a autonomia do idoso.com os idosos acolhidos, sempre respeitando suas diferenças e de forma a promover a autonomia do idoso.

A lista de presença servirá como base para avaliarmos a freqüência, para o melhor acompanhamento e
atendimento.

7. Resultados esperados
Contribuir para que pelo menos 60% dos idosos que participam do Centro Dia tenham maior autonomia, sendo
ativos para que o processo de envelhecimento sqa o mais saudável possível;
Reduzir casos de quedas e doenças relacionadas ao isolamento social;
Fortalecer os vínculos familiares através de orientações à família sobre os cuidados básicos necessária!..q
idoso, para assim evitar o isolamento social e a institucionalização do idoso.
idoso, para assim evitar o isumzâm as experiências e que estimulem e potencializem a condição de es(/olhgÉ''G
decidir.

8. Processo de Monitoramento e Avaliação

  Resultado(s) Indicadores
ualitativos

Indicadores
uantitativos

JVleios (le verincaçao

 
Promover autonomia dos idosos Projetos pessoais

de vida de cada
Idoso

60% dos idosos tendo
pelo menos l prometo
de vida

Acompanhamento pela
Assistente Social e
relatórios mensais.

 
Reduzir casos de quedas e doenças
relacionadas ao isolamento social

Melhor a no

aspecto $sico e
zmocionat

Reduzir em 50% por
,doso as quedas

Relatório mensal Social e
Relatório familiar e
Relatório da Enfermagem

 
Fortalecer os vínculos familiares PaY ticipação da

família quando
solicitada

[ 00% da participação Relatório Socictt de
atendimento e relatório de
Intercorrênctas.

  Propiciar vivências que valorizam
as experiências e que estimulem e

Autonomia no dia --
a --dia

r0% dos idosos \ Acompanhamento e
realizando late.fas \ relatório social
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potencializem a
escolher e decidir.

condição de como se alimentar
sozinho e deambular
sozinho

10. Recursos humanos

(cargo)
Função no projeto N' de

horas/mês
Vínculo

(CLT, prestador serviços,
voluntário

Voluntário
Prestador de Serviço
Voluntária
Voluntária
Voluntária
Voluntária

Podólogo
Cabeleireiro
Palestrante
Cabelereira
Monitora de Artesanato
Manicura
Terapeuta Ocupacional
Pedagoga
Auxiliar de enfermagem
Auxilia de enfermagem
Psicopedagggt
Técnica de enfermagem
Monitora de Yoga

Podólogo
Cabeleireiro
Palestrante
Cabelereira
Monitora de Artesanato
Manicura
Teral)euta Ocupacional
Coordenadora
Resp.Cozinha
Resp. Limpeza
Recepcionista
Cuidadora
Monitora de Yoga

8h
8h
8h
5h
8h
3h30
8h
176h
176h
176h
176h
176h
8h

Prestadora de serviços
Voluntária
Voluntária
Voluntária
Voluntária
Voluntária
Cedido pela Prefeitura

11. Cronog!
Plano de Trabalho Anual

Ati\ idades/Mês
Entrevista inicial-
aoúémoração do aniversariante do mês
Baile de Camaval
Festa da Páscoa
Festa do "Dia das Mães"
FESTA JUNINA
Festa do "Dia dos Pais"
Festa em homenagem ao Padroeiro
Bazar
Pintura do Prédio

x lx lx
X X

X
X

X
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