PLANO DE TRABALHQO

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO PROPONENTE

Orgdio/institui¢do Proponente
Casa dos Meninos de Tieté

CN.PJ.
46.905.980/0001-72

Endereco e-mail
Rua Santa Cruz, 721 casadosmeninostiete@fast
ernet.com.br
Cidade UF | CEP (DDD) Telefone/Fax E.A.
Tieté SP [18530-000 |15 3282-5981
Conta correrte Banco (home e n°) Agéncia (nome e n°) Praca de
30579-0 — Rec. Municipal | Brasil 001 0713-7 Tieté pagamento
Tieté (SP)
Nome do responsavel pela instituico C.PF.
Virma Ana Brandolize Gaiotto 106.072.228-32
R.G./Orgiio expedidor Cargo Fungio Matricula
4.799.962-9 SSP-SP Presidente Presidente
Endereco completo CEP (DDD) tel.
Rua Santa Cruz, 721 18530-000 15 3282-5981
2. OUTROS PARTICIPES - INTERVENIENTE
Nome CNPJ E.A.
Enderego CEP
3. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do projeto Periodo da execugdo
Inicio Término
Mensageiros da Esperanga 01/01/2018 31/12/2018
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Assisténcia Social

Identificagdo do objeto

Proteciio Social Especial de Alta Complexidade

Servigo de Acolhimento Institucional Crianga/ Adolescente até 14 anos

A~ Sistema-de Garantia dos Direites-da Crianca e do Adolescente e suas agodes:

1. Capacitagdo de Profissionais para Promoc3o e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
2. Apoio e divulgagdo dos foruns de defesa da crianca e do adolescente;

3. Divulgacdo e apoio a Estudos e Pesquisas atualizados sobre a infancia e adolescéncia;

4. Participacdo nas agdes que atendam ao Plano Nacional de Promog3o, Protecdo e Defesa dos
Direitos ta trianta e adolescente, bem como, 3 Convivéncia Familiar e Comunitaria (§ 12, A, do
art.260, do Estatuto da Crianga e do Adolescente; de conformidade com a Lei federal 12.010 de
03/08/2009).

>. Incentivo a crianga/adolescente a elaborar/participar/divulgar aces que agrupem outros
jovens e concorram para o desenvolvimento sadio e construtivo, das criangas/jovens em situacdo
de risco.

6. Fortalecimento de agdes que promovam o sistema de garantia dos direitos da
crianga/adolescente, bem como, as acdes em rede e constituigdo de novos sistemas, formas de
preparar, incentivar, auxiliar nas agbes de acolhimento institucional e familiar.

7. Promogdes de campanhas que estimulem o acolhimento sob forma de guarda da
crianca/adolescente afastados da convivéncia familiar e 3 adogio, sobretudo, inter-racial de
criangas/adolescentes maiores (adogdo tardia) com necessidades especificas ou mesmo, com
deficiéncias e até grupo de irm&os com garantia da legislacio vigente.

8. Promogao de A¢bes que contribuam e esclaregam a populag3o para combater o agravamento
de situagBes de negligéncia, violéncia, ruptura de vinculos e demais situagdes que afetam o
desenvolvimento normal da crianca/adolescente.

| PLANO DE TRABALHO

Justificativa

A Casa dos Meninos de Tieté tem como principio o aprimoramento do trabalho no atendimento 3
crianca e adolescente, cujos direitos, estdo garantidos no Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA —art.101 § 19). Acredita que valores fundamentais como respeito, amor, dignidade, ética, fé,
responsabilidade, compaixdo, integridade sdo imprescindiveis nesse trabalho de reconstrucdo e
confianga.

A Equipe de Trabalho é responsavel para que, protegdo, afeto, adaptaco, desenvolvimento da
espiritualidade amenizem os possiveis e provaveis traumas, vivenciados e responsaveis pela
“desconstrucdo” dos Acolhidos. A medida de acolhimento institucional, definida como proviséria
e excepcional (ECA), deve concorrer para a construcdo de uma vida nova, um novo futuro. A Casa
dos Meninos de Tieté, em todos os seus segmentos, acredita que a Familia é a base; o alicerce de
um novo vislumbre para uma vida melhor; para um retorno junto aos familiares que devem,
também, estar preparados para cuidados e protecdo garantidos pela legislacdo atual.

Para que possa executar esse plano e atingir esses objetivos, a Casa dos Meninos de Tieté,
oferece 06 (seis) vagas para crlangas/adolescentes, mantendo em reglme de acolhimento
integral. Paralelamente conforme det mmacﬁes testamentais, FUnt
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internato

80 vagas para criangas de 06 a 14 anos, no contra-turno da escola regular e em regime de semi-

4. Cronograma de execugio (Meta, Etapa ou Fase)

Meta |Etapa/ Especificagdo Indicador fisico Duragio
fase
Abrigamento de criancas/ |Unidade Quant. |Inicio Término
adolescentes até 14 anos 01 06 |01/01/2018 |31/12/2018
S. Plano de aplica¢io
Natureza da despesa Total Concedente Proponente
Cddigo Especifica¢do
Recursos Humanos 13.000,00 13.000,00 Encargos
Total Geral 13.000,00 13.000,00
6. Cronograma de desembolso.
Concedente: CMDCA
Meta |Cat.Econ. |1°més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
13.000,00
Meta |Cat.Econ. |7°més 8° més 9 més 10°més |[11° més |12°més
1
2
3
4
5
6
Total: 13.000,00
T A e g BT e e i R p——" ,....,-..,.,_7\‘
: Chéeara Cornélio Pires '
i : Casa dos Meninos de Tietd

CNP - 34 505 950000472

. RuaSantr "re v ® S Cruz . Tiste/gp

CEP “ua oy

E-Mzy oo

Fanalfax {1%5) 3202-2266

—unosGeticte@ig.com.br

\M:.,g Al TS

R L L E TR




Plang_ de T_f_s_tba.lho.

6. Declaracio.

Na qualidade de representante do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Tieté, para os efeitos e sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que inexiste mora ou
débito junto a qualquer 6rgdo ou instituicdo da Administracdo Publica Federal e Estadual direta ou
indireta que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento

do Municipio, na forma deste Plano de Trabatho.
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7. APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO

Tietd (SP),  / /

Assinatura/carimbo do concedente




ACOLHIDOS IDADE
1|David Willian Mendes D'Anunciacio 11
2]Levy Soares Marcelind v\ ¥,0 q0aI0uiipo— 15
3|Luis Gustavo Teixeira Bueno Ferraz | | 9
4|Matheus Souza da Mota 12
5|Rafael Mendes D'Anunciagio. 8
6|Thalyson Assun¢do Zampaulo 7
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L. Identificacdo do projeto:“ Mensageiros da esperanga”

1.1. Instituiciio proponente: Casa dos Meninos de Ticté

1.2 CNPJ: 46.905.980/0001-72

1.3 Banco: 1.4 Agéncia: 1.5 Conta:
Brasil - 001 0713-7 108.162-4
1.6 Site:
1.7 Certificagdes:
CRCE
CEBAS (X) OSCIP( ) Utitidade Pabtica Federat ( X )
Utilidade Publica Estadual ~ ( X ) Utilidade Publica Municipal ( X )
CMAS ( X) (CMDCA) Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do

Adolescente ( X )

1.8 Nome do Responsavel legal: Virma Ana Brandolize Gaiotto

1.9 RG: 4.799.962-9 1.10 Orgao Expedidor: SSP/SP
E mail Pessoal: casadosmeninostiete@fasternet.com.br

2 - Apresentagiio da Organizacio

2.1. Histérico da erganizacdio A Casa dos Meninos de Tieté ¢ uma entidade sem fins lucrativos, situada na
Chacara Cornélio Pires, imovet doado pelo folclorista Comélio Pires em 14 de agosto de 1957, na presenca do
préprio doador. Tinha por finalidade atender meninos de 06 a 14 anos, preparando-os para a inser¢io no
mercado de trabalho. Em 1973 passa chamar-se Casa dos meninos e administrada pelos freis da Ordem
Religiosa dos Irmaos Pobres de Sdo Francisco. Recebe, também em doagdo testamentaria bens moveis e
imdveis do Conego Jodo Alberto Baccili. No periodo de gestio dos F reis, ocorrem irregularidades que levam o
Poder Judicidrio a decretar intervengéio. Assumem interventores nomeados entre cidadios € membros da OAB.
Em 1998 assume, nova Diretoria, mas em 2001 ocorre nova intervengdo. E nomeada interventora a Sra. Isabel
Regina de Pizol Sbompato, que “organiza a Entidade™; elege nova Diretoria e coloca as finangas na legalidade,
permitindo que em 2004, termine a intervengio.

A Casa dos Meninos entra na normalidade, com Diretoria eleita bienalmente e votando o atual Estatuto Social e
Regimento Interno. Ha no testamento, clausulas irrefutéveis, colocando os bens deixados a segundos herdeiros,
caso ndo seja respeitada a vontade expressa em cada testamento, individualmente,

Com recursos advindos da Rotary internacional (Suécia), a Instituigdo foi reformada e equipada, € hoje,
funciona com o Projeto Acolhimento (06 vagas) para internato e o projeto Moleque (80 vagas) para meninos de
06 a 12 anos, em dois periodos no contra turno dos hor4rios da Escola regular.

3. Apresentaciio do Projeto

3.1. Nome do Projeto: Mensageiros da Esperanca

3.2. Justificativa

A Casa dos Meninos recebe criangas/adolescentes que sdo afastadas do convivio familiar, como medida
protetora de abrigo (ECA — art.101) em fungfio de abandono familiar ou outros motivos que contrariem 0s
direitos da crianga/adolescente, colocando em risco sua seguranga. O ambiente de acolhimento tem por
obrigagdo oferecer todos os direitos que contribuem para sua vida tranquila, ¢ um local onde a crianga encontra
a felicidade, a seguranga, a amizade e sobretudo, o “amor”, sem ele a vida seria como um “pogo raso”; sem




rumo, sem motivagio. O Projeto possui uma visio para o futuro; motiva funcionérios, colaboradores para
novas investidas; novas expectativas, buscando recursos na Pedagogia, Psicologia e recursos médicos, que
oferecem suportes para processos de aprendizagem, de construgio da subjetividade, do compromisso de buscar
caminhos para a inclusio através da participagio e vivéncia da cidadania consciente. Toda atividade
desenvolvida est4 pautada na busca da integragdo, da participagdo, da adaptac@o do acolhido de tal forma que, a
alegria, a emogfo, os sonhos, fantasias, as rebeldias, as controvérsias.._enfim que tudo somado, discutido,
repensado, resultem na reconstrugdio de um novo modo de ver a vida e viver melhor.

3.3. Caracterizagdo socioecondmica da regido e deo servigo a ser qualificado

Tieté € um municipio de mais de 40 mil habitantes, cerca de 25% tem renda mensal “per capita” menor que
um saldrio minimo atualmente. H3 desemprego e as chances de melhoras sio remotas, pois os investimentos
na regido sdo bastante insignificativos OIDHM n3o passa de 0,77 segundo o IBGE.

O atendimento na Casa dos Meninos esta bem préximo a uma residéncia, a uma familia. A nova sede esta em
fase de acabamento, onde os seis acothidos serdo distribuidos em dormitérios com banheiros privativos,
armarios, roupas individuais, salas para refeicdo, lazer, espaco externo amplo, agradavel, de tal forma que
todos tenham atendimento com padrdes de dignidade, afeto, conforto e seguranca.

3.4 Abrangéncia Geogrifica: Municipal

| 4— Objetivos do projeto
4.1. Objetivo Geral -  Acolhimento ¢ Protegdo Integral, ainda que temporariamente, até que seja viabilizado
0 retorno ao convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade, encaminhando para familia
substituta. _
4.2. Objetivo (s) Especifico(s) —
Atendimento personalizado, respeitando a individualidade de cada um; acolher e dispensar cuidados
individuais em ambiente familiar; preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagio judicial
contraria; apoiar o retorno da crianca e do adolescente 3 familia de origem ou substituta; promover acesso a
rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de garantia de Direitos e as demais politicas publicas
setoriais para promover 0 acesso 2 programacdes culturais, de lazer interna ou externa; tarefas ocupacionais
interna ou externa, relacionadas a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades; ser Gtil, de auxiliar os
funcionarios e colegas.
S. Beneficidrios — piiblico alvo a ser abrangido — Criangas/adolescentes em situacdo de risco
S.1. Beneficidrios Diretos (especificar): 06 acolhidos (anexo lista nominal)
S.2. Beneficidrios Indiretos (especificar): Familia/ parentes/ amizades/ comunidade/ sociedade
3.3 Valor da Proposta : R$ 13.000,00
6. Metodologia —
O servico de acolhimento é realizado com atendimento especial, garantindo padrdes de dignidade e
oferecendo um ambiente saudével, com cuidados que favorecam sua tranquilidade e também o seu
desenvolvimento em vérios aspectos:
* Desenvolvimento Integral: Superar vivéncias de separag¢ao e violéncia;
* Apropriagdo e reconstrugdo da histéria real de vida, de tal forma que haja motivos para antever futuro
melhor;
* Fortalecimento da cidadania, da autonomia e inser¢do social, criando ambiente saudavel entre os
acolhidos, funcionarios, amigos na escola, na comunidade...
® Fortalecer também, o bom relacionamento entre os que convivem diariamente na Entidade, de tal
forma que haja aconchego, carinho, liberdade para expressdo de sentimentos contidos e que podem
ser, tanto de “amor”, “amizade” ou de “raiva”, “ciimes”....
* As atividades psicossociais acontecem através de acdes oferecidas individualmente ou em grupo,
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Todo trabalho segue orientacdes contidas no PIA, onde h3, com certeza a liberdade de expressdo, de
opinido do acolhido, além da participacio do CREAS, CRAS, Ministério Pablico, Conselho Tutelar, Vara
da Inféncia e Juventude e sempre de acordo com e ECA e legislagdo vigente

7. Resultados esperados — Atender 06 acolhidos (relacsio anexa 5.1) atuando:

* Através do servigo social da Equipe no atendimento 3 crianga/jovem, bem como, nos contatos/visitas
a familiares, preservar vinculos com a familia, salvo, restrigdes judiciarias.

* Trabalhar a reestruturagdo psiquica € emocional dos acolhidos, através de trabalhos de psiceterapia
clinica, individual com profissionais da Rede Publica ou particular.

¢ Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades que facilitem
escolhas profissionais.

* Facilitar acesso a promogdes culturais/ lazer/ ocupacional (interna/externa) relacionadas a interesses,
tendéncias, habilidades do Acothido.

* Incluir Acolhidos ou mesmo membros familiares em servigos com acesso a oportunidades, facilitando
a redugdo das violagdes de diretos scio-assistenciais.

* Ampliacdo da capacidade da crianca ou adolescente de convivéncia e participacdo na vida
familia/comunitéria.

* Promover a inclusdo de familiares, amigos, comunidade e acolhidos no combate a violéncia familiar,
social, pessoal e instruir as institui¢des envolvidas no combate ao delito e 3 protegao dos violados;

8. Processo de Monitoramento e Avaliacio

Planejar requer pesquisa, criatividade, estabelecendo prioridades, flexibilidades para replanejar, fazer
adapta¢Ges quando necessarias. O grupo € sempre o sensor de medidas, mudangas, adaptagdes. O
planejamento de um Projeto deve atentar 3 racionalidade, andando para dar a responsabilidade 2 Equipe
executora, num processo de transparéncia, analises, reunibes, orientagdes, treinamentos e , em casos
excepcionais, o desligamento de envolvidos; para tanto torna-se extremamente necessdriag

—Reunies com funcionarios, Acolhidos, Equipes, Diretoria da Entidade.

- Livro ou outro recurso onde devem ser anotadas as ocorréncias, acontecimentos que requerem medidas
imediatas, diariamente, se necessario.

— Reunido para discussdo e estabelecimento de atividades e normas que garantam a tranquilidade e
seguranca dos Acolhidos, funcionarios e Equipe Técnica.

9. Resultados:
Resultado(s) Indicadores Indicadores Meios de Verificacdo
qualitativos quantitativos
= p - o - = : o .
Preservagdo de vinculos: 06 familias ;ﬁs;ftas f;_part:;_lza%ao Mal_;)r n‘-rposswei Observacio e
a arTm ianavidado | das .a.ml ias acompanhamento pela
Acolhido participando. Um Equipe Técnica. Livro
encontrﬁ 06 de dispositivos para
SERMIRARS: registro/anotagdes
familias e seus
membros.
Satde integral: 06 acolhidos Exames médicos, Todos os acothidos | - Atendimento
odontoldgicos, 06 (relagdo nominal | individual
psicologicos __ lamexas.l) _  |.Pablico (vacinagio)
A R B = - Carteira SUS (para
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emergéncias)

Autonomia: 06 acolhidos Entrevista individual.

Favorecimento da Todos os

autonomia acolhidos: 06 Reunides de grupo.
Desempenho escolar: 06 acolhidos Assisténcia no - Idade escolar Acompanhamento em
Projeto Moleque ou | regular reunides (participagdo
creche: 06 - Creche em eventos)
06
Convivéncia comunitaria Participagdio em Todos os Acompanhamepto de
Entidade Ihid pessoas envolvidas no
eventos na Enti acolhidos acolhimento

e comunidade,
envolvendo os 06
acolhidos

10. Recursos humanos- Descrever as funcdes desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes
do Projeto, identificando a forma de contratacio, respeitando a legislagiio vigente.

Formacio Profissional Funcio no N° de Vinculo
(cargo) projeto horas/semanal | (CLT, prestador servicos,
voluntirio)
Em processo de contratagdo Coordenadora
Em processo de contratacdo Psicéloga
_JiniaMartaFurtado | AssistenteSocial | 04 | _ar .
Santina Pizo Tolini Cuidador 08 CLT
Elza Pereira Vieira Cuidador 08 CLT
Edna Regina Manoel Cuidador varidvel Auténomo
Vaénia Fernandes de Oliveira Cuidador 08 CT
Nelson Ramos da Silva Cuidador 08 CLT
Milton Beneton Servicos Gerais 08 CLT
Valdecir Rodrigues Cuidador variavel Auténomo
Roberto Florentino Soares Motorista varidvel Autdbnomo

11. Crondgrama de execugdo do Projeto - Espetificar més a més, guais acdes/atividades serdo
desenvolvidas.

Plano de Trabalho Anual
Atividades/Més 1 2 3 4| § 6 7 8 |9 10 11 12
Acolhimento institucional X X | X IX| X X X X |[X| X X X
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO PROPONENTE

Orgao/instituicdo Proponente C.N.P.J.
Casa dos Meninos de Tieté 46.905.980/0001-72
Endereco e-mail
Rua Santa Cruz, 721 casadosmeninostiete@fas
ternet.com.br
Cidade UF | CEP (DDD) Telefone/Fax E.A.
Tieté SP [18530-000 |15 3282-2266
Conta corrente Banco (nome e n2) Agéncia (nome e n?9) Praca de
30579-0 — Rec. Municipal Brasil 001 0713-7 Tieté pagamento
Tieté (SP)
Nome do responsavel pela instituicdo C.P.F.
Virma Ana Brandolize Gaiotto 106.072.228-32
R.G./Orgdo expedidor Cargo Fungdo Matricula
4.799.962-9 SSP-SP Presidente Presidente
Endereco completo CEP (DDD) tel.
Rua Santa Cruz, 721 18530-000 15 3282-2266

2. OUTROS PARTICIPES - INTERVENIENTE

Nome CNPJ E.A.

Endereco CEP

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do projeto Periodo da execugdo
Inicio Término
O BrasiH é Nosso Margo/2018 Dezembro/18

Eixo Tematico

As regides do Brasil: conhecer nosso pais.

Identificagdo do objeto:

Conhecer o Brasit — nosso Pais, dividido em cinco regies com caracteristicas préprias;

- estudos dos usos, costumes, linguagem de origem da colonizac¢do, como forma de entendimento




das diversidades culturais;
- estudo do potencial fisico e econémico do nosso pais;
- conscientizar da responsabilidade cidada; da participagio de cada um no processo e evolucio e
desenvolvimento de um pais.
- conhecer os simbolos nacionais para valorizar o que é “P4tria”.

PLANO DE TRABALHO (2/3)

O Brasil é Nosso

Justificativa da Proposicdo

Complementar os estudos da escola regular oferecendo atividades que desenvolvam habilidades
cognitivas, psicosociais que facilitem a inser¢o nos meios de comunicac3o e profissionalizantes.

4. Cronograma de execugdo (Meta, Etapa ou Fase)

Meta Etapa Fase Especificagdo Indicador Fisico Durac¢do
Conhecer o Cinco fases: Estudo de cada Unid. Quant. |Inico Término
Brasil, nosso| 1- Regido N regido com suas 01 12 |Margo/18 Dezembro/18
Pais 2 - Regido S caracteristicas

3 - Regido SE peculiares
4 - Regido N facilitando a
5 - Regido NE | integracdo entre
todos os
representantes no
Projeto
5. Plano de aplicagdo ( R$ 1,00)
Natureza de Despesa
Cddigo Especificagdo TOTAL PROPONENTE
Recursos Humanos 18000,00 18.000,00 Encargos
Total Geral 18.000,00
6. Cronograma de desembolso (R$ 1,00)
Concedente: © wl, B X 59 g e
Meta Cat.Econ. |1500,00 |1500,00 |1500,00 1500,00 1500,00 1500,00
R Wi | 28 4¢ 10¢ 1o 2%
Meta Cat.Econ. [1500,00 {1500,00 |1500,00 1500,00 1500,00 1500,00
R$ 18.000,00 SR ‘ e
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Casa dos Meninos de Tieté

CNPJ: 46.805.580/0001-72

Rua Santa Cruz, 721 - B Sta. Cruz - Tleté/SP
CEP 13530-000 - FonelFax: (15) 322-2268
t-Riall: casadcomeninoaded

ia.con.br




"

6. Declaracdo.

Na qualidade de representante do proponente, declaro, para fins de prova junto & Prefeitura
Municipal de Tieté, para os efeitos e sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que inexiste mora ou
débito junto a qualquer érgdo ou instituicdo da Administracdo Publica Federal e Estadual direta ou
indireta que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagBes consignadas no orgamento
do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.
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7. APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO

Tieteé(sP),__/ [/

Assinatura/carimbo do concedente




PROJETO MOLEQUE -ALUNOS TURMA DA TARDE IDADE
1|Breno Vitorino Rodrigues 11
2|Carlos Daniel de Deus Oliveira 13
3{Enzo Felipe Cardoso de Jesus 12
4|Gabriel Pereira do Nascimento 13
SiKaique Samuel de Deus Oliveira 12
6|Kaud Gomes de Lima 12
7|Maycon Pereira Bonardi Luciano 12
8|Paulo Henrique Dias de Mello 10
9|Paulo Otavio Fagundes Mello 1
10{Rafael Said de Souza 12
11{Roberto Nascimento L. Junior 11
12|Ryan Luiz de Abreu 13
13[Rykelme Rodrigues de Moua 10
PROJETO MOLEQUE -ALUNOS TURMA DA TARDE IDADE
1{Bruno Henrique Sales de. Jesus 9
2|Erik Kaue Barbosa Oliveira 10
3|lgor Gomes Pinheiro 9
4|Jesueliton Silva 9
S}jodo Paulo Mendes Alves 10
6|José Henrique de Jesus Gomes 9
7|José Silvério Assumpc3o Filho 8
8|Lorenzo de Abreu 9
9|Miguel Nascimento de Souza 10
10{Kauad de Oliveira Santos 8
11{Luigi Sbompatto de Moraes 8
12{Pedro Campos de Almeida 12
13|Pedro Henrique Moura da Silva 9
14|Ryan Faria Gabriel 9
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PROJETO MOLEQUE -ALUNOS. TURMA. DA MANHA IDADE
1| Alan Oliveira de Aguiar 10
2 | Alex dos Reis Almeida 11
3 | Bruno da Silva Guedes 10
4| Celso Pinto Souza _ 11
5 Danilo de Toce T _ o
6| David Robson de Souza 11
7| David Willian Mendes D'Anunciagdo 11
8 | Eduardo Dias de Oliveira 11
9| Gabriel Henrique de O. Lima 11
10 | Giovani Henrique Correia 10
11 | Gustavo Emanuel de Oliveira L. 9
12 | Gustavo Rodrigues de Lima Silva 11
13 | Hebert Costa de Qliveira )
14| Jodo Pedro Nascimento Lima 10
15 | Léo Ferreira Rodrigues 6
16 | Luiz Felipe Borges Leal 11
17| Luis Gustavo Teixeira B. Ferraz 9
18 | Marcos Henrique Borges Leal 11
19 | Matheus Souza da Mota 12
20 | Mikael dos Santos Pereira 13
21 | Pedro Correia de Souza Fitho 12
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Andrew Giovan Silva de Lima

PROJETO MOLEQUE -ALUNOS TURMA DA MANHA IDADE

Adrian Miguel de Mello dos Reis

David Vitorino Rodrigues

Felipe Toriumi Pereira

Gabriel Oliveira de Aguiar

Giovani Gustavo

Jodo Carlos Barbosa de Oliveira

Jodo Vitor de Souza

Jodo Vitor Ro@gues de Lima Silva

QlUi|Nlojn| b lwlrn|x

Jodo Pedro Francisco

11{Juan José Casas Hernandez

12|Kaio Victor Ribeiro Francisco

13|Kaio de Oliveira Santos

14{Maycon César de Jesus

15|Pedro Juan Faria Gabriel

16{Rafael Mendes D'Anunciaco

17{Ryan Henrique do Espirito S. Rodrigues

18Thalyson Assun¢do Zampaulo

19}Vitor Santana de Almeida
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DESCRICAO TECNICA DO PROJETO

1. Identificacdo do projeto:“ O Brasil é Nosso”

1.1. Instituicdo proponente: Casa dos Meninos de Tieté

["1.2 €NP: 46.905.980/0001-72

1.3 Banco: 1.4 Agéncia: 1.5 Conta:
Brasil - 001 0713-7 108.162-4
1.6 Site:
1.7 Certificagoes:
CRCE
|-CEBAS (X) -OSCHP-( ) Utilidade-Pablica Federal (X )
Utilidade Publica Estadual ( X ) Utilidade Pablica Municipal ( X )
| CMAS ( X) (CMDCA) Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente (
X)

1.8 'Nomie do Responsavel fegal: Virma Ana Brandolize Gaiotto

‘| 1.9 RG: 4.799.962-9 1.10 Orgdo Expedidor: SSP/SP
E mail Pessoal: casadosmeninostiete@fasternet.com.br

.| 2 - Apresentacdo da Organizacdo

2.1. Histérico da organizagdo 1 - APRESENTACAO

A Casa dos Meninos de Tieté é uma Entidade sem fins lucrativos, situada na Chacara Cornélio Pires,
imével doado pelo folclorista Cornélio Pires. Foi criada na presenca do doador, em 14 de agosto de 1957, com o
nome de Granja de Jesus, e tinha por finalidade, atender meninos carentes de 07 a 14 anos, preparando-os
para inser¢ao no mercado de trabalho. Iniciou-se com sete internos, sob a responsabilidade do casal Benedito
Luz, numa casa simples que ja existia no local.

A partir de 1973, passa a chamar-se Casa dos Meninos de Tieté, e tem suas acomodac¢des ampliadas. Em
1980, a Ordem Religiosa dos Irmdos Pobres de Sdo Francisco, com a provincia brasileira em Pindamonhangaba,
passa a administrar a Entidade. Nesse periodo recebe doagbes em bens méveis e iméveis, deixadas pelo
Conego Baccili, que faleceu em 1982. No periodo de gestdo dos freis, ocorrem irregularidades e acontece a
primeira Intervencgao judicial. Os freis sdo afastados e assumem como interventores membros da comunidade e
o Presidente da OAB do Municipio de Tieté.

Em 1998, assume uma nova diretoria, também destituida em maio de 2001 por intervencdo judiciaria,

~sendo nomeada interventora a Sra. Isabel Regina de Pizol Sbompato. Em dezembro de 2001, é eleita uma
diretoria que, unida aos interventores, tenta solucionar os graves problemas, colocando a entidade dentro das
normas legais.

Em 2004, termina a 22 intervengdo judicidaria e a partir de entdo novas diretorias sdo eleitas
bienalmente, conforme o Estatuto Social da Casa, elaborado e aprovado conforme determinam os dbices legais.

Atualmente, encontra-se em funcionamento e em conformidade com a legislagio, tendo uma diretaria |
contendo Conselho Fiscal e Deliberativo (este eleito por Assembléia) e renovavel bienalmente. Possui quadro
de funcionarios em regime CLT e Auténomo, colpoﬂ;amhém&mstado:es,,dg.ﬁgmigos*j.\_p\ontabilidade estd a
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cargo do Escritorio Santarossa, que acompanha a entidade desde a gest3o da interventora Sra. Isabel Regina de
Pizol Sbompato.

Todas as questdes praticas/juridicas sdo apreciadas pelo advogado Dr. Adriano Diz Franco e pelo
Desembargador Dr. Luiz de Godoy e Silva em S&o Paulo, além das orientacdes gerais e juridicas, oferecidas por
admiradores da causa, desde sua fundagdo, bem como do tieteense ilustre, antes Deputado, hoje Presidente
interino do Brasil.

A Casa dos Meninos de Tieté, totalmente reformada e equipada, além de instituicdo de acolhimento,
oferece servigo de convivéncia dentro do Programa “Projeto Moleque”, em contra turno escolar, para criangas
do sexo masculino, como determina o testamento do benemérito Cornélio Pires.

3. Apresentagdo do Projeto

3.1. Nome do Projeto: O Brasil é Nosso

3.2. Justificativa

O compromisso maior da Casa dos Meninos de Tieté, no seu Projeto Moleque é oferecer as criangas
.| jovens, embasamento cultural e psico-social para fazerem a travessia do presente rumo ao futuro, com
bagagem e conhecimentos suficientes para se profissionalizarem e se tornarem vitoriosos no mercado de
trabalho, atualmente tdo selvagem e excludente. Procurar fazer com que todos busquem a integracdo e
valorizacdo, sobretudo quando se trata do nosso pais; 0 maior pais da América Latina; uma das maiores
extensdes territoriais do Planeta Terra.

3.3. Caracterizagdo socioecondmica da regido e do servico a ser qualificado

Tieté & um municipio de mais de 40 mil habitantes, cerca de 25% tem renda mensal “per capita” menor que um
salario minimo atualmente. Ha desemprego e as chances de melhoras s3o remotas, pois os investimentos na
regido sao bastante insignificativos OIDHM n3o passa de 0,77 segundo o IBGE.

0. atendimento.na.Casa dos. Meninos. estd bem proximo.a uma residéncia, a uma familia. A nova sede esta em.
fase de acabamento, onde os seis acolhidos serdo distribuidos em dormitérios com banheiros privativos,
armarios, roupas individuais, salas para refeicdo, lazer, espaco externo amplo, agradével, de tal forma que
todos tenham atendimento com padrdes de dignidade, afeto, conforto e seguranga.

3.4.Abrangéncia Geografica: Municipal

O projeto propde seu desenvolvimento e aplicagdo na Casa dos Meninos de Tieté, Projeto Moleque, na cidade
de Tieté, Estado de S&o Paulo, Brasil. £ um projeto particular, proposto para criangas/adolescente de 6 a 14
anos em parceria com o CMDCA e subvengdo municipal.

4 — Objetivos do projeto

4.1. Objetivo Geral - Despertar interesse e prontid3o para conhecer a divis3o do Brasilem 5 regites com
todas as suas caracteristicas marcantes bem como, a forma como os brasileiros migram por todas elas.

4.2. Objetivo (s) Especifico(s) —

Cultivar o sentimento de amor ao Brasil, nossa Patria, bem como o sentimento de respeito s diferencas
culturais;

- conhecer as tradi¢des de cada regido

— conhecer os Estados e suas capitais

— identificar se a que regido pertence sua familia.

5. Beneficiarios - publico alvo a ser abrangido

5.1. Beneficiarios Diretos: Meninos do Projeto Moleque, {anexo lista dos alunos) =73
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5.2. Beneficiarios Indiretos:

Segundo Paulo Freire “ndo é possivel refazer esse pais, democratiza-lo, humaniza-lo, torna-lo sério, com
adolescentes brincando de matar “gente” ofendendo a vida, destruindo sonhos inviabilizando o “amor” . Por
isso, indiretamente o Projeto atua junto a familia, a escola e ao meio social em que vivem as criangas/jovens do
Projeto Moleque.

5.3 Valor da Proposta : RS 18 000,00

6. Metodologia — Descrever o método aplicado e a dindmica do trabalho
Metodologia é o estudo dos caminhos para se chegar a um determinado fim. Quando se trabalha com

crianga/adolescente hd que se utilizar de todos os recursos para o envolvimento de todos , cada um no seu
tempo e capacidade, utilizando varios métodos como avaliar capacidades, limitagBes, vivéncias.. .Nessa
dinamica, o aluno passa a ser protagonista e o professor passa a ser o orientador, estimulador. Portanto, ¢
necessario que a metodologia seja ativa quebrando o conceito tradicional do que significa “ensinar” pois no

processo educacional “aquele que ensina, aprende e o aprendiz ensina, 3 medida que aprende”. Podemos

POIS: - convocar alunos em grupos; organizar feiras, cardapios, cantos, brincadeiras, vocabuldrios, produzir

-

| brinquedos, instrumentos musicais; grupos de dangas regionais.. E necessario ressaltar que

| metodologia ativa n3o é a atividade, mas a construcdo didstica que o professor faz e que vai colocar o
aluno cognitivamente engajado no processo de aprendizagem.

7. Resultados esperados — Que os 73 alunos tenham:

e Interesse em conhecer o Brasil e suas regides (5).

* Familiaridade com os instrumentos utitizados na pesquisa e motivagdo na apresentagao dos trabathos.

e Habilidades na produg¢do dos produtos sugeridos na pesquisa.

e Facilidades na identificacdo da oralidade nas prontincias das palavras de cada regido através de mdsicas
e outros instrumentos a mao.
Predisposicdo para apreciar cardapios de todas as regides estudadas.
Tolerancia, respeito e aceitabilidade das pessoas oriundas das diferentes regides, incluindo o negro, o
indio, nordestino, caboclo...

8. Processo de Monitoramento e Avaliacao — Apresentar os indicadores quantitativos e qualitativos a partir
dos resultados definidos, bem como os meios de verificacdo a serem utilizados, levando em considera¢do a
andlise do territério e da politica local.

9. Resultados:

Resultado(s) Indicadores Indicadores Meios de Verificagdo
qualitativos | quantitativos

Majtfrial para fixacdo da divisdo das Divisdo em Tod(;ﬁ_ Apresentacio do material préprio

regides - 08 grupos de alunos grup_o.s cor_n participando Mapa e quebra-cabeca
participacao 100% Apresentacdo especial para pais/
ue : . 73 alunos convidados
todos. .inclusi ,
ve com =
professores
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Selecdo de alimentos para elaboracdo
de cardapios — 08 grupos de alunos

Os grupos
formado
conforme
regiao de
onde veio a
famitia

Envolvimento
100%
73alunos

Prato - { NE)
Feijoada - (SE)

Feijao Tropeiro - (OE)

Autonomia para organizagdo de feira
08 grupos de alunos

Participacao

Envolvimento

Objetos e utensilios das 5 regides
brasileiras, vestimentas.

dafamiliae 100%
comunidade | 73 alunos
gDriS:g".::i i";i:j: propostas - 08 Interesse, Envolvimento | Avatiacdo pelos presentes : casa,

satisfacdo 100% comunidade, amigos, escola.
com a
programagcdo 73 alunos

’ Convivéncia comunitéria Participacio Envalviraents Aco‘mpanhamento pelo pessoal do
em eventos 100% Projeto
de 73 alunos
comunicagdo
e vice-versa

10. Recursos humanos- Descrever as fungdes desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do
Projeto, identificando a forma de contratagdo, respeitando a legislagao vigente.

Formac&o Profissional Fung¢do no Ne de Vinculo
(cargo) projeto horas/sem (CLT, auténomao...
1- Ed. Social Pedagoga 40 Autébnomo
2 - Ed. Social Pedagoga 40 Autbénomo
3 - Ed. Social Prof. Artes 16 Autbnomo
4 - Servigos Gerais Monitor 40 CLT
5 - Servicos Gerais Cozinha 40 CLT

11. Cronograma de execucdo do Projeto - Especificar més a més, quais a¢bes/atividades serdo

desenvolvidas.

Plano de Trabalho Anual

Atividades/Més 1 2 3 41 516 7 8 9 10 11 12
Alunos do Rg. | Rg. | Rg. | R | Rg | R | recesso | Rvi | Rvi | Rvis | Avaliagdo | Confraternizacdo
Projeto Moleque | N NE | SE | S |OE v s3o0 | sdo | 4o
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